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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

291 Resolucién de 30 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Venta de
Bafios (Palencia), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Palencia» nimero 156 de 30 de diciembre
de 2022, y en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» ndmero 250 de 30 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Dos plazas de Administrativo, perteneciente a la escala de Administracion General,
subescala Administrativa, grupo C1, mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Oficial 2.2 Jardines de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Una plaza de Pedn de Servicios Multiples Cementerio de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Tres plazas de Peén Operario Limpieza Instalaciones Deportivas a tiempo parcial de
la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Oficial de Segunda Conductor de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn Operario Limpieza Viaria Calefactor de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Pedn Operario Limpieza Viaria de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn Limpieza Escuela Educacion Infantil a tiempo parcial de la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Gestor Cultural de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Gestor Juvenil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Gestor Infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Oficial 2.2 Instalaciones Deportivas Municipales de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Pedn Operario Limpieza Instalaciones Municipales de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Director/a de la Escuela de Educacion Infantil de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Técnico de la Escuela de Educacion Infantil de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico de la Escuela de Educacién Infantil a tiempo parcial de la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Pedn Operario Limpieza Instalaciones Municipales Colegios a
tiempo parcial de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso,
en turno libre.

Una plaza de Coordinador Deportes de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Monitor Deportivo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.
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Una plaza de Pe6n Operario Mantenimiento Instalaciones Deportivas de la plantilla
de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Socorristas de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Operarios Servicios Multiples Actividades Deportivas de Temporada
de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn Operario Limpieza Viaria de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos a través del tablén de anuncios y de la
sede electrénica del Ayuntamiento de Venta de Bafos.

Venta de Bafios, 30 de diciembre de 2022.—El Alcalde, José Maria Lépez Acero.
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