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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

23497 Resolucién de 22 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Parla (Madrid),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», nUmero 304, de 22 de diciembre
de 2022, se ha publicado enlace de acceso a la convocatoria de pruebas selectivas:

En turno libre y mediante el sistema de concurso de las plazas incluidas en el
apartado 2 de la oferta de empleo publico para la estabilizacion del empleo temporal
prevista en la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico aprobadas por la junta de gobierno local del
Ayuntamiento de Parla con fecha 9 de mayo de 2022 (BOCM nim. 112 de 12 de mayo).

Las plazas convocadas mediante sistema de concurso, turno libre son las siguientes:

— Una plaza de Abogado, grupo profesional A1, personal laboral.

— Una plaza de Arquitecto, grupo profesional Al, escala AE, subescala Técnica,
clase superior.

— Una plaza de Economista, grupo profesional Al, escala AG, subescala Técnica.

— Una plaza de Ingeniero de Caminos, grupo profesional Al, escala AE, subescala
Técnica, clase superior.

— Tres plazas de Periodista, grupo profesional Al, personal laboral.

— Tres plazas de Psicélogo/a, grupo profesional Al, personal laboral.

— Dos plazas de Técnico de Administracion General, grupo profesional Al, escala
AG, subescala Técnica.

— Una plaza de Técnico de Prevencion Riesgos Laborales, grupo profesional Al,
personal laboral.

— Ocho plazas de Técnico Superior, grupo profesional Al, personal laboral.

— Una plaza de Arquitecto Técnico, grupo profesional A2, escala AE, subescala
Técnica, clase media.

— Una plaza de ATS, grupo profesional A2, personal laboral.

— Doce plazas de Agente de Desarrollo Local, grupo profesional A2, personal laboral.

— Cuatro plazas de Educador, grupo profesional A2, personal laboral.

— Una plaza de Ingeniero Técnico Industrial, grupo profesional A2, escala AE,
subescala Técnica, clase media.

— Una plaza de Intérprete de signos, grupo profesional A2, personal laboral.

— Dos plazas de Mediador Intercultural, grupo profesional A2, personal laboral.

— Una plaza de Profesor/a grado medio, grupo profesional A2, personal laboral.

— Una plaza de Técnico de Mujer, grupo profesional A2, personal laboral.

— Diez plazas de Técnico Medio, grupo profesional A2, personal laboral.

— Dieciséis plazas de Trabajador Social, grupo profesional A2, personal laboral.

— Una plaza de Administrativo, grupo profesional C1, escala AG, subescala Administrativa.

— Una plaza de Administrativo, grupo profesional C1, personal laboral.

— Dos plazas de Animador Sociocultural, grupo profesional C1, personal laboral.

— Dos plazas de Educador/a personas con discapacidad, grupo profesional C1,
personal laboral.

— Dos plazas de Encargado, grupo profesional C1, personal laboral.

— Una plaza de Inspector Rentas, grupo profesional C1, escala AE, subescala
Técnica, clase auxiliar.

— Cuatro plazas de Maestro Taller, grupo profesional C1, personal laboral.
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Una plaza de Preparador/a Laboral, grupo profesional C1, personal laboral.
Una plaza de Programador, grupo profesional C1, personal laboral.
Una plaza de Programador-operador, grupo profesional C1, personal laboral.
Dos plazas de Técnico deportivo, grupo profesional C1, personal laboral.
Una plaza de Agente Act. Turisticas, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Agente de Actividades y programas-némina, grupo profesional C2,
personal laboral.

— Dos plazas de Animador Sociocultural, grupo profesional C2, personal laboral.

— Diez plazas de Auxiliar Administrativo, grupo profesional C2, escala AG,
subescala Auxiliar.

— Cuarenta y dos plazas de Auxiliar Administrativo, grupo profesional C2, personal
laboral.

— Una plaza de Auxiliar de informacion, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Capataz, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Conductor, grupo profesional C2, personal laboral.

— Dos plazas de Cuidador/a, grupo profesional C2, personal laboral.

— Cinco plazas de Monitor deportivo, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Oficial cerrajero, grupo profesional C2, personal laboral.

— Dos plazas de Oficial de albafiileria, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Oficial de carpinteria, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Oficial de Inspeccion y control de servicios, grupo profesional C2,
personal laboral.

— Una plaza de Oficial de fontaneria, grupo profesional C2, personal laboral.

— Dos plazas de Oficial de primera, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Oficial primera monitor formacién, grupo profesional C2, personal
laboral.

— Tres plazas de Oficial primera monitor informético, grupo profesional C2, personal
laboral.

— Dos plazas de Operario de biblioteca, grupo profesional C2, personal laboral.

— Cuarenta y ocho plazas de Auxiliar de control y mantenimiento de edificios
publicos, grupo profesional E, personal laboral.

— Tres plazas de Auxiliar de informacion, grupo profesional E, personal laboral.

— Dos plazas de Conserje, grupo profesional E, personal laboral.

— Quince plazas de Pedn, grupo profesional E, personal laboral.

EN turno libre y mediante el sistema de concurso-oposicion de las plazas incluidas en el
apartado 1 de la oferta de empleo publico para la estabilizacion del empleo temporal prevista en
la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en
el empleo publico aprobadas por la junta de gobierno local del Ayuntamiento de Parla con
fecha 9 de mayo de 2022 (BOCM num. 112 de 12 de mayo).

Las plazas convocadas mediante sistema de concurso-oposicion, turno libre son las
siguientes:

— Una plaza de Abogado, grupo profesional A1, personal laboral.

— Una plaza de Abogado, grupo profesional A1, escala AG, subescala Técnica, clase
superior.

— Una plaza de Técnico prevencion riesgos laborales, grupo profesional A2, personal
laboral.
Una plaza de Trabajador social, grupo profesional A2, personal laboral.
Dos plazas de Auxiliar biblioteca, grupo profesional C1, personal laboral.
Dos plazas de Conductor, grupo profesional C2, personal laboral.
Tres plazas de Oficial de Albaiiileria, grupo profesional C2, personal laboral.

— Una plaza de Oficial de inspeccion y control de servicios, grupo profesional C2,
personal laboral.

— Una plaza de Oficial electricista, grupo profesional C2, personal laboral.
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— Dos plazas de Auxiliar de control y mantenimiento de edificios publicos, grupo
profesional E, personal laboral.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente extracto de la Convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las bases.

Parla, 22 de diciembre de 2022.—El Concejal Delegado de Nuevas Tecnologias,
Recursos Humanos, Economia y Hacienda, Andrés Correa Barbado.
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