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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

22878 Resolucion de 16 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Huelma (Jaén),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén» numero 239, de 14 de diciembre
de 2022, y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 234, de 7 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Dos plazas de monitor/a de inglés/idiomas de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el «Boletin Oficial de Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Jaén» y/lo en el Tablbn de Anuncios y Sede Electrénica (https:/
aytohuelma.sedelectronica.es/) del Ayuntamiento de Huelma.

Huelma, 16 de diciembre de 2022.—El Alcalde, Francisco Manuel Ruiz Garcia.
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