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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

22800 Resolucién de 13 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de El Palmar de
Troya (Sevilla), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» ndmero 284, de 10 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas, de la plantilla de personal funcionario y personal laboral
fijo, a cubrir por los sistemas de concurso y de concurso oposicion:.

Una plaza de Arquitecta/o Superior de la plantilla de personal funcionario, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar administrativo de la plantilla de personal funcionario, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente Dinamizador Juvenil de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Aseror/a juridico/a area de la mujer de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Trabajador/a social de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Educador/a social de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor/a Guadalinfo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de limpiador/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema
de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar administrativo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Animador/a sociocultural del area de la mujer de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de encargado/a de obra de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de conductor/a de camion de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor/a cultural de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Auxiliar de ayuda a domicilio de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn RSU de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema
de concurso, en turno libre.

Una plaza de Guarda de almacén de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Conductor/a de maquinaria de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Jardinero/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar administrativo de la plantilla de personal funcionario, a cubrir
por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad
con las bases, se haran publicos en el tablon de anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento de El Palmar de Troya; (https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/).

El Palmar de Troya, 13 de diciembre de 2022.—El Alcalde-Presidente, Juan Carlos
Gonzéalez Garcia.
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