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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

22561  Resolucién de 15 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Gandia
(Valencia), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» namero 239, de 15 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer, en turno libre:

Dos plazas de Arquitecto/a, pertenecientes a la escala de Administracion especial,
subescala Técnica, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la escala de
Administracion especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso.

Cuatro plazas de ADL, pertenecientes a la escala de Administracién especial,
subescala Servicios Especiales, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de TAEM Biblioteca, perteneciente a la escala de Administracién especial,
subescala Técnica, mediante el sistema de concurso.

Cuatro plazas de Trabajador/a social, pertenecientes a la escala de Administracion
especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso.

Tres plazas de Trabajador/a social, pertenecientes a la escala de Administracion
especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Agente de Igualdad, perteneciente a la escala Administracién especial,
Servicios Especiales, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, perteneciente a la escala de Administracion
especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Operario/a de cementerio, perteneciente a la escala de Administracion
especial, subescala Servicios especiales, mediante el sistema de concurso.

Tres plazas de Técnico/a Auxiliar de Biblioteca, pertenecientes a la escala de
Administracion especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso.

Dos plazas de Coordinador/a Feportivo/a, pertenecientes a la escala de
Administracion especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Dos plazas de Inspector/a de Actividades, pertenecientes a la escala de
Administracion especial, subescala Servicios Especiales, mediante el sistema de
COoNncurso.

Una plaza de Inspector/a de Tributos, perteneciente a la escala de Administracion
especial, subescala Servicios Especiales, mediante el sistema de concurso.

Una plaza de Inspector/a de Urbanismo, perteneciente a la escala de Administracion
especial, subescala Servicios Especiales, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Cuatro plazas de Auxiliar Administrativo/a, pertenecientes a la escala de
Administracion general, subescala Auxiliar, mediante el sistema de concurso.

Ocho plazas de Subalterno/a, pertenecientes a la escala de Administracion general,
subescala Subalterna, mediante el sistema de concurso.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en las formas que establezcan las propias
bases.

Gandia, 15 de diciembre de 2022.—La Concejala de Gobierno Delegada del Area de
Politicas Educativas y Recursos Humanos, Carmen Fuster Molla.
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