
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES
22403 Resolución de 15 de diciembre de 2022, de la Universidad de Castilla-La 

Mancha, por la que se publica la convocatoria de proceso selectivo para 
ingreso, por el sistema general de acceso libre, en Escalas de los Subgrupos 
A2, C1 y C2, en el marco de estabilización de empleo temporal.

En el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» de 15 de diciembre de 2022, se ha 
publicado Resolución de 12/12/2022 de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que 
se convoca proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal de acceso libre, 
por el sistema selectivo de concurso de méritos, para el ingreso en las escalas de 
administración general: Gestión, Administrativa, Gestor Técnico de Biblioteca, Técnica 
Auxiliar de Informática, Auxiliar Administrativa y Gestor de Servicios y en las escalas de 
administración especial: escala de Laboratorio Personal de Oficios, especialidad: 
Ciencias Médicas y Técnico Auxiliar, cometido especial: Mantenimiento.

Se detallan escalas y número de plazas en anexo I.
La presentación de solicitudes se realizará a través de la aplicación de gestión de 

convocatorias de la Universidad de Castilla-La Mancha, disponible en la dirección: 
https://convocatorias.rrhh.uclm.es/convocatorias.aspx?t=7_20, en el plazo de veinte días 
hábiles, a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial 
del Estado».

La citada convocatoria y restantes actos que de ella se deriven, además de en el «Diario 
Oficial de Castilla-La Mancha», se publicarán en la página web de esta Universidad en la 
dirección electrónica https://convocatorias.rrhh.uclm.es/convocatorias.aspx?t=7_20.

Lo que, de conformidad con lo previsto en el artículo 75 de la Ley Orgánica 6/2001, 
de 21 de diciembre, de Universidades, se hace público para general conocimiento.

Ciudad Real, 15 de diciembre de 2022.–El Rector, José Julián Garde López-Brea.

ANEXO I

Escalas convocadas

Proceso selectivo de estabilización por concurso

Subgrupo Escala N.º de 
plazas

Requisitos

Titulación académica Requisitos 
específicos

Derechos de examen
–

Euros

Pago electrónico Pago presencial

Ordinario Familia 
numerosa Ordinario Familia 

numerosa

Escalas de Administración General

A2 Gestión. 2

Título universitario Grado, 
Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico.

 37,61 18,80 41,79 20,89
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Subgrupo Escala N.º de 
plazas

Requisitos

Titulación académica Requisitos 
específicos

Derechos de examen
–

Euros

Pago electrónico Pago presencial

Ordinario Familia 
numerosa Ordinario Familia 

numerosa

C1 Técnica Auxiliar de 
Informática. 2

Título de Bachiller o 
Técnico/a en Formación 
Profesional.

 23,50 11,75 26,11 13,05

C1 Administrativa. 3
Título de Bachiller o 
Técnico/a en Formación 
Profesional.

 23,50 11,75 26,11 13,05

C1 Gestor Técnico de 
Biblioteca. 3

Título de Bachiller o 
Técnico/a en Formación 
Profesional.

 23,50 11,75 26,11 13,05

C2 Auxiliar Administrativa. 21
Título de graduado en 
educación secundaria 
obligatoria.

 14,10 7,05 15,67 7,83

C2 Gestor de Servicios. 11
Título de graduado en 
educación secundaria 
obligatoria.

 14,10 7,05 15,67 7,83

Escalas de Administración Especial

C1
Técnico Auxiliar, 
Cometido Especial: 
Mantenimiento.

1
Título de Bachiller o 
Técnico/a en Formación 
Profesional.

 23,50 11,75 26,11 13,05

C2

Escala de Laboratorio, 
Técnico Auxiliar, 
especialidad: Ciencias 
Médicas.

1
Título de graduado en 
educación secundaria 
obligatoria.

 14,10 7,05 15,67 7,83
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