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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

22357 Resolucién de 15 de diciembre de 2022, de la Universidad de las Palmas de
Gran Canaria, por la que se convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos
docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la
que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacién
nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios, y el Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios, a tenor de lo establecido en los Estatutos de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, aprobados por Decreto 107/2016, de 1
de agosto, del Gobierno de Canarias (BOC de 9 de agosto) (en adelante Estatutos de
la ULPGC), y en el procedimiento para la provisiébn de plazas de Profesorado de
los Cuerpos Docentes Universitarios, Resolucion de 14 de enero de 2009 (BOC de 25 de
marzo).

Este Rectorado, a la vista del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en sesion telemética de 13 al 17 de
noviembre de 2022, ha resuelto convocar a concurso de acceso la plaza
de Profesor/a Titular de Universidad con Certificacion 13, que se detalla en el anexo | de
la presente resolucion, dotada en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria y contenidas en la oferta de empleo publico del
Personal Docente e Investigador para el afio 2020 (BOC de 30 de diciembre de 2020),
autorizada por la Direccion General de Universidades del Gobierno de Canarias, con
sujecion a las presentes bases de la convocatoria.

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

Estos concursos se regiran por lo dispuesto en la ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril y por
el Real Decreto Ley 10/2015, de 11 de septiembre (en adelante LOU), el Real
Decreto 1312/2007, de 5 de octubre (BOE de 8 de octubre), por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, el Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios, los Estatutos de la ULPGC, en el procedimiento
para la provisién de plazas de Profesorado de los Cuerpos Docentes Universitarios de
fecha 14 de enero de 2009 (BOC de 25 de marzo) y con caracter supletorio, por lo previsto
en la legislacion general de ingreso en las Administraciones publicas.

A los efectos de los respectivos concursos el mes de agosto sera inhabil, no
obstante, el periodo inhabil de dicho mes no afectard a los actos administrativos
relacionados con la admisién de los/las aspirantes al concurso.
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2. Requisitos de las personas aspirantes

Para ser admitido a los citados concursos, las personas interesadas deberan reunir
los siguientes requisitos:

2.1 Requisitos generales:

a) Nacionalidad: ser espafol/la. No obstante, podran participar en idénticas
condiciones que los/as espafioles/las los/las nacionales de algunos de los demas
Estados miembros de la Union Europea o nacional de algun Estado al que en virtud de
los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafa,
sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores/as.

También podra participar el/la conyuge de los/las espafioles, de los/las nacionales de
alguno de los deméas Estados miembros de la Unién Europea y de los/las nacionales de
algun Estado, al que en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores/as,
siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los del/la
cényuge, menores de veintilin afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo, podran participar, las personas interesadas de nacionalidad extranjera no
comunitaria, cuando en el Estado de su nacionalidad, a los/las espafoles/las se les
reconozca aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones anélogas a
las de los/las funcionarios/as de los cuerpos docentes universitarios espafioles.

En el momento de presentacion de la solicitud de participaciébn en el proceso
selectivo deberd acreditarse la nacionalidad, asi como, en su caso, el vinculo de
parentesco y el de vivir a expensas, conforme a lo previsto en el articulo 8 del Real
Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracion
General del Estado y sus Organismos publicos de nacionales de otros Estados a los que
es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de trabajadores/as.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria, se
realizara por medio de los documentos correspondientes, certificados por las autoridades
competentes de su pais de origen traducido al espafiol, que sera la lengua oficial en la
que tendra lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Edad: tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cumplido los setenta afos
de edad.

¢) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de la
Administracion del Estado o de la Administracion autbnoma, institucional o local o de los
organismos autébnomos de ellas dependientes, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio
de funciones publicas.

Las personas interesadas cuya nacionalidad no sea espafiola deberdn acreditar,
igualmente, no estar sometidos/as a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en su Estado, el acceso a la Funcion Publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de
las funciones correspondientes a Profesor/a de Universidad.

e) Estar en posesién del titulo de doctor.

2.2 Requisitos especificos:

a) Estar acreditados o acreditadas para el Cuerpo docente de Profesor/a Titular de
Universidad.

b) Estar en posesion del Certificado 13 y haber finalizado el Programa Ramoén vy
Cajal o alguno de los programas de excelencia que figuran en el anexo IV de la
Resolucion de 4 de noviembre de 2020, de la Secretaria General de Universidades (BOE
de 10 de noviembre de 2020).

2.3 Los requisitos enumerados en la presente base, deberan poseerse en la fecha
de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesién como funcionario/a de carrera.
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3. Plazo y presentacion de solicitudes

Las personas interesadas en participar en la convocatoria deberan dirigir sus
solicitudes al Vicerrectorado con competencias en profesorado de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria presentandolas obligatoriamente a través del registro de la
sede electronica de la universidad de Las Palmas de Gran Canaria, conforme se indica
en el resuelve tercero, 2.e) de la Resolucién del Rector de 2 de agosto de 2022, por la
que se establece la obligatoriedad de relacionarse por medios electrénicos para este
procedimiento, tal y como se indica en los apartados siguientes.

Para presentar la solicitud a través de la sede electronica de esta Universidad https://
administracion.ulpgc.es es necesario disponer de certificado digital o cl@ve. Se
accedera al procedimiento denominado «Concurso al Cuerpo de Profesorado Titular de
Universidad 13» dentro de la categoria «Procesos selectivos».

Las personas interesadas que no disponen de certificado digital, pueden encontrar
informacion en la guia de obtencion y uso del certificado digital disponible en la siguiente
pagina web: http://e-administracion.ulpgc.es/obtener_certificado, o bien para obtener
cl@ve visite la pagina: https://clave.gob.es/.

En caso de problemas o dudas relativos al uso de la sede electrénica, los/las
interesados/as pueden contactar con la Oficina de la Administracion Electronica de la
ULPGC, a través del siguiente formulario https://e-administracion.ulpgc.es/incidencias.

Para presentar la solicitud de participacién, serd necesario realizar las siguientes
acciones:

a) Cumplimentar los datos del formulario electrénico indicando en el campo «N.°
concurso» el numero de concurso relacionado en el anexo | en el que desea participar.

b) Incorporar la documentacion que se especifica en esta base. Los documentos
gue se adjuntan deben cumplir con los siguientes requisitos para que la sede los admita:

Los formatos de archivos permitidos son: PDF.

La documentacién estara distribuida en cinco archivos ordenados con el contenido
gue se indica a continuacion, denominandose cada fichero en la forma que se especifica
entre paréntesis:

1) Titulo académico de doctor (apellidos del/la solicitante_titulo doctor).

2) Otros titulos académico (apellidos del/la solicitante_titulo).

3) Resguardo del pago (apellidos del/la solicitante_pago).

4) Certificacidon de estar acreditado para el Cuerpo docente de Profesor/a Titular
de Universidad sefialada en la base 2.2 (Apellidos del/la solicitante_certificacién
acreditativa).

5) Certificado 13 emitido por el dérgano competente (apellidos del/la
solicitante_Certificado 13).

La sede electrénica sera Unico medio valido a efectos de notificaciones.
Las personas interesadas deberan presentar:

a) Titulo de doctor (por ambas caras).

b) Otros titulos académicos que aporte (por ambas caras). En caso de que la
titulacién se haya obtenido en el extranjero debera haberse concedido la correspondiente
homologacién en Espafia.

c) Documento que acredite el cumplimiento de los requisitos especificos que sefiala
la base 2.2 a) para participar en el concurso de acceso.

d) Justificante del pago de 45 euros (en concepto de formacion de expediente
y por derechos de examen) en CaixaBank, co6digo cuenta cliente
ES652100 7837 1113 0015 2172. Seran excluidos/as los/las aspirantes que no hayan
abonado la cantidad citada dentro del plazo habilitado para la presentacién de
instancias, no concediéndose plazo alguno adicional para el abono de la misma.
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e) Certificado 13 emitido por el drgano competente.

El plazo de presentacién de instancias serd de veinte dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado».

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el Rector, dictara una
resolucion, en el plazo maximo de quince dias habiles, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as. Dicha resolucién, junto con las listas
completas de admitidos/as y excluidos/as, las cuales indicaran, respecto a estos/as
ultimos/as, la causa de exclusién, se publicara en el tablon de anuncios en la direccion
de internet, https://www.ulpgc.es/conv-pdi-func. Contra dicha resolucion las personas
interesadas podran presentar reclamacion ante el Rector en el plazo de diez dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio, o bien subsanar, en
el mismo plazo, el motivo de la exclusién.

4.2 Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector dictara
Resolucién aprobando la lista definitiva de candidatos/as admitidos/as y excluidos/as,
gue se publicara en la forma anteriormente establecida. Contra esta resolucién se podra
interponer recurso en los términos previstos en el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién de 7 de octubre de 1998, de la
Secretaria de Estado para la Administraciéon Publica, por la que se aprueba el modelo de
impreso sobre solicitud de admision a pruebas selectivas en la Administracion publica y
liquidacién de la tasa de derechos de examen y se dictan instrucciones complementarias
sobre su aplicacion (BOE de 27 de octubre), y de conformidad con lo establecido por el
articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, procedera la
devolucién de las tasas que se hubieran exigido, cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. En consecuencia, no procedera
devolucién alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusiéon de las
pruebas selectivas por causa imputable al interesado/a. Por tanto, el supuesto tradicional
de exclusion por no cumplir los requisitos o no aportar los documentos, exigidos en la
convocatoria, no dara lugar a la devolucion de los derechos de examen.

5. Comisiones

La composicion de la comision es la que figura en el anexo | de esta convocatoria.

En lo relativo a la constitucion, sustituciones y funcionamiento de las mismas se
estara a lo previsto en el procedimiento para la provision de plazas de profesorado de los
cuerpos docentes universitarios de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

La comision debera constituirse en el plazo que estimen, atendiendo a que el tiempo
transcurrido entre la publicacion de esta convocatoria y la resolucion de los concursos de
acceso, en ella contenidos, no podra exceder de seis meses. Para ello el/la Presidente/a
Titular de la comision dictara resolucién por la que convocara a los/las miembros titulares
Y, en su caso, a los/las suplentes para proceder al acto de constituciéon de la misma,
fijando lugar y fecha. En dicho acto, la comisién fijara y hara publicos los criterios para la
valoracion del concurso, antes del acto de presentacion de los candidatos.

6. Acto de presentacion

Simultdneamente el/la Presidente/a de la comision dictara resolucion convocando a
las personas admitidas para realizar el acto de presentacion, con sefialamiento del dia,
hora y lugar de su celebracion. Ambas resoluciones habran de ser notificadas a sus
destinatarios con una antelacidn minima quince dias naturales respecto a la fecha del
acto para el que son convocados.
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En el acto de presentacion, que sera publico, los/las concursantes entregaran la
documentacion correspondiente a la prueba y recibiran cuantas instrucciones sobre la
celebracion de esta deban comunicéarseles; asimismo se determinara mediante sorteo, el
orden de actuacion de los concursantes y se fijara el lugar, fecha y hora de las pruebas,
gue deberan comenzar dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al acto de presentacion. Asimismo, cada candidato/a entregara un ejemplar
para cada miembro de la comisién de su curriculo y el proyecto docente e investigador,
pudiendo hacerlo en un archivo para cada miembro de la comisién, en formato digital y
con idéntica estructura a la prevista para el desarrollo de las pruebas y los criterios para
la valoracion del concurso. Cada candidato pondrd a disposicién de la comision los
originales de la documentacion acreditativa de su curriculo para mostrarlos a
requerimiento de cualquier miembro de la comision.

Igualmente, en dicho acto de presentacion el/la Presidente/a de la comision hara
publico el plazo fijado por aquélla, para que cualquier concursante pueda examinar la
documentacion presentada por los/las restantes concursantes con anterioridad al inicio
de la prueba.

Antes del comienzo de la prueba cada miembro de la comisién entregara al/la
secretario/a un informe razonado sobre los méritos de las personas candidatas, asi como
del proyecto docente e investigador que presenta.

7. Prueba

El concurso de acceso sera publico y se celebrara en el centro donde tenga su sede
el departamento. Constara de una prueba eliminatoria que consistira en:

a) Exposicion oral y defensa por la persona concursante de los méritos e historial
académico, docente e investigador y, en su caso, asistencial-sanitario, alegados.

b) Exposiciéon oral y defensa del proyecto docente e investigador en el que se
refleje como desarrollaria las actividades relacionadas con el perfil de la plaza y la
investigacion dentro de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

¢) Exposicion oral, con una duracion comprendida entre treinta y cuarenta y cinco
minutos, de un tema elegido por la persona concursante perteneciente al proyecto
docente que somete a defensa.

La duracién maxima de la intervencion de la persona concursante sera de dos horas.

Una vez terminada la exposicion y defensa, la comisién debatira con la persona
concursante durante un plazo maximo de una hora y treinta minutos.

Una vez celebradas, las pruebas, la comisién hara publicos los resultados de la
evaluacion de cada persona concursante, desglosada por cada uno de los aspectos
evaluados.

8. Resolucion del concurso

Las comisiones juzgadoras propondran al Rector, motivadamente, y con caracter
vinculante, una relacién de por orden de preferencia, para su nombramiento. La
propuesta de provisidn de plaza o plazas, se realizard por el sistema de votacion, en el
plazo maximo de treinta dias habiles a partir de la fecha del comienzo de las pruebas.

Se procederd a la provision de las plazas convocadas cuando haya concursantes
valorados/as favorablemente por la mitad mas uno de sus miembros. No podra
proponerse mayor niumero de nombramientos que el de plazas convocadas. Todos los
concursos podran resolverse con la no provision de la plaza o plazas convocadas.

Junto con la propuesta, el/la Secretario/a de la comisién en los siete dias habiles
siguientes a la finalizacién de la actuacion de la misma, debera entregar en la Secretaria
General de la Universidad, el expediente administrativo del concurso, que incorporard los
siguientes documentos.
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a) Acta de constitucion de la comision y de cada una de las sesiones realizadas, en
las que deberan constar las actuaciones fundamentales habidas.

b) Informes externos recabados por la comision de cada uno de los/las
candidatos/as.

c) Documento en el que consten los criterios utilizados para la valoracién de la
prueba eliminatoria.

d) Documento en el que consten los informes de los/las miembros de la comision
sobre cada candidato/a segun lo dispuesto en el articulo 16.3 del procedimiento para la
provision de plazas de Profesorado de los cuerpos docentes universitarios.

e) Documento en el que conste la valoracion razonada de la comisién o de cada
uno/a de sus miembros, sobre la prueba de cada uno/a de los concursantes.

f) Acta de propuesta de provision de plazas de los/las concursantes que proceda,
ordenados segln sus méritos.

g) Curriculum vitae, proyecto docente e investigador presentados por los/las
candidatos/as.

Las personas concursantes podran solicitar en la Secretaria General de la
Universidad copia de la valoracién razonada que la comision o cada uno/a de sus
miembros, emitié sobre sus méritos.

9. Documentacion a presentar por las personas aspirantes propuestas

En los veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacion de la comision, la
persona aspirante propuesta deberd presentar, en el Registro General de esta
Universidad, o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publica, los siguientes documentos:

a) Originales de la documentacion requerida en la base 2.1 de esta convocatoria, al
objeto de su cotejo o compulsa (DNI o documento equivalente, de ser de nacionalidad
distinta a la espafiola, titulo de doctor, otros titulos académicos aportados).

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor/a de
Universidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado/a de la Administracién del Estado,
institucional o local, ni de las Administraciones de las comunidades auténomas en virtud
de expediente disciplinario y de no hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de la Funcién
Publica. Los/las nacionales de los deméas Estados miembros de la Union Europea o de
algun Estado a los que en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacion de
trabajadores/as, deberan acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2
del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancién disciplinaria
0 condena penal que impidan, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos del articulo 4 del Real
Decreto 1313/2007.

Los/las que tuvieran la condicion de funcionarios/as publicos de carrera en activo,
estaran exentos/as de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar
certificacion del ministerio u organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionario/a y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

10. Nombramiento y toma de posesion

Cumplido el tramite establecido en el apartado anterior, el Rector procedera al
nombramiento conforme a la propuesta realizada. El nombramiento especificara la
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denominacién de la plaza, sefialando el cuerpo y area de conocimiento, asi como el
departamento al que se adscribe.

En el plazo méximo de veinte dias héabiles, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», la persona propuesta
debera tomar posesion de su destino, momento en el que adquirira la condiciéon de
funcionario/a del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y
deberes que le son propios.

Contra las propuestas de las comisiones de seleccion, los/las candidatos/as podran
presentar reclamacion ante el Rector en el plazo méximo de diez dias habiles.

Admitida a tramite la reclamacién, se suspendera los nombramientos hasta su
resolucion definitiva.

Las reclamaciones seran valoradas por una comision formada por siete
Catedraticos/as de Universidad, pertenecientes a diversos ambitos del conocimiento con
amplia experiencia docente e investigadora, designados/as por el Consejo de Gobierno.
Sera presidida por ellla Catedratico/a de Universidad méas antiguo/a ejerciendo las
funciones de Secretario/a el Catedratico/a de Universidad con menor antigliedad.

La comisién de reclamaciones examinara el expediente relativo al concurso, para
velar por las garantias establecidas, y en el plazo maximo de tres meses ratificar4 o no la
propuesta reclamada.

Las propuestas de resolucion de la comision de reclamaciones seran vinculantes para
el Rector, que dictara resolucion conforme a las mismas. Las resoluciones del Rector
agotan la via administrativa y seran impugnables directamente ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo contencioso-administrativo
de Las Palmas de Gran Canaria en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de su publicacién. No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar
cualquier otro que estime procedente, puede optarse por interponer contra la presente
resolucion recurso de reposicién ante el Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacién, en
cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente
mencionado en tanto no sea resuelto expresamente, o se haya producido la
desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en el
articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Las Palmas de Gran Canaria, 15 de diciembre de 2022.—El Rector, P. D. (Resoluciéon
de 5 de abril de 2021), la Vicerrectora Profesorado, Ordenacion Académica e Innovacion
Educativa, Cecilia Dorado Garcia.

ANEXO |

Concurso n.°: 01.

Cddigo RPT: 1357001011.

OEP: 2020.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Universidad 13.

Area de conocimiento: Produccion Animal.

Departamento al que esta adscrita: Patologia Animal, Produccién animal,
Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos.

Actividades a desarrollar: docencia e investigacion en Produccion Animal y Nutricion
Animal.

Estar en posesion del Certificado 13.

N.° de plazas: 1.

Clase de convocatoria: concurso-oposicion.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2022-22357
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Comision titular:

Presidencia: dofia Pilar Molina Pons, Catedratica de Universidad de la Universidad
Politécnica de Valencia.

Secretaria: don Juan Manuel Afonso LoOpez, Profesor Titular de Universidad de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Vocalia: dofia Maria Isabel Berruga Fernandez, Catedratica de Universidad de
la Universidad de Castilla La Mancha.

Comision suplente:

Presidencia: dofia Maria Soledad Izquierdo L6pez, Catedratica de Universidad de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Secretaria: don Anastasio Arguello Henriquez, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Vocalia: don Luis Bermejo Asensio, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de La Laguna.

Verificable en https://www.boe.es
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