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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

22066  Resolucién de 16 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Villaquilambre
(Ledn), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Leén» nimero 236, de 13 de diciembre
de 2022, y en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» ndmero 240, de 15 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Una plaza de Técnico de Deportes, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2 mediante el sistema de concurso,
en turno libre.

Siete plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes a la escala de Administracion
General, subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2 mediante el sistema de concurso, en
turno libre.

Una plaza de Técnico de Desarrollo Local de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico de Fiestas de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente de Igualdad y Coordinador/a de CIAMI de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico Auxiliar de Informatica de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Oficial Pintor 1.2 de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Cocinero/a Escuela Infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de PDM de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de
concurso, en turno libre.

Una plaza de Notificador de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema
de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Peodn de Servicios Mdltiples de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn Mantenimiento de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resoluciéon en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Ledn», y en el Tablon de Edictos y virtual del Ayuntamiento de Villaguilambre situado en
la sede electronica (http://sedeelectronica.villaquilambre.es).

Villaquilambre, 16 de diciembre de 2022.—El Alcalde, Manuel Garcia Martinez.

cve: BOE-A-2022-22066

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es



		2022-12-22T23:41:14+0100




