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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

21784  Resolucion 420/38477/2022, de 14 de diciembre, de la Secretaria General
Técnica, por la que se publica el Convenio con la Universidad de Cadiz, para
el alojamiento de estudiantes universitarios en la Residencia Militar de Accion
Social de Descanso «Fuerte Santiago».

Suscrito el 12 de diciembre de 2022 el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la
Universidad de Cadiz para el alojamiento de estudiantes universitarios en la Residencia
Militar de Accion Social de Descanso «Fuerte Santiago», en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 14 de diciembre de 2022.—E| Secretario General Técnico, Emilio Fernandez-
Pifieyro Hernandez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Cadiz para el
alojamiento de estudiantes universitarios en la Residencia Militar de Accion Social
de Descanso «Fuerte Santiago»

En Madrid, a 12 de diciembre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, don Amador Ensefat y Berea, General de Ejército, Jefe de Estado
Mayor del Ejército de Tierra, nombrado por Real Decreto 866/2021, de 5 de octubre,
actuando en virtud de las facultades que le confiere la Orden DEF/3015/2004, de 17 de
septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de Defensa
en materia de convenios de colaboracion.

Y de otra parte, don Francisco Piniella Corbacho, Rector Magnifico de la Universidad
de Cédiz, con domicilio en «Edificio Reina Sofia», Paseo Carlos Ill, nam. 9, 11003 Cédiz,
y CIF Q1132001-G, en nombre y representacion de la misma, segin nombramiento de la
Presidencia de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto numero 498/2019, de 17 de
junio, y de conformidad con las competencias que le atribuyen los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, aprobado por Decreto 281/2003, de 7 de octubre, y modificados
por el Decreto 2/2005, de 11 de enero, el Decreto 4/2007, de 9 de enero, el
Decreto 233/2011, de 12 de julio, y el Decreto 197/2017, de 12 de diciembre.

Ambas partes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que la Ley Orgénica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, establece
gue el Ministerio de Defensa promovera el desarrollo de la cultura de defensa con la
finalidad de que la sociedad espafiola conozca, valore y se identifique con su historia y
con el esfuerzo solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas Armadas salvaguardan

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2022-21784



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nuam. 306

Jueves 22 de diciembre de 2022 Sec. lll.

Pag. 179468

los intereses nacionales, y la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar,
dispone que el Ministerio de Defensa promoverd la colaboracién con universidades,
centros de formacion profesional e instituciones educativas, civiles y militares, nacionales
0 extranjeras, para impartir determinadas ensefianzas o cursos y para desarrollar
programas de investigacion, a través de conciertos u otro tipo de acuerdos.

Segundo.

Que la Direcciéon de Asistencia al Personal del Ejército de Tierra es el drgano
responsable de la gestion, administracion y control de todos los centros de accién social
del Ejército de Tierra.

Tercero.

Que la Universidad de Céadiz esta realizando un importante esfuerzo de impulso a la
actividad universitaria con el firme convencimiento de que la educacion es un potente
factor de transformacion social, y del enorme potencial existente en la region.
Fuertemente vinculada al territorio, la Universidad cuenta con cuatro campus donde se
desarrollan hasta 64 titulaciones.

Cuarto.

Que la Universidad de Céadiz ha expuesto un problema de falta de alojamiento para
los estudiantes universitarios en la comarca de la Bahia de Algeciras.

Quinto.

Que el Ministerio de Defensa dispone de unidades, centros y organismos en el
Ejército de Tierra, con medios humanos, materiales y tecnolégicos que pueden prestar la
necesaria cooperacion, supeditada siempre a las necesidades de la Defensa Nacional.

Sexto.

Que la Orden Ministerial 13/2009, de 26 de marzo, por la que se establece la
clasificaciébn de usuarios y precios que deberan regir en las Residencias Militares del
Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, modificada por la Orden
Ministerial 45/2022, de 22 de julio, permite a las residencias militares de accién social de
descanso, en el caso de que existan plazas libres, puedan utilizarse como residencias de
accion social de estudiantes.

Séptimo.

Que durante el periodo del 15 de septiembre al 15 de junio, no esta prevista la plena
ocupacion de la Residencia Militar de Accion Social de Descanso «Fuerte Santiago»
(Algeciras), por lo que se estima que puedan quedar disponibles un nimero variable de
plazas de alojamiento.

Octavo.

Que ante dicha disponibilidad de plazas, se procede a ofertar a la Universidad de
Céadiz las habitaciones de la Residencia «Fuerte Santiago» que no lleguen a ser
ocupadas por los beneficiarios del Ministerio de Defensa, en las mismas condiciones que
las disponibles en las Residencias Militares de Accidn Social de Estudiantes del Ejército
de Tierra. En ningun caso la ocupacién por parte de estudiantes de la Residencia podra
ser superior a 15 habitaciones.
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Noveno.

Que la Universidad de Cadiz, interesada en las referidas plazas, procedera a ofertar
las mismas a sus estudiantes, y a seleccionar, de entre ellos, a aquéllos que resulten
mas idéneos para ocupar las plazas libres en la Residencia «Fuerte Santiago» de
acuerdo con lo establecido en este documento.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Las partes firmantes suscriben este convenio con el objeto principal de establecer la
colaboracién entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Cadiz de cara a la oferta
de plazas de la Residencia Militar de Accién Social de Descanso (RMASD) «Fuerte
Santiago» a estudiantes de la Universidad de Cadiz, asi como realizar conjuntamente
actividades y proyectos en todo tipo de asuntos que resulten de interés para las
instituciones que representan.

Segunda. Aportaciones de las partes.

De entre las actividades indicadas en la clausula primera, de forma enunciativa pero
no limitada, se mencionan las siguientes:

1. Por parte del Ministerio de Defensa:

a) Apoyo a estudiantes de la Universidad de Cadiz, ofreciendo alojamiento en la
RMASD «Fuerte Santiago» durante el curso académico.

2. Por parte de la Universidad de Cadiz:

a) Asesoramiento técnico, conferencias y seminarios en las areas de interés del
Ministerio de Defensa y de acuerdo a las titulaciones impartidas en la Universidad.

b) Cesién de instalaciones para conferencias o seminarios cuando exceda de las
capacidades de las unidades militares desplegadas en la provincia de Cadiz.

c) Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las
disponibilidades de las partes y segun la legalidad establecida en la normativa de
contratacion del sector publico.

Tercera. Confidencialidad de la Informacién y Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

La informacion que, en el marco de la ejecucion de este convenio, obtengan las
partes, con la expresa autorizacién para su explotacién en el caso del Ministerio de
Defensa, tendra la consideracién de «uso publico» y podra ser usada publicamente sin
restricciones.

Las partes acuerdan que el resto de la informacion que se revelen mutuamente o a la
que puedan acceder durante las actividades amparadas por este convenio tendra la
consideracion de «uso oficial», por lo que se comprometen a guardar la debida reserva
sobre dicha informacion.

El citado deber de reserva permanecera durante el periodo de vigencia del presente
convenio y subsistird con posterioridad a la extincién de este. Asimismo, las partes se
comprometen a devolverse o destruir la documentacion recibida en el momento de
extincién del convenio sin que sea necesario requerimiento previo para ello.

Queda excluida del presente convenio la Informacion Clasificada del Ministerio de
Defensa, cuya proteccidon se regula por la normativa especifica, y que no puede ser
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cedida a organismos 0 personas que no cuenten con los acuerdos o habilitaciones de
seguridad pertinentes.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de octubre
de 1995, relativa a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y en la Ley Orgéanica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se dicten.

El Ministerio de Defensa, a través de la RMASD «Fuerte Santiago», y la Universidad
de Cadiz tienen la consideracion de responsables de los tratamientos propios en que se
incorporen datos personales que, respectivamente, se recaben de los residentes. El
acceso a los datos personales por una de las partes intervinientes en el convenio a los
datos personales de la otra parte, se realizara en la condicion de encargado de
tratamiento de los datos personales, y Unica y exclusivamente conforme a la finalidad
que derive del objeto del convenio. Los datos personales no se cederdn ni se
comunicaran a terceros, salvo cuando se cedan a encargado de tratamiento, o cuando la
cesion debe tener lugar conforme a la legalidad.

Las partes intervinientes en el convenio asumen que deben informar a los titulares de
los datos personales de las caracteristicas del tratamiento de los datos personales que,
en el marco del convenio, se llevara a cabo; asumen que han de obtener el
consentimiento de los titulares de los datos personales para llevar a efecto los
tratamientos de los datos personales que sean consecuencia de las actuaciones
previstas en el convenio, y también asumen las obligaciones derivadas de la obligacién
de implementar las oportunas medidas técnicas y organizativas, asi como de
implementar el correspondiente mecanismo que solvente las violaciones de la seguridad
de los datos personales que pudieran producirse; asi como que asumen la obligacion de
establecer el mecanismo de respuesta al ejercicio por parte de los titulares de los datos
personales de los derechos que derivan de la normativa de proteccion de datos
personales.

La documentacion de cada actividad que se realice al amparo del convenio incluird la
oportuna clausula sobre el tratamiento concreto de los datos personales, con
especificacion de los puntos legalmente exigibles.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo del convenio se
incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada una de las partes
intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en el convenio. Las partes
intervinientes en el convenio se abstendran de hacer ningln tipo de tratamiento de los
datos personales que no sea estrictamente necesario para el cumplimiento de los fines
del convenio. Los titulares de los datos personales podran ejercitar ante el responsable o
el encargado del tratamiento de los datos personales los derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabilidad de los datos personales, y de limitacion u oposicién
al tratamiento.

Si las partes intervinientes en el convenio destinasen los datos personales que
obtengan a consecuencia del mismo a otra finalidad, los comunicasen o utilizasen
incumpliendo lo estipulado en el convenio o en la normativa de proteccion de datos
personales, cada una de las partes intervinientes respondera de las responsabilidades
que deriven de los dafios y perjuicios que causen, a fin de garantizar al perjudicado la
indemnizacion efectiva, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del Reglamento
(UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se establecen tendran validez
durante la vigencia del presente convenio y de sus prorrogas.
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Cuarta. Medidas de salvaguarda de la seguridad, condiciones de acceso y
permanencia, en instalaciones militares.

El interior de una instalacién militar cuenta con diversas zonas de seguridad. Al jefe
de la instalacién le corresponde autorizar expresamente a qué zonas puede acceder el
personal civil, debiendo seguir dicha autorizacion lo especificado en la normativa de
seguridad de las instalaciones, y, en patrticular, lo detallado en el Plan de Seguridad de la
propia instalacion militar.

Asimismo, en el supuesto que el alumnado participante, u otro personal no militar,
haya de acceder a instalaciones del Ministerio de Defensa con motivo del desarrollo de
las actividades previstas en este convenio, no podra introducir, ni exhibir, en dichos
recintos, simbolos, distintivos, lemas impresos, etc. que, por su contenido, o por las
circunstancias en las que se muestren o usen, puedan menoscabar el principio de
neutralidad institucional o vulnerar las normas de seguridad aplicables. En caso de
incumplimiento de las condiciones de acceso y permanencia en las instalaciones
militares, corresponden a la Universidad de Cadiz las actuaciones de poner en
conocimiento del interesado ese incumplimiento y en su caso invitarle a abandonar la
correspondiente instalacion militar.

Por otra parte, el personal civil debera seguir cuantas indicaciones le sean requeridas
en materia de seguridad.

Quinta. Caracteristicas del apoyo a la Universidad de Cadiz.

Las partes firmantes suscriben este convenio con el objeto de ofertar a los alumnos
de la Universidad de Cadiz las plazas de la RMASD «Fuerte Santiago» que el Ejército de
Tierra considere al efecto, que no se hayan ocupado por beneficiarios del Ministerio de
Defensa. Dicha oferta no sera superior a 15 habitaciones de la RMASD «Fuerte
Santiago».

Los residentes que proponga la Universidad de Cadiz, tendran los mismos derechos
y deberes que los residentes beneficiarios del Ministerio de Defensa, en lo que respecta
a vida y uso de instalaciones de la Residencia.

Los residentes que proponga la Universidad de Cadiz estaran sujetos a la normativa
establecida para uso y funcionamiento de las Residencias Militares de Accion Social del
Ejército de Tierra asi como a lo establecido en el Libro de Normas de Régimen Interior
de la RMASD «Fuerte Santiago».

A los residentes se les hara entrega, en el momento de su admision, de una copia de
dicha normativa.

Los incumplimientos de la citada normativa que conlleven para el residente infractor
la expulsion de la Residencia se comunicaran al Vicerrectorado del Campus Bahia de
Algeciras. La expulsion del alumno sera realizada por la Universidad de Céadiz.

En cualquier caso, al tratarse de un recinto militar, no se toleraran conductas que
manifiesten notorio desamor por Espafia o por las Fuerzas Armadas o el menosprecio a
los simbolos que las representan.

Para la seleccion de los posibles residentes, la Universidad priorizard a los
solicitantes de acuerdo a los criterios establecidos en el punto 1 del anexo de este
convenio.

Sexta. Financiacion y obligacion de cotizacion a la Seguridad Social.

Las actividades a desarrollar por este convenio no implicaran ningdn compromiso
financiero para ninguna de las partes.

El precio que deberan abonar los residentes propuestos por la Universidad de Cadiz,
por las prestaciones recibidas, viene recogido en el punto 2 del anexo de este convenio.
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Séptima. Medidas de control y seguimiento.

A fin de procurar el desarrollo y seguimiento de este convenio, se constituira una
comisién mixta formada por dos miembros de cada una de las partes:

Por parte de la Universidad de Cadiz:

- Vicerrector de Estudiantes y Empleo o persona en quien delegue.
- Vicerrectora del Campus Bahia de Algeciras o persona en quien delegue.

Por parte del Ministerio de Defensa:

— General Subdirector de Gestion de Centros o persona en quien delegue.
- Director de la Residencia Militar de Accién Social de Descanso Fuerte Santiago o
persona en quien delegue.

La comision mixta tendra como finalidad promover las acciones que permitan cumplir
los objetivos y condiciones estipuladas en el mismo, asi como la interpretaciéon de sus
cldusulas.

Dicha comision se reunira con una periodicidad anual y siempre que lo solicite alguna
de las partes. Tendra capacidad de proponer la modificacion, vigencia o resolucion del
convenio, mediante adenda, dentro de lo suscrito en el propio convenio. Todas las
decisiones que se adopten en las reuniones seran acordadas por unanimidad.

Al final de cada afio elaborara una memoria de actividades.

Asimismo, cualquier modificacién del contenido del convenio requerira acuerdo
unanime de los firmantes.

Octava. Legislacion aplicable y jurisdiccién competente.

Este convenio es de naturaleza patrimonial, rigiéndose por lo dispuesto en el titulo V,
capitulo 1, de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir, sin perjuicio de las facultades de la
comisién mixta para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del
convenio, seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional civil de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 110.3 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre.

Supletoriamente, se aplicara la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico para aquellos casos no contemplados en la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre.

Novena. Causas de extincion.

Este convenio quedara extinguido cuando concurra alguna de las circunstancias
recogidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, antes citada, asi como
por:

a) Imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin propuesto.

b) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, que debera comunicarse
por escrito a la otra parte con una antelacién minima de un mes a la fecha en que se
pretenda sea efectiva la resolucién.

La resolucién del convenio no conllevara ningun tipo de indemnizacion para ninguna
de las partes.

En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes, en un plazo improrrogable acordado por las partes, a
propuesta de la comisién mixta, trascurrido el cual el convenio sera objeto de liquidacion
en los términos previstos en el apartado 2 del articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.
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Décima. Vigencia.

Este convenio resultara eficaz mediante la prestacion del consentimiento de las partes.

Su periodo de vigencia serd de dos afios desde que deviene eficaz, pudiendo
prorrogarse por mutuo acuerdo expreso de las partes, antes de su finalizacién, por un
periodo de otros dos afos.

Asimismo, el convenio sera publicado en el «Boletin Oficial del Estado», una vez
formalizado.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y la fecha arriba indicados.—Por el
Ministerio de Defensa, el General de Ejército Jefe de Estado Mayor del Ejército de
Tierra, Amador Ensefiat y Berea.—Por la Universidad de Cadiz, el Rector Magnifico de la
Universidad de Cadiz, Francisco Piniella Corbacho.

ANEXO
1. Criterios de prioridades de asighacién de plaza

1.° Los hijos o huérfanos de personal perteneciente a las Fuerzas Armadas o Guardia
Civil menores de 25 afios, ampliables a 27 afios en funcion del expediente académico, a
fecha 1 de septiembre del afio en curso, 0 mayores de esa edad con discapacidad igual o
superior al 33%, calificada oficialmente por 6rganos competentes de la Administracion,
siempre gque no requieran atenciones especiales a proporcionar por la residencia diferentes
del resto de los usuarios, y siempre que convivan y dependan econdmicamente del titular.

2.° Los descendientes de segundo grado (nietos) de personal perteneciente a las
Fuerzas Armadas o Guardia Civil, menores de 25 afios, ampliables a 27 en funcién del
expediente académico, a fecha 1 de septiembre del afio en curso, en las mismas
condiciones que en el punto anterior.

3. Personal que no cumpla los dos primeros requisitos y que residié en el Centro
en el curso académico anterior.

4.° Personal de nuevo ingreso, que no cumpla los dos primeros requisitos, menor
de 25 afios, ampliables a 27 en funcién del expediente académico, a fecha 1 de
septiembre del afio en curso.

2. Precio de las prestaciones a residentes

El precio de las prestaciones recibidas por los residentes en la Residencia Militar de
Accion Social de Descanso «Fuerte Santiago» sera el siguiente:

— Alojamiento:

a) El precio, con caracter general, serd de 290 euros mensuales, revisables
anualmente por la Direccion de Asistencia al Personal del Ejército de Tierra.

b) Cuando los residentes propuestos por la Universidad De Cadiz, de acuerdo con las
prioridades establecidas en el punto 1 de este anexo, sean beneficiarios de la Accién Social
de las Fuerzas Armadas (hijos/nietos de personal militar), el precio sera de 220 euros.

¢) En cualquier caso, este precio no se vera reducido en los meses en que los
alumnos disfruten de vacaciones escolares (Semana Santa y Navidad), salvo en los
casos en que sea de aplicacion la clausula novena del convenio.

— Manutencion:

Este concepto sera abonado directamente por el alumno de la Universidad, alojado
en la Residencia, a la empresa adjudicataria de los servicios de restauracion de la
Residencia Militar de Accién Social de Descanso «Fuerte Santiago» en funcién de la
disponibilidad, no considerandose obligatoria en ningln caso.
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