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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030

20080 Resolucién de 24 de noviembre de 2022, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1 b) y ¢) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, y en el capitulo Il del titulo Il
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y
de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion general del Estado,

Este ministerio acuerda anunciar la provisiébn, por el procedimiento de libre
designacion, de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo I, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
gue rednan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.

Las personas interesadas dirigirdn sus solicitudes, que deberan ajustarse al modelo
gue figura en el anexo Il, a la Subdireccién General de Recursos Humanos y de
Inspeccion de Servicios de la Subsecretaria del Ministerio de Derechos Sociales
y Agenda 2030, dentro del plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», y las
presentaran electronicamente conforme a lo establecido en el articulo 16.4a) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Asimismo, el personal con destino en la Administracion General del Estado
presentara preferiblemente las instancias a través del portal Funciona, siendo
imprescindible la acreditacién por medio de certificado electronico (DNI-e o
certificado de la FNMT). Dentro del portal Funciona habrd de accederse a la
siguiente ruta: Area personal-Mis servicios de RR.HH. (SIGP)-Convocatoria libre
designacion (https://www.funciona.es/public/funciona/AreaPersonal/autoservicio.html).

Tercera.

Junto con la solicitud, que se formalizara una por cada puesto, se acompafiard un
curriculum vitae en el que haran constar titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados, estudios, cursos realizados y cuantas otras circunstancias estime el
aspirante oportuno poner de manifiesto. Asimismo, haran constar detalladamente las
caracteristicas del puesto que viniera desempefiando.

Cuarta.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la Administracién
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publica tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres en la
provision de los puestos de trabajo y promocion profesional del personal funcionario.

Quinta.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes, ante el 6rgano que dicta
el acto, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o
bien, directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante los
juzgados centrales de lo contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 9.1a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa.

Madrid, 24 de noviembre de 2022.—El Subsecretario de Derechos Sociales
y Agenda 2030, P.D. (Orden DSA/383/2020, de 29 de abril), la Subdirectora General
de Recursos Humanos y de Inspeccion de Servicios, Estefania Blanco Diaz.

ANEXO |

. . Adscripcion
o
N.°de Cédigo Centro directivo Localidad  Nivel Complemento

orden  puesto Puesto de trabajo especifico Observaciones

Adm. Grupo Crpo.
Subsecretaria de Derechos Sociales y Agenda 2030
Secretaria del Subsecretario
1 5514547 Ayudante de Secretaria de Subsecretario. Madrid. 17 8.001,70 AE Cl1C2
Secretaria General Técnica
Unidad de Apoyo
2 5252293 Secretario/ Secretaria de Director General. Madrid. 17 8.001,70 AE Cl1C2
Vicesecretaria General Técnica

3 5536162 Subdirector Adjunto/ Subdirectora Adjunta. Madrid. 29 22.243,06 AE Al

AE = Administracién del Estado.
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ANEXO Il
Datos personales:
Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI Cuerpo o escala Grupo Situacion administrativa
Numero registro personal Teléfono de contacto Provincia/localidad

Domicilio, calle y nimero

Grado consolidado: ..........coeeevevunrenene.
Destino actual:

Ministerio Centro directivo Localidad/provincia

Puesto de trabajo Nivel CD Fecha toma posesion C. especifico

Solicita: Ser admitido/a en la convocatoria publica para proveer puesto de trabajo por el sistema de libre designacion,
=T [0 o = T = T T de
fecha...................... (BOEde ......cccevvvvvveeeees ), para el puesto de trabajo siguiente:

Cédigo puesto  |Denominacién del puesto de trabajo |Centro directivo

Nivel Complemento especifico Localidad y provincia

[1 Doy mi consentimiento para que los datos personales gue facilito puedan ser utilizados por la Subdirecciéon General
de Recursos Humanos y de Inspeccion de Servicios, para el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
materia de provision de puestos de trabajo.

Se adjunta curriculum.

(Firma)

SUBSECRETARIA DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030
MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030
Paseo del Prado, 18-20, 28014 Madrid.
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