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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030

19027 Correccién de errores de la Resolucion de 4 de noviembre de 2022, de la
Subsecretaria, por la que se convoca concurso general para la provisién de
puestos de trabajo en el Departamento y en el Real Patronato sobre
Discapacidad.

Advertido error en la publicacién de la Resolucién de 4 de noviembre de 2022, de la
Subsecretaria, por la que se convoca concurso general para la provision de puestos de
trabajo en el Departamento y en el Real Patronato sobre Discapacidad, publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» nimero 274, de 15 de noviembre de 2022, se procede a
sustituir el anexo | completo.
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N.o
orden

N.o
plazas

1

1

1

1

Cédigo
puesto

1792118

2443075

4667362

4667363

Centro directivo-

L Localidad
denominacion puesto

O.A. REAL PATRONATO

SOBRE DISCAPACIDAD

UNIDAD DE APOYO AL
SECRETARIO GENERAL

4 MADRID-

JEFE/JEFA DE SECCION MADRID
JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO DE MADRID-
HABILITACION Y MADRID
PAGADURIA
JEFE/JEFA DE MADRID-
NEGOCIADO MADRID
JEFE/JEFA DE MADRID-
NEGOCIADO MADRID

Nv/

cD CE Gr/Sb ADM Cuerpo
A2

22 437024 c1 AE  EX11
C1l

18  5.108,04 2 AE  EX11
C1l

18  4.370,24 P AE  EX11
C1l

18 377174 Py AE  EX11

Titulacién
requerida

ANEXO |

Observaciones

Descripcién puesto de trabajo

— Apoyo en la preparacion de expedientes
de contratos y convenios, asi como en la
gestion econémico-financiera del organismo.

— Apoyo en la gestion de los recursos - Word.
humanos, formacién y accién social del - Excel.
organismo. - Sorolla 2.
- Manejo de aplicaciones informaticas
similares a las necesarias para el
desempefio del puesto.
— Tramitacion de pagos de anticipos de caja
fija y pagos a justificar.
— Elaboracion de rendicion de cuentas de

- e ) - Excel.
anticipos de caja fija y libramientos a

- Sorolla 2.

justificar.
— Tramitacion de comisiones de servicio.

. I ) -~ financiera.

- Manejo de aplicaciones informaticas
similares a las necesarias para el
desempefio del puesto.
— Apoyo administrativo en la tramitacion de

rocedimientos.
P ) . - Word.
- Registro y archivo de documentos. Excel

— Manejo de aplicaciones informaticas
relacionadas con tareas de apoyo
administrativo.

- Apoyo administrativo en la tramitacion de
procedimientos.

- Registro y archivo de documentos.

- Manejo de aplicaciones informéaticas
relacionadas con tareas de apoyo
administrativo.

- Word.
— Excel.

Cursos de formacion

- Gestion econdmico-

- Registro electrénico.

- Registro electroncio.

Méritos especificos

1) Experiencia en el apoyo en la preparacion de
expedientes de contratos y convenios, asi como
en la gestion econémico-financiera del
organismo.

2) Experiencia en el apoyo en la gestion de los
recursos humanos, formacion y accion social del
organismo.

3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informaticas similares a las necesarias para el
desempefio del puesto.

1) Experiencia en la tramitacion de pagos de
anticipos de caja fija y pagos a justificar.

2) Experiencia en la elaboracion de rendicion de
cuentas de anticipos de caja fija y libramientos a
justificar.

3) Experiencia en la tramitacién de comisiones
de servicio.

4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas similares a las necesarias para el
desempefio del puesto.

1) Experiencia en el apoyo administrativo en la
tramitacion de procedimientos.

2) Experiencia en el registro y archivo de
documentos.

3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas relacionadas con tareas de apoyo
administrativo.

1) Experiencia en el apoyo administrativo en la
tramitacion de procedimientos.

2) Experiencia en el registro y archivo de
documentos.

3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informaticas relacionadas con tareas de apoyo
administrativo.

MAX MIE

7,00
7,00
6,00

5,00
5,00
5,00
5,00

8,00
7,00
5,00

8,00
7,00
5,00
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Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO A

Viernes 18 de noviembre de 2022

Sec. II.B. Pag. 157233

Centro directivo-
denominacion puesto

AYUDANTE DE MADRID-
SECRETARIA MADRID

MINISTERIO DE
DERECHOS SOC. Y
AGENDA 2030

S. DE E. DE DERECHOS
SOCIALES

D.G. DE DER. DE LAS
PERS. CON
DISCAPACIDAD

S.G. DE COORDINACION
Y ORDENACION

JEFE/JEFA DE MADRID-
NEGOCIADO MADRID

JEFE/JEFA DE MADRID -
NEGOCIADO MADRID

Localidad GriSb ADM Cuerpo

Descripcién puesto de trabajo

- Tareas propias de secretarfa: archivo,
atencion a visitas, agenda, despacho de
correspondencia y mensajes. Registro
Electrénico.

- Organizacion, difusion y participacion en
los eventos organizados por el organismo.
- Utilizacién de herramientas ofimaticas y
gestion de bases de datos.

— Apoyo y auxilio administrativo en la
tramitacion de procedimientos.

— Registro y archivo de documentos.

— Manejo de aplicaciones informaticas
relacionadas con tareas de apoyo y auxilio
administrativo.

— Apoyo y auxilio administrativo en la
tramitacion de procedimientos de
subvenciones.

— Registro y archivo de documentos.

— Manejo de aplicaciones informéaticas
relacionadas con tareas de apoyo y auxilio
administrativo.

Cursos de formacion

- Registro electronico.

- Registro Electronico.

Méritos especificos

1) Experiencia en la realizacion de tareas
propias de secretaria: archivo, atencion a visitas,
agenda, despacho de correspondencia y
mensajes. Registro Electrénico.

2) Experiencia en la organizacion, difusion y
participacion de eventos.

3) Experiencia en la utilizacién de herramientas
ofiméticas y gestion de bases de datos.

1) Experiencia en el apoyo y auxilio
administrativo en la tramitacion de
procedimientos.

2) Experiencia en el registro y archivo de
documentos.

3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informaticas relacionadas con tareas de apoyo y
auxilio administrativo.

1) Experiencia en el apoyo y auxilio
administrativo en la tramitacién de
procedimientos de subvenciones.

2) Experiencia en el registro y archivo de
documentos.

3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas relacionadas con tareas de apoyo y
auxilio administrativo.

MAX MIE

8,00
7,00
5,00

8,00
7,00
5,00

8,00
7,00
5,00

cve: BOE-A-2022-19027
Verificable en https://www.boe.es
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orden plazas puesto denominacién puesto cDh requerida

S. DE E. DE DERECHOS

SOCIALES
D.G. DE DERECHOS
INFANCIA Y
ADOLESCENCIA
S.G. DE POLITICAS DE
INFANCIA'Y ADOLESC.
o - - 1) Experiencia en organizacion de encuentros y
— Coordinacion, apoyo técnico y gestion de L PR )
: " dinamizacion en el &mbito del Consejo Estatal de
encuentros presenciales y asambleas on line L : :
PR ) ) } ” Participacion de Infancia y Adolescencia, y en el
en ambito de la infancia y adolescencia. - Proteccion de datos. - ! Sy
JEFEIJEFA DE MADRID- ct ~ Gestion de registro, documentaciony ~ — Registro electronicoy o abiecimiento de relaciones y coordinacion con | 10,00
8 1 4985582 18  4.370,24 AE  EX21 ) X LT N técnicos/as a nivel estatal en el &mbito de la 5,00
NEGOCIADO MADRID C2 buzén corporativo del &rea juridica y normativa. T . - }
. participacion de infancia y adolescencia. 5,00
secretarfa. - Word. - -
” . ” 2) Experiencia en apoyo en la gestion
- Elaboracion de informes y documentacion A PR
) - L2 administrativa del area juridica.
relativa a gestion administrativa. N L )
3) Experiencia en organizacion de reuniones.
~ Gestién administrativa del Registro. 1) Expenenma en gestion administrativa del
JEFE/JEFA DE MADRID- C1 - Labores de archivo de documentos, tanto | — Sorolla 2. ;)e%i";iencia en labores de archivo de 8,00
9 1 4985585 18  4.370,24 AE EX11 fisicos como en formato electronico. — Excel. p L . 6,00
NEGOCIADO MADRID c2 o o o : - documentos, tanto fisicos como electronicos.
- Gestion de comisiones de servicio - Registro Electrénico. 6,00

3) Experiencia en gestion de comisiones de

mediante la aplicacién Sorolla 2. S .
servicio utilizando la aplicacion Sorolla 2.

cve: BOE-A-2022-19027
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Centro directivo- Nv/ Titulacién

y L Localidad CE GriSb ADM Cuerpo . Observaciones Descripcién puesto de trabajo Cursos de formacion Méritos especificos MAX MIE
orden plazas puesto denominacién puesto cDh requerida
S. DE E. DE DERECHOS
SOCIALES
D.G. DE DIVERSIDAD
FAMILIAR Y SERV. SOC.
S.G. DE PROGRAMAS
SOCIALES
— Apoyo técnico y administrativo a la gestion
en sus distintas fases de actividades - -
; o 1) Experiencia en apoyo en la gestion técnica y
formativas de la Direccion General VA L )
. » administrativa de actividades formativas,
integradas en el Plan de Formacion de . o
- ) - h . . - incluyendo la utilizacion de plataformas de
servicios sociales, familias e infancia. - Herramientas bésicas -
. — Apoyo en la programacién y contratacion  en ofimatica. teleformalmon'. 8,00
10 1 1363035 JEFENEFA DE SECCION | MADRID- 20  4.656,82 A2 AE  EX21 de la oferta formativa en materia de servicios - Proteccién de datos 2) Expenep,ma en lareas .qe apoyo .a.la 7,00
DE APOYO MADRID C1l . L ) programacion y contratacion de actividades
sociales, familia e infancia. personales. . 5,00
" IR : formativas.
— Colaboracion en la justificacion de - Subvenciones. - o -
: 3) Experiencia en participacion en solicitud,
subvenciones para desarrollar el plan de L PR )
- N seguimiento y justificacion de subvenciones para
formacion de la Direccion General, . p-
. - . planes de formacién de empleados publicos.
incluyendo la elaboracién de la memoria
anual.
— Apoyo en la valoracion de proyectos
presentados por las Comunidades . "
. A - 1) Experiencia en apoyo en la gestion de
Auténomas en el ambito de los servicios . )
. . transferencias y subvenciones de programas
sociales, programa de desarrollo gitano y de :
" - sociales.
la lucha contra la pobreza y la exclusion - Sorolla2-Gestion de . S
) social. caa, _2) Exge_rlen0|a en eI_ gso de las apllcac_lones 6,00
1 1 aei7u7 JEFEMEFADESECCION MADRID- 55 yes680 A2 e Exa1 — Apoyo en la gestion de subvenciones ~ Sorolla2-Expedientes  "o'Mmaticas de gestion de [as subvencionesy 7 g,
DE APOYO MADRID C1l S f . mantenimiento y actualizacion de las bases de
nominativas y directas y transferencias de de gasto. ) . - 7,00
- ) . datos vinculadas con dicha gestion.
crédito a Comunidades Auténomas para - Excel. - ”
. 3) Experiencia en el apoyo en la elaboracion de
programas sociales. ; ) ;
» informes relativos a los programas sociales
— Apoyo en la elaboracion de proyectos T
f » cofinanciados.
normativos para la concesion de
subvenciones nominativas y directas.
— Apoyo a funciones administrativas de 1) Experiencia y conocimientos en organizacion
Secretaria del Consejo Estatal del Pueblo pe ¥ cono : Y
Gitano - Excel. de reuniones,seminarios y jornadas. 6.00
12 1 2246331 JEFE/JEFA DE SECCION  MADRID- 20 437024 A2 AE | EX21 _ Convocatoria de reuniones, reserva de —,Plubllcacmn en 2) Experiencia en manejo y actualizacion de 7,00
DE APOYO MADRID C1 . o paginas web. bases de datos.
salas, envio de documentacion. T . A 7,00
- Word. 3) Experiencia en manejo de herramientas

— Actualizacion de la informacion en la web
del Ministerio.

ofiméticas y correo electrénico.

cve: BOE-A-2022-19027

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Fihas

Sec. II.B. Pag. 157236

Viernes 18 de noviembre de 2022

N.° N.° Cédigo Centro directivo- Nv/ Titulacién

L Localidad CE GriSb ADM Cuerpo . Observaciones Descripcién puesto de trabajo Cursos de formacion Méritos especificos MAX MIE
orden plazas puesto denominacién puesto cDh requerida
1) Experiencia en el manejo de la aplicacion del
- Registro y control de documentacion. — Excel Registro. 6.00
13 1 3130540 JEFE/JEFA DE MADRID- 18 437024 C1 AE | EXIL - Reallzaaon( qe comisiones de servicio. - Registro Electronico, 2) Expgr!enua en la realizacién de comisiones 7,00
NEGOCIADO MADRID Cc2 - Apoyo administrativo en la organizacion de servicio.
. — Sorolla 2. - . . 7,00
de reuniones. 3) Experiencia en la convocatoria de reuniones y
elaboracion de bases de datos.
— Apoyo en la gestion de los créditos y 1) Experiencia y conocimientos en tramitacion
subvenciones a comunidades auténomas — Excel. de expedientes administrativos. 6.00
JEFE/JEFA DE MADRID- C1l para el desarrollo de programas sociales. - Publicacién en 2) Experiencia en la tramitacion de documentos !
14 1 3443208 NEGOCIADO MADRID 18 437024 Cc2 AE | EX2 — Elaboracién de documentos contables. paginas web. contables. 8,00
A . - I . . 6,00
— Actualizacion de la informacion en la Web - Sorolla 2. 3) Experiencia en el manejo de herramientas
del Ministerio. ofiméticas.
- Apoyo administrativo en la organizacién 1) Experiencia en organizacion de eventos y
de reuniones. - Excel. seminarios. 6.00
JEFE/JEFA DE MADRID- C1l - Elaboracion y actualizacion de bases de - Registro Electrénico.  2) Experiencia en manejo de bases de datos. !
15 ! 3148399 NEGOCIADO MADRID 18 37714 c2 AE | BXI1 datos. - Administracién 3) Experiencia en la utilizacién de aplicaciones ggg
- Actualizacion de la informacién en laweb  Electrénica. informaticas relacionadas con el puesto de ’
del Ministerio. trabajo.
1) Experiencia en el manejo de la aplicacién del
- Registro y control de documentacion. ~ Excel Registro Electrénico. 6.00
16 1 946312 JEFE/JEFA DE MADRID- 18 377174 C1l AE | EXI1 - Reallzauon_ d_e comisiones de se_rvml_o'. ~ Registro Electrénico. 2) Expe_zr!enma en la realizacion de comisiones 700
NEGOCIADO MADRID Cc2 — Apoyo administrativo en la organizacion de servicio.
) - Sorolla 2. - X . 7,00
de reuniones. 3) Experiencia en la convocatoria de reuniones y
elaboracion de bases de datos.
- Registro y control de documentacién. b Expenengl,a en el registro y control de
- Elaboracién y actualizacion de bases de - Excel documentacion. 7,00
JEFE/JEFA DE MADRID- C1 o 2) Experiencia en la elaboracion y actualizacion |
17 1 2757950 16 377174 AE  EX21 datos. — Registro. 7,00
NEGOCIADO MADRID C2 R R de bases de datos.
— Apoyo administrativo en la organizacion - Word. - I 6,00
h 3) Experiencia en el apoyo administrativo en la
de reuniones. H .
organizacion de reuniones.
- Registro y control de documentacion. 1) Expenenq’a en el registroy control de
- Elaboracién y actualizacién de bases de - Excel. documenltacu'm. " o 7,00
18 1 4685869 JEFE/JEFA DE MADRID- 16 377174 C1l AE | EX21 datos. - Registro Electronico, 2) Experiencia en la elaboracion y actualizacion 700
NEGOCIADO MADRID Cc2 N N de bases de datos.
- Apoyo administrativo en la organizacion - Word. s I 6,00
) 3) Experiencia en el apoyo administrativo en la
de reuniones. R )
organizacion de reuniones.
— Registro y control de documentacion. 1) Expenenglfi en el registroy control de
— Elaboracion y actualizacion de bases de — Excel. documen_t acion. ” N 7,00
19 1 4685870 JEFE/JEFA DE MADRID- 16 377174 C1l AE | EX21 datos. ~ Registro Electrénico. 2) Experiencia en la elaboracion y actualizacion 700
NEGOCIADO MADRID Cc2 A - de bases de datos.
— Apoyo administrativo en la organizacion - Word. 6,00

de reuniones.

3) Experiencia en apoyo administrativo en la
organizacion de reuniones.

cve: BOE-A-2022-19027

Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Centro directivo- Nv/ Titulacién

y L Localidad CE GriSb ADM Cuerpo . Observaciones Descripcién puesto de trabajo Cursos de formacion Méritos especificos MAX MIE
orden plazas puesto denominacién puesto cDh requerida
S.G. DEL TERCER
SECTORY
VOLUNTARIADO
— Revision de cuentas justificativas de las
subvenciones con cargo al 0,7% del IRPF,
Impuesto de Sociedades y otras 1) Experiencia relacionada con la justificacion de
subvenciones nominativas. _ Ley General de subvenciones pablicas.
MADRID- A2 — Preparacion de los escritos de tramite de Subv):anciones 2) Experiencia en la elaboracion de escritos de 8,00
20 1 4985578  JEFE/JEFA DE SECCION 22 4.656,82 AE  EX11 audiencia y revision de las alegaciones ' alegaciones y resoluciones de reintegro. 7,00
MADRID C1l S - Word. L e
presentadas por los beneficiarios. _ Excel 3) Experiencia en la utilizacion de bases de 5,00
— Apoyo a la propuesta de resoluciones de ' datos y aplicaciones informéticas relacionadas
reintegros y en la elaboracion de los con subvenciones publicas y Sorolla.
informes relativos a los recursos de
reposicion.
— Apoyo en la gestion de las subvenciones
para la realizacion de actividades de interés
general consideradas de interés social y . . S
; e 1) Experiencia relacionada con la justificacion de
otras subvenciones nominativas. . P
o subvenciones pablicas.
— Apoyo en la revision de las cuentas - Ley General de 2) Experiencia en el manejo avanzado de Word 8,00
JEFE/JEFA DE MADRID- C1l justificativas de las subvenciones para la Subvenciones. P ! !
21 1 810853 18 3.771,74 AE  EX21 R o - y Excel. 7,00
NEGOCIADO MADRID Cc2 realizacion de actividades de interés general = — Sorolla 2. . d
; o : ) . 3) Experiencia en la utilizacion de bases de 5,00
consideradas de interés social, del Impuesto | — Archivo y registro. A . o )
- . datos y aplicaciones informéticas relacionadas
de Sociedades y otras subvenciones : i
A con subvenciones publicas y Sorolla 2.
nominativas.
— Comprobacion material de los proyectos
subvencionados.
— Registro, archivo de documentos y
tramitacion de expedientes en Sorolla 2.
o L - Word.
— Apoyo y auxilio administrativo en la > - - .
I - - Elaboracion de 1) Experiencia en gestion de Registro
tramitacion de procedimientos de . A ! )
) o informes. Electrénico: Geiser, Sigm, Siges y Sorolla 2.
JEFE/JEFA DE MADRID- Cl subvenciones para la realizacion de — Comunicacion 2) Experiencia administrativa en la gestion de 6,00
22 1 1403188 NEGOCIADO DE 16  4.370,24 AE  EX21 AP actividades de interés general consideradas Lo P . g 8,00
: MADRID c2 o . : L protocolo y organizacion ' las subvenciones.
TRAMITACION de interés social, subvenciones nominativas 6,00

y subvenciones europeas.

— Apoyo administrativo a la Subdireccién
General: organizacion de reuniones,
eventos.

de eventos en las
Administraciones
Pdblicas.

3) Experiencia la organizacion de reuniones y
eventos.

cve: BOE-A-2022-19027
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N.O
orden

23

24

25

N.O
plazas

1

1

1

Cédigo Centro directivo-

L Localidad
puesto denominacion puesto
S.G. DE DIVERSIDAD
FAMILIAR

JEFE/JEFA DE MADRID-

2482149 NEGOCIADO MADRID

JEFE/JEFA DE MADRID-

1633570 NEGOCIADO MADRID
UNIDAD DE APOYO

. MADRID-

1965088  JEFE/JEFA DE SECCION MADRID

ity CE GriSb ADM Cuerpo T|tulac!6n Observaciones Descripcion puesto de trabajo Cursos de formacion
cDh requerida
— Apoyo técnico y administrativo en la
elaboracion de informes en relacion con los
asuntos parlamentarios, consultas y otras
cuestiones de tipo juridico en el &mbito de
competen(flasly gestlon' d}e la pnldad. _ Elaboracién de
c1 — Apoyo técnico y administrativo en los informes
18 3.771,74 2 AE  EX21 procedimientos de elaboracion de normas de Word '
tipo legal y reglamentario en el &mbito de )
. - ) — Excel.
competencias y gestion de la Unidad.
— Colaboracion en la valoracion de
solicitudes de subvenciones presentadas por
entidades sociales en el ambito de la
Subdireccion General de Diversidad Familiar.
- Apoyo técnico y administrativo en la
gestion de programas sociales en
colaboracion con Comunidades Auténomas
y entidades locales en el &mbito de la . -
" o - Herramientas bascias
proteccion a las familias. L
C1l - Apoyo técnico y administrativo en la en ofimaica.
16 3.771,74 AE  EX21 i . P — Publicacion en
Cc2 gestion de subvenciones en el &mbito de -
; ) ) paginas web.
competencias y gestion de la Unidad.
R " - Word.
— Apoyo administrativo en la gestion
ordinaria de las tareas que debe llevar a
cabo la Subdireccién para el desarrollo de
sus competencias.
— Apoyo en la gestion de tramitacion de
expedientes de gasto. - » _ Sorolla2.
— Apoyo en tareas de gestion econémica y "
A2 administrativa de tramitacion de dietas, caja | _ Contratacion
20  4.008,20 AE  EX21 - ) electronica.
C1 fija y contratos. ) -
I - Herramientas basicas
— Apoyo administrativo en tareas de A
de ofimética.

coordinacién de actividades de la Direccion
General.

Méritos especificos MAX MIE

1) Experiencia en apoyo en la elaboracion de
informes de tipo juridico para iniciativas
parlamentarias, consultas u otras peticiones en
materia de proteccion social, juridica y
econémica de las familias.

2) Experiencia en apoyo técnico y administrativo
en procedimientos normativos.

3) Experiencia en la colaboracién en la
valoracién de solicitudes de subvencién a
entidades sin &nimo de lucro para programas
sociales en materia de proteccion a las familias
en su diversidad.

10,00
5,00
5,00

1) Experiencia en apoyo técnico y administrativo
en la gestion de programas sociales.

2) Experiencia en apoyo técnico y administrativo
en la gestion de subvenciones.

3) Conocimiento de herramientas ofimaticas
(Word, Excel, correo electronico).

10,00
5,00
5,00

1) Conocimientos y/o experiencia en Sorolla2,
SIC3, Docel Web y otras herramientas de
gestion presupuestaria y econémica.

2) Conocimiento y/o experiencia en
Administracion Electronica.

3) Experiencia en manejo de Office.

10,00
5,00
5,00

cve: BOE-A-2022-19027

Verificable en https://www.boe.es
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Centro directivo-

L Localidad
denominacion puesto
JEFE/JEFA DE MADRID-
NEGOCIADO MADRID
S.DEE. PARA LA
AGENDA 2030
D.G. POLIT. PALANCA
PARA CUMPLIM. AG.
2030
S.G. DE ANALISIS Y
ESTUDIOS PARA AG.
2030
. MADRID-
JEFE/JEFADE SECCION o0 o
. MADRID-
JEFE/JEFADE SECCION o0 o

GriSb ADM Cuerpo

C1
Cc2

C1

Descripcién puesto de trabajo

— Apoyo en la gestion de tramitacion de
expedientes de gasto.

— Apoyo en tareas de gestion econémica y
administrativa de tramitacion de dietas, caja
fija y contratos.

- Apoyo administrativo en tareas de
coordinacion de actividades de la Direccion
General.

— Apoyo en la tramitacion y seguimiento de
contratos en el sector publico. Gestion de
expedientes econémicos, pagos por caja fija
y pagos en firme.

— Tareas de organizacion y mantenimiento
del archivo de la Unidad.

— Manejo de hojas de célculo y gestion de
expedientes econémicos.

— Apoyo en la preparacion de notas
informativas y en preparacion de textos para
Transparencia.

— Tramitacion de actividades formativas e
institucionales y gestion de su
documentacion en colaboracion con otras
unidades involucradas.

— Ayuda en la gestion de la coordinacion de
conferencias, cursos, jornadas y reuniones
de la Unidad.

Cursos de formacion

- Sorolla 2.

- Administracion
electronica.

- Herramientas basicas
de ofimatica.

- Ley de Contratos del
Sector Publico.

- Archivo.

— Excel.

- Transparencia,
acceso a la informacion
y buen gobierno.

— Técnicas de archivo.
- Word.

Méritos especificos

1) Conocimientos y/o experiencia en Sorolla2,
SIC3, Docel Web y otras herramientas de
gestion presupuestaria y econémica.

2) Conocimiento y/o experiencia en
Administracion Electronica.

3) Experiencia en manejo de Office.

1) Experiencia en la tramitacion de expedientes
administrativos y de acuerdos marco.

2) Experiencia en tareas de organizacion y
mantenimiento del archivo.

3) Experiencia en el manejo de hojas de calculo.

1) Experiencia en gestion del tratamiento de
documentacién administrativa y archivo.

2) Experiencia en tareas administrativas para la
gestion y organizacion de reuniones y eventos.
3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas.

MAX

10,00
5,00
5,00

10,00
5,00
5,00

5,00
10,00
5,00

cve: BOE-A-2022-19027
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO A

Sec. II.B. Pag. 157240

Viernes 18 de noviembre de 2022

Centro directivo-
denominacion puesto

SUBSECRETARIA DE
DER. SOC. Y AG. 2030

SECRETARIA GENERAL
TECNICA

S.G. DE NORMATIVAY
REL. INTERNACIONALES

JEFE/JEFA DE SECCION

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

GriSb ADM Cuerpo

Descripcién puesto de trabajo

— Preparacion, envio y recepcion de
documentacion de expedientes normativos.
— Apoyo administrativo de tramitacion
normativa (registro de documentos, tareas
de organizacion de la tramitacion de los
expedientes y archivo de documentos).

— Gestion de buzones comunes de la
Unidad.

— Apoyo administrativo en la tramitacion de
expedientes correspondientes a proyectos
normativos, en el seguimiento de la
elaboracion y cumplimentacion del Plan
Anual Normativo, asi como en la tramitacion
de expedientes de declaracion de Utilidad
Publica.

— Apoyo administrativo en la tramitacion de
expedientes internacionales del
Departamento, asi como en la participacion
de la Unidad en los organismos
internacionales y en las instituciones de la
Unién Europea.

- Manejo del registro, gestion y coordinacion
del archivo y registro de documentacion
propia de la Unidad.

- Manejo de aplicaciones informaticas para
la gestion y seguimiento de expedientes.

Cursos de formacion

- Word.

- Excel.

- Procedimiento
Administrativo.

- Curso avanzado de
técnica normativa y
procedimientos para la
elaboracion de las
normas.

- Procedimiento
Administrativo.

- Word.

Méritos especificos MAX

1) Experiencia en la preparacion, envio y

recepcion de documentacion de expedientes
normativos.

2) Experiencia en apoyo administrativo de 7,00
tramitacion normativa (registro de documentos, 7,00
tareas de organizacion de la tramitacion de los 6,00
expedientes y archivo de documentos).

3) Experiencia en la gestion de buzones

comunes.

1) Experiencia en apoyo administrativo en la
tramitacion de expedientes correspondientes a
proyectos normativos, en el seguimiento de la
elaboracién y cumplimentacion del Plan Anual
Normativo, asi como en la tramitacion de
expedientes de declaracién de Utilidad Publica.
2) Experiencia en apoyo administrativo en la

o : ; ) . 500
tramitacion de expedientes internacionales, asi 500
como en la participacion de la Unidad en los 5'00
organismos internacionales y en las instituciones 5'00

de la Unién Europea.

3) Experiencia en el manejo del registro, gestion
y coordinacién del archivo y registro de
documentacion.

4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas para la gestion y seguimiento de
expedientes.

Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Centro directivo- Nv/ Titulacién

y L Localidad CE GriSb ADM Cuerpo . Observaciones Descripcién puesto de trabajo Cursos de formacion Méritos especificos MAX MIE
orden plazas puesto denominacién puesto cDh requerida
S.G. RECURSOS, REL.
CON TRIB. Y AT. A CIUD.
— Seguimiento de disposiciones 1) Experiencia en el seguimiento de
autonémicas en cuanto a su adecuacion al disposiciones autondmicas en cuanto a su
orden constitucional de distribucion de adecuacion al orden constitucional de
competencias. distribucion de competencias.
I - Word. I I
— Apoyo en la tramitacion y control de la - 2) Experiencia en el apoyo en la tramitacion y
iy o - Responsabilidad ” -
documentacion de procedimientos de Patrimonial control de la documentacién de procedimientos 5,00
a1 1 5123994  JEFE/JEFA DE SECCION MADRID- 2 465682 A2 AE | EXIL reculrsos'adrlnln!sFratlvos, de responsab.llldad - Ley de Transparencia, de recursos gdm!nlstratlvos, de respon§abllldad 5,00
MADRID C1l patrimonial, judiciales y de transparencia, y .. " patrimonial, judiciales y de transparencia, y 5,00
- . . Acceso a la Informacion i .
redaccion de informes de la Unidad. i redaccion de informes. 5,00
L - ” Publica y Buen L R »
- Organizacion, introduccion y extraccion de ) 3) Experiencia en la organizacion, introduccion y
. - Gobierno. " . >
informacion en bases de datos y extraccion de informacion en bases de datos y
aplicaciones informéticas propias de la aplicaciones informéticas.
Unidad. 4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
— Manejo de aplicaciones informaticas. informaticas.
” . ” 1) Experiencia en la preparacion, envio y
— Preparacion, envio y recepcion de - ” ,
o . N recepcion de documentacion de drganos
documentacion de érganos judiciales. o
- judiciales.
— Control de la documentacion de o »
L N 2) Experiencia en el control de la documentacion
procedimientos de recursos administrativos, - T
e - ; R de procedimientos de recursos administrativos, 5,00
MADRID- A2 judiciales, y de responsabilidad patrimonial.  — Word. judiciales y de responsabilidad patrimonial 5,00
32 1 5536180  JEFE/JEFA DE SECCION 22 4.656,82 AE  EX11 — Organizacion, introduccion y extraccion de  — Excel. ! Y 0e Tesp dad patr s ’
MADRID C1l L . " j 3) Experiencia en la organizacion, introducciony = 5,00
datos en bases y aplicaciones informaticas - Archivo. . o
) . extraccion de datos en bases y aplicaciones 5,00
propias de la Unidad. ) -
. o . - informaticas.
— Manejo de aplicaciones informéticas para o ) oo
- - 4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
la gestion y seguimiento de la ) o ) L
» informaticas para la gestion y seguimiento de
documentacion. 5
documentacion.
1) Experiencia en el apoyo en la tramitacion y
- Apoyo en la tramitacién y seguimiento de seguimiento de contratos en el sector publico.
contratos en el sector publico. Gestién de Gestion de expedientes econémicos. Pagos por
expedler_ﬁes econémicos. Pagos por caja fija. Atencién al piibiico. caja fija. o . » 5.00
MADRID- A2 — Atencion telefénica y por correo _ Ley de Contratos del 2) Experiencia en atencion telefénica y por 5.00
33 1 5092974  JEFE/JEFA DE SECCION 22 437024 AE EX11 electrénico a los ciudadanos. y L correo electrénico a los ciudadanos. !
MADRID Cl ST o ” Sector Publico. S YRR » 5,00
- Organizacion, introduccion y extraccion de  ~ Archivo 3) Experiencia en organizacion, introduccion y 5.00

datos en bases propias de la Unidad y
aplicaciones informaticas de registro.
- Manejo de aplicaciones informaticas.

extraccion de datos en bases y aplicaciones
informaticas de registro.

4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas.

cve: BOE-A-2022-19027
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N.O
orden

34

35

36

37

N.O
plazas

1

1

1

1

Cédigo
puesto

3599426

4459212

4585209

3173883

Centro directivo-
denominacion puesto

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

VICESECRETARIA
GENERAL TECNICA

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

Localidad

MADRID-

MADRID

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

vl CE GriSb ADM Cuerpo T|tulac!6n Observaciones Descripcién puesto de trabajo Cursos de formacion
cDh requerida

— Apoyo en la redaccion y tramitacion de
escritos de contestacion al ciudadano.

- Manejo del Registro, gestion y - Elaboracion de
18 377174 C2  AE  EXW coordlnaplon del archivo de documentaciéon  informes.

en la Unidad. - Word.

— Apoyo en la tramitacién de expedientesy - Registro.

facturas de caja fija.
- Manejo de aplicaciones informaticas.

- Apoyo administrativo en la tramitacion de

expedientes administrativos y preparacion,

envio y recepcion de documentacion a los

6rganos judiciales a través de INSIDE.

— Manejo del registro electrénico y redaccion

de informes de la Unidad. - Word.

— Seguimiento de disposiciones - Registro electrénico.
autonémicas en cuanto a su adecuacién al - Técnicas de archivo.
orden constitucional de distribucion de

competencias.

- Manejo de aplicaciones informéaticas para

la gestion y seguimiento de la

documentacion.

C1
18 3.771,74 2 AE  EX11

- Apoyo administrativo en la tramitacion de
expedientes administrativos en materias
propias de la Unidad.
- Manejo del Registro, gestion y
18 377174 C1l AE | EXIL coordinacién_ FJeI archivo_y registro de

C2 documentacion en la Unidad.
- Redaccion de escritos.
- Manejo de aplicaciones informéaticas para
la gestion y seguimiento de la
documentacion.

- Word.
- Archivo.
- Registro.

-. Apoyo y auxilio administrativo en la
tramitacién de procedimientos.
18 377174 C1l AE | EXI1 - Regls_tro y arcr_uvo_de do_cumenltqs.
Cc2 — Manejo de aplicaciones informaticas
relacionadas con tareas de apoyo y auxilio

administrativo.

- Word.
— Excel.

- Registro Electrénico.

Méritos especificos MAX

1) Experiencia en el apoyo en la redaccién y
tramitacion de escritos de contestacion al

ciudadano.

2) Experiencia en el manejo del Registro, 5,00
gestion y coordinacion del archivo de 5,00
documentacion. 5,00

3) Experiencia en el apoyo en la tramitacién de 5,00
expedientes y facturas de caja fija.

4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas.

1) Experiencia en el apoyo administrativo en la
tramitacion de expedientes administrativos y
preparacion, envio y recepcion de
documentacion a los 6rganos judiciales a través
de INSIDE.

2) Experiencia en el manejo del registro 5,00
electrénico y redaccion de informes. 5,00
3) Experiencia en el seguimiento de 5,00
disposiciones autondmicas en cuanto a su 5,00

adecuacion al orden constitucional de
distribucion de competencias.

4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informaticas para la gestion y seguimiento de
documentacion.

1) Experiencia en apoyo administrativo en la
tramitacion de expedientes administrativos.
2) Experiencia en el manejo del Registro,

gestion y coordinacion del archivo y registro de :88
documentacion. ’
Lo " . 5,00
3) Experiencia en la redaccion de escritos.
o ) . 5,00
4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas para la gestion y seguimiento de
documentacion.
1) Experiencia en apoyo y auxilio administrativo
en la tramitacion de procedimientos.
2) Experiencia en registro y archivo de 7,00
documentos. 6,00
3) Experiencia en manejo de aplicaciones 7,00

informéticas relacionadas con tareas de apoyo y
auxilio administrativo.

MIE

cve: BOE-A-2022-19027
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N.O
orden

38

39

40

41

N.O
plazas

1

1

1

1

Cédigo
puesto

3323970

3966805

1751755

1062479

Centro directivo- Nv/

denominacion puesto gecalidas cDh CE
JEFE/JEFA DE MADRID-
NEGOCIADO MADRID 18 37714
JEFE/JEFA DE MADRID-
NEGOCIADO MADRID 18 377l

SUBSECRETARIA DE

DER. SOC. Y AG. 2030

S.G. DE OFICIALIA
MAYOR

JEFE/JEFA DE MADRID-
NEGOCIADO MADRID 18 437024
JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO OFICINA MADRID-
DE INFORMACION Y MADRID 15 781200
REGISTRO

GriSb ADM Cuerpo

Cl
2 AE  EX11
C1
2 AE  EX11
C1l
2 AE  EX11
Cl AE EX11

Titulacién
requerida

Observaciones

APC1

Descripcién puesto de trabajo

— Apoyo y auxilio administrativo en la
tramitacion de procedimientos.

- Registro y archivo de documentos.

— Manejo de aplicaciones informaticas
relacionadas con tareas de apoyo y auxilio
administrativo.

— Apoyo y auxilio administrativo en la
tramitacion de procedimientos.

— Registro y archivo de documentos.

- Manejo de aplicaciones informéaticas
relacionadas con tareas de apoyo y auxilio
administrativo.

— Apoyo administrativo en la tramitacion de
expedientes administrativos en materias
propias de la Unidad.

— Gestion del Registro, gestion y
coordinacion del archivo de la Unidad.

- Redaccion de escritos.

- Manejo de aplicaciones informaticas para
la gestion y seguimiento de la
documentacion.

— Gestion de tareas propias del Registro
General.

— Registro de entrada y salida, clasificacion
y archivo de la documentacion del Registro,
en soporte tanto fisico como electrénico.
Recepcidn y distribucién del correo postal de
entrada; clasificacion y preparacion del
correo postal de salida.

— Atencion a los ciudadanos, tanto en
ventanilla de Registro como a través del
correo electrénico y teléfono.

Cursos de formacion

- Word.
- Excel.

- Registro Electronico.

- Word.
— Excel.

- Registro Electronico.

- Word.
— Archivo.
- Registro electrénico.

- Registro electrénico.
- Atencion e
Informacion a la
Ciudadania.

- Inglés para atencion
al ciudadano.

Méritos especificos

1) Experiencia en apoyo y auxilio administrativo
en la tramitacién de procedimientos.

2) Experiencia en registro y archivo de
documentos.

3) Experiencia en manejo de aplicaciones
informéticas relacionadas con tareas de apoyo y
auxilio administrativo.

1) Experiencia en apoyo y auxilio administrativo
en la tramitacion de procedimientos.

2) Experiencia en registro y archivo de
documentos.

3) Experiencia en manejo de aplicaciones
informaticas relacionadas con tareas de apoyo y
auxilio administrativo.

1) Experiencia en apoyo administrativo en la
tramitacion de expedientes administrativos.

2) Experiencia en gestion del Registro, gestion y
coordinacion del archivo.

3) Experiencia en la redaccion de escritos.

4) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas para la gestion y seguimiento de
documentacion.

1) Experiencia en aplicaciones de Registro
(Geiser, Sigm, Mercurio, Ganes, Apodera) y
Outlook.

2) Experiencia en digitalizacion, autenticacién y
compulsa de documentos.

3) Experiencia en atencion al ciudadano en
materia de Registro.

MAX MIE

7,00
6,00
7,00

7,00
6,00
7,00

5,00
5,00
5,00
5,00

7,00
7,00
6,00

cve: BOE-A-2022-19027
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N.O
orden

42

43

44

45

N.O
plazas

1

1

1

1

Cédigo
puesto

3875883

3050581

4118413

1316117

Centro directivo-
denominacion puesto

AUXILIAR DE OFICINA
DE INFORMACION Y
REGISTRO

S.G. DERR.HH. Y DE
INSPECC. DE
SERVICIOS

JEFE/JEFA DE SECCION

JEFE/JEFA DE SECCION

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

Localidad

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

vl CE GriSb ADM Cuerpo T|tulac!6n Observaciones Descripcién puesto de trabajo
cDh requerida

— Gestion informética de las tareas propias
del Registro General a través de
aplicaciones Geiser, Sigm, Ganes, Mercurio,
Apodera y Outlook.
- Registro de entrada, salida, clasificacion y
archivo de la documentacion del Registro
14 781200 C2 AE EX1 APC1 General, soporte electrénico y fisico.
Recepcion y distribucion del correo postal de
entrada; clasificacion y preparacion del
correo postal de salida.
- Atencion al publico tanto en Ventanilla
Unica como por correo electrénico y
teléfono.

- Apoyo en la gestion y tramitacion de
concursos de méritos de personal
funcionario y convocatorias de libre

20 46568 2 AE Ex2 designacion.

C1l — Apoyo en la gestion del personal

funcionario y laboral.
- Manejo de aplicaciones informaticas: RCP,
SIGP.

— Apoyo en la gestion y tramitacion del
A2 personal funcionario y laboral.
20 465682 C1l AE | BEx — Manejo de aplicaciones informaticas: RCP,

SIGP.

- Apoyo administrativo en la tramitacion de
procedimientos administrativos, asi como en
registro y archivo documental.
18 437024 C1l AE | EXI1 - Apoyo_?n el man_tenimiento_de la

C2 informacion contenida en el Sistema de
Informacién Administrativa (SIA).
— Apoyo en el informe de solicitudes de
compatibilidad, quejas y sugerencias.

Cursos de formacion

- Proteccién de Datos.
- Atencion e
informacion al
ciudadano.

- Registro Electronico.

- SIGP.
- Excel.
- Word.

- Estatuto Bésico del
Empleado Publico.

- Gestion de Recursos
Humanos.

- Excel.

- Registro Electrénico.
- Word.
— Excel.

Méritos especificos

1) Experiencia aplicaciones de Registro (Geiser,
Sigm, Apodera, Mercurio, Ganes) y Outlook.

2) Experiencia en digitalizacion, autenticacién y
compulsa de documentos.

3) Experiencia en atencion al ciudadano en
materia de Registro.

1) Experiencia en el apoyo en la gestion y
tramitacion de concursos de méritos de personal
funcionario y convocatorias de libre designacion.
2) Experiencia en el apoyo en la gestion del
personal funcionario y laboral.

3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas: RCP, SIGP.

1) Experiencia en el apoyo en la gestion y
tramitacion del personal funcionario y laboral.
2) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas: RCP, SIGP.

1) Experiencia en apoyo administrativo en la
tramitacion de procedimientos administrativos,
asi como en registro y archivo documental.

2) Experiencia en apoyo en el mantenimiento de
la informacion contenida en el Sistema de
Informacion Administrativa.

3) Experiencia en apoyo en el informe de
solicitudes de compatibilidad, quejas y
sugerencias.

MAX MIE

7,00
7,00
6,00

7,00
7,00
6,00

10,00
10,00

7,00
7,00
6,00

cve: BOE-A-2022-19027
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N.O
orden

46

47

48

49

N.O
plazas

1

1

1

1

Cédigo
puesto

1839184

2526215

4704405

4738695

Centro directivo-
denominacion puesto

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

JEFE/JEFA DE
NEGOCIADO

AYUDANTE DE
PREVENCION B

Localidad

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

MADRID-
MADRID

Nv/ Titulacién

cD CE GriSb ADM Cuerpo i Observaciones Descripcién puesto de trabajo

— Apoyo en la gestion de expedientes
propios de la Subdireccion: altas y bajas de
personal funcionario y laboral.

— Apoyo en la gestién documental del Plan
de Accion Social y del Plan de Formacién.
— Apoyo en la tramitacion y archivo de
expedientes administrativos.

18  4.370,24 ¢ AE  EX11

- Apoyo en la gestion de la némina de
personal a través de la aplicacion Nedaes.
— Apoyo en la tramitacién de la

18 437024 C1l AE | EXI1 dgcu_memacién justificati\_/g necesaria de la

Cc2 némina para la Intervencion Delegada.

- Apoyo en la generacién y comprobacién
de los ficheros de pago, asi como en los
procesos de cierre del mes.

— Apoyo en la gestion y tramitacion de
concursos de méritos de personal
funcionario y convocatorias de libre
designacion.

— Preparacion y tramitacion de expedientes
administrativos relativos a la gestion de
personal funcionario: tomas de posesion,
licencias, permisos, certificados de méritos y
de servicios prestados.

- Manejo de aplicaciones informaticas de
tratamiento de textos y hojas de calculo, asf
como del Registro Electrénico y archivo de
documentacion.

C1
18  4.370,24 2 AE  EX11

- Apoyo administrativo y de gestion
documental de las actividades del Servicio
de Prevencion.
— Colaborar con los técnicos de prevencion
en las evaluaciones de riesgos, asi como en
18 400820 C1l AE | EXI1 B el seguimjento de Ia_s medidas para el control
Cc2 y reduccion de los riesgos y en las
actividades de informacién en materia
preventiva para los trabajadores.
— Documentar y colaborar en las
actuaciones propias del Servicio de
Prevencién.

Cursos de formacion

- SIGP.
- Word.
- Excel.

- Sorolla 2.
- Nedaes.
— Excel.

- Estatuto Béasico del
Empleado Publico.

- SIGP.

— Técnicas de Archivo.

- Excel.

- Word.

- Estatuto Bésico del
Empleado Publico.

Méritos especificos MAX

1) Experiencia en apoyo en la gestion de
expedientes: altas y bajas de personal
funcionario y laboral.

L - 7,00
2) Experiencia en apoyo en la gestién 700
documental del Plan de Accién Social y del Plan 6'00

de Formacion.
3) Experiencia en apoyo en la tramitacion y
archivo de expedientes administrativos.

1) Experiencia en apoyo en la gestion de la

némina de personal a través de la aplicacion

Nedaes.

2) Experiencia en apoyo en la tramitacion dela 7,00
documentacion justificativa necesaria de la 7,00
némina para la Intervencion Delegada. 6,00
3) Experiencia en apoyo en la generacion y
comprobacion de los ficheros de pago, asi como

en los procesos de cierre del mes.

1) Experiencia en apoyo en la gestion y
tramitacion de concursos de méritos de personal
funcionario y convocatorias de libre designacion.
2) Experiencia en la preparacion y tramitacion
de expedientes administrativos relativos a la

7 TS 7,00
gestion de personal funcionario: tomas de 700
posesion, licencias, permisos, certificados de 6'00
méritos y de servicios prestados. ’
3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas de tratamiento de textos y hojas de

célculo, asi como del Registro Electronico y

archivo de documentacion.

1) Experiencia en puestos similares o como

empleado publico designado.

2) Experiencia en apoyo administrativo y gestion 7'00
documental. 6'00

3) Experiencia en el manejo de aplicaciones
informéticas.

MIE
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orden plazas puesto denominacién puesto cDh requerida
S.G. DE LA OFIC.
PRESUP. Y GEST.
ECONOMICA
- Tramitacion de expedientes de 1) Experiencia en la tramitacion de expedientes
contratacion. de contratacion.
— Tramitacion de facturas. - Sorolla 2. 2) Experiencia en la tramitacion de facturas.
o e o 4,00
— Participacion en las mesas de - Plataforma de 3) Experiencia en la participacion en las mesas 400
JEFE/JEFA DE MADRID- Cl contratacion. contratacion del Sector  de contratacion. !
50 1 1886737 NEGOCIADO MADRID 18 377174 Cc2 AE | EX1 — Manejo de Sorolla 2, Plataforma de Pablico. 4) Experiencia en el manejo de Sorolla 2, ggg
Contratacion del Sector Publico y Conecta — Ley de contratos del  Plataforma de Contratacion del Sector PUblico y !
NS L N 4,00
Centralizacion. Sector Publico. Conecta Centralizacion.
— Trabajo en red y seguimiento, archivo y 5) Experiencia en trabajo en red, seguimiento,
catalogacion de expedientes. archivo y catalogacion de expedientes.
N I 1) Experiencia en la tramitacion de
- Tramitacion de modificaciones L A
) modificaciones presupuestarias.
presupuestarias. T »
" - Sorolla 2. 2) Experiencia en la elaboracion del
— Elaboracion del presupuesto.
L e - Ley General presupuesto. 4,00
— Seguimiento de la ejecucion Presupuestaria. 3) Experiencia en el seguimiento de la ejecucién 4,00
51 1 2406485 JEFENEFADE MADRID- g 377074 €1 A Exu presupuestaria. — Atenea, Quanto, presupuestaria. 3,00
NEGOCIADO MADRID Cc2 - Manejo de Atenea, Quanto, Quadro, : o )
. ’ ) Quadro, o cualquier otra = 4) Experiencia en el manejo de Atenea, Quanto, = 5,00
Frieda, CincoNet, Iris, SIC, Sorolla. - - ’ ;
: . ! aplicacion Quadro, Frieda, CincoNet, Iris, SIC, Sorolla. 4,00
- Manejo de Registro, trabajo en red y ) o ; - )
- ) o presupuestaria. 5) Experiencia en manejo de Registro, trabajo
seguimiento, archivo y catalogacion de o . -
. A . en red y seguimiento, archivo y catalogacion de
expedientes de modificacion presupuestaria. ) R :
expedientes de modificacion presupuestaria.
- Tramitacién de modificaciones 1) Experiencia en la tramitacion de
presupuestarias. modificaciones presupuestarias.
— Seguimiento de la ejecucion _ Sorolla 2 2) Experiencia en el seguimiento de la ejecucion 5.00
. presupuestaria. _ . presupuestaria. ’
52 1 3398775 JEFE/EFA DE MADRID 18 3.771,74 a AE EX11 — Manejo de Atenea, Quanto, Quadro, Ley Genera}I 3) Experiencia en el manejo de Atenea, Quanto, 5,00
NEGOCIADO MADRID Cc2 X . - Presupuestaria. . . . 6,00
Frieda, CincoNet, Iris, SIC, Sorolla. _ Registro Electrnico Quadro, Frieda, CincoNet, Iris, SIC, Sorolla. 400
— Manejo de Registro, trabajo en red y 9 " 4) Experiencia en el manejo de Registro, trabajo =
seguimiento, archivo y catalogacion de en red y seguimiento, archivo y catalogacién de
expedientes de modificacion presupuestaria. expedientes de modificacion presupuestaria.
- Tramitacion de expedientes de 1) Experiencia en la tramitacion de expedientes
contratacion. de contratacion.
— Tramitacion de facturas. - Sorolla 2. 2) Experiencia en la tramitacion de facturas.
S, o o 4,00
— Participacion en las mesas de - Plataforma de 3) Experiencia en la participacion en las mesas 5.00
JEFE/JEFA DE MADRID- C1 contratacion. contratacion del Sector  de contratacion. ’
53 ! 3664013 NEGOCIADO MADRID 18 3774 C2 AE | BXI — Manejo de Sorolla 2, Plataforma de Publico. 4) Experiencia en el manejo de Sorolla 2, 188
Contratacion del Sector Publico y Conecta — Ley de contratos del  Plataforma de Contratacion del Sector Pablico y ’
N L N, 3,00
Centralizacion. Sector Publico. Conecta Centralizacion.
— Trabajo en red y seguimiento, archivo y 5) Experiencia en trabajo en red y seguimiento,
catalogacion de expedientes. archivo y catalogacion de expedientes.
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N.° N.° Cédigo Centro directivo- Nv/ Titulacién

y L Localidad CE GriSb ADM Cuerpo . Observaciones Descripcién puesto de trabajo Cursos de formacion Méritos especificos MAX MIE
orden plazas puesto denominacién puesto cDh requerida
- Tramitacion de expedientes de 1) Experiencia en la tramitacion de expedientes
contratacion. de contratacion.
— Tramitacion de facturas. - Sorolla 2. 2) Experiencia en la tramitacion de facturas.
L o L 4,00
- Participacion en las mesas de - Plataforma de 3) Experiencia en la participacion en las mesas 5.00
JEFE/JEFA DE MADRID- C1 contratacion. contratacion del Sector  de contratacion. ’
54 ! 3765392 NEGOCIADO MADRID 18 377l C2 AE | BXI - Manejo de Sorolla 2, Plataforma de Publico. 4) Experiencia en el manejo de Sorolla 2, 188
Contratacion del Sector Publico y Conecta - Ley de contratos del  Plataforma de Contratacion del Sector Pablico y 3'00
Centralizacion. Sector Publico. Conecta Centralizacion. ’
- Trabajo en red y seguimiento, archivo y 5) Experiencia en trabajo en red y seguimiento,
catalogacion de expedientes. archivo y catalogacion de expedientes.
N - 1) Experiencia en la tramitacion de
— Tramitacion de modificaciones . :
A modificaciones presupuestarias.
presupuestarias. o »
. - Sorolla 2. 2) Experiencia en la elaboracion del
— Elaboracion del presupuesto.
L ; » - Ley General presupuesto. 4,00
— Seguimiento de la ejecucion Presupuestaria. 3) Experiencia en el seguimiento de la ejecucion 5,00
55 1 884684 JEFENEFA DE MADRID- 18 3.771,74 ¢l AE  EX11 présupue staria. - Atenea, Quanto, presupuestaria. 4,00
NEGOCIADO MADRID C2 — Manejo de Atenea, Quanto, Quadro, X o .
) : . Quadro, o cualquier otra  4) Experiencia en el manejo de Atenea, Quanto, =~ 4,00
Frieda, CincoNet, Iris, SIC, Sorolla. o . . .
: . ] aplicacion Quadro, Frieda, CincoNet, Iris, SIC, Sorolla. 3,00
— Manejo de Registro, trabajo en red y . Lo ) h .
presupuestaria. 5) Experiencia en el manejo de Registro, trabajo

seguimiento, archivo y catalogacion de

expedientes de modificacion presupuestaria. en red y seguimiento, archivo y catalogacin de

expedientes de modificacion presupuestaria.

Cuerpos o Escalas:

* EX11: EX12+EX13+EX14+EX15 (hasta 27/07/2007)+EX16+EX17 - Excepto Sector Docencia, excepto Sector Investigacion, excepto Sector Sanidad. No afecta al Pers. Estat. de Func. Admin. Regulado Art. 12.3 Est. Pers. No Sani. SS, excepto Sector Instituciones Penitenciarias,
excepto Sector Transporte Aéreo y Meteorologia.

* EX21: EX12+EX13+EX14+EX15 (hasta 27/07/2007)+EX17 - Excepto Sector Docencia, excepto Sector Investigacion, excepto Sector Sanidad. No afecta al Pers. Estat. de Func. Admin. Regulado Art.12. 3 Est. Pers. No Sani. SS, excepto Sector Transporte Aéreo y Meteorologia.

Adscripcion a Administraciones Publicas (AD):

* AE: Administracién del Estado.

Titulaciones:

Formacion:

Observaciones:

* A.P: Atencion y Asesoramiento al Publico.

* APCL: Atencién PUblico mafiana y tarde (Apdo. 5.° 1 Res. SGAP 20-12-2005) con Inc. en total C. especifico: 3000 €.

* TPB: Titulo/ Capacit. Funciones Preventivas Nivel Basico.
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