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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

17311 Resolucion de 13 de octubre de 2022, de la Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir, O.A., por la que se publica el Convenio con la Universidad de
Granada, para la realizacion de practicas externas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacidn en el «Boletin Oficial del
Estado», del Convenio entre la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. y la
Universidad de Granada para la realizacion de practicas externas de los estudiantes
universitarios.

Sevilla, 13 de octubre de 2022.—El Presidente de la Confederacion Hidrogréafica del
Guadalquivir, O.A., Joaquin Paez Landa.

ANEXO

Convenio entre la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A. y la
Universidad de Granada para la realizacion de practicas externas de los
estudiantes universitarios

En Sevilla, a 7 de octubre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, don Joaquin Paez Landa, con NIF ***3171* en su condicién de
Presidente de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, Organismo Auténomo
adscrito al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, en virtud de
nombramiento del Secretario de Estado del citado Ministerio de fecha 31 de julio
de 2018; en ejercicio de las competencias asignadas al Organismo de Cuenca por los
articulos 23 y 24 del Texto Refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2001, de 20 de julio, en desarrollo de las funciones que el articulo 30 del
mismo texto normativo atribuye al Presidente del Organismo de cuenca; y con
competencia para la suscripcion del presente Convenio a tenor de lo dispuesto en el
articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

De otra, don José Antonio Naranjo Rodriguez, Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad de la Universidad de Granada, en nombre y representacion de la citada
Institucion, en virtud de la delegacién de competencias que tiene conferidas mediante
Resoluciéon de 31 de julio de 2019 (BOJA num. 150, de 6 de agosto de 2019) en su
apartado Segundo.5 d). Con domicilio en Cuesta del Hospicio, s/n. C.P. 18071 de
Granada.

Ambas partes se reconocen plena capacidad para suscribir el presente Convenio y, a
tal efecto,

EXPONEN

I. La Universidad, institucién de Derecho publico dotada de personalidad juridica y
patrimonio propios para la consecucion de sus fines y el desarrollo de sus funciones,
goza de autonomia, de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion, 2 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y Decreto 231/2011, de 12 de
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julio, por el que aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada. Entre sus
funciones generales, la Universidad tiene la correspondiente a la preparaciéon para el
ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y
métodos cientificos, y la difusion, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al
servicio de la cultura, de la calidad de la vida y del desarrollo econdémico; asi como la
difusion del conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion
a lo largo de toda la vida.

La Universidad asume su compromiso de acercar la formacion universitaria a la
realidad social y profesional de nuestro entorno mediante el establecimiento de
relaciones con otras instituciones, que permitan completar el proceso formativo con una
puesta en practica de los conocimientos tedricos adquiridos.

El articulo 2.2.)) de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, establece que la
autonomia de que goza la Universidad comprende, entre otros aspectos «el
establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocion y desarrollo de sus
fines institucionales».

Il. La Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A. tiene, entre sus cometidos:

— El otorgamiento de autorizaciones y concesiones referentes al dominio publico
hidraulico, salvo las relativas a las obras y actuaciones de interés general del Estado,
que corresponderan al Ministerio de Medio Ambiente (actualmente, Ministerio para la
Transicidn Ecolégica y el Reto Demograéfico).

— La inspeccién y vigilancia del cumplimiento de las condiciones de concesiones y
autorizaciones relativas al dominio puablico hidraulico.

— La realizacién de aforos, estudios de hidrologia, informacion sobre crecidas y
control de la calidad de las aguas.

— La realizacién, en el ambito de sus competencias, de planes, programas y
acciones que tengan como objetivo una adecuada gestion de las demandas, a fin de
promover el ahorro y la eficiencia econémica y ambiental de los diferentes usos del agua
mediante el aprovechamiento global e integrado de las aguas superficiales y
subterraneas, de acuerdo, en su caso, con las previsiones de la correspondiente
planificacién sectorial.

lll. De acuerdo con el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, tanto la Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir, O.A.,
como la Universidad pueden suscribir convenios con sujetos de derecho publico y
privado en el &mbito de sus respectivas competencias.

IV. Ambas partes consideran que la formacién de los estudiantes y titulados
universitarios debe basarse tanto en la adquisicion de conocimientos tedricos como
practicos, con los objetivos de poder orientarse en sus vocaciones profesionales,
incorporarse al mercado laboral en condiciones idoneas, para asi responder con eficacia
y garantias a las exigencias de la sociedad y de sus instituciones.

V. La Universidad esta interesada en establecer un Programa de Colaboracion con
la Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir, O.A. para la realizacion de practicas
académicas externas de los estudiantes matriculados en la misma, todo ello con el fin de
contribuir a la formacion integral de los estudiantes universitarios de la Universidad.

En atencién a estas consideraciones, ambas partes acuerdan suscribir el presente
Convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El Convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre la
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. y la Universidad de Granada para el
desarrollo de un Programa de Practicas de Colaboracion, para sus alumnos de grado y
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master de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por
el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Segunda. Condiciones generales del Convenio.

1. La Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. podra ofrecer el nUmero de
plazas de practicas que considere necesarias con la periodicidad que desee, e indicar la
oferta especifica para cada plaza de practicas.

2. Para cada estudiante que realice las practicas formativas en la Confederacién
Hidrografica del Guadalquivir, O.A. se suscribira un documento de practica individual,
segun el anexo | de este Convenio, con los detalles de las practicas a desarrollar. Dicho
documento debe incorporar el proyecto formativo en el que se haran constar los
objetivos educativos y las competencias que debe adquirir el estudiante, asi como las
actividades formativas que desarrollara.

3. La participaciéon de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. en el
programa de practicas no supone la adquisicion de mas compromisos que los
estipulados en el presente Convenio, no existiendo vinculacion de ningdn tipo con la
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A.

Dichas practicas tendran un caracter exclusivamente formativo y, en consecuencia,
las mismas no podran comportar el desarrollo de tareas propias del personal funcionario,
laboral o estatutario.

4. Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su
realizacion no se derivaran, en ningln caso, obligaciones propias de una relacién laboral,
ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacién laboral propia de puestos
de trabajo. Los alumnos en practicas no tendran en ningun caso vinculacion o relacién
no solo laboral, sino tampoco contractual o estatutaria. A este respecto, aunque la
relacién existente entre los alumnos y la Universidad no puede calificarse de relacion
laboral, a fin de dar cumplimiento a la Instruccion conjunta de las Secretarias de Estado
de Administraciones Publicas y de Presupuestos y Gastos del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas sobre buenas practicas para la gestion de las contrataciones
de servicios y encomiendas de gestion a fin de evitar incurrir en supuestos de cesién
ilegal de trabajadores, se introduce como anexo |l de este convenio una clausula
adicional que contiene las reglas especiales respecto de los alumnos pertenecientes a la
Universidad.

5. Los alumnos no percibirdn cantidad alguna por la realizacion de las actividades
formativas en la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A.

Mediante el presente Convenio ninguna de las partes asume ninguna obligacién o
compromiso de caracter econémico.

6. En relaciéon con las obligaciones contempladas en la disposicién adicional quinta
del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacion de las
pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo,
ambas partes consideran que aquellas no son aplicables por no haberse producido el
desarrollo reglamentario que condicionaria su aplicacion. No obstante, en el supuesto de
que se produjera dicho desarrollo reglamentario y que tales obligaciones acabaran
siendo aplicables a las practicas, ambas partes se comprometen a firmar una adenda en
la que se contemplen las obligaciones que asumirian para dar cumplimiento a la
normativa de desarrollo del citado real decreto-ley; en caso contrario, se dara por
extinguido el Convenio.

7. Los alumnos en practicas deberan cumplir las normas de régimen interno de la
Confederacion Hidrografica del  Guadalquivir, O.A, aunque  dependen
administrativamente y a todos los efectos de la Universidad.

8. La participaciéon en las practicas de formacion no supondra en ningln caso
mérito para el acceso a la funcién publica, ni para la adquisicion de una relacién laboral
con ninguna administracién publica, ni tendra la consideracion de servicios previos, ni de
servicios efectivos.
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Tercera. Desarrollo de las practicas.

1. Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir, O.A. Los horarios serdn compatibles con la actividad académica, formativa
y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la Universidad.

2. Los estudiantes deberan seguir las indicaciones del tutor designado por la
Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir, O.A. Deberan aplicarse con diligencia a las
tareas que se les encomienden, de las cuales guardaran secreto profesional y deber de
confidencialidad durante su estancia y una vez finalizada esta. En caso de ausencia sera
necesario comunicarlo y justificarlo al centro responsable de la Universidad. El régimen
de permisos del estudiante ser4 consensuado por los tutores de ambas partes con
respeto en todo caso a los permisos a los que el estudiante tenga derecho con arreglo a
la normativa vigente.

3. Larescision del periodo de practicas se podra producir por mutuo acuerdo de las
partes intervinientes, por la imposibilidad de desarrollar las actividades programadas
causas justificadas, por el incumplimiento del Convenio por cualquiera de las partes o
por la pérdida de la condicién de estudiante.

4. En caso de falta reiterada de asistencia sin justificar del estudiante, o si durante
el periodo de realizacibn de las practicas, la Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir, O.A. considerase que existiese falta de interés y/o adaptacion a la
organizacion por parte de aquel imputable al mismo, esta deberd comunicarlo al tutor
académico de la Universidad, de forma que, una vez acreditado el hecho, ello sera causa
de la finalizacion anticipada de las practicas.

5. Tanto el estudiante como la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A.
podran dar por finalizadas las practicas con anterioridad a la fecha fijada como de
término si bien debera existir un preaviso de al menos quince dias. En todo caso la
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A. debera comunicar a la Universidad la
baja anticipada indicando la razén de la misma.

6. De igual forma, en caso de incumplimiento injustificado por parte de la
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A. de las condiciones particulares
pactadas para el desarrollo de la préactica, la Universidad podra dar por finalizada
anticipadamente las practicas.

7. Si alguna de las partes firmantes de este Convenio o los estudiantes desearan
utilizar los resultados parciales o finales de su actividad en la Confederacion Hidrogréfica
del Guadalquivir, O.A., en parte 0 en su totalidad para su publicaciébn como articulo,
conferencia, tesis, memoria, etc. debera solicitar la conformidad de la otra parte por
escrito, quien debera responder en un plazo maximo de cuarenta y cinco dias,
comunicando su autorizacion, sus reservas o su disconformidad. Transcurrido dicho
plazo sin obtener respuesta, se entendera que el silencio es la tacita autorizacién para su
difusion.

8. Los derechos de propiedad industrial registrables que se puedan derivar de los
resultados de la practica llevada a cabo por el estudiante corresponderan a la
Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir, O.A. En todo caso, se deberd tener en
cuenta lo que se establezca en la legislacion reguladora de la materia. En lo referente a
la propiedad intelectual, se respetara siempre el reconocimiento de la autoria del trabajo
por el estudiante, pudiendo pactarse directamente entre el mismo y la entidad una
excepcion a este principio general.

Cuarta. Corresponde a la Universidad.

La Universidad supervisara las actividades de los estudiantes y tomara bajo su
responsabilidad y a su cargo las siguientes actuaciones:

1) EIl responsable de practicas nombrado por la Universidad facilitard a la
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A. la informacion relativa a las practicas
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a desarrollar y resolvera cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las
mismas.

2) La Universidad seleccionara a los alumnos que, reuniendo los requisitos de
titulacion y experiencia exigidos, realicen las practicas encaminadas a la consecucion del
objetivo descrito en el documento de practica individual, sin perjuicio de la verificacion
por parte de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. del cumplimiento de
aquellos requisitos.

3) La Universidad designara un tutor académico que velara por el normal desarrollo
de las précticas, colaborara con el tutor correspondiente de la Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir, O.A. en todos aquellos aspectos que afecten al mismo, y
se responsabilizar4d de la tutoria del alumno participante en las practicas y de la
supervision de su realizacion.

4) La Universidad cumplira con todas las obligaciones que, en materia de
prevencion de riesgos laborales, establezca la normativa vigente. Particularmente
debera:

— Asegurar la cobertura de los alumnos en practicas en caso de accidente de trabajo
y/o enfermedad profesional.

5) El tutor de la Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir, O.A. recibira por parte
de la Universidad un certificado acreditativo de la labor desarrollada, asi como de la
duracién de la misma.

Quinta. Corresponde a la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, O.A.

La Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. tomara bajo su responsabilidad
y a su cargo las siguientes actuaciones:

1) La Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir, O.A., en tanto que colabora en
un programa de cooperacion educativa, facilitarad al alumno la realizacion de sus
examenes vy, salvo por causa debidamente justificada y comunicada previamente a la
Universidad, no cancelard el programa que se contemple en el anexo correspondiente
del mismo.

2) La Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. designara a un tutor que se
responsabilizard de la formaciéon de cada alumno y de la valoracion de su estancia,
facilitando a la Universidad (al tutor académico responsable de précticas), el informe de
aprovechamiento de las practicas a su finalizacion, en el que se reconozca al alumno el
tiempo de préacticas realizado, asi como su contenido.

3) La Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A. dotara al estudiante de los
medios materiales y servicios disponibles que permiten garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos, segun lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion social.

4) En materia de prevencion de riesgos laborales, la Confederacion Hidrogréfica del
Guadalquivir, O.A. debera:

— Informar a la Universidad sobre las medidas de actuacion en caso de emergencia
y riesgos del puesto de trabajo.

— Proporcionar, en su caso, los equipos de proteccién individual necesarios para la
realizacion de las tareas encomendadas.

— Observar y hacer observar las medidas de seguridad e higiene establecidas en el
centro de trabajo asignado, e informar y hacer cumplir y respetar al alumnado dichas
medidas.

— Trasladar a los alumnos en préacticas toda la informacién recibida del Ministerio en
materia de actuacion en caso de emergencia y riesgos del puesto de trabajo.
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Sexta. Seguros.

Durante el periodo de duracion de las practicas, el estudiante se encontrara cubierto
por el seguro escolar o por la péliza complementaria que, en su caso, se determine por
la Universidad conforme a su reglamentacién interna, asi como un seguro de
responsabilidad civil.

Séptima. Comision de Seguimiento.

Para el correcto desarrollo del presente Convenio se constituird una Comisiéon de
Seguimiento que estard constituida por un representante de la Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir, O.A. y un representante de la Universidad.

Seran los encargados del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
Convenio y de los compromisos asumidos. Resolveran todos los problemas de
interpretacién y cumplimiento que se puedan plantear.

La Comision de Seguimiento se reunira, de forma ordinaria, con una periodicidad
anual, y de forma extraordinaria, cuando lo solicite una de las Partes.

En lo no previsto en este Convenio, el régimen de organizacion y funcionamiento de
la comision de seguimiento sera el previsto para los 6érganos colegiados en la
Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octava. Proteccion de datos, confidencialidad y transparencia.

En relacidn con el tratamiento de los datos de caracter personal, ambas entidades en
el desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente Convenio,
atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre,
de proteccion de datos de caracter personal. También sera de aplicacion el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

Cada parte sera responsable del tratamiento de datos personales que efectle. Asi,
las entidades firmantes del Convenio responderan exclusivamente por las infracciones
en las que las mismas hubieren incurrido por incumplimiento de las obligaciones
asumidas en el presente Convenio en materia de proteccion de datos o en el acuerdo de
confidencialidad firmado.

Cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ningln aspecto, las
informaciones a las que haya podido tener acceso durante la vigencia del presente
Convenio, pudiendo aplicarlas y usarlas solamente para la finalidad prevista como
consecuencia del mismo o para la ejecucion de este, de conformidad con lo preceptuado
en la vigente normativa de proteccién de datos personales nacional y comunitaria. Dicha
obligacién se mantendra en vigor con posterioridad a la finalizacion de la prestacion de
servicios entre las partes y por un plazo indefinido.

Este Convenio se somete a lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

Novena. Vigencia.

De conformidad con el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, modificado por el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracién Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia (BOE de 31 de diciembre de 2020), el presente Convenio se perfecciona con
el consentimiento de las partes y resultard eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco
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dias habiles desde su formalizacion, en el Registro Estatal de Organos e Instrumentos
de Cooperacion del sector publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional
séptima. Asimismo, seran publicados en el plazo de diez dias habiles desde su
formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado». Permanecera en vigor desde el dia de
su inscripcion y durante cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia, los firmantes del
Convenio podran acordar unanimemente y por escrito su prorroga por un periodo de
hasta cuatro afios adicionales.

Décima. Maodificacién y resolucion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado, a propuesta de cualquiera de las partes
mediante la suscripcion de una adenda al mismo, formalizada antes de la finalizacion del
Convenio.

Los acuerdos de prérroga o modificacion del Convenio, en caso de adoptarse,
deberan someterse a la tramitacién ordinaria, en particular a la solicitud de autorizacién
del Ministerio de Hacienda y Funcién Pdblica, inscripciéon en el Registro Electrénico
Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperaciéon y publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen el objeto, o por incurrir en alguna de estas causas de resolucion:

— El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

— Por acuerdo unanime de las partes.

— El incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera de las clausulas
establecidas en el presente Convenio.

— En el supuesto de que se produjera el desarrollo reglamentario de las obligaciones
contempladas en la disposicion adicional quinta del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de
diciembre, para la revalorizacion de las pensiones publicas y otras medidas urgentes en
materia social, laboral y de empleo y que tales obligaciones acabaran siendo aplicables a
las practicas, y alguna de las partes incumpliera el compromiso de firmar una adenda en
la que se contemplen las obligaciones que asumirian para dar cumplimiento a la
normativa de desarrollo del citado real decreto-ley.

En este caso, por el incumplimiento grave o reiterado por cualquiera de las partes de
las clausulas del presente Convenio, previo requerimiento a la parte incumplidora, se le
concedera un plazo de quince dias desde la recepcién de la notificacion, para que
cumpla sus obligaciones.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento a
juicio de la Comision de Seguimiento, la parte que lo dirigi6 notificara a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el Convenio.
La resolucién del Convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacién por la parte
incumplidora de los perjuicios causados a la parte que haya instado la resolucién.

— Decision de cualquiera de las partes si sobreviniesen causas que impidiesen o
dificultasen de forma significativa la ejecucion del Convenio.

— Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

En caso de resolucién del Convenio, las partes quedan obligadas al cumplimiento de
sus respectivos compromisos hasta la fecha en que ésta se produzca, y dara lugar a la
liquidacién del mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de
cada una de las Partes en los términos establecidos en el articulo 52 de la Ley 40/2015.

Undécima. Naturaleza y solucion de controversias.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen
juridico de convenios previsto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Las controversias que pudieran
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plantearse en la interpretacién y ejecucion del presente convenio, y que no hubieran
podido ser resueltas por la comision de seguimiento prevista en el mismo, deberan
resolverse por la jurisdiccidon contencioso-administrativa, de acuerdo con la Ley 29/1998
de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido,
ambas partes firman el presente Convenio, en el lugar y fecha al principio indicados.—Por
la Universidad de Granada, el Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad, José Antonio
Naranjo Rodriguez.—Por la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, O.A., el
Presidente, Joaquin Paez Landa.

ANEXO |
Documento de practica individual practicas académicas externas

El presente anexo se incorpora al Convenio de Practicas académicas externas
suscrito entre la Universidad de Granada y la Confederacién Hidrografica del
Guadalquivir en fecha 7 de octubre de 2022.

ESTUDIANTE:

TITULACION:

CORREO ELECTRONICO: NIF O NIE:

FECHA DE INCORPORACION: FECHA DE FINALIZACION:
JORNADA DE PRACTICAS (horas al dia): DIAS DE LA SEMANA:

CENTRO DIRECTIVO DONDE SE REALIZARAN LAS
PRACTICAS:

DIRECCION:

TUTOR DE LA CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
GUADALQUIVIR:

EMAIL Y TELEFONO DE CONTACTO:
TUTOR DE LA UNIVERSIDAD:

EMAIL Y TELEFONO DE CONTACTO:
PROYECTO FORMATIVO:
OBJETIVOS EDUCATIVOS:
ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

El estudiante abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas, al
amparo del Convenio arriba citado y ateniéndose a la normativa vigente. Asimismo, se
compromete a mantener la mas estricta obligacién de confidencialidad sobre toda
aquella informacion a la que pueda tener acceso, como consecuencia de realizacion de
las practicas objeto del presente Convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar,
(=] o I - de ......... de .........

Por la Universidad Por la Confederacién Hidrografica
del Guadalquivir

Firma del estudiante
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ANEXO Il

Reglas especiales respecto de los alumnos pertenecientes a la Universidad

1. Corresponde exclusivamente a la Universidad la seleccién de los alumnos que,
reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en virtud del presente
convenio, realicen las practicas encaminadas a la consecucidn del objetivo descrito en la
practica individual, sin perjuicio de la verificacion por parte de la Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir del cumplimiento de aquellos requisitos.

2. La Universidad asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
la supervisién necesaria sobre los alumnos que realicen las practicas. En particular,
asumira la concesion de permisos, las sustituciones de los alumnos en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el
ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se
deriven de la relacion entre Universidad y alumnos.

3. La Universidad velara especialmente porque los alumnos que realicen las
practicas desarrollen su actividad sin extralimitarse en las acciones formativas realizadas
respecto de la actividad delimitada en el presente convenio.

4. En virtud de la naturaleza de las practicas que constituyen el objeto del presente
acuerdo, se autoriza a que los alumnos seleccionados realicen las mismas en las
dependencias de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir. Dichos alumnos no
podran tener acceso a los siguientes servicios:

— Cursos de formacién, salvo los que pudieran ser obligatorios, en su caso, en
materia de prevencién de riesgos laborales.

— Uso del servicio médico, salvo en casos de urgencia debidamente justificados.
Aparcamiento y zonas de estacionamiento reservado.

Programas socio-culturales o prestaciones de accién social.

Realizacion de reconocimientos médicos de caracter periédico.

Medios de transporte dispuestos para el personal del departamento.

Acceso al correo electrénico corporativo. En caso de que se les deba asignar una
cuenta de correo electrdnico, en la direccion de correo debera dejarse constancia de que
se trata de personal externo.

— Tarjetas de control de acceso de empleados publicos, dotandoles, en su caso, de
una autorizacion especial de entrada. En ninguin supuesto el control de acceso a las
instalaciones podra suponer un control horario de los alumnos.

— Tarjetas de visita.

— Acceso a la Intranet corporativa, salvo en aquello que resulte estrictamente
necesario para el cumplimiento del Convenio y sin que este acceso pueda tener lugar en
las mismas condiciones que para el personal de la Administracion. En su caso se podra
habilitar una intranet especifica para uso de la Universidad y comunicaciones con los
alumnos.

— Uso de material de la Administracién, sin perjuicio de lo previsto en el clausulado
del presente acuerdo.
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