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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

15844  Resolucién de 20 de septiembre de 2022, del Ayuntamiento de Cdrdoba,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba» nimero 208, de 3 de noviembre
de 2021, con correcciéon en el nimero 217, de fecha 16 de noviembre de 2021, se han
publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

— Ochenta y tres plazas de Auxiliares Administrativos/as, mediante el sistema de
oposicién, en turno libre, pertenecientes a la Escala de Administracién General,
Subescala Auxiliar.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 229, de 29 de noviembre
de 2021, se publico extracto relativo a las bases mencionadas, pudiéndose acceder a las
bases integras de la convocatoria en https://oficinavirtual.cordoba.es/convocatorias-
aprobadas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» numero 118, de 21 de junio
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

— Cuatro plazas de Subinspector/a de Policia Local, mediante el sistema de
concurso-oposicién, en turno promocion interna, pertenecientes a la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 130, de 8 de julio de 2022, se
publicé extracto relativo a las bases mencionadas, pudiéndose acceder a las bases
integras de la convocatoria en https://oficinavirtual.cordoba.es/convocatorias-aprobadas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» numero 119, de 22 de junio
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

— Doce plazas de Oficial de Policia Local, mediante el sistema de concurso-
oposicién, en turno de promocioén interna, pertenecientes a la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase e Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 130, de 8 de julio de 2022, se
publicé extracto relativo a las bases mencionadas, pudiéndose acceder a las bases
integras de la convocatoria en https://oficinavirtual.cordoba.es/convocatorias-aprobadas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» niimero 64, de 4 de abril de 2022,
se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

— Seis plazas de Ayudante Informatico, mediante el sistema de oposicién, en turno
libre, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 95, de 20 de mayo de 2022, se
publicé extracto relativo a las bases mencionadas, pudiéndose acceder a las bases
integras de la convocatoria en https://oficinavirtual.cordoba.es/convocatorias-aprobadas.
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En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba» numero 80, de 28 de abril
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

— Dos plazas de Administrador/a de Sistemas Informaticos en Red, mediante el
sistema de oposicién, en turno libre, pertenecientes a la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 98, de 25 de mayo de 2022, se
publicé extracto relativo a las bases mencionadas, pudiéndose acceder a las bases
integras de la convocatoria en https://oficinavirtual.cordoba.es/convocatorias-aprobadas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cdrdoba» namero 220, de 19 de noviembre
de 2021, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

— Tres plazas de Analista Jefe/a de Proyectos, en régimen de personal laboral fijo,
mediante el sistema de oposicién, en turno libre.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 11, de 18 de enero de 2022, se
publicé extracto relativo a las bases mencionadas, pudiéndose acceder a las bases
integras de la convocatoria en https://oficinavirtual.cordoba.es/convocatorias-aprobadas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cdrdoba» namero 229, de 29 de noviembre
de 2021, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

— Cuatro plazas de Psicologo/a, mediante el sistema oposicién, en turno libre,
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 229, de 29 de noviembre
de 2021, se publico extracto relativo a las bases mencionadas, pudiéndose acceder a las
bases integras de la convocatoria en https://oficinavirtual.cordoba.es/convocatorias-
aprobadas.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a todas estas convocatorias, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Cordoba», en el tablén electréonico edictal del Ayuntamiento de Cérdoba y, a nivel
informativo, en la Oficina Virtual de la sede electronica del Ayuntamiento de Cérdoba
(https://oficinavirtual.cordoba.es).

Cérdoba, 20 de septiembre de 2022.—El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos
Humanos y Salud Laboral, Bernardo Jordano de la Torre.
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