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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

14332 Resolucion de 25 de agosto de 2022, de la Direccion General de Politicas
contra la Despoblacién, por la que se publica el Convenio con la Diputacion
Provincial de Cuenca, para la implantacion de Centros Orientados al
Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo.

El Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico y la Diputaciéon
Provincial de Cuenca han suscrito, con fecha 22 de agosto de 2022, el Convenio de
referencia, por lo que conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura
Ccomo anexo a esta resolucion.

Madrid, 25 de agosto de 2022-La Directora General de Politicas contra la
Despoblacién, Juana Lopez Pagan.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico y
la Diputacion Provincial de Cuenca para la implantacion de Centros Orientados al
Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo (CONECT)

En Madrid, se firma electrénicamente.

REUNIDOS

De una parte, dofia Juana Lépez Pagan, Directora General de Politicas contra la
Despoblacion, en virtud del nombramiento efectuado por Real Decreto 21/2021, de 12 de
enero, que actda en nombre y representacion del Ministerio para la Transicién Ecolégica
y el Reto Demogréfico en virtud de la Orden TED/533/2021, de 20 de mayo, sobre
delegacion de competencias.

De otra parte, don Alvaro Martinez Chana, Presidente de la Diputacion Provincial de
Cuenca en virtud del nombramiento efectuado en sesién plenaria de 4 de julio de 2019, y
gue interviene de acuerdo con las atribuciones conferidas por el articulo 34 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Los comparecientes se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente para la
firma del presente convenio, y a tal efecto

EXPONEN

I. La necesaria cohesion territorial y por tanto social de Espafia requiere de politicas
publicas transformadoras, que impulsen el desarrollo econ6mico, tecnolégico y la
habitabilidad desde una perspectiva de sostenibilidad y equilibrio entre los entornos rural
y urbano. Politicas Publicas que conecten e integren el territorio mediante una
asignacion de los recursos publicos mas eficiente y redistributiva.

Para que esto sea posible es necesario que se pongan en marcha nuevos
instrumentos de gobernanza y gestion territorial actualizados que permitan abordar la
despoblacion desde una perspectiva integral, no como una causa Sino como una
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consecuencia de un fenémeno que se viene produciendo a escala internacional pero que
ha tenido una singular repercusion en Espafia, la metropolizacién del territorio.

La construccion de dicha perspectiva integral requiere de la participacién de todos los
agentes presentes en el territorio en el disefio y la ejecucién de acciones concertadas,
gue faciliten la aportacién de iniciativas, recursos y medios de diferente titularidad, en el
desarrollo de un proceso de cooperacién estable que garantice el éxito de las medidas
que se vayan adoptando. En este cometido, las entidades locales, tanto Diputaciones
Provinciales como Ayuntamientos son el instrumento fundamental para desarrollar
iniciativas de alto impacto en el territorio.

II. El articulo 14.1 del Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se
reestructuran los departamentos ministeriales, atribuye al Ministerio para la Transicién
Ecoldgica y el Reto Demogréfico la elaboracion y el desarrollo de la politica del Gobierno
frente al reto demogréfico y el despoblamiento territorial. El articulo 10.1.h) del Real
Decreto 500/2020, de 28 de abiril, por el que se desarrolla la estructura organica basica
del Ministerio, atribuye a la Secretaria General para el Reto Demogréfico el fomento, sin
perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, de la inversion, las
oportunidades de empleo, diversificacion y desarrollo econémico, con el objetivo de
fortalecer el tejido socioecondémico en las zonas afectadas por la despoblacion.
Complementariamente en el articulo 11 e) del mismo Real Decreto se define como una
de las funciones de la Direccion General de Politicas contra la despoblacion,
dependiente de la Secretaria General, el fomento, sin perjuicio de las competencias de
otros departamentos ministeriales, de la inversion, las oportunidades de empleo y
diversificacion y desarrollo econdmico, en ambitos tales como la actividad agraria,
industrial, energias renovables, innovacién tecnolégica y digitalizacién o turismo, entre
otras, con el objetivo de fortalecer el tejido socioeconémico en las zonas afectadas por la
despoblacion.

Entre otras iniciativas ya puestas en marcha en sinergia con los fines del presente
convenio destaca el | Plan de 130 medidas del Gobierno ante el Reto Demogréfico,
aprobado por la Comision Delegada del Gobierno para el Reto Demogréfico el 16 de
marzo de 2021. Dicho Plan, en linea con lo previsto en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafia, contiene estrategias y medidas
para la potenciacion del medio rural mediante su transformacion en un territorio
inteligente, capaz de atraer talento y revalorizar su posicién referencial. Un esfuerzo de
gue persigue conseguir unos municipios vivos, dinamicos, activos, conectados, poblados
y con futuro.

Para lograr este objetivo es necesario que los diferentes niveles de gobierno
impulsen la reactivacion y transformacion econdmica de las zonas en situacion de
vulnerabilidad territorial mediante la adopcion de politicas especificas y, en especial, a
través del acompafiamiento de las iniciativas emprendedoras e innovadoras existentes o
gue puedan surgir. Combinando las politicas de estimulo con el apoyo directo,
favoreciendo la actividad de los agentes econdémicos y creando las condiciones objetivas
gue favorezcan el desarrollo de nuevas actividades que revitalicen la economia de los
territorios mas afectados por la vulnerabilidad territorial.

lll. El articulo 36.1.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, atribuye a las Diputaciones Provinciales competencia sobre la
cooperacion en el fomento del desarrollo econdémico y social y en la planificaciéon en el
territorio provincial, de acuerdo con las competencias de las demas Administraciones
Publicas en este ambito.

La Diputacién Provincial de Cuenca, dentro de estas competencias, tiene en el
fomento de la actividad socio-econémica de los municipios de interior y su revitalizacion,
uno de los objetivos fundamentales. Para ello, lleva a cabo diferentes iniciativas, en el
marco de sus ayudas y planes. Tales como las siguientes actuaciones:

Plan de emprendimiento Integra 4.0, cuyo objetivo es afrontar el reto demografico
generando oportunidades y potenciando el talento que hay en el medio rural conquense,
destinado a empresas que han iniciado su actividad en los Gltimos 18 meses o de nueva
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creacion, asi como a aquellas que se trasladen a municipios de menos de 5.000
habitantes.

Asimismo, un Plan de ayudas a ayuntamientos y entidades locales para la ejecucion
de actuaciones de mejora y acondicionamiento de caminos rurales. La finalidad de estas
ayudas es mejorar las infraestructuras rurales que permitan un mejor acceso de las
explotaciones agrarias, mejorar calidad de vida de sus habitantes, sus actividades
econdémicas de caracter agropecuario y mejorar la relacion con el medio que les rodea,
asi como colaborar en la asistencia y cooperacion econémica y técnica con los
municipios.

Ademas, la provincia de Cuenca Yy sus municipios, estdn en situacion de
vulnerabilidad territorial que se manifiesta en una pérdida de poblacién tal y como se
especifica a continuacion:

Entre 2001 y 2020, la provincia de Cuenca ha perdido 5.387 habitantes, pasando
de 201.526 a 196.139 habitantes. En total, en la dltima década, Cuenca ha perdido
un 10,5 % de su poblacién. Cuenca cuenta con 238 municipios: solo 7 superan los 5.000
habitantes. Tiene 231 municipios en zonas rurales (el 97,1%). En la Gltima década,
pierden poblacién el 96,2 % de los municipios. La densidad de poblacion en Cuenca es
de 11,45 habitantes por km?, a pesar de que la densidad media de Espafia es
de 93,1 hab/km2. Hay 201 municipios (84,4 %) con una densidad inferior a 12,5 hab/kmz,
el umbral de riesgo demografico para la UE.

IV. EIl articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, establece que las Administraciones publicas y sus organismos publicos,
en el &mbito de sus respectivas competencias, podran suscribir convenios con sujetos de
derecho publico, que deberan mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la
utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion de
actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacién de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

V. En el marco de sus respectivas competencias, y teniendo en cuenta el alto grado
de convergencia existente entre las lineas de trabajo expuestas, las partes han decidido
impulsar conjuntamente la constitucién y el funcionamiento de Centros Orientados al
Networking Empresarial, la Cooperacién y el Teletrabajo en municipios de su territorio
provincial con una poblacion igual o inferior a los 5.000 habitantes y en aquellos
municipios que, superando este ndmero, sitien el centro en entidades singulares con
una poblacion inferior a los 5.000 habitantes.

Los Centros Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo
tendran entre sus objetivos:

a) Favorecer la puesta en marcha de las iniciativas laborales de la poblacién de los
municipios destinatarios mediante la puesta en marcha espacios dotados con los medios
técnicos y humanos necesarios para facilitar el «teletrabajo».

b) Facilitar el aprendizaje de competencias digitales basicas como herramienta
clave para reducir la brecha digital social y apoyar la inclusién social de los habitantes de
municipios en situacion de vulnerabilidad territorial para favorecer la igualdad de
oportunidades, la participacién y la inclusién social de los mismos.

c) Servir de plataforma para el lanzamiento de iniciativas participadas por los
habitantes de los municipios objeto del convenio.

d) Dinamizar el tejido socioecondmico del municipio, comarca y éarea de influencia
de los Centros Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo.

e) Formar y entrenar en habilidades de acceso a las nuevas tecnologias a la
poblacién de los municipios en situacién de desventaja y vulnerabilidad territorial objeto
del convenio.

f) Promover la integracién tecnoldgica de los/as vecinos/as de los pueblos. Las
acciones iran dirigidas a guiar y fomentar la e-administracion, el empleo y los tramites
propios de los Servicios municipales y comunitarios.
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g) Facilitar el acceso a los recursos publicos y privados a la poblacion mediante la
informacion y el acompafiamiento en la gestién de trAmites y solicitudes teleméticas
necesarias para la mejora de su situacion personal y familiar.

h) Impulsar el acceso a la formacion y el aprendizaje mediante la obtencién de
informacion.

i) Formar para el uso seguro y responsable de las redes sociales.

Para la ejecucién de proyecto, las partes consideran bésica la participacién de los
ayuntamientos, de las asociaciones profesionales y empresariales, asi como de
diferentes actores locales representativos de la sociedad civil y de la investigacion y el
desarrollo, con los objetivos de tejer las alianzas estratégicas entre los agentes sociales
privados y publicos mas significativos del territorio, y de potenciar la cohesion social y el
interés participativo en el desarrollo socioeconémico endégeno.

En consecuencia, las partes acuerdan otorgar el presente Convenio, con sujecion a
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las condiciones para la
colaboracion entre las partes otorgantes para la financiacion y ejecucion de las
actuaciones conducentes a la creacion, puesta en marcha y funcionamiento de hasta 15
de Centros Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo.

Segunda. Actuaciones.

Mediante el presente convenio, el Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto
Demogréfico (MITECO), a través de la Secretaria General para el Reto Demogréafico
(SGRD), y la Diputacién Provincial de Cuenca, acuerdan colaborar para desarrollar de
forma conjunta las siguientes actuaciones conducentes a la creacién, puesta en marcha
y funcionamiento de hasta 15 Centros Orientados al Networking Empresarial, la
Cooperacién y el Teletrabajo, en municipios de su territorio provincial con una poblacién
igual o inferior a los 5.000 habitantes y en aquellos municipios que, superando este
namero, sitden el centro en entidades singulares con una poblacién inferior a los 5.000
habitantes de la provincia de Cuenca.

Las partes convienen que todos los resultados del proyecto les pertenecen, con
caracter pleno y exclusivo, pudiendo hacer uso de los mismos en el &mbito de sus
respectivas competencias.

A) Creacién y puesta en marcha de Centros Orientados al Networking Empresarial,
la Cooperacion y el Teletrabajo.

1. Designacion de los municipios donde se situaran los Centros Orientados al
Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo, conforme a los criterios
definidos en el presente convenio.

2. Propuesta del catalogo de servicios.

3. Participacion:

— Proceso de consulta publica a través de las paginas web de la Diputacion de Cuenca.
— Celebracion de una jornada de trabajo con los ayuntamientos, los agentes econémicos
y sociales y las entidades sin fines lucrativos de las comarcas seleccionadas.

4. Definicién del modelo de gestion.

5. Seleccion y acondicionamiento de la sede fisica, que estara ubicada en los
municipios de actuacion.

6. Dotacion de medios y personal.
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B) Funcionamiento de los Centros Orientados al Networking Empresarial, la
Cooperacion y el Teletrabajo.

1. Funcionamiento abierto a usuarios en horario de mafiana y tarde.
2. Desarrollo de programas anuales de actividades, que deberan incluir las
siguientes actividades:

— Impulso de iniciativas empresariales, laborales y cooperativas en el municipio o la
comarca de influencia del Centro Orientado al Networking Empresarial, la Cooperacion y
el Teletrabajo.

— Realizacion de talleres practicos y operativos para desarrollar y aumentar el
aprendizaje de competencias digitales basica: aplicaciones ofimaticas de Microsoft, uso
de plataformas de videollamadas, servicios de mensajeria electrénica, moévil, app, redes
sociales, citas,...) y de nivel técnico en funcidn de las necesidades detectadas entre los
usuarios.

— Fomento de la creacién de redes entre diferentes entidades publicas, sociales y
organizaciones sociales que llevan a cabo actividades en el territorio.

— Apoyo a la realizacion de gestiones telematicas mediante la informacion, la
formacion y la facilitacion del uso de recursos electronicos.

— Realizacion de talleres para la informacidon a la ciudadania sobre prestaciones
publicas y servicios privados.

— Realizacion de talleres dirigidos a mujeres y jovenes para el uso de las nuevas
tecnologias.

— Apoyo a la poblacién que sufre la brecha digital con habilidades para el uso de
plataformas de videollamadas y mensajeria.

— Acompafiamiento y apoyo en gestiones telematicas y administrativas, obtencion de
citas con organismos de la administracion, obtencion de certificados para recabar la
documentacion requerida por las Administraciones Publicas y gestion de certificados
electronicos.

Tercera. Obligaciones de las partes.

Con caracter especifico se asumen por cada una de las partes, de acuerdo con el
contenido y alcance que se establecen en el clausulado de este convenio, las siguientes
obligaciones:

1. Porel MITECO:

a) Prestar el apoyo técnico y la coordinacion que sean necesarias para la creacién
y puesta en marcha de los Centros Orientados al Networking Empresarial, la
Cooperacion y el Teletrabajo.

b) Elaborar, junto con la Diputacién Provincial, la propuesta de catalogo de servicios
y actividades de los Centros Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacién y el
Teletrabajo.

¢) Acordar, junto con la Diputacion Provincial, un punto de recepcion de proyectos
para el establecimiento de los Centros Orientados al Networking Empresarial, la
Cooperacion y el Teletrabajo.

d) Definir, junto con la Diputacion Provincial, la ubicacién geogréafica de los Centros
Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo, conforme a
criterios cohesion territorial.

2. Por la Diputacion de Cuenca:

a) Poner a disposicion de los Centros Orientados al Networking Empresarial, la
Cooperacion y el Teletrabajo las sedes fisicas situadas en los municipios objeto de la
actuacion, acondicionada y dotada con las conexiones, el mobiliario y los equipos
informaticos necesarios para su funcionamiento.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2022-14332



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 31 de agosto de 2022 Sec. Il

Pag. 121672

b) Aportar el personal necesario, ya sea propio de la Diputaciébn o mediante
contratacion de profesionales expresamente para el funcionamiento de los Centros
Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacién y el Teletrabajo. En caso de que
se trate de personal propio, la incorporacion debera realizarse atendiendo a las normas
vigentes en materia de empleo publico.

c) Contribuir con la organizacion, los medios técnicos y las infraestructuras de que
disponga y que sean necesarias para ejecutarlos.

d) Presentar ala SGRD la justificacion y documentacién de los gastos imputables al
Convenio dentro de los plazos sefialados en el mismo.

e) Acordar, junto con el Ministerio, un punto de recepcion de proyectos para el
establecimiento de los Centros Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacion y
el Teletrabajo.

f) Definir, junto con el Ministerio, la ubicacion geogréfica de los Centros Orientados
al Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo, conforme a criterios de
cohesion territorial.

Cuarta. Financiacion.

El coste total de las actuaciones dirigidas al desarrollo de CONECT en el marco del
presente convenio asciende a un maximo de 1.695.000 euros, de acuerdo con lo previsto
en el anexo del presente convenio.

Para el cumplimiento de los objetivos y el desarrollo de las actuaciones previstas en
este convenio, el MITECO contribuira con la cantidad de 1.565.000 euros para todo el
periodo de vigencia del convenio, para la puesta en marcha de los Centros Orientados al
Networking Empresarial, la Cooperacioén y el Teletrabajo, que se abonara a la Diputacion
Provincial mediante transferencia bancaria, de acuerdo con lo dispuesto en el cuadro de
anualidades que figura en la presente clausula. Para afrontar el coste de la inversién
existe crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria 23.14.456E.461.02
y 23.14.456E.761.02 del presupuesto de gastos de la Direcciéon General de Politicas
contra la Despoblacién.

La transferencia de los fondos se realizard a medida que la Comision de Seguimiento
verifiqgue la adecuada justificacion de los compromisos econémicos adoptados en el
presente convenio y con la limitacién de la cuantia maxima establecida en la presente
clausula.

Las aportaciones del MITECO se ingresaran en la c/c que la Diputacion Provincial de
Cuenca tiene abierta a su nombre en el Banco Liberbank (Unicaja Banco) con la
siguiente numeracion: ES94 2048 3647 0134 0000 0674, mencionando el nombre del
convenio en el concepto de la transferencia.

Para el cumplimiento de los objetivos y el desarrollo de las actuaciones previstas en
este convenio, la Diputacion Provincial de Cuenca contribuira con la cantidad
de 130.000 euros para todo el periodo de vigencia, de acuerdo con lo dispuesto en el
cuadro de anualidades que figura en la presente clausula.

Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico Diputaciéon de Cuenca

Anualidad - -
Euros Euros
2022 469.500,00 39.000,00
2023 365.168,00 30.334,00
2024 365.166,00 30.333,00
2025 365.166,00 30.333,00
Total. 1.565.000,00 130.000,00
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Quinta. Ejecucion.

1. Las actuaciones que lo requieran seradn objeto de tramitacién, fiscalizacion,
aprobacion, y ejecucién por el érgano responsable de la administracion competente en
cada caso, en el marco de lo establecido en el ordenamiento juridico.

2. Lajustificacién de gastos, que se presentara por la Diputacion de Cuenca antes
del 15 de noviembre de 2025, debera comprender los documentos que a continuacion se
indican:

1) Certificacidn del Interventor o, en su caso, Secretario-Interventor de Diputacion
provincial, en la que consten las cantidades efectivamente gastadas y pagadas, en
relacion con los conceptos que se financian en el presente Convenio. En esta
certificacion constara asimismo que la totalidad de los gastos y pagos incluidos en la
justificacion de las actuaciones o servicios de este convenio no han sido incluidos en
otros convenios ni objeto de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de
cualesquiera otras entidades, ni presentados ante otras entidades publicas o privadas
como justificantes de ayudas concedidas por las mismas.

2) Certificaciéon del 6rgano competente de la Diputacién Provincial donde se recoja
el gasto desglosado por cada uno de los conceptos financiados, asi como la informacion
relativa a la ejecucion de los programas.

En cualquier caso, la Diputacién Provincial se obliga a facilitar cuanta informacion le
sea requerida por la SGRD.

Sexta. Publicidad y difusion.

Todos los documentos y materiales de trabajo, la sefializacion, las formas de
comunicacion o los medios de difusion, tanto fisicos como electrénicos, de los Centros
Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo o de sus
actividades y proyectos deberan incluir:

a) La denominacion «Centros Orientados al Networking Empresarial, la
Cooperacion y el Teletrabajo».

b) EIl logotipo de la Red de Centros Orientados al Networking Empresarial, la
Cooperacion y el Teletrabajo (CONECT).

¢) Los logotipos del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico y
de la Diputacién Provincial de Cuenca.

Séptima. Seguimiento.

1. Para la aplicacion del presente convenio se constituirdA una comision de
seguimiento, responsable de velar por el cumplimiento de las obligaciones asumidas por
las partes firmantes. Estara integrada por dos representantes designados por cada una
de las partes.

La presidencia estara presidida por un representante del Ministerio para la Transicién
Ecoldgica y el Reto Demografico. La secretaria de la comision de seguimiento la ejercera
un representante de la Direccion General de Politicas contra la Despoblacion.

La comision se reunira dos veces al afio, de forma presencial o por videoconferencia.
Se levantara acta de sus reuniones, que sera firmada por todos sus miembros.

2. Corresponden a la comisién las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y la evaluacién de los resultados de las actividades
desarrolladas y de las actividades planificadas. A tal efecto, estableceran un programa
anual de actuaciones.

b) Resolver las discrepancias que puedan surgir en la aplicacién del convenio.
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c) Velar por el adecuado cumplimiento de las obligaciones de cada una de las
partes y, especialmente, la relativa a la ubicacion geografica de los centros, de acuerdo
con criterios de cohesion territorial.

d) Resolver sobre ajustes en la distribucidn de costes recogida en el anexo.

Para el desarrollo de sus funciones, los miembros de la comisiéon podran acordar la
participacion de representantes de otras Administraciones publicas, asi como de agentes
econOmicos y sociales interesados, con voz, pero sin voto, y cuya incorporacion se
considere adecuada para el desarrollo del proyecto.

Igualmente, podré incorporarse el personal técnico que se considere oportuno para
asesorar a la comision.

3. La comision quedara validamente constituida a partir de que el convenio surta
efectos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 48.8 de la LRJISP.

Octava. Evaluacion.

Todas las actuaciones, asi como sus resultados, seran objeto de evaluacion y
seguimiento por la comision de seguimiento prevista en la clausula séptima y, en lo que
proceda, a través de los mecanismos propios de los procedimientos del MITECO vy la
Diputacién Provincial.

Dicha evaluacién se centrara en los siguientes parametros:

1. Las iniciativas de emprendimiento generadas.

2. El grado de utilizacion de los diferentes servicios prestados por el Centro
Orientado al Networking Empresarial, la Cooperacion y el Teletrabajo en sus sedes fisica
y virtual, y el nivel de satisfaccion de los usuarios.

3. El grado de participacion de las entidades locales y agentes econdémicos y
sociales en los Centros Orientados al Networking Empresarial, la Cooperacion y el
Teletrabajo.

4. El grado de ejecucién del presupuesto.

5. El volumen de nuevo empleo en el area territorial de actuacion del centro, con
especial atencién a mujeres y jévenes.

Novena. Vigencia.

El presente convenio tiene una vigencia de cuatro afios, contados a partir de la
inscripcion, en el plazo de cinco dias hébiles desde su formalizacion, en el Registro
electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal,
y sera objeto de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», en el plazo de diez dias
habiles desde su formalizacién.

Se podré acordar su prérroga en los términos establecidos por el articulo 49.h).2.° de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, con los mismos
requisitos y condiciones exigidos para la aprobacion inicial.

Décima. Régimen juridico. Modificacion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo establecido en el
Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas sobre la interpretacion, cumplimiento y efectos del presente
convenio, que no sean resueltas por mutuo acuerdo de las partes en la Comision de
Seguimiento establecida en la clausula séptima, seran de conocimiento y competencia
del orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Este convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de las partes, con los
mismos requisitos y condiciones exigidos para la aprobacion del inicial.
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Undécima. Extincion.

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion. La resolucion del convenio,
asi como sus efectos, se rigen por lo establecido en los articulos 51 y 52 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Seran causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al presidente de la Comision de Seguimiento y a la otra parte firmante. Si
transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
gue lo dirigié notificara a la parte firmante la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el Convenio. La resolucién del Convenio por esta causa podra
conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en
otras leyes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen
actuaciones en curso de ejecucion, la Comision de Seguimiento podra acordar la
continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que considere oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, trascurrido el cual debera
realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en el articulo 52.2 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Duodécima. Proteccién de datos de caracter personal y confidencialidad.

En el ejercicio de las funciones previstas en el presente convenio, las partes
adecuaran sus actuaciones a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Asimismo, las partes firmantes garantizaran, en su caso, la confidencialidad de la
informacion empleada en el desarrollo de las actuaciones previstas en el presente
convenio.

Y en prueba de su conformidad con cuanto antecede, las partes firman el presente
convenio, el 22 de agosto de 2022.—Por el Ministerio para la Transicion Ecolégica y el
Reto Demografico, la Directora General de Politicas contra la Despoblacion, Juana
Lépez Pagan.—Por la Diputacion Provincial de Cuenca, el Presidente, Alvaro Martinez
Chana.

ANEXO

A efectos de lo establecido en la clausula cuarta, el coste total de las actuaciones
dirigidas al desarrollo de CONECT en el marco del presente convenio asciende a un
maximo de 1.695.000 euros. El coste total de las actuaciones incluye:

a) Coste de seleccion y acondicionamiento de la sede fisica de los Centros
CONECT, de acuerdo con lo dispuesto en la Clausula segunda, actuaciones. Se ha
estimado un coste total de hasta 594.000 euros.

b) Coste del desarrollo de programas anuales de actividades de los Centros
CONECT, incluido personal asociado al desarrollo de las mismas, de acuerdo con lo
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dispuesto en la Clausula segunda, actuaciones. Se ha estimado un coste total de
hasta 508.000 euros.

c) Creacion de la plataforma digital y desarrollo del entorno virtual de los Centros
CONECT, de acuerdo con lo dispuesto en la Clausula segunda, actuaciones. Se ha
estimado un coste total de hasta 423.000 euros.

d) Gastos corrientes (arrendamientos de equipos, mantenimiento, material,
Suministros...) de los Centros CONECT. Se ha estimado un coste total de
hasta 170.000 euros.

El Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico se compromete
a aportar hasta un maximo de 1.565.000 euros, lo que equivale a un 92% del
presupuesto total. La Diputacion de Cuenca se compromete a aportar hasta un maximo
de 130.000 euros, lo que equivale a un 8 % del presupuesto total.
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