BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de julio de 2022 Sec. II.B.

Pag. 100637

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

11753 Resolucién de 13 de julio de 2022, de la Subsecretaria, por la que se
convoca la provision de puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.c) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Pudblica, modificada en su redaccién por la
Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisiébn, por el procedimiento de libre
designacion (18/22), de puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la
presente Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
gue rednan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.
Estos podran solicitar los puestos que se incluyen en el anexo |I.

Segunda.

Los interesados dirigirdn sus solicitudes a la Sra. Subsecretaria de Hacienda y
Funcion Publica (Subdireccion General de Recursos Humanos, calle Alcala, 9, 4.2 planta,
28071 Madrid), en el anexo Il en el que se alegardn los méritos que se consideren
oportunos.

Tercera.

Ademas de los datos personales y numero de Registro de Personal, los aspirantes
incluirdn en la solicitud su curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios
de servicio, puestos de trabajo desempefados en las Administraciones Publicas,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto,
y haran constar detalladamente las caracteristicas del puesto que vinieran
desempefiando y el nivel del mismo.

Cuarta.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias hébiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, y se presentardn a través del
Registro Electronico General AGE (https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do) o
por cualquiera de las formas que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Quinta.

El nombramiento derivado de la presente convocatoria, cuya resolucion se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», debera efectuarse en el plazo maximo de dos meses
contados desde la finalizacién del de presentacion de solicitudes, en virtud de lo
establecido en el articulo 56 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
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General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

El plazo para tomar posesion en el nuevo puesto de trabajo sera de tres dias hébiles,
si no implica cambio de residencia del funcionario o de un mes si comporta cambio de
residencia o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente al del
cese o0 al del cambio de la situacion administrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.

Los funcionarios publicos en servicio activo deberan adjuntar, si son elegidos y
prestan sus servicios en Ministerio u Organismo distinto del convocante, certificado
extendido por la Unidad de personal donde se encuentren destinados, especificando el
grado personal consolidado y la fecha de consolidacion, el nivel del puesto de trabajo
que estuvieran desempefiando y el tiempo de servicios efectivos reconocido para el
cémputo de trienios.

Séptima.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», ante el
mismo 6rgano que la dicta, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid o del domicilio del interesado, a eleccion del mismo (Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa).

Madrid, 13 de julio de 2022.—La Subsecretaria de Hacienda y Funcién Publica, Pilar
Paneque Sosa.
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N.°
orden

Centro directivo-Unidad
puesto de trabajo

Gabinete de la Ministra

Jefe/Jefa de Negociado
(2084519).

JefelJefa de Negociado
(1180104).

Secretario/Secretaria de
Subdirector General
(5583202).

Secretario/Secretaria de
Subdirector General
(5583199).

Provincia
Localidad

Madrid - Madrid

Madrid - Madrid

Madrid - Madrid

Madrid - Madrid

Nivel

18

18

16

16

Grl

CE sh

5.226,34 Cl/C2

5.226,34 Cl/C2

6.778,52 Cl/C2

6.778,52 Cl/IC2

Admoén.

AE

AE

AE

AE

ANEXO |

Méritos

Experiencia en funciones propias de secretarias de direccién: organizacion y gestion de agenda, atencién personal y telefonica, despacho,
registro y archivo de documentos.

Experiencia en la tramitacion de expedientes y elaboracion de estadisticas de Iniciativas Parlamentarias.

Experiencia en utilizacién de bases de datos especificas de Iniciativas Parlamentarias - (ws_presidencia y Cortesia) del Ministerio de la
Presidencia y Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica.

Experiencia en funciones propias de secretarias de direccion: organizacion y gestion de agenda, atencion personal y telefénica, despacho,
registro y archivo de documentos.

Experiencia en la tramitacion de expedientes y elaboracion de estadisticas de Iniciativas Parlamentarias.

Experiencia en utilizacién de bases de datos especificas de Iniciativas Parlamentarias - (ws_presidencia y Cortesia) del Ministerio de la
Presidencia y Relaciones con las Cortes y Memoria Democrética.

Experiencia en la preparacion y seguimiento del Consejo de Ministros, utilizando la Comisién Virtual del Ministerio de la Presidencia y
Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica.

Experiencia en gabinetes para el apoyo administrativo a los asesores de los mismos. Experiencia en funciones propias de secretarias de
direccién: organizacion y gestion de agenda, atencion personal y telefonica, despacho, registro y archivo de documentos.

Experiencia en gabinetes de prensa, realizando tareas de atencion telefonica, difusion de todo tipo de comunicados de prensa, y envio y
recopilacion de las informaciones publicadas por las agencias de noticias. Experiencia en seguimiento de teletipos y noticias en medios,
tanto en la prensa escrita como digital. Experiencia en la edicion e introduccion de informacion en la pagina web del ministerio e intranet.

Observaciones

Disponibilidad
horaria.

Disponibilidad
horaria.

Disponibilidad
horaria.

Disponibilidad
horaria.
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ANEXO I
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
DNI: Fecha de Nacimiento: | Cuerpo o Escala a que pertenece: Numero de Registro de Personal:
Domicilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacion del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:

Solicita: Ser admitido a la convocatoria pUblica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacion
anunciada por Resolucién de fecha ..........ccevvvvvveeeeennn. («Boletin Oficial del Estado» de ...........ccccceeeeunneeen. )
para el puesto de trabajo siguiente:

ORDEN | N.° ORDEN

PREFE. | PUESTO BOE PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD

CONSENTIMIENTO PARA OBTENCION DE DATOS:

Doy mi consentimiento para que los datos personales que facilito puedan ser utilizados por la Subdireccién
General de Recursos Humanos, para el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en materia de provisién
de puestos de trabajo.

MERITOS QUE SE ALEGAN:

EN oo, = RO de .o de 2022
(Lugar, fechay firma)

SRA. SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. -

C/ Alcala, n° 9- 42 planta -

28071 MADRID. -
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