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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

8821 Resolucion de 23 de mayo de 2022, de la Presidencia de la Agencia Estatal
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P., por la que se publica el
Convenio con el Ayuntamiento de Sevilla, para la organizacion y coordinacion
de un concurso de premios con la finalidad de fomentar la cultura cientifica.

Suscrito el convenio el 19 de mayo de 2022, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
apartado 8 del articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 23 de mayo de 2022.—-La Presidenta de la Agencia Estatal Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, M.P., Rosa Menéndez Lépez.

ANEXO

Convenio entre el Ayuntamiento de Sevilla, a través del Area de Juventud, Ciencia y
Universidades y Cooperacién al Desarrollo, y la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), para la organizacion y coordinacién de un
concurso de premios con la finalidad de fomentar la cultura cientifica

En Sevilla y Madrid.

INTERVIENEN

De una parte, don Juan Antonio Barrionuevo Fernandez, en su calidad de Teniente
de Alcalde Delegado del Area de Juventud, Ciencia y Universidades y Cooperacién al
Desarrollo, nombrado por Resolucion del Alcalde, n.° 6 de 3 de enero de 2022 y
actuando en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, con CIF P-4109100-J,
y domicilio en plaza Nueva, numero 1, de Sevilla, interviene en virtud de las facultades
gue le son conferidas por Resolucion de Alcaldia nam. 134 del 8 de febrero de 2022.

Y de otra, dofia Rosina Lépez-Alonso Fandifio, como vicepresidenta de Organizacion
y Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, M.P. (CSIC), nombrada por Acuerdo del Consejo Rector del CSIC, en su
reunion de 28 de noviembre de 2019 (BOE de 18 de diciembre de 2019 - Resolucion de
la presidenta del CSIC, de 13 de diciembre de 2019, por la que se resuelve convocatoria
de libre designacion) actuando en nombre y representacion de este Organismo Publico
de Investigacion en virtud de las facultades que, por delegacion, le confiere el
apartado 11.1 y 13.1 de la Resolucion de 21 de enero de 2021, dictada por la
Presidencia del CSIC (BOE de 28 de enero de 2021).

Ambas partes, actuando en ejercicio de las competencias que respectivamente
tienen atribuidas, y reconociéndose legitimacion y capacidad suficientes para formalizar
el presente convenio, a cuyo efecto

EXPONEN

Primero.

Que el Ayuntamiento de Sevilla, a través del Area de Juventud, Ciencia y Universidades
y Cooperacion al Desarrollo, tiene entre sus objetivos promover toda clase de actividades y
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prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones
de la comunidad vecinal, en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

Segundo.

Que la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC),
NIF Q-2818002-D, con sede central en Madrid (CP 28006) y domicilio institucional en calle
de Serrano, 117, de conformidad con el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién («Ley de la Ciencia»), es un organismo publico de
investigacion (OPI) de la Administracion General del Estado, actualmente adscrito al
Ministerio de Ciencia e Innovacién a través de la Secretaria General de Investigacién, que
tiene por objeto el fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusién de la investigacion
cientifica y tecnolégica, de caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econdmico, social y cultural, asi como a la formacion de
personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en estas materias de acuerdo
con lo establecido en el articulo 4 del Estatuto del CSIC, aprobado por Real
Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre (BOE de 14 de enero de 2008).

El CSIC esta constituido como Agencia Estatal y, en dicha condicién, se rige por lo
establecido en los articulos 108 bis a 108 sexies (introducidos por la Ley de PGE
para 2021) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de 2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y por las disposiciones de su ya citado Estatuto.

Tercero.

Que la Ley de la Ciencia regula, en su articulo 34.1, la posibilidad de que los agentes
publicos de financiacion o ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, incluidas las Administraciones Publicas, las universidades publicas, los
organismos publicos de investigacion de la Administracion General del Estado, los
consorcios y fundaciones participadas por las administraciones publicas, los organismos
de investigacion de otras administraciones publicas, y los centros e instituciones del
Sistema Nacional de Salud, podran suscribir convenios sujetos al derecho administrativo.

Asimismo, dicho articulo 34.1 prevé que podran celebrar estos convenios los
propios agentes publicos entre si, o con agentes privados que realicen actividades de
investigacién cientifica y técnica, nacionales, supranacionales o extranjeros, para la
realizacibn conjunta de las siguientes actividades: proyectos y actuaciones de
investigacion cientifica, desarrollo e innovacién; creacion o financiacion de centros,
institutos, consorcios o unidades de investigacion, e infraestructuras cientificas;
financiacibn de proyectos cientifico-técnicos singulares; formacion de personal
cientifico y técnico; divulgacién cientifica y tecnoldgica y uso compartido de inmuebles,
de instalaciones y de medios materiales para el desarrollo de actividades de
investigacién cientifica, desarrollo e innovacién. En particular, el objeto del presente
convenio se incardina en la letra e) del citado articulo, relativa a «divulgacion cientifica
y tecnologica».

Cuarto.

Que ambas instituciones comparten objetivos e intereses comunes Yy, por ello,
manifiestan su voluntad de colaborar en la organizacién y desarrollo de actuaciones
conjuntas que contribuyan a la divulgacion y comunicacion de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion por todo el territorio espafiol, con el objetivo de aumentar el conocimiento de la
ciencia y la innovacion en la sociedad, asi como de incrementar la interaccion entre el
mundo cientifico y la sociedad, fomentando la participacion publica en la dinamica cientifica
y tecnoldgica, desarrollando formatos y canales innovadores de promocion de la cultura
cientifica, fomentando las vocaciones cientificas y contribuyendo a proyectar
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internacionalmente la ciencia e innovacién espafiola como generadora de ideas y
oportunidades. Por ello, es deseo de estas dos instituciones suscribir un convenio, con el fin
de organizar y coordinar la celebracion de un concurso de premios de cultura cientifica con
las modalidades y caracteristicas que se establecen en la clausula primera del articulado.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente
convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de este convenio es el establecimiento y la regulacién de la colaboracion
entre el Ayuntamiento de Sevilla, a través de su Area de Juventud, Ciencia y
Universidades y Cooperacion al Desarrollo, y el CSIC, materializada en la organizacion y
coordinacion de actividades dirigidas a fomentar la cultura cientifica mediante la
celebracion de un concurso de premios, a celebrar durante el afio 2022, con la finalidad de
acercar la ciencia a la ciudadania y fomentar la investigacion entre la juventud de Sevilla.

Los premios constaran de tres modalidades:

— A) Modalidad de premios a la vocacién investigadora entre alumnos/as de
bachillerato o formacion profesional (2 premios).

— B) Modalidad de premios de grado y post-grado sin titulo de Doctor/a (4 premios).

— C) Modalidad de premios de investigadores/as Doctores/as (2 premios).

Segunda. Compromisos de las partes y régimen econémico.

El Ayuntamiento de Sevilla, a través de su Area de Juventud, Ciencia y
Universidades y Cooperacion al Desarrollo, se compromete a:

— Convocar durante el afio 2022 un Concurso de Premios destinados a fomentar la
vocacion y difundir las Excelencias Investigadoras de la juventud sevillana de edades
comprendidas entre los 16 y los 30 afios.

— Aportar para dichos premios la cantidad de 18.000,00 euros, que se distribuira en la
concesion de 8 premios, de acuerdo con la siguiente distribucién: dos premios de 1.000
euros para la modalidad A), Premios a la Vocacién Investigadora; cuatro premios de 2.000
euros para la modalidad B), Investigadores de grado y post-grado sin titulos de Doctor/a; y
dos premios de 4.000 euros para la modalidad C), Investigadores/as Doctores/as.

La convocatoria estard abierta en los campos cientificos, técnicos, humanidades y
ciencias sociales (los cuales, segun la clasificacion de la Unesco son: Mateméticas,
Astronomia y Astrofisica, Fisica, Quimica, Ciencias de la Vida, Ciencias de la Tierra y
Medioambientales, Ciencias Agrarias, Ciencias Médicas, Ciencias Tecnoldgicas,
Arquitectura, Antropologia, Demografia, Ciencias Econémicas, Geografia, Historia, Ciencias
Juridicas y Derecho, Lingiiistica, Pedagogia, Ciencias Politicas, Psicologia, Ciencias de las
Artes y de las Letras, Sociologia, Etica, Filosofia y Nuevas Especialidades).

El CSIC se compromete a:

— Colaborar en la eleccion de las mejores investigaciones presentadas al concurso
de premios.

— Asesorar, en su caso, sobre las diferentes formas de difundir las Excelencias
Investigadoras.

— Organizar las conferencias de los/as premiados/as en la Casa de la Ciencia de
Sevilla.

— Acoger la estancia formativa de las personas premiadas en la modalidad A)
durante dos semanas, en periodo estival, en alguno de los Institutos de investigacion
dependientes de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, en
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Sevilla o alguna provincia del territorio andaluz, con el fin de conocer la actividad y el
funcionamiento de un centro de investigacion.

— Asumir los gastos de alojamiento y manutencion en los casos que fuese necesario,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 463AP.230.00.033 CPGCP 6294 —Dietas— del
presupuesto de la Delegacion Institucional del CSIC en Andalucia, asi como los seguros
exigidos para el acceso a los institutos de investigacion de los/las premiados/as en la
modalidad A) durante la realizacion de practicas en algunos de sus centros de
investigacion, con cargo a la aplicacion presupuestaria 463AP.162.05.033 CPGCP 6442
—Seguros— del presupuesto de la Delegacion Institucional del CSIC en Andalucia. El
importe maximo a asumir por tales conceptos sera de 1.000 € por cada persona o grupo
premiados.

— Asumir los gastos de inscripcion de los/as premiados/as en las modalidades B) y C)
en el proximo Congreso nacional de su especialidad siempre que realicen la presentacion
de su investigacion, con cargo a la aplicacion presupuestaria 463AP.226.06.033 -CPGCP
6272 —Reuniones, Conferencias y Cursos— del presupuesto de la Delegacion Institucional
del CSIC en Andalucia, hasta un importe maximo de 250 euros por cada premiado/a.
Los/as premiados/as acreditaran tales gastos y la presentacién de su investigacion
conforme les sea requerido por el CSIC de acuerdo con la normativa aplicable.

Todo ello le supondra al CSIC un gasto aproximado de 3.500 euros.

Las actuaciones previstas en este convenio no daran lugar a contraprestacion
econOmica alguna entre las partes firmantes. Cada parte afrontar4 sus respectivos
gastos relativos a las actividades cuyo compromiso asumen.

Tercera. Comision Mixta de Seguimiento.

Se creard una Comisién Mixta de Seguimiento de caracter paritario, formada por
representantes de cada una de las partes, cuyas funciones seran velar por el buen
desarrollo del convenio, interpretar sus términos y resolver las discrepancias, dudas y
conflictos que se presenten en la ejecucion, asi como decidir sobre cualquier incidencia o
asunto que se plantee en relacion con el objeto y desarrollo del mismo.

Sus integrantes seran:

— Por parte del CSIC: la persona que ostente el cargo de Gerente de la Delegacion
Institucional del CSIC en Andalucia y Extremadura o persona en quien delegue, y la
persona responsable de Comunicacion y Relaciones Institucionales de la Delegacién del
CSIC en Andalucia y Extremadura o persona en quien delegue.

— Por parte del Ayuntamiento de Sevilla: la persona que ostente el cargo de Director
General de Juventud, Ciencia y Universidades, o persona en quien delegue, y la persona
que ostente la Jefatura de la Seccion de Informacion, Formacién y Movilidad Juvenil o
persona en quien delegue.

A falta de normativa propia aprobada por la Comisién, su funcionamiento se regira
por lo establecido para los 6rganos colegiados, en el capitulo 1l del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRISP).

Cuarta. Vigencia y modificacion del convenio.

Conforme establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, el convenio se perfeccionard por la prestacion del
consentimiento de las partes manifestado mediante su firma, y resultara eficaz una vez
inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del
sector publico estatal (REOICO), debiendo publicarse a continuacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

El periodo de vigencia empezara a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en el REOICO y durara hasta el 31 de diciembre de 2022.
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Cualquier maodificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes reflejado en adenda que firmen al efecto, de acuerdo con el articulo 49.g) de
la LRJISP.

Quinta. Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal.

Cada una de las partes se compromete a guardar la maxima confidencialidad
durante la vigencia del presente convenio, y una vez finalizado, respecto a la informacién
y/o documentacién pertenecientes a la otra parte a las que haya podido tener acceso
durante su vigencia y a hacer que esta obligacién sea respetada por todas las personas
que participan en la ejecucion del mismo.

Los datos a facilitar por la Administracién Local, lo seran con la finalidad de facilitar el
acceso de los beneficiarios a las prestaciones objeto del presente convenio, por lo que
debera respetarse en todo caso la maxima confidencialidad de los mismos, con observancia
de los derechos establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y de lo previsto en las
disposiciones relativas a proteccion, cesion y tratamiento de datos que se incluyen en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

Asimismo, las partes se comprometen a observar y adoptar las medidas de
seguridad necesarias, asi como a informar a sus respectivos trabajadores, para
garantizar la integridad de los datos a los que pudieran tener acceso, evitando asi su
alteracién, pérdida o tratamiento o acceso no autorizado a los mismos, de conformidad
con la normativa vigente en materia de proteccion de datos. Asi mismo, se comprometen
a destruir o devolver todos los datos de caracter personal y confidencial utilizados en el
cumplimiento del presente convenio.

Sexta. Publicidad y difusion.

Ambas partes se comprometen a destacar su mutua colaboracion en cuantos medios
se utilicen para la promocion y difusion de las acciones objeto del presente convenio,
respetando en todo caso el logotipo o las directrices de imagen externa que se indiquen
por ambas partes.

Adicionalmente, se comprometen a dar la méaxima difusién posible al proceso y al
resto de las actividades a través de sus canales habituales y, en especial, a través de
internet u otros soportes electrénicos y la utilizacién de los enlaces en las paginas web
de ambas instituciones.

Cualquier iniciativa de informar a los medios de comunicacién sobre actividades,
conclusiones o resultados relacionados con la naturaleza de este convenio debera ser
planificada y ejecutada con pleno conocimiento de la Comision de seguimiento, prevista
en la clausula tercera.

Las actividades objeto del presente convenio, asi como cualquier actividad de
difusién y divulgacién de la misma deberdn utilizar los logotipos identificativos del
Ayuntamiento de Sevilla y el CSIC, en lugar, forma y tamafio que deberan ser objeto de
validacion previa por los responsables de comunicacion de las partes. En todo caso, la
denominacién legal y social de las partes, sus marcas registradas, logotipos y cualquier
signo distintivo son propiedad exclusiva de cada una de ellas.

El CSIC autoriza al Ayuntamiento de Sevilla para que use su nombre y/o logotipo
conforme a la normativa de imagen institucional aplicable, siempre que el uso que vaya a
realizar del mismo se limite exclusivamente a indicar la relacion establecida entre ambas
instituciones en el presente convenio, por el tiempo que esta dure, y no induzca a confusion
organizativa, comercial o de aval cientifico entre el Ayuntamiento de Sevilla y el CSIC ni lo
asocie a objetivos o actividades incompatibles con los principios y objetivos de la
Administracién General del Estado, y sin que en ningln caso se le confiera derecho alguno
de exclusividad, ni permita su apropiacién, mediante registro o cualquier otro procedimiento.
Cualquier otro tipo de uso —o ante la duda razonable sobre la adecuacion de uso a lo
expresado anteriormente— requeriria la autorizacion previa y expresa por escrito del CSIC.
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Asimismo, el Ayuntamiento de Sevilla autoriza al CSIC para el uso de su nombre y/o
logotipo en términos equivalentes a los descritos en el parrafo anterior.

Séptima. Extincién del convenio.

El convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucién.
Seran causas de resolucién del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes, con las consecuencias indicadas en la clausula octava.

d) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

Cuando concurra alguna causa de resolucién del convenio, si existen actuaciones en
curso de ejecucion, se podra acordar, a propuesta de la comision de seguimiento
prevista en la clausula tercera, la continuacién y finalizacion de éstas en un plazo
improrrogable, transcurrido el cual el convenio debera liquidarse. Dicho plazo sera fijado
por las partes cuando se resuelva el convenio, de conformidad con lo previsto en el
articulo 52.3 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP).

En todo caso, tras la extincion del convenio continuara vigente lo estipulado en la
clausula quinta relativa a la proteccién de datos.

Octava. Consecuencias en caso de incumplimiento de los compromisos.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes, la otra parte notificara a la incumplidora un requerimiento para
que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51.2.c) de la LRISP.
Este requerimiento serd comunicado a la comisién de seguimiento del convenio
contemplada en la clausula tercera, con el fin de que adopte las medidas necesarias
para su cumplimiento.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a la otra la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa conllevara la
indemnizacion de los perjuicios causados que legalmente correspondan.

Novena. Naturaleza del convenio y resolucién de controversias.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y queda sometido al régimen
juridico en materia de convenios previsto en el capitulo VI del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacién, modificacion,
efectos o resolucién del contenido del presente convenio se resolverdn de mutuo
acuerdo entre las partes en el seno de la comision mixta de seguimiento de acuerdo a lo
establecido en la clausula tercera. Si no fuera posible alcanzar un acuerdo, podran ser
sometidas a la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio, el 19 de mayo de 2022.—El
Teniente de Alcalde Delegado del Area de Juventud, Ciencia y Universidades y
Cooperacion al Desarrollo, Juan Antonio Barrionuevo Ferndndez.—La Vicepresidenta de
Organizacion y Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), Rosina Lépez-Alonso Fandifio.
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