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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE ASUNTOS ECONOMICOS
Y TRANSFORMACION DIGITAL

8056 Resolucion de 3 de mayo de 2022, de la Entidad Publica Empresarial Red.es,
M.P,, por la que se publica el Convenio con la Universidad Internacional de La
Rioja, para la realizacion de practicas académicas externas.

El Director General de la Entidad Publica Empresarial Red.es, M.P. y la responsable
del area de practicas de la Universidad Internacional de la Rioja (UNIR), han suscrito,
con fecha 22 de abril de 2022, Convenio entre la Universidad Internacional de La Rioja
(UNIR) y la Entidad Publica Empresarial Red.es, M.P. para la realizacion de practicas
académicas externas C012/20-SG.

Para generar conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se dispone
la publicacién del citado convenio.

Madrid, 3 de mayo de 2022.-Alberto Martinez Lacambra, Director General de la
Entidad Publica Empresarial Red.es, M.P.

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA (UNIR)
Y LA ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL RED.ES, M.P. PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS C012/20-SG

REUNIDOS

De una parte, don Alberto Martinez Lacambra, Director General de la entidad publica
empresarial Red.es, M.P. con domicilio en la plaza de Manuel Gdmez Moreno, s/n, 28020
Madrid y CIF Q-2891006-E, nombrado por el Consejo de Administracién en su sesion
extraordinaria del dia 31 de mayo de 2021 y facultado para este acto en virtud de las
facultades delegadas a su favor de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.1.k) del
Real Decreto 164/2002, de 8 de febrero, por el que se aprueba el Estatuto de la entidad
publica empresarial Red.es, M.P.

Y, de otra parte, dofia Laura Arranz Mateo, responsable del area de practicas
de UNIR que interviene en representacion de la Universidad Internacional de La Rioja,
en adelante la Universidad por delegacién de firma del Rector (Resolucion 533/2017,
de 15 de octubre de 2017), con domicilio en avenida de la Paz, 137, 26006 Logrofio
(La Rioja).

Red.es y la Universidad Internacional de La Rioja podran ser denominadas,
individualmente, «la Parte» y, de forma conjunta, «las Partes».

Las Partes declaran que las facultades y poderes con los que actdan se encuentran
vigentes y que no les han sido limitados, suspendidos o revocados, y que, en su virtud,
tienen plena capacidad para obligarse en los términos de este documento; capacidad
gque mutuamente se reconocen, y a tal efecto,

EXPONEN

I. La Universidad Internacional de la Rioja esta interesada en establecer un Programa
con Red.es para la realizacion de practicas académicas externas de los estudiantes
matriculados en la misma, incluyéndose la realizacién de Trabajos Fin de Grado,
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Trabajos Fin de Master, Proyectos Fin de Carrera o Tesis Doctorales (en adelante TFG,
TFM, PFC, TD).

Il. Red.es, adscrita al Ministerio de Economia y Empresa a través de la Secretaria
de Estado para la Avance Digital, tiene como funcion impulsar el fomento y desarrollo de
la sociedad de la informacién en Espafia.

Las funciones de Red.es le han sido legalmente atribuidas en virtud de la norma
prevista en la disposicién adicional decimosexta de la Ley 9/2014, de 9 de mayo,
General de Telecomunicaciones.

Ill. Red.es esta interesada en participar con la Universidad Internacional de la Rioja
en el desarrollo de las anteriormente mencionadas acciones formativas que resulten de
interés para ambas Partes.

IV. En virtud de lo anterior, las entidades firmantes han decidido suscribir el
presente Convenio, al amparo del RD 592/2014 de 11 de julio y de las normas
particulares internas de la Universidad, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto la participacion de Red.es en la formacién
practica de los estudiantes en sus propias oficinas o centros de trabajo. En particular, las
Partes han acordado participar en el desarrollo de practicas académicas externas
(curriculares o extracurriculares) y de TFG, TFM, PFC y TD, segln se establezca en
los proyectos formativos individuales, de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

Las condiciones particulares de cada una de las estancias amparadas por el presente
convenio se establecen en el Anexo, que constituyen junto al proyecto formativo
concreto a desarrollar en cada caso, los anexos al convenio. Se respetaran, en todo
caso, las normas vigentes establecidas por la Universidad y reguladoras de los TFG,
TFM, PFCy TD.

Segunda. Condiciones generales de las practicas.

Conforme a lo antedicho, podran realizar estas estancias de practicas, al amparo de
este convenio, los estudiantes que cumplan los requisitos establecidos por la legislacién
vigente y la normativa de la Universidad.

Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién
no superior al cincuenta por ciento del curso académico correspondiente.

Anualmente (y sin perjuicio de la firma de un nuevo anexo al convenio), la fecha
maxima de realizacion de las practicas sera la del ultimo dia del mes de finalizacion
del curso académico, el cual se entendera comprendido, en términos generales, del 1 de
septiembre al 31 de agosto del afio siguiente.

El presente convenio se concretard en un proyecto formativo por estudiante, que
constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada
por Red.es.

En este anexo se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas
de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo y contenido especifico de las
practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los
objetivos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas
que ha de desarrollar el estudiante.

Los estudiantes desarrollardn las préacticas sujetas al régimen y horario que se
determine en el anexo al convenio, bajo la supervision del tutor profesional designado
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por Red.es, quien realizard las funciones establecidas en la normativa vigente y los
controles periédicos de la formacion recibida.

Red.es observara las normas de seguridad e higiene en el trabajo durante el
desarrollo de las practicas y comunicara a la Universidad, en este sentido, las incidencias
gue considere oportunas. El periodo de realizacion de las practicas podra ser suspendido
por enfermedad o por cualquier otra causa grave, siempre que sea suficientemente
acreditada por el estudiante. En dichos supuestos, la entidad lo pondra en conocimiento
de la Universidad, a los efectos de adoptar las medidas pertinentes.

La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido
del Reglamento de Practicas Externas de la Universidad.

Tercera. Obligaciones de la Universidad Internacional de La Rioja.

— Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

— Nombrar un tutor académico responsable de las practicas, que coordine junto con
el tutor profesional de Red.es el desarrollo de las practicas.

— Suscribira pélizas de seguro (de accidentes) en favor de los estudiantes en practicas
realizadas al amparo del presente convenio y se asegurara de que el estudiante suscriba
un seguro de responsabilidad civil para la realizaciéon de dichas practicas.

— Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.

— Reconocer la labor realizada por los tutores de Red.es, de acuerdo con la
normativa de practicas académicas externa de la Universidad.

Cuarta. Obligaciones de Red.es.

— Presentar a la Universidad, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacién contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas,
especificando el nUmero de puestos que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos
de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar y el importe de la ayuda al
estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

— Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas
formativas encomendadas.

— Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas que, junto con el tutor
académico de la Universidad, realizara el seguimiento de las précticas.

— Emitir y remitir al tutor académico el informe final, y su caso los informes de
seguimiento intermedios, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracién
Y, €n su caso, su rendimiento.

— Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en préacticas las medidas
sobre seguridad e higiene establecidas en la Entidad.

Quinta. Seguro escolar y de responsabilidad civil.

Todos los estudiantes que realicen practicas deberan contar con los seguros
correspondientes, cuya suscripcion sera de obligado cumplimiento.

Sexta. Desarrollo de las préacticas.

En caso de falta reiterada de asistencia sin justificar del estudiante, o si durante el
periodo de realizacion de las practicas, Red.es considerase que existiese falta de interés
y/o adaptacion a la organizacién por parte de aquél e imputable al mismo, ésta debera
comunicarlo al tutor académico, de forma que, una vez acreditado el hecho, ello podra
ser causa de la finalizacién anticipada de las practicas.

Tanto el estudiante como Red.es podran dar por finalizadas las practicas con
anterioridad a la fecha fijada como de término, si bien debera existir un preaviso de al
menos tres dias habiles. En todo caso, Red.es debera comunicar a la Universidad la baja
anticipada indicando la razén de la misma.
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Séptima. Proteccion de datos.

Sobre los datos de caracter personal a los que los estudiantes tengan acceso por la
realizacion de las Préacticas, TFG, TFM, PFC o TD, recaera el deber de secreto, asi como
las limitaciones en su uso y transmision, impuestas por el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulaciéon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), y
normativa concordante. Asimismo, los estudiantes que realicen el programa de practicas
deberan guardar secreto respecto al resto de la informacion que puedan conocer como
consecuencia de la realizacion de las mismas.

Asimismo, las partes expresamente acuerdan que se comprometen a cumplir con las
estipulaciones relativas a proteccion de datos de caracter personal estipuladas en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD) y su normativa de desarrollo, asi como en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales. En el caso de que, en virtud del presente convenio, cualquiera
de las partes comunique a la otra, datos de caracter personal, la entidad cedente
expresamente manifiesta y garantiza a la cesionaria que cumple con la totalidad de las
obligaciones y previsiones contenidas en el citado Reglamento y en la normativa de
desarrollo del mismo respecto a dichos datos.

La Universidad expresamente manifiesta y garantiza a Red.es, que ha obtenido el
correspondiente consentimiento expreso e inequivoco de cada uno de los titulares de los
datos de caracter personal, para poder comunicarselos a Red.es, para llevar a cabo la
tramitacion de los Anexos al Convenio y para el correcto desarrollo del contenido de la
practica que se concretard en los mismos y, en su caso, para realizar la correspondiente
evaluacién. De igual forma, Red.es manifiesta y garantiza que los datos de caracter
personal que le sean cedidos sélo seran usados por si misma y para los fines antes
descritos.

Octava. Propiedad intelectual.

Si el contenido descrito en el proyecto formativo describe la realizacion del TFG,
TFM, PFC y TD su defensa ante los Tribunales Calificadores, en ningln caso, podra ser
objeto de limitacion y se estara a lo dispuesto en la normativa de la Universidad en esta
materia.

Si alguna de las partes firmantes de este convenio o los estudiantes desearan utilizar
los resultados parciales o finales de su actividad en Red.es, en parte o en su totalidad,
para proceder a su publicacion en forma de articulo, conferencia, memoria o cualquier
otra que se estime, debera solicitar la conformidad de las partes por escrito, quienes
deberan responder en un plazo maximo de 30 dias, comunicando su autorizacion, sus
reservas o su disconformidad. Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta se
entendera que el silencio es la tacita autorizacion para su difusion.

En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de
propiedad intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes Partes (Universidad,
Estudiante y la Entidad Colaboradora) se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente.

En todo caso se respetaran los derechos morales del autor/a o autores/as del
trabajo, tales como el reconocimiento de autoria que a efectos académicos requiere la
presentacion, defensa y depdsito en los repositorios de la Universidad para estos trabajos.

Novena. Confidencialidad.

En el caso de que Red.es entendiese necesario obtener un compromiso escrito del
estudiante que puntualice alguna de las materias ya reguladas en el presente convenio,
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la Universidad conocera el texto con antelacion, de tal modo que carece de validez el
compromiso obtenido del estudiante sin supervision y aceptacion por la Universidad.

Décima. Ayudas al estudio.

De conformidad con lo establecido en el apartado 7 del Real decreto 592/2014, de 11
de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios, el presente Convenio cuenta por parte de Red.es con la disponibilidad
presupuestaria necesaria para el abono al estudiante de una cuantia en concepto de
bolsa o ayuda al estudio.

La cuantia fijada por la Entidad en concepto de bolsa o ayuda al estudio actualmente
es de 488 euros brutos, en el caso de estudiantes de Grado y de 500 euros brutos en
el caso de estudiantes de Master, para una beca con una dedicacion de 25 horas
semanales. Si bien, en el caso de que la dedicacién sea superior o inferior sera prorrateada.

El abono de la ayuda al estudio correspondera a Red.es, asumiendo también los
costes que, en su caso, establezca la legislacion vigente en materia de Seguridad Social.

En lo relativo a las obligaciones contempladas en la disposicién adicional quinta del
Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre para la revalorizacién de las pensiones
publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, dado que
todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacion,
ambas partes se comprometen a firmar una adenda en la que se contemplen las
obligaciones que asumirian para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado
Real Decreto-ley.

El convenio se concreta en un proyecto formativo por estudiante, que constara como
documento anexo, tal y como se detalla en la clausula sexta del presente Convenio,
donde figura entre otros términos, el importe de dicha ayuda, asi como la dedicacién y el
horario.

Dado el caracter exclusivamente formativo de las practicas académicas externas, no
se establece entre Red.es y el estudiante ninguna relacion contractual de clase
mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. En este
sentido, la realizacién de las practicas no dara lugar a la sustitucion de ningln puesto de
trabajo de la entidad.

Asimismo, el periodo formativo no se considerara mérito para el acceso a la funcion
publica ni podra computarse a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios
previos en el conjunto de la Administracién Publica. De igual modo, el tiempo de
practicas no eximira del periodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio colectivo
aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

Undécima. Vigencia.

El presente Convenio tendrd una duracion de cuatro afios, con posibilidad de una
prorroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios méas y resultara eficaz
una vez inscrito dentro de los cinco (5) dias siguientes a su formalizacion en el Registro
Electréonico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal,
al que se refiere la disposicién adicional séptima de la ley 40/2015 de 1 de octubre.
Adicionalmente, dentro de los diez (10) dias siguientes a su formalizacion debera
publicarse en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo establecido en el
articulo 48.8 de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La prorroga se formalizard por escrito mediante una adenda al convenio, con tres
meses de antelacién a la finalizacion del plazo de vigencia. La duracién total del
convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios.

Duodécima. Seleccion de estudiantes.

La seleccion de estudiantes se realizara garantizando, en todo caso, los principios de
transparencia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades. Red.es
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debera disponer de los recursos necesarios para el acceso y desarrollo de las practicas
en el caso de estudiantes con discapacidad.

Decimotercera. Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, segun el apartado 47.2.c), de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

«(...)
c) Convenios firmados entre una Administracion Publica u organismo o entidad de
derecho pubico y un sujeto de Derecho privado.

(...)»

Decimocuarta. Seguimiento del convenio.

Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada
una de las entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades
previstas en el presente Convenio y resolver las incidencias que puedan plantearse en
su desarrollo.

La presidencia de la Comisién de Seguimiento correspondera a Red.es quien,
designara también al Secretario, que actuard con voz, pero sin voto. A las reuniones de
la Comision de Seguimiento podran asistir invitados de cada una de las partes, que
actuaran con voz, pero sin voto.

Adicionalmente la Comision de Seguimiento resolvera los problemas de interpretacion
y cumplimiento que se deriven del mismo. Asimismo, podrd proponer mejoras y
modificaciones de las actuaciones previstas en los anexos firmados en el marco del
presente Convenio. Cualquier propuesta que se acuerde en este sentido debera
reflejarse por escrito en un acuerdo de Comisién de Seguimiento que se sometera a la
firma de todos sus miembros. No obstante, dicho Acuerdo, tan sélo aprueba una
propuesta, y no supondra de ningin modo la modificacion del Anexo, por lo que la
modificacidn en si requerird una adenda modificativa que sera acordada por las partes y
tramitada conforme a los requisitos previstos en la Ley.

La Comisidn de Seguimiento se reunird en una sesion constitutiva en el momento en
gue el convenio surta efectos y se formalice el primer Anexo podra reunirse cuantas
veces lo solicite cualquiera de las partes. En todo caso, se reunird con caracter anual en
caso de estar vigentes los anexos particulares.

En todo lo no previsto, se sujetara al régimen juridico que para los 6rganos colegiados
se establece en la Seccidn Tercera, del Capitulo Segundo, del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimoquinta. Modificacion.

El presente Convenio podra modificarse por acuerdo unanime de los firmantes,
siguiendo los mismos tramites que para su suscripcién y se formalizard mediante la
correspondiente adenda.

Decimosexta. Extincion y resolucion.

El presente convenio podra extinguirse por cumplimiento del objeto del mismo o por
resolucion.
Seran causas de resolucion las previstas en la legislacion vigente y, en particular:

— Mutuo acuerdo unanime de las Partes.

— Término del plazo de vigencia del convenio, sin haberse acordado la prérroga o
término del plazo de vigencia de la prérroga en su caso.

— En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la publicacion en el BOE previa
inscripcion en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion.
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— Denuncia por alguna de las Partes, que debera efectuarse de forma expresa y
fehaciente con una antelacion minima de tres meses.

— Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

— Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones y
compromisos asumidos y establecidos en el presente convenio.

— Imposibilidad sobrevenida de realizar las actividades descritas.

— Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucion,
se comprometen a que las actividades que estuvieran en curso puedan ser finalizadas
en el periodo establecido.

En cualquier caso, la Comisién de Seguimiento deberd hacer constar en el acta
correspondiente el cumplimiento o, en su caso, el incumplimiento de las obligaciones
reciprocas de cada Parte.

De acuerdo al articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, el cumplimiento y la resoluciéon del convenio dard lugar a la
liquidacién del mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de
cada una de las partes.

Decimoséptima. Naturaleza y resolucién de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen
juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector Publico.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucién
y efectos que pudieran derivarse del presente convenio se resolveran entre las partes a
través de la Comisién de Seguimiento. En su defecto, seran competentes para conocer
de las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del convenio los 6rganos
jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo que resulten competentes.

Las Partes se consultaran inmediatamente para la solucion de las dificultades que
pudieran surgir en la aplicacién del presente convenio.

En el caso de existir conflictos que no se pudieran solventar con el mutuo acuerdo de
las partes, sera la jurisdiccion contencioso-administrativa la competente para la
resolucion de las controversias.

Decimoctava. Consecuencias en caso de incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones previstas en el convenio, cualquiera
de las partes podra notificar de manera fehaciente a la otra un requerimiento para que
cumpla en el plazo de un mes con las obligaciones que se consideren incumplidas. Este
requerimiento ser4 comunicado a la Comisién de Seguimiento prevista en la clausula
decimocuarta.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié, notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y
se entendera resuelto el convenio, si bien las practicas que hayan comenzado con
anterioridad al acuerdo resolutorio no se veran afectadas produciendo el convenio todos
sus efectos hasta su completa finalizacion.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las Partes firman el presente
convenio, en Madrid en la fecha indicada en fecha 22 de abril de 2022.—Por la
Universidad Internacional de La Rioja, el Rector, P.D. Responsable del area de préacticas
de UNIR (Resolucién 533/2017, de 15 de octubre de 2017), Laura Arranz Mateo.—Por
Red.es, el Director General, Alberto Martinez Lacambra.
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ANEXO AL CONVENIO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL
RED.ES, M.P.

En virtud del Convenio suscrito entre la Universidad Internacional de la Rioja (en adelante «la Universidad»)
y La Entidad Publica Empresarial Red.es, M.P. (en adelante «Red.es»), ésta tltima acogera en régimen de
practicas académicas externas al estudiante abajo consignado, segtin los términos del Convenio del que el
presente documento es anexo inseparable.

DATOS DEL ESTUDIANTE EN PRACTICAS::

Nombre y apellidos

Titulacién NIF/NIE
Facultad Curso
Correo electrénico Teléfono

DATOS DE Red.es:

Lugar de las practicas Dpto.
Nombre y apellidos tutor Cargo
Correo electrénico Teléfono

TIPO DE PRACTICAS:

Curricular D Extracurricular EI
Grado/Lic. I:l Posgrado I:l Doctorado I:’

DATOS DE LAS PRACTICAS:
Fecha Inicio Fecha Fin Horario
N.2 total de horas Ayuda al estudio Dias de la semana

- Proyecto Formativo.

Objetivo Educativo

Se establecera considerando las competencias basicas, genéricas
y/o especificas que debe adquirir el estudiante.

Funciones y actividades

Los contenidos de la practica se definirdn de forma que aseguren
la relacidn directa con el Objetivo Educativo.

- Tutor en la Universidad.

Nombre y apellidos tutor Dpto.
Correo electrénico Teléfono

Y en prueba de conformidad, se firma el presente documento, por triplicado ejemplar,

Por la Universidad Internacional de la Rioja UNIR El Estudiante Por Red.es

Don/Dofia. Don/Doiia. El Secretario General

| INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS De conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulaciéon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que los datos personales del estudiante,
necesarios para posibilitar la realizacién de las practicas, seran incorporados a un fichero automatizado cuyo responsable es la Entidad Plblica
Empresarial Red.es, M.P. Los mismos serdn procesados de acuerdo a la Politica de Privacidad y a la Instruccidon del Director General sobre el
Procedimiento para el Ejercicio de los Derechos a la Proteccion de Datos de Caracter Personal, que pueden ser consultados en el siguiente enlace:
https://www.red.es/redes/es/quienes-somos/proteccion-de-datos-de-caracter-personal. Dichos datos personales no podran ser cedidos a terceros
sin la autorizacion expresa del estudiante, quien podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, y la
limitacion u oposicion a su tratamiento, a través de la cumplimentacién de un formulario disponible en la sede electrénica de Red.es y dirigido al
Responsable del Tratamiento (Red.es): https://sede.red.gob.es.

Verificable en https://www.boe.es
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