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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

6270 Resolucion de 4 de abril de 2022, de la Secretaria General Técnica, por la
gue se publica el Convenio con Biovida Saude Ltda., sobre la prestacion de
asistencia sanitaria subvencionada a los emigrantes espafioles residentes en
el estado de Parana que carecen de recursos suficientes.

Con fecha 8 de marzo de 2022 se ha suscrito el Convenio entre el Ministerio de
Inclusion, Migraciones y Seguridad Social (Direccion General de Migraciones) y Biovida
Saude Ltda. sobre la prestacion de asistencia sanitaria subvencionada a los emigrantes
espafioles residentes en el estado de Parana que carecen de recursos suficientes y, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 4 de abril de 2022.—La Secretaria General Técnica, Iria Alvarez Besteiro.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Inclusién, Migraciones y Seguridad Social
(Direccion General de Migraciones) y Biovida Saude Ltda. sobre la prestacion de
asistencia sanitaria subvencionada a los emigrantes espafioles residentes en el

estado de Parana que carecen de recursos suficientes

En Madrid, a 8 de marzo de 2022.

De una parte, don Santiago Yerga Cobos, Director General de Migraciones, actuando
por delegacion del Secretario de Estado de Migraciones, segin lo establecido en la
Orden ISM/419/2021, de 26 de abril.

De otra parte, don Carlos Alberto de Almeida Campos, en nombre y representacion
de Biovida Saude Ltda., con el CNPJ nimero 04.299.138/0001-94 y registro ANS
ndmero 41.511-1.

Ambas partes, en las representaciones que ostentan, se reconocen legitimidad
suficiente para suscribir el presente Convenio y a tal fin,

EXPONEN

Que la Ley 40/2006, de 14 de diciembre, del Estatuto de la ciudadania espafiola en
el exterior, reconoce en su articulo 17 el derecho a la proteccién de la salud, con la
finalidad ultima de equiparar la que se concede a los residentes en el exterior con la que
se presta por el Sistema Nacional de Salud en Espafia.

El Real Decreto 8/2008, de 11 de enero, por el que se regula la prestacion por razén
de necesidad a favor de los espafioles residentes en el exterior y retornados preveé la
posibilidad de suscribir convenios que permitan la cobertura de la asistencia sanitaria
para aquellos que carezcan de dicha cobertura en el pais de residencia o cuando
teniendo derecho a ella, su contenido y alcance se considere insuficiente en situaciones
de necesidad debidamente acreditadas. Asimismo, la cobertura se encuentra recogida
en la disposicién adicional primera de la Ley 3/2005, de 18 de marzo, prevista para los
ciudadanos de origen espafiol desplazados durante su minoria de edad al extranjero, en
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el periodo comprendido entre el 18 de julio de 1936 y el 31 de diciembre de 1939, como
consecuencia de la Guerra Civil espafiola.

Por todo ello, la Direccion General de Migraciones se propone establecer el presente
Convenio para que los espafioles residentes en el Estado de Parand puedan ser
beneficiarios de la prestacion de asistencia sanitaria prevista en el parrafo anterior.

Que Biovida Saude Ltda. prestara, la asistencia médica ambulatoria y de
internamiento clinico y cirugias de acuerdo con lo establecido en las clausulas de este
Convenio.

Por ello, ambas partes, acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS

Primera.

Este Convenio tiene por objeto, regular las condiciones, modalidades vy
procedimientos para prestar asistencia sanitaria a los emigrantes espafioles, residentes
legalmente en el Estado de Parand al amparo del mencionado RD 8/2008, de 11 de
enero, y de la Ley 3/2005, de 18 de marzo, asi como la gestién del pago del importe de
las cuotas correspondientes.

Segunda.

Tendran derecho a la asistencia sanitaria a la que se refiere el presente Convenio,
los beneficiarios de las prestaciones sefialadas en la Clausula anterior, residentes
legalmente en el Estado de Parand, que carezcan o no tengan la cobertura suficiente de
esta contingencia.

Tercera.

Que Biovida Saude Ltda. prestard, bien a través de entidades y servicios médicos
propios, bien a través de prestadores de servicios sanitarios contratados por la misma, a
los beneficiarios sefialados en la Clausula Segunda, la atencién sanitaria prevista el
anexo | de este Convenio.

Biovida Saude Ltda. se compromete a comunicar los hospitales, ambulatorios y
profesionales prestadores de los servicios que seran, al menos, los relacionados en la
documentacion anexa a este Convenio.

Biovida Saude Ltda. hara entrega, a cada beneficiario de la atencion sanitaria, de un
documento identificativo que le acredite como usuario, el cual le dard acceso a los
servicios médicos que se incluyen en el presente Convenio.

Cuarta.

La Consejeria de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social de la Embajada de
Espafia en Brasil, entregara a Biovida Saude Ltda. una relacion de personas que redinan
los requisitos para ser beneficiarias de las prestaciones previstas en el presente
Convenio.

Posteriormente, la Consejeria de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social
comunicara, antes del 25 de cada mes, las variaciones (altas y/o bajas) que se
produzcan en cuanto a las personas beneficiarias.

Las variaciones que se comuniquen a Biovida Saude Ltda. sobre las personas que
deben ser beneficiarias de este Convenio, tendran vigencia desde el primer dia del mes
siguiente a la comunicacion por parte de la Consejeria de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social, siempre que sean recibidas en las dependencias de esta Sociedad,
antes del 25 del mes anterior.
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Quinta.

El Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, a través de la Consejeria
de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, abonara a Biovida Saude Ltda. el importe
correspondiente a la cuota mensual acordada para el afio 2022 con dicha empresa, la
cual asciende a 1.720,08 reales mensuales por persona, siendo cuarenta y dos (42) el
namero estimado de personas beneficiarias.

El pago que origine este Convenio sera realizado semestralmente en un Unico pago.
Las mensualidades de enero a junio seran satisfechas en la primera quincena del mes
de abril y las de julio a diciembre en la primera quincena del mes de octubre.

Las altas y bajas que puedan producirse en un semestre ya abonado deberan
regularizarse en la factura siguiente.

El nimero de beneficiarios y el importe de la cuota podran ser revisados anualmente
durante la vigencia del Convenio mediante una adenda suscrita por las partes.

Sexta.

El Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones asume como cuantia
méaxima de compromiso econdmico en la aplicacion de este convenio la cifra
de 579.463,14 euros, que se distribuira temporalmente en las siguientes anualidades:

Euros
2022 108.649,34
2023 144.865,79
2024 144.865,79
2025 144.865,79
2026 36.216,45

Séptima.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa quedando excluido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, rigiéndose por los articulos 47 y siguientes de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octava.

Para la aplicacion de este Convenio se constituira una Comision de seguimiento
integrada por dos personas designadas, de comudn acuerdo, por Biovida Saude Ltda. y la
Consejera de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social de la Embajada de Espafia, asi
como por un representante de la Consejeria y por un representante del Consejo de
Residentes Espafioles en aquel pais, en el caso de existir este.

La Comision estara presidida por la Consejera de Trabajo, Migraciones y Seguridad
Social de la Embajada de Espafia o la persona en que ésta delegue.

La finalidad de la Comisién de seguimiento es asegurar la adecuada aplicacion de
este Convenio y velar por el cumplimiento del principio de equidad en el trato a los
beneficiarios del mismo.

Novena.

Las cuestiones litigiosas que se pudieran derivar de la interpretacion o aplicacion del
presente Convenio seran sometidas al orden jurisdiccional contencioso-administrativo
espafiol.
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Décima.

El presente Convenio resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias
habiles desde su formalizacion, en el Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal y sera publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion.

El mismo tendra una duracion de cuatro afios desde la fecha en que resulte eficaz,
prorrogables por un periodo de cuatro afios adicionales por acuerdo de los firmantes.

Undécima.

El presente Convenio se extinguira, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 51 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico por el
cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de
resolucion.

Tal y como dispone el articulo del parrafo anterior, son causas de resolucion del
Convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en el plazo de tres meses con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resoluciéon y se entendera resuelto el convenio, sin indemnizacion.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

En el supuesto de extincion del presente Convenio, las personas que se encontraran
hospitalizadas en la fecha de expiracion del mismo, continuaran beneficiandose de dicha
atencion en tanto subsista la causa que ha generado el internamiento.

Duodécima.

Toda modificacion de las clausulas del presente Convenio requerira el acuerdo
expreso y por escrito de ambas partes, y surtira efectos a partir del primer dia del mes
siguiente en que se adopte el mismo.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente Convenio por
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.—Por el Ministerio
de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, el Director General de Migraciones,
Santiago Yerga Cobos.—Por Biovida Saude Ltda., Carlos Alberto de Almeida Campos.
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