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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

3842 Resolucién de 1 de marzo de 2022, de la Universidad Politécnica de
Catalufia, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos
docentes universitarios.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (en adelante LOU) modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril,
el Real Decreto 1312/2007 de 5 de octubre por el que se establece la acreditacién
nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, el
Real Decreto 1313/2007 de 5 de octubre por el que se regula el régimen de los
concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios; los Estatutos de la
Universitat Politécnica de Catalunya (en adelante EUPC) y el «Procedimiento de acceso
a los cuerpos y categorias de personal docente e investigador permanente», aprobado
en el Consejo de Gobierno de fecha 30 de marzo de 2009, que constituye las bases
generales de los concursos de acceso del personal docente e investigador de la
Universitat Politécnica de Catalunya.

De acuerdo con la Oferta Publica de Ocupacion de Personal Docente e Investigador
de la UPC para el afio 2020 aprobada por Acuerdo del Consejo de
Gobierno CG/2020/08/22, de 9 de diciembre de 2020.

En aplicacién del Acuerdo CG/2021/05/05 de 9 de noviembre de 2021, por el cual se
aprueba la convocatoria de concursos de seleccién de profesorado funcionario al cuerpo
docente de Catedréatico/a de Universidad.

Y en uso de las atribuciones que le tengo conferidas de acuerdo con los Estatutos de
esta Universidad, resuelvo:

Primero y Gnico.

Convocar a concurso 12 plazas del cuerpo de Catedratico de Universidad, 6 plazas
en turno libre y 6 plazas de promocion interna, de acuerdo con las bases especificas que
figuran en el anexo de la presente resolucion.

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, las personas interesadas
pueden interponer un recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de la
jurisdiccién contenciosa-administrativa, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de la notificacion de este acto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidon contenciosa-administrativa, sin
perjuicio de la posibilidad de interponer potestativamente un recurso de reposicion previo
al contencioso-administrativo ante el rector de la UPC, en el plazo de un mes, desde el
dia siguiente a la recepcién de esta notificacion o, en su caso, desde el dia siguiente a
su publicacion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Barcelona, 1 de marzo de 2022.—El Rector, Daniel Crespo Artiaga.
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ANEXO |

Bases especificas
1. Normas generales

1.1 Estos concursos se regiran por lo dispuesto en la LOU;
Real Decreto-ley 10/2015, del 11 de Septiembre por el que se conceden créditos
extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del Estado y se adoptan
otras medidas en materia de empleo publico y de estimulo a la economia; el
Real Decreto 1313/2007; los EUPC; el «Procedimiento de acceso a los cuerpos y
categorias de personal docente e investigador permanente», aprobado en el Consejo de
Gobierno de 30 de marzo de 2009, que son las bases generales, y por las bases
especificas de esta convocatoria; y con caracter supletorio, por lo previsto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, la legislacién general de funcionarios civiles del Estado y, en particular,
en el Estatuto Basico del Empleado Publico.

Las presentes bases especificas, serdn comunes tanto para turno libre como para
promocioén interna, salvo lo referente al criterio especifico de participacion recogido en la
base 2.2.

1.2 De acuerdo con el que dispone el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con
la publicacion de las resoluciones detalladas en la pagina web de la UPC https://
concursospdi.upc.edu en el apartado de «Convocatoria de concursos > Concursos PDI
funcionario > Resolucion pertinente», y en el tablon de anuncios de la comisién habilitado
en esta pagina, se considera que se ha hecho de manera oportuna la notificacién a las
personas interesadas y se inician los plazos para posibles reclamaciones o recursos.

1.3 Los dias con la consideracion de inhabil, a efecto de estas bases, son los que
estan publicados en la sede electrénica.

2. Requisitos de las personas candidatas

Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reunirse los siguientes
requisitos:

2.1 Requisitos generales:

a) No exceder de setenta afios.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
0 escala de funcionario. En el caso de tener nacionalidad de otro estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

2.2 Requisitos especificos:

a) En los concursos de turno libre disponer de la acreditacién para el Cuerpo
Docente de Catedraticos de Universidad o bien disponer del certificado conforme se
encuentra habilitado o habilitada al Cuerpo de Catedraticos de Universidad conforme a lo
establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de Julio, por el que se regula el sistema
de habilitaciébn nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
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Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos, o bien poseer la
condicién de funcionario del Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

b) En los concursos de promocién interna, disponer de la acreditacion para el
Cuerpo Docente de Catedraticos de Universidad o bien disponer del certificado conforme
se encuentra habilitado o habilitada al Cuerpo de Catedraticos de Universidad conforme
a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de Julio, por el que se regula el
sistema de habilitacién nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos.

Ademas, deberan disponer de una antigiiedad de al menos dos afios de servicios
efectivos bajo alguna de estas dos condiciones:

1. Funcionarios del cuerpo de profesores titulares de universidad de las distintas
universidades del territorio nacional.

2. Funcionarios de la escala de investigadores cientificos de organismos publicos
de investigacion.

Los requisitos generales y especificos se deberan cumplir en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la toma de posesion de la
plaza.

3. Solicitudes

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se tienen que dirigir al
rector de la Universitat Politecnica de Catalunya.

3.2 En aplicacion del articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de la de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, teniendo en
cuenta el colectivo especifico, la solicitud se tendra que realizar electrénicamente
mediante el formulario normalizado disponible en la sede electréonica.

Los aspirantes deberan indicar en la solicitud una direccion de correo electrénico a
efectos de comunicacion. Corresponde a las personas candidatas garantizar la vigencia
de la direccién de correo electrénico facilitada en la solicitud, su consulta y la definicion
de los pardmetros para evitar que los correos enviados sean rechazados o tratados de
forma inadecuada impidiendo la correcta comunicacion.

El periodo de presentacién de solicitudes es de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

3.3 Tasa de inscripcién — Los aspirantes deberan abonar a la Universitat Politécnica
de Catalunya, en concepto de derechos, la tasa de 69,25 euros. Sobre dicho importe
se aplicaran las siguientes reducciones:

— 30% a los miembros de familias monoparentales y de familias numerosas de
categoria general. El importe a abonar sera de 48,50 euros.

— 50% a los miembros de familias numerosas de categoria especial. El importe a
abonar seré de 34,65 euros.

El ingreso o transferencia bancaria deberd ser efectuado en la cuenta corriente
IBAN ES96 2100 3648 9925 0000 1536 de CaixaBank (Codigo SWIFT: CAIXESBB) —
concursos y oposiciones— indicando el nombre y apellidos, el DNI y el cddigo de la plaza a la
cual se desea concursar. La falta de abono de esta tasa durante el plazo de presentacion de
instancias no es subsanable, lo cual determinara la exclusién del aspirante. En ningin caso,
la realizacion del ingreso supondra la sustitucion del tramite de presentacién en tiempo y
forma de la solicitud.

3.4 Junto con la solicitud por concurso se deberdn adjuntar los siguientes
documentos:

a) Copia del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad.
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b) Copia de la certificacién en la que se acredite el cumplimiento del requisito
especifico de la base 2.2, segin se presente a un concurso de turno libre 0 a un
concurso de promocion interna.

c) Copia acreditativa del documento que acredite el ingreso de la tasa de
inscripcion, conforme a lo establecido en la base 3.3. En el caso de aplicarse
reducciones y/o exenciones establecidas legalmente, presentar copia del documento que
certifique el motivo.

En caso de ser personal de la Universitat Politécnica de Catalunya, Unicamente
debera presentar la solicitud con la copia del documento que acredite el ingreso de la
tasa.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el vicerrector de Politica de
Personal Docente e Investigador de la Universitat Politécnica de Catalunya, dictara una
resolucion en el plazo maximo de quince dias habiles, con la que declarara aprobada la
relacion provisional de admitidos y excluidos. En caso de exclusion se indicara su causa.

Contra dicha resolucidn las personas interesadas podran presentar una reclamacion
ante el rector, en el plazo de diez dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la relacion de admitidos y excluidos.

4.2 Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el vicerrector de
Politica de Personal Docente e Investigador dictara una resolucién aprobando la relacién
definitiva de candidatos admitidos y excluidos

5. Composicion de la Comision

5.1 La composicion de las comisiones de acceso (en adelante, CAP) son las que
figuran en el anexo Il de la presente convocatoria.

5.2 El nombramiento de los miembros es efectiva mediante la presente resolucién.

5.3 Los miembros de las comisiones tienen el deber de guardar el debido sigilo y
confidencialidad respecto de los asuntos que conozca, asi como los datos de caracter
personal o cualquier informacion que haga referencia a personas fisicas identificadas o
identificables.

5.4 Los miembros de la CAP que no sean profesorado de la UPC tienen derecho a
percibir asistencias y/o indemnizaciones por su servicio.

Corresponden al secretario o secretaria de la CAP las actuaciones administrativas y
su gestion econdmica, si las hay, con la ayuda del personal administrativo de la misma
universidad.

5.5 A efectos de comunicaciones y otras incidencias, las comisiones de acceso
tendran su sede en el Servicio de PDI — Concursos PDI, planta 3 del edificio Vertex,
plaza Eusebio Guell, 6, 08034 Barcelona. Dichas comunicaciones e incidencias se
podran enviar por correo electrénico a la direccion concursos.pdi.apo@upc.edu. En el
asunto del mensaje debera especificarse «Concursos PDI funcionario».

5.6 La junta de PDI funcionario podra designar un representante por concurso, que
debera ser del cuerpo docente de catedratico de universidad o equivalente i que tendra
derecho a voz, pero sin voto en las actuaciones de la comision.

5.7 En el desarrollo de esta convocatoria, los miembros de las comisiones, a
excepcidn de su secretario o secretaria, podran optar por participar en formato presencial
o en formato teleméatico en aquellas fases del proceso selectivo que no tengan previsto
en las bases su desarrollo telematico. En cambio, tanto el secretario o secretaria como la
persona candidata deberan asistir de forma presencial a las pruebas del concurso. De
forma general, corresponde al secretario 0 secretaria, la participacién presencial, si bien
la comisién podra acordar que sea otro miembro de la comisibn quien participio
presencialmente.
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5.8 Los miembros de las comisiones que participen teleméaticamente, si no
disponen de firma electronica, podran firmar cada uno en una copia de los documentos
gue requieran ser firmados por la totalidad de los miembros. Ello tendra la misma validez
gue si todos los miembros hubieran firmado en el mismo documento. Si disponen de
firma electronica, no serd necesario enviar copia de los documentos firmados de forma
manuscrita.

6. Desarrollo del concurso

Los concursos se desarrollardn de acuerdo con el Procedimiento de acceso a los
cuerpos y categorias de personal docente e investigador permanente en cuatro fases:
constitucién de la CAP, acto de presentacion de documentacién de las personas
candidatas, desarrollo de las pruebas y propuesta de nombramiento.

En la realizacién de los concursos se han de garantizar los principios de publicidad e
igualdad de oportunidades de los aspirantes, los de mérito y capacidad y el de igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y hombres.

La Universidad garantiza la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adopta las medidas necesarias para adaptarse a las necesidades
especificas para garantizar la igualdad en el acceso, de acuerdo con la legislacion que
esta aplicable.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la resolucién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» y la resolucion de los concursos, excepto situaciones
excepcionales que puedan surgir en el desarrollo, no podra exceder de los cuatro meses.
A efectos de este computo no se tendra en cuenta el mes de agosto al considerarse
inhabil.

6.1 Constitucién de la CAP.

La CAP tiene que constituirse telematicamente a partir de la fecha de publicacién de
la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, a convocatoria del presidente o
presidenta. En la convocatoria se indicara el dia, la hora y el medio telematico que se
utilizara para llevar a cabo el acto.

La constitucion de la CAP exige la presencia de la totalidad de sus miembros. Los
miembros titulares que no concurren a este acto cesan y son sustituidos por los
miembros suplentes correspondientes. Una vez constituida, en el caso de ausencia de la
presidenta o el presidente, ésta 0 éste se sustituye por el miembro mas antiguo del
mismo cuerpo. Los miembros de la CAP que se ausenten de la prueba de alguna de las
personas concursantes cesan como miembros de la misma, sin perjuicio de las
responsabilidades en que hayan podido incurrir. A fin de que la CAP pueda actuar
validamente, es necesaria la participacion de, como minimo, tres de sus miembros. Si se
gueda con menos de tres miembros, se anulan sus actuaciones y se hombra una nueva
CAP por el procedimiento establecido en este reglamento. La nueva CAP no puede
incluir a los miembros de la primera que hayan cesado en esta condicién.

En este acto, la CAP tendrd en cuenta los criterios establecidos en el anexo Il i
fijard, en su caso, los criterios especificos para la valoracion de las pruebas. La CAP
determinara las calificaciones minimas para superar les pruebas.

La CAP toma sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decide el voto de la
presidenta o el presidente.

Las deliberaciones de la CAP tienen caracter secreto.

6.2 Acto de presentacidon de las personas candidatas.

La presidenta o el presidente de la CAP convocara a todas las personas admitidas a
participar en el concurso, de la forma prevista en la base 1.2 y con una antelacion
minima de siete dias, para efectuar en primera convocatoria el acto de presentacion,
indicando fecha, hora y lugar previstos para el mismo.
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En su caso, al cabo de 15 minutos a partir de la hora sefialada inicialmente se
procedera a realizar una segunda convocatoria. Las personas candidatas que no se
presenten ni a la primera ni a la segunda convocatoria, seran excluidos y no podran
continuar en el concurso.

En el acto de presentacion, las personas concursantes entregaran a la presidenta o
el presidente de la CAP la documentacién necesaria y requerida para el desarrollo de las
pruebas que se especifica en la base 6.3. La documentacion debera permitir valorar sus
méritos académicos y su idoneidad para ocupar la plaza objeto de concurso, asi como la
documentacion acreditativa de los méritos alegados. A continuacion, la CAP determina,
mediante sorteo publico, el orden de actuacion de las personas concursantes.

En el acto de presentacién también se fijaran y haran publicas las condiciones en las
gue cada una de las personas concursantes puede consultar con anterioridad al inicio de
las pruebas y durante un periodo minimo de una hora, la documentacion presentada por
las demas. También se estableceran y se haran publicos el lugar, la fecha y la hora de
inicio de las pruebas.

6.3 Desarrollo de las pruebas.

En el desarrollo del concurso se valorara el historial académico (docente,
investigador, de transferencia de conocimiento y de gestion) y su adecuacion al perfil de
la plaza. Con este fin, los candidatos deben aportar un curriculum vitae completo en
formato libre y otro resumido.

El proyecto académico es el documento que explicita de qué manera el candidato o
la candidata se propone desarrollar las tareas previstas en la convocatoria. Con amplitud
tematica, planteamiento global y vision a largo plazo, el proyecto docente e investigador
recoge los objetivos, la metodologia y las actuaciones que la persona candidata propone,
para el buen fin de las tareas de diversos tipos previstas en la convocatoria, de acuerdo
con el nivel de responsabilidad asignado a la plaza. El proyecto académico debe incluir
una perspectiva personal sobre la investigacion y la docencia para los préximos afios,
tanto en el ambito de objetivos profesionales personales o de equipo como de objetivos
concretos de trabajo, asi como su adecuacion a las necesidades institucionales puestas
de manifiesto en la convocatoria. También incluira la transferencia de los resultados de la
investigacion, la innovacion, la investigacion pedagégica e innovacion docente y
cualquier otro aspecto relacionado con la actividad de investigacion.

El proyecto docente desarrollara un proyecto de mejora de una de las asignaturas
que figuran en el perfil de la plaza objeto de la convocatoria, dentro del contexto
académico en el que se imparte.

El proyecto docente elaborara sobre una materia de un minimo de 5 y un maximo
de 12 créditos ECTS de acuerdo con el perfil de la plaza.

El proyecto de investigacion, de manera analoga, consistira en la propuesta de desarrollo
de la linea de investigacion del perfil de investigacion asociado con la plaza, con amplitud
tematica, planteamiento global que incluya la transferencia al entorno socioeconémico y
vision a largo plazo, pero integrada dentro del contexto donde se realizara.

El proyecto de gestion propondra un plan de actuacion que mejore el funcionamiento
de la institucién desde un cargo unipersonal reconocido al acuerdo nimero 55/2016,
del 29 de marzo, del Consejo de Gobierno.

El concurso consta de dos pruebas eliminatorias:

— Primera prueba.

Exposiciéon y debate publico con los miembros de la CAP del historial académico
(docente, investigador, de transferencia de conocimiento y de gestion universitaria) de la
persona candidata, haciendo especial énfasis en aquellos aspectos que garanticen su
idoneidad para ocupar la plaza objeto de concurso. La duracién maxima de este ejercicio
sera de 30 minutos, seguido de un debate con los miembros de la CAP de una duracién
méaxima de 90 minutos.

cve: BOE-A-2022-3842
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Viernes 11 de marzo de 2022 Sec. I.B. Péag. 28900

— Segunda prueba.

Exposicién y debate publico con los miembros de la CAP de un proyecto académico
(docente, investigador y de gestion) a realizar al incorporarse a la plaza objeto de
concurso. El tribunal valorar4 especialmente la novedad y originalidad, asi como la
proyeccién de futuro del proyecto de investigacién. La duracion maxima de este ejercicio
sera de 90 minutos, seguido de un debate con los miembros de la CAP de una duracién
méxima también de 90 minutos.

Ambas pruebas podran efectuarse en un Unico acto por cada uno de los candidatos o
candidatas, a criterio de la CAP correspondiente. Esta opcion tendra que notificarse
juntamente con la convocatoria al acto de presentacion de documentacion de personas
candidatas, de acuerdo con la base 6.2. En todo caso, la CAP tendra que consignar el
resultado de cada uno de los ejercicios por separado.

7. Propuesta de nombramiento y recursos

Una vez resuelto el concurso, la CAP elaborard la relacion de las personas que lo
han superado, ordenadas de acuerdo con la puntuacién obtenida, y propondran al rector,
en el plazo de cinco dias habiles, de manera motivada y con caracter vinculante, una
relacion de las personas candidatas por orden de preferencia para su nombramiento, sin
que esta propuesta exceda el nimero de plazas convocadas. Igualmente, el proceso
podra concluir con la propuesta de no proveer la plaza convocada. En el plazo méaximo
de cinco dias después del fin de la actuacion de la CAP, la secretaria o el secretario
depositard en la sede de la comision, de acuerdo con la base 5.5, el expediente
administrativo del concurso.

Contra la propuesta de nombramiento, las personas candidatas pueden presentar
una reclamacion ante el rector, en el plazo de diez dias, a contar desde la fecha de
publicacién de esta propuesta.

De presentarse alguna reclamacion, y una vez admitida a tramite, se suspenderd el
nombramiento hasta su resolucion.

Tal como establece el articulo 78.1 de los EUPC, la Comision de Apelacién valora las
reclamaciones contra las propuestas de las comisiones de acceso y ratifica 0 no la
propuesta reclamada. Posteriormente, el Rector dictara una resolucién congruente con lo
gue decida la Comision de Apelacion.

8. Acreditacién de requisitos y nombramiento

El candidato o la candidata propuestos para la provision de la plaza deberan
presentar en el plazo de veinte dias hébiles desde la publicacion de la propuesta de
nombramiento, en su caso, la fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa
gue certifique que redne los requisitos de la base 2.

El nombramiento y la toma de posesion de la persona candidata propuesta para
proveer la plaza se efectuard segun lo dispuesto en el apartado 18 del «Procedimiento
de acceso a los cuerpos y categorias de personal docente e investigador permanente».

9. Derecho de acceso a la documentacién

La documentacién que aporten los participantes en el concurso esta sujeta al articulo 26
de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las
administraciones publicas de Catalunya. Los documentos que se entreguen han de evitar
informacién que sea innecesaria para la finalidad pretendida o que requiera una especial
proteccion. En cualquier caso, Unicamente se dard acceso a la informacién si no entra en
conflicto con el derecho fundamental en la proteccion de datos de caracter personal.
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ANEXO I
Perfil de las plazas y comisiones de acceso
1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno de promocién interna

Referencia del concurso: CU-141/710.

Unidad de adscripcion: 710 - Departamento de Ingenieria Electrénica.

Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion.

Area de conocimiento: Tecnologia Electronica.

Unidad de vinculacién: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion
de Barcelona (ETSETB).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas y
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Proyecto Avanzado de Ingenieria de
Sistemas de Telecomunicacion (grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de
Telecomunicacién) y Energy Management for Distributed and Integrated Systems
(master’s degree in Electronic Engineering, MEE).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Disefio de Circuitos Analdgicos Integrados y de Convertidores
de Potencia Conmutados. Direccién de tesis doctorales.

Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

Comision de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. GUINJOAN GISPERT, FRANCESC. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Secretario titular. RUBIO SOLA, ANTONIO. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primera titular. LOPEZ VALLEJO, MARIA LUISA. CU U. Politécnica de Madrid.
Vocal segundo titular. OLIAS RUIZ, EMILIO. CuU U. Carles Ill de Madrid.
Vocal tercero titular. TORRALBA SALGADO, ANTONIO J. CuU U. Sevilla.
Presidente suplente. VIDAL MANZANO, JOSEP. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Secretario suplente. DOMINGUEZ PUMAR, MANUEL. Ccu U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primera suplente. HERNANDO ALVAREZ, MARTA. CuU U. Oviedo.
Vocal segundo suplente. LOPEZ MARTIN, ANTONIO JESUS. cu U. Plblica de Navarra.
Vocal tercero suplente. DE LA ROSA UTRERA, JOSE MANUEL. CU U. Sevilla.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno libre

Oferta publica de empleo: 2020.

Referencia del concurso: CU-142/713.

Unidad de adscripcién: 713 - Departamento de Ingenieria Quimica.
Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial.

Area de conocimiento: Ingenieria Quimica.

Unidad de vinculacion: Escuela de Ingenieria de Barcelona Este (EEBE).

cve: BOE-A-2022-3842
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Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas y
coordinacion de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Fendmenos de Transporte (grado en
Ingenieria Quimica) y Risk and Safety at the Chemical Industry (master's degree in
Chemical Engineering: Smart Chemical Factories).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Riesgo Tecnoldgico.

Direccion de tesis doctorales.

Direccion y coordinacion universitaria. Relaciones externas.

Comisién de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. PABLO RIBAS, JOAN DE. Ccu U. Politecnica de Catalunya.
Secretaria titular. FARRAN MARSA, ADRIANA. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primero titular. CASAL FABREGA, JOAQUIM. EM U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segunda titular. PELACH SERRA, MARIA ANGELS. CU U. de Girona.
Vocal tercero titular. TEJERO SALVADOR, JAVIER. cu U. Barcelona.
Presidente suplente. CORTINA PALLAS, JOSE LUIS. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretaria suplente. ARMELIN DIGGROC, ELAINE. cC U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primera suplente. SASTRE REQUENA, ANA MARIA. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segunda suplente. SCHUMACHER ANSUATEGUI, MARTA. CuU U. Rovira i Virgili.
Vocal tercero suplente. LLORENS LLACUNA, JOAN. CU U. Barcelona.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno de promocién interna

Referencia del concurso: CU-143/723.

Unidad de adscripcion: 723 - Departamento de Ciencias de la Computacion.

Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion.

Area de conocimiento: Ciencias de la Computacion e Inteligencia Atrtificial.

Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccién de programas y
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a cualquier asignatura del master universitario
en Inteligencia Artificial usualmente encargada al departamento por la Facultad de
Informatica de Barcelona (FIB).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Soft Computing.

Direccion de tesis doctorales.

Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

cve: BOE-A-2022-3842
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Comisién de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. BALCAZAR NAVARRO, JOSE LUIS. ol U. Politécnica de Catalunya.
Secretario titular. ATSERIAS PERI, ALBERT. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primera titular. GIBERT OLIVERAS, CARINA. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segunda titular. MENASALVAS RUIZ, ERNESTINA. CU U. Politécnica de Madrid.
Vocal tercero titular. BUGARIN DIZ, ALBERTO. CuU U. Santiago de Compostela.
Presidente suplente. CORTADELLA FORTUNY, JORDI. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretario suplente. OREJAS VALDES, FERNANDO. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primera suplente. SERNA IGLESIAS, MARIA JOSE. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segunda suplente. ARAUJO SERNA, LOURDES. CuU U. Nacional Educacién a Distancia.
Vocal tercero suplente. GARCIA CAMPOS, RAFAEL. CU U. de Girona.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno libre

Oferta publica de empleo: 2020.

Referencia del concurso: CU-144/731.

Unidad de adscripcion: 731 - Departamento de Optica y Optometria.

Ambito de conocimiento: Ciencias e Ingenierias Biotecnoldgicas.

Area de conocimiento: Optica.

Unidad de vinculacion: Facultad de Optica y Optometria de Terrassa (FOOT),
Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion de Barcelona (ETSETB).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas vy
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a asignaturas del ambito de la éptica oftalmica
y la ingenieria Optica: Lentes Oftalmicas, Introduccion a la Biofotonica (grado en Optica y
Optometria, FOOT), Fotonica Biomédica (grado en Ingenieria Fisica, ETSETB), Imagen
Activa y Espectral y Metrologia Optica (master en Fotdonica, ETSETB).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinaciéon de grupos y
proyectos, con respecto a Ingenieria Optica.

Direccion de tesis doctorales.

Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

Comision de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. PUJOL RAMO, JAUME. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Secretaria titular. VILASECA RICART, MERTIXELL. cC U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primero titular. COMERON TEJERO, ADOLF. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segundo titular. ARTAL SORIANO, PABLO. CU U. Mlrcia.
Vocal tercera titular. VAZQUEZ GARCIA, CARMEN. Cu U. Carlos Ill de Madrid.
Presidenta suplente. MILLAN GARCIA-VARELA, MARIA S. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretario suplente. ARTIGAS GARCIA, DAVID. CuU U. Politecnica de Catalunya.

cve: BOE-A-2022-3842
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Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Vocal primero suplente. VILASECA ALAVEDRA, RAMON. EM U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segundo suplente. CLIMENT JORDA, VICENS. CuU U. Jaume | Castello.
Vocal tercera suplente. ACOSTA PLAZA, EVA. CuU U. Santiago de Compostela.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno de promocién interna

Referencia del concurso: CU-145/739.

Unidad de adscripcién: 739 - Departamento de Teoria de la Sefial y Comunicaciones.

Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion.

Area de conocimiento: Teoria de la Sefial y Comunicaciones.

Unidad de vinculacién: Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial de
Castelldefels (EETAC).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas y
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Ingenieria de Radiofrecuencia (grado en
Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion): circuitos pasivos y activos de
radiofrecuencia y microondas; software CAD de disefio de circuitos de alta frecuencia
(ADS-Keysight); dispositivos electroacusticos; tecnologias de fabricacion de circuitos de
RF.

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Componentes y Sistemas para las Comunicaciones.

Direccion de tesis doctorales.

Direccién y coordinacion universitaria. Relaciones externas.

Comision de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. BROQUETAS IBARS, ANTONI. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Secretario titular. ALONSO ZARATE, LUIS. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primero titular. BERTRAN ALBERT{, EDUARD. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segundo titular. DE MINGO SANZ, JESUS. CuU U. Zaragoza.
Vocal tercera titular. CLEMENT LORENZO, MARTA. Cu U. Politécnica de Madrid.
Presidente suplente. ARTIGAS GARCIA, DAVID. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Secretario suplente. SPADARO, SALVATORE. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primero suplente. COMELLAS COLOME, JAUME. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segundo suplente. VALDOVINOS BARDAJI, ANTONIO. CuU U. Zaragoza.
Vocal tercero suplente. BORIA ESBERT, VICENTE ENRIQUE. CU U. Politécnica de Valencia.

cve: BOE-A-2022-3842
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1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno libre

Oferta publica de empleo: 2020.

Referencia del concurso: CU-146/740.

Unidad de adscripcion: 740 - Departamento de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio.

Ambito de conocimiento: Arquitectura, Urbanismo y Edificacion.

Area de conocimiento: Urbanismo y Ordenacién del Territorio.

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Arquitectura del Valles.

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas vy
coordinacion de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a la coordinaciéon de equipos docentes de los
Ultimos afios de grado y estudios de posgrado, incluyendo la programacion, la
participacion activa en el curso y el fomento de la implicacion de los nuevos titulados y
tituladas en estudios predoctorales e investigacion posdoctoral preferentemente con
vinculo a la ETSAV.

Implicacion en la coordinacién de la docencia y la investigacion tanto en el
departamento como en la seccion y la escuela.

Coordinacion, dentro de la seccidn, de cursos y equipos de profesores y profesoras
gue incluyan la regeneracion urbana en la ciudad y el territorio.

Responsabilidad docente en todos los aspectos de programacion, elaboracion de
material de apoyo a la docencia, docencia tedrica y de taller y evaluacion, por lo menos
de un curso troncal de grado y un taller (TAP de la ETSAV o taller de posgrado).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinaciéon de grupos y
proyectos, con respecto a Urbanismo.

Direccion de tesis doctorales.

Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

Comision de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. SABATE BEL, JOAQUIM. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Secretaria titular. RUBERT DE VENTOS, MARIA. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primero titular. MONCLUS FRAGA, JAVIER. EM U. Zaragoza.
Vocal segundo titular. OYON BANALES, JOSE LUIS. cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal tercera titular. PEREZ CANO, TERESA. CuU U. Sevilla.
Presidente suplente. PARCERISA BUNDO, JOSEP. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretaria suplente. GARCIA ALMIRALL, PILAR. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primero suplente. HERNANDEZ AJA, AGUSTIN. cu U. Politécnica de Madrid.
Vocal segundo suplente. DE LAS RIVAS SANZ, JUAN LUIS. CuU U. Valladolid.
Vocal tercera suplente. ESPEGEL ALONSO, CARMEN. CU U. Politécnica de Madrid.

cve: BOE-A-2022-3842
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1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno de promocién interna

Referencia del concurso: CU-147/745.

Unidad de adscripcion: 745 - Departamento de Ingenieria Agroalimentaria y
Biotecnologia.

Ambito de conocimiento: Ciencias e Ingenierias Biotecnoldgicas.

Area de conocimiento: Ingenieria Agroforestal.

Unidad de vinculacion: Escuela de Ingenieria Agroalimentaria y de Biosistemas de
Barcelona (EEABB).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas vy
coordinacion de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Sistemas y Componentes Energéticos
(grado en Ingenieria de Ciencias Agrondmicas, en Ingenieria de Biosistemas y Ingenieria
Alimentaria); Agricultural Mechanisation, en inglés (grado en Ingenieria de Ciencias
Agrondmicas); Precision Farming, en la especialidad de Agrotech (master universitario
en Tecnologias Facilitadoras para la Industria Alimentaria y de Bioprocesos).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Mecanizacion Agraria.

Direccion de tesis doctorales.

Direccion y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

Comision de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. GIL RIBES, JESUS. cu U. Cérdoba.
Secretario titular. GIL ROIG, JOSE MARIA. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primera titular. JAEN CEBALLOS, CARMEN. CU U. Plblica de Navarra.
Vocal segundo titular. GARCIA RAMOS, FRANCISCO JAVIER. Cu U. Zaragoza.
Vocal tercero titular. ROSELL POLO, JUAN RAMON. cu U. de Lleida.
Presidente suplente. ROVIRA MAS, FRANCISCO. CuU U. Politécnica de Valencia.
Secretario suplente. SANFELIU CORTES, ALBERTO. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primero suplente. ZAQ_?S:\]'\:SZ CASANOVAS, JOSE CuU U. de Lleida.
Vocal segundo suplente. SANCHEZ HERMOSILLA, JULIAN. CuU U. Almeria.
Vocal tercero suplente. TORREGROSA MIRA, ANTONIO. CU U. Politécnica de Valencia.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno de promocién interna

Referencia del concurso: CU-148/751.

Unidad de adscripcién: 751 - Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental.

Ambito de conocimiento: Ingenieria Civil, Geolégica y Ambiental.

Area de conocimiento: Matematica Aplicada.

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales
y Puertos de Barcelona (ETSECCPB), Facultad de Matematicas y Estadistica (FME).

cve: BOE-A-2022-3842

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO A

Viernes 11 de marzo de 2022 Sec. I.B. Pag. 28907

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas y
coordinacion de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Algebra Lineal Numérica (grado en
Matematicas, FME), Numerical Methods for PDEs (master's degree in Advanced
Mathematics and Mathematical Engineering, FME), Advanced Discretization Methods
(master universitario en Métodos Numeéricos en Ingenieria, ETSECCPB).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Métodos Numéricos en Ciencias Aplicadas e Ingenieria.

Direccion de tesis doctorales.

Direccion y coordinacion universitaria. Relaciones externas.

Comisién de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. DIEZ MEJIA, PEDRO. cc U. Politécnica de Catalunya.
Secretario titular. RODRIUEZ FERRAN, ANTONIO. cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primera titular. OLLE TORNER, MERCE. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal segunda titular. DONAT BENEITO, ROSA. CU U. Valencia.
Vocal tercero titular. GONZALEZ IBANEZ, DAVID. cu U. Zaragoza.
Presidente suplente. ARROYO BALAGUER, MARINO. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretaria suplente. ARIAS VICENTE, IRENE. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primera suplente. MARTINEZ SEARA ALONSO, TERESA. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segundo suplente. JORBA MONTE, ANGEL. CuU U. Barcelona.
Vocal tercero suplente. NAVARRINA MARTINEZ, FERMIN LUIS. CU U. da Corufa.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno de promocién interna

Referencia del concurso: CU-149/751.

Unidad de adscripcion: 751 - Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental.

Ambito de conocimiento: Ingenieria Civil, Geolégica y Ambiental.

Area de conocimiento: Ingenieria de la Construccion.

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Caminos, Canales
y Puertos de Barcelona (ETSECCPB).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas vy
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a la docencia asignada al centro de
vinculacion referente a construccion o gestion, en concreto, a las asignaturas de Gestion
de la Construccion, Construccion de Puentes y Otras Estructuras, y Procedimientos de
Construccién y Electrotecnia (grado en Ingenieria Civil); Construccién y Gestién de
Proyectos (master universitario en Ingenieria Estructural y de la Construccion); Puentes
(master universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Ingenieria de la Construccion.

Direccion de tesis doctorales.

Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

cve: BOE-A-2022-3842
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Comisién de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. CASAS RIUS, JOAN RAMON. Ccu U. Politecnica de Catalunya.
Secretario titular. RAMOS SCHNEIDER, GONZALO. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primer titular. CASALS CASANOVA, MIQUEL. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segunda titular. BORRACHERO ROSADO, VICTORIA. CU U. Politécnica de Valencia.
Vocal tercero titular. PAYA ZAFORTEZA, IGNACIO JAVIER. cu U. Politécnica de Valencia.
Presidente suplente. MARI BERNAT, ANTONIO RICARDO. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretario suplente. MIRAMBELL ARRIZABALAGA, ENRIQUE. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primero suplente. ROCA FABREGAT, PERE. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segundo suplente. MARTINEZ ABELLA, FERNANDO. Cu U. da Corufia.
Vocal tercera suplente. RUBIO GAMEZ, M. CARMEN. CU U. Granada.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno libre

Oferta publica de empleo: 2020.

Referencia del concurso: CU-150/752.

Unidad de adscripcién: 752 - Departamento de Representacion Arquitectonica.

Ambito de conocimiento: Arquitectura, Urbanismo y Edificacion.

Area de conocimiento: Expresion Gréfica Arquitectonica.

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Barcelona
(ETSAB).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas vy
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a la docencia de asignaturas impartidas por el
Departamento de Representacion Arquitectonica de la ETSAB sobre andlisis de formas
arquitectonicas y simulacion visual con medios tradicionales e informaticos (grado en
Estudios de Arquitectura), grado en Paisajismo, Proyecto final de carrera (master
universitario en Arquitectura), asi como las asignaturas especializadas en representacion
arquitectonica del master universitario en Estudios Avanzados en Arquitectura-Barcelona
MBArch, del master universitario en Estudios Avanzados en Disefio-Barcelona MBDesign
y del master universitario en Paisajismo MBLandArch).

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Arquitectura, Disefio: Representacion y Modelado.

Direccion de tesis doctorales.

Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

Comision de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. ?gll_‘&GUREN'BEASCOA DE CORRAL, cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretaria titular. RUBERT DE VENTOS, MARIA. Ccu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primera titular. CHIAS NAVARRO, PILAR. CuU U. Alcala de Henares.
Vocal segundo titular. CARAZO LEFORT, EDUARDO. CU U. Valladolid.

cve: BOE-A-2022-3842
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Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Vocal tercero titular. LLOPIS VERDU, JORGE. Cu U. Politécnica de Valencia.
Presidente suplente. PENIN LLOBELL, ALBERTO. cC U. Politécnica de Catalunya.
Secretaria suplente. GARCIA ALMIRALL, M. PILAR. cC U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primero suplente. FRANCO TABOADA, JOSE A. EM U. da Corufia.
Vocal segundo suplente. MONTES SERRANO, CARLOS. CuU U. Valladolid.
Vocal tercero suplente. JUAN VIDAL, FRANCISCO. CuU U. Politécnica de Valencia.

1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad

Turno libre

Oferta publica de empleo: 2020.
Referencia del concurso: CU-151/753.
Unidad de adscripcion: 753 - Departamento de Tecnologia de la Arquitectura.

Ambito de conocimiento: Arquitectura, Urbanismo y Edificacion.

Area de conocimiento: Construcciones Arquitecténicas.
Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Barcelona

(ETSAB).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas vy
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a asignaturas del ambito de arquitectura legal
y gestién en las materias de Arquitectura Legal, Derecho Urbanistico y Valoraciones,
Gestién Urbanistica y Economia Urbana de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura
de Barcelona (ETSAB). Grado en Estudios de Arquitectura (Grado en Estudios de
Arquitectura). Asignaturas de la linea de Gestion y Valoracion Urbana y Arquitectonica
(master universitario en Estudios Avanzados en Arquitectura-Barcelona, MBArch),

también accesibles desde el master universitario en Arquitectura (MArgEtsaB).
Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinaciéon de grupos y
proyectos, con respecto a Politica del Suelo y Valoraciones.

Direccion de tesis doctorales.
Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

Comisién de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. ROCA CLADERA, JOSEP. Cu U. Politecnica de Catalunya.
Secretaria titular. COCH ROURA, HELENA. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primero titular. MARTIN CIRIQUIAN, PABLO. CU U. Alicante.
Vocal segunda titular. GARCIA ALCOCER, EVA. CU U. Alicante.
Vocal tercero titular. ROCA BLANCH, ESTANISLAO. EM U. Politecnica de Catalunya.
Presidenta suplente. GARCIA ALMIRALL, M. PILAR. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretaria suplente. LACASTA PALACIO, ANA MARIA, CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primera suplente. BOTTERO, MARTA. Equiv. C Politecnico di Torino.
Vocal segundo suplente. BASTERRA OTERO, ALFONSO. CuU U. Valladolid.
Vocal tercero suplente. SABATE BEL, JOAQUIM. CuU U. Politecnica de Catalunya.
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1 plaza del cuerpo docente de Catedratico de Universidad
Turno libre

Oferta publica de empleo: 2020.

Referencia del concurso: CU-152/758.

Unidad de adscripcion: 758 - Departamento de Ingenieria de Proyectos y de la
Construccion.

Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial.

Area de conocimiento: Ingenieria de la Construccion.

Unidad de vinculacion: Escuela Superior de Ingenierias Industrial, Aeroespacial y
Audiovisual de Terrassa (ESEIAAT).

Actividades a realizar: Responsabilidad docente: redaccion de programas y
coordinacién de equipos docentes. Imparticion de docencia: actividades de docencia,
evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a asignaturas impartidas por la unidad de
adscripcion en el centro de vinculacién en relacion con la gestion ambiental y energética:
Gestién Ambiental y Energética en la Empresa (master universitario en Ingenieria de
Organizacion) y Building Energy Certification (grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales). Direccién de trabajos de fin de grado y de master relacionados con la
mejora de la gestion ambiental y la eficiencia energética de obras y edificios.

Desarrollo y gestion de la investigacion y direccion y coordinacién de grupos y
proyectos, con respecto a Investigacion e Innovacion de la Construccion.

Direccion de tesis doctorales.

Direccién y coordinacién universitaria. Relaciones externas.

Comision de seleccion

Cargo Apellidos y nombre CuerpolCateg. Universidad
Presidente titular. CASAS RIUS, JOAN RAMON. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Secretario titular. CASALS CASANOVA, MIQUEL. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Vocal primero titular. RAMOS SCHNEIDER, GONZALO. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segunda titular. RUBIO GAMEZ, M. CARMEN. Ccu U. Granada.
Vocal tercero titular. TORRES LLINAS, LUIS. cu U. de Girona.
Presidenta suplente. REAL SALADRIGAS, ESTER. Cu U. Politécnica de Catalunya.
Secretario suplente. GASSO DOMINGO, SANTIAGO. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal primero suplente. MOLINS BORRELL, CLIMENT. CuU U. Politecnica de Catalunya.
Vocal segundo suplente. MARTINEZ ABELLA, FERNANDO. Cu U. da Corufia.
Vocal tercero suplente. PELLICER ARMINANA, EUGENIO. CU U. Politécnica de Valencia.
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ANEXO Il
Criterios de valoracion

Con caracter totalmente general, la CAP debera valorar los siguientes aspectos de los
historiales de las personas candidatas y de acuerdo con el perfil de la plaza (anexo ).
Con respecto a los méritos docentes se considerara:

A. Dedicacién docente.

A.1 Docencia universitaria impartida (primeros y segundos ciclos, grado y/o
posgrado).

A.2 Direccidn de tesis doctorales.

A.3 Direccidn de PFC, tesinas, trabajos de fin de master y DEA.

A.4 Otros méritos relacionados con la actividad docente.

B. Calidad de la actividad docente.

B.1 Evaluaciones positivas de su actividad.
B.2 Material docente original y publicaciones docentes.
B.3 Otros méritos relacionados con la calidad de la actividad docente.

C. Calidad de la formacion docente.

C.1 Participacién como ponente en congresos orientados a la formacion docente
universitaria.

C.2 Participacién como asistente en congresos orientados a la formacién docente
universitaria.

C.3 Otros méritos relacionados con la calidad de la formacién docente.

Con respecto a los méritos investigadores (incluyendo la investigacion en tecnologias
educativas) se tendran en consideracion:

D. Calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora.

D.1 Publicaciones cientificas indexadas.
D.2 Otras publicaciones cientificas.

D.3 Librosy capitulos de libros.

D.4 Creaciones artisticas profesionales.

E. Congresos.
F. Conferencias y seminarios.
G. Calidad y numero de proyectos y contratos de investigacion.

G.1 Participacion en proyectos y/o en contratos de investigacion.
G.2 Otros méritos relacionados con la calidad y el nUmero de proyectos y contratos
de investigacion.

H. Calidad de la transferencia de los resultados.

H.1 Patentes y productos con registro de propiedad intelectual.
H.2 Transferencia de conocimiento en el sector productivo.
H.3 Otros méritos relacionados con la calidad de la transferencia de los resultados.

I.  Movilidad del profesorado.

I.1 Estancias en centros de investigacion.
I.2 Otros méritos relacionados con la movilidad del profesorado.

J. Otros méritos relacionados con la actividad investigadora.
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Con respecto a la gestion universitaria se considerara:
K. Experiencia en gestidon y administracion educativa, cientifica y tecnoldgica.

K.1 Desarrollo de cargos unipersonales de responsabilidad en gestion universitaria
recogidos en los Estatutos de la Universidad, o que hayan sido asimilados, o en
organismos publicos de investigacion durante al menos un afio.

K.2 Desarrollo de cargos en el entorno educativo, cientifico o tecnoldgico en la
Administracion General del Estado o de las comunidades auténomas durante al menos
un afio.

K.3 Otros méritos relacionados con la experiencia en gestion y administracion,
incluyendo las tareas de representacion sindical y de personal.

Las candidatas o los candidatos podran aportar otros méritos que considere
apropiados:

L. Premios y otros méritos.

En todos los casos serd objeto de valoracién especial la acreditacion del
conocimiento de lenguas extranjeras, especialmente la inglesa.

Los pesos de los blogues de indicadores relacionados con la investigacion y la
docencia seran como minimo del 45 % y el 25 %, respectivamente, y el del relacionado
con la gestion, del 5%, también como minimo. Sin embargo, en caso de que las
valoraciones de los indicadores relacionados con la docencia sean insuficientes, se
podra declarar no apto el candidato o candidata, con independencia del resto de
calificaciones.

La CAP fijara los pesos relativos asignados a las dos pruebas de las que consta el
concurso de acceso a plazas de Catedratico de Universidad; en todo caso, ningun
ejercicio no podra tener un peso inferior al 40 %. La CAP hara publicas las valoraciones
obtenidas por cada una de las personas candidatas en las diferentes pruebas del
concurso, expresadas en una escala de 0 a 10 para cada uno de ellas.

En todos los concursos se tendra en cuenta lo que disponga la normativa legal en
materia de universidades con respecto a la concrecion del conocimiento suficiente de las
lenguas oficiales (en la actualidad, el articulo 6.4 de la Ley de universidades de
Catalufia). Asimismo, en igualdad de méritos, se aplicara el criterio de discriminacion
positiva con el fin de favorecer la igualdad de género.

cve: BOE-A-2022-3842

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es



		2022-03-10T19:48:51+0100




