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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

3458 Resolucion de 28 de febrero de 2022, de la Subsecretaria, por la que se
publica el Convenio con la Universidad Carlos Il de Madrid, para la
realizacion de practicas por parte de los alumnos del Grado en Derecho,
Doble Grado en Derecho-ADE, Doble Grado en Derecho-Economia, Doble
Grado en Derecho-Ciencias Politicas y Doble Grado en Estudios
Internacionales y Derecho.

El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria
Democratica, actuando por delegacion del Ministro de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica y el Secretario General de la Universidad Carlos 1l de
Madrid, por delegacion de firma del Rector Magnifico de la Universidad Carlos Il de
Madrid, han suscrito un Convenio sobre la realizacion de practicas por parte de los
alumnos del Grado en Derecho, Doble Grado en Derecho — ADE, Doble Grado en
Derecho — Economia, Doble Grado en Derecho — Ciencias Politicas y Doble Grado en
Estudios Internacionales y Derecho.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anejo a la
presente Resolucion.

Madrid, 28 de febrero de 2022.—El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con
las Cortes y Memoria Democrética, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEJO

Convenio entre la Universidad Carlos Il de Madrid y el Ministerio de la Presidencia,
Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica sobre la realizacion de practicas
por parte de los alumnos del Grado en Derecho, Doble Grado en Derecho — ADE,
Doble Grado en Derecho - Economia, Doble Grado en Derecho - Ciencias Politicas
y Doble Grado en Estudios Internacionales y Derecho.

En Madrid, a 8 de febrero de 2022.

REUNIDOS

De una parte, don Alberto Herrera Rodriguez, en nombre y representacion del
Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica, en su
calidad de Subsecretario, nombrado para dicho cargo por el Real Decreto 673/2021,
de 27 de julio, que actla en virtud de las competencias que le han sido delegadas por la
Orden PCM/61/2021, de 26 de enero, sobre delegacion de competencias y sobre la
fijacidon de limites para la administracion de determinados créditos para gastos, con
domicilio a los efectos del presente convenio en el Complejo de la Moncloa, Avda. de
Puerta de Hierro, s/n, CP 28071 Madrid.

De otra parte, don Juan Romo Urroz, en nombre y representacion de la Universidad
Carlos Il de Madrid, en su calidad de Rector Magnifico de la Universidad Carlos Il de
Madrid, nombrado por Decreto 14/2019, de 26 de marzo (BOCM 28 de marzo de 2019,
namero 74), del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, de conformidad con
las facultades que tiene atribuidas por el articulo 20.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
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de diciembre, de Universidades, y el articulo 47 de los Estatutos de la Universidad
Carlos 11l aprobados por Decreto 1/2003, de 9 de enero del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, modificados por Decreto 95/2009, de 12 de noviembre, con
domicilio a los efectos del presente convenio en calle Madrid nimero 126, CP 28903
Getafe (Madrid)

Los intervinientes se reconocen entre si la capacidad juridica suficiente y poder
bastante para el otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto,

EXPONEN

Primero.

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad, en su articulo 11 establece la posibilidad de que los planes de estudios
comprendan practicas externas de caracter formativo.

Segundo.

El Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por el Real Decreto 1791/2010,
de 30 de diciembre, establece en el articulo 8.d) el derecho de los mismos a recibir una
formacion teorico-practica de calidad y acorde con las competencias adquiridas segun lo
establecido en las ensefianzas previas, y en el articulo 8.f) la posibilidad de realizar
practicas en entidades externas.

Tercero.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las préacticas
académicas externas de los estudiantes universitarios, establece en su articulo 8.1.a)
que podran realizar practicas académicas externas los estudiantes matriculados en
cualquier ensefianza impartida por la Universidad o por los Centros adscritos a la misma.

Segun el articulo 7 del citado Real Decreto, para la realizacion de las practicas
externas las universidades o, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas
vinculadas, podran suscribir Convenios de Cooperacion Educativa con entidades
colaboradoras, tales como empresas, instituciones y entidades publicas y privadas en el
ambito nacional e internacional. Conforme a este mismo articulo, los convenios
estableceran el marco regulador de las relaciones entre el estudiante, la entidad
colaboradora, la universidad y, en su caso, la entidad gestora de practicas vinculada a
esta Ultima, sefalando las estipulaciones basicas contenidas en los mismos o en los
anexos que los desarrollen.

Cuarto.

La Universidad Carlos 1ll de Madrid de conformidad con lo dispuesto en sus
Estatutos promovera, mediante los convenios pertinentes, la experiencia practica del/a
alumno/a como complemento y desarrollo de los conocimientos adquiridos durante el
periodo de formacion académica para una mejor integraciébn posterior en el mundo
laboral.

Quinto.

La Universidad Carlos Il de Madrid en sesién celebrada el 30 de septiembre de 2010
aprobo el Reglamento de Practicas Externas en los Estudios de Grado que regula, entre
otras, las practicas curriculares, que son aquellas que estan incluidas en los planes de
estudios.
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Sexto.

La Universidad Carlos Ill de Madrid, en adelante también la Universidad, tiene
implantados el Grado de Derecho, Doble Grado Derecho — ADE, Doble Grado Derecho —
Economia, Doble Grado Derecho-CC. Politicas y Doble Grado en Estudios
Internacionales y Derecho, que incluyen practicas -curriculares obligatorias, o
«practicum», equivalentes a 9 créditos ECTS, practicas que los alumnos deben realizar
para superar la antedicha asignatura.

Séptimo.

El Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica,
en adelante también el «Ministerio», considera de utilidad para sus fines institucionales el
establecimiento de un instrumento de colaboracion que permita la integracion temporal
en su ambito, a efectos de practicas, de alumnos/as de los Grados anteriormente citados
que se imparten en la Universidad Carlos Ill de Madrid.

Octavo.

La colaboracién entre ambas partes se articulard a través del presente convenio,
sujeto al régimen juridico previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar, de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por todo cuanto antecede, y en su virtud, las partes intervinientes suscriben el
presente convenio, de acuerdo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular, dentro del marco normativo general
del régimen universitario y del particular aplicable a las practicas académicas, las
condiciones en la que los/as alumnos/as de los Grados de Derecho, Doble Grado
Derecho — ADE, Doble Grado Derecho — Economia, Doble Grado Derecho-CC. Politicas
y Doble Grado en Estudios Internacionales y Derecho de la Universidad Carlos Il de
Madrid realizaran las practicas externas curriculares previstas en el correspondiente plan
de estudios. Dichas practicas externas se corresponden a la asignatura denominada
«practicum» que tiene asignada 9 créditos ECTS en 4.° y 5.° curso, dependiendo de si es
Grado o Doble Grado respectivamente.

Segunda. Alumnos/as, aceptacion y periodo de practicas.

A) Podran acogerse a la realizacion de las practicas solamente el nimero de
alumnos/as que permita la capacidad de atencion del Ministerio, de acuerdo con su
disponibilidad de medios y planes de trabajo.

B) Los alumnos/as participantes seleccionados por la Universidad Carlos Il de
Madrid expresaran su aceptacion de las condiciones establecidas en este convenio en el
anexo individual confeccionado segun el modelo que lo acompafia, incorporado como
parte inseparable del mismo.

En dicho anexo individual, se determinaran las fechas de comienzo y finalizacion, el
horario, lugar de desarrollo, y el proyecto formativo individual de las practicas para cada
uno de los/as alumnos/as que participen en el programa. En todo caso los horarios seran
compatibles con la actividad académica formativa del alumno/a asi como de
representacién y participacion desarrollada por el/la mismo/a en la Universidad.
Igualmente los/as alumnos/as disfrutaran de los permisos a los que tengan derecho de
conformidad a lo establecido en la legislacibn que en cada momento resulte de
aplicacion.
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C) El periodo de précticas que los/as alumnos/as realicen en el Ministerio tendra la
duracién y caracteristicas previstas en el anexo individual, adecuandose al plan de
estudios de los Grados mencionados y a las necesidades y capacidades del Ministerio.

Tercera. Derechos y obligaciones.

A) Durante el periodo de practicas los/as alumnos/as seran titulares de los
derechos y obligaciones recogidos en el del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios,
estando igualmente sometidos a las estipulaciones del presente convenio, y al régimen
de funcionamiento del Ministerio, especialmente en cuanto se refiere al cumplimiento de
horarios de actividades de formacion, y a las normas de confidencialidad de datos,
procesos, y actividades de los que tengan conocimiento, al igual que a las normas de
prevencion de riesgo laborales. Asi mismo, los/as alumnos/as deberan mantener
contacto con sus tutores en la forma que éstos les indiquen.

B) El Subsecretario del Ministerio designara un/una responsable que actuara como
tutor/a del alumno/a y coordinara la ejecucion de las practicas junto con un/a tutor/a
designado por la Universidad.

C) Al tutor/a del Ministerio y al tutor designado por la Universidad les corresponden
las funciones, deberes y derechos establecidos en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio.

D) Las autoridades competentes de la Universidad reconoceran por escrito la labor
realizada por el/la tutor/a del Ministerio.

E) A lafinalizacion de las practicas el Ministerio expedira un certificado en el que se
reconozca al alumno/a el tiempo de practicas realizado y el contenido basico de las
mismas.

F) Cada alumno/a durante el periodo de realizacién de las practicas a las que se
refiere el presente convenio quedara acogido al Seguro Escolar y/o en su caso a cuantos
puedan resultar obligatorios, en los términos y condiciones que establece la legislacion
vigente

G) El Seguro Escolar cubre a los menores de 28 afios, matriculados en ensefianzas
oficiales de los respectivos centros de la Universidad y al corriente de la cuota
correspondiente. El ambito temporal de cobertura es el afio académico. El marco de
aplicacion es el territorio nacional, de acuerdo con el principio de territorialidad recogido
en la Ley General de la Seguridad Social.

En el caso de los estudiantes con 28 afios o edad superior el correspondiente
organismo interno de la Universidad se asegurara de que el estudiante esté cubierto por
el seguro de accidente y cuantos puedan resultar obligatorios.

H) Con relacién con las obligaciones contempladas en la disposicion adicional
quinta del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de las
pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo,
dado que todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva
aplicacion, en el caso de que fuera necesario, ambas partes se comprometen a firmar
una adenda en el momento en que dicho desarrollo reglamentario entre en vigor, en la
que se contemplen las obligaciones de las partes para dar cumplimiento a la normativa
de desarrollo del citado Real Decreto-ley. Si transcurriera el plazo de seis meses desde
la entrada en vigor del mencionado reglamento de desarrollo sin haberse formalizado la
adenda, se dara por extinguido el convenio.

Durante el tiempo que transcurra desde la entrada en vigor del citado reglamento de
desarrollo y la firma de la adenda, no podran iniciarse nuevas practicas por ningun
alumno o alumna.

I) La Universidad y el Ministerio se reservan la facultad de revocar la participacion
en el convenio de aquellos alumnos que incumplan de manera grave y continuada las
clausulas establecidas en el mismo. Podran darse como suspendidas las practicas de
uno o de varios alumnos cuando concurra una causa de fuerza mayor que impida el
desarrollo de las actividades programadas.
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J) La realizacion de estas practicas, dado su caracter formativo, no supondra el
establecimiento de relacidon contractual o estatutaria alguna, ni supondra vinculacion
laboral o funcionarial entre el/la alumno/a y el Ministerio. Ademas, la practica no
presupone compromiso alguno de contratacién posterior.

K) En el caso de que el/la alumno/a se incorpore a la plantilla de la Administracion
General del Estado en virtud de alguna otra causa, el tiempo de realizacion de sus
practicas no se computara a efectos de antigliedad.

L) En ningln caso se abonara cantidad que pueda tener la consideracion de salario
0 remuneracion, ni recibiran del Ministerio bolsa o ayuda al estudio de ninguna clase.
El/la alumno/a no devengara derecho alguno a indemnizacién por finalizacion del
programa de practicas.

M) Con el fin de prevenir situaciones de cesion ilegal de trabajadores, ambas partes
velaran por la no extralimitacion de la actividad de los participantes en las practicas de lo
previsto en el régimen normativo de las practicas académicas y en este convenio.

N) Estas practicas no podran suponer en ningln caso el ejercicio de funciones,
tareas o competencias correspondientes al personal funcionario o laboral de la
Administracion General del Estado. Ademas, su disfrute no tendra en ningun caso la
consideracion de servicios previos ni de servicios efectivos, ni servirh como mérito para
el acceso a la funcion publica ni para la adquisicién de una relacién laboral con ninguna
Administracion Publica o entidad vinculada o dependiente de ella.

0) La realizacion de estas practicas no implicara el acceso a servicios propios de
los empleados publicos tales como: cursos de formacion, salvo que sean obligatorios en
materia de riesgos laborales; servicio médico y realizacién de reconocimientos médicos,
salvo para casos de urgencia debidamente justificados; aparcamientos y zonas de
estacionamiento reservadas, salvo que exista una capacidad excedente que lo permita;
prestaciones de accién social o beneficio o ventaja social analoga reconocida para los
empleados publicos; medios de transportes dispuestos para el personal; tarjetas de
visita; acceso al correo electrénico corporativo y a la Intranet corporativa, excepto en
aquello que resulte estrictamente necesario para el cumplimiento del proyecto formativo;
utilizacion de servicios de cafeteria 0 comedor excepto en las condiciones que pueda
tener el publico en general; entre otros.

P) Ademas, la realizacion de la practica en ningun caso dara derecho a percibir
indemnizaciones por razén de servicio de las previstas en el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon de servicio. Tampoco dara derecho a
las vacaciones, permisos y licencias propios de los empleados publicos y regulados en
su normativa de aplicacion.

Cuarta. Naturaleza y régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen juridico
de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen del Sector Publico.

Las cuestiones no reguladas por el presente convenio se regiran por lo dispuesto en
el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios y en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

La ejecucion de este convenio no implica para Ministerio de la Presidencia,
Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica ningin gasto adicional a los de
funcionamiento ordinario.

Quinta. Eficacia, vigencia y prorroga.

De conformidad con el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
del Sector Publico, el presente convenio se perfecciona por el consentimiento de las
partes y resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e
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Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, sera publicado en el
«Boletin Oficial del Estado».

La duracién de este convenio sera de cuatro afios, pudiendo los firmantes del mismo,
en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo indicado, acordar su prérroga por
un periodo de hasta cuatro afios adicionales, su modificacion o su extincion.

Sexta. Modificacion del convenio.

Este convenio es susceptible de modificacion por acuerdo unanime de las partes,
formalizada mediante la correspondiente adenda, que debera tramitarse de conformidad
con lo previsto en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Séptima. Causas de extincion.

Conforme a lo previsto en el articulo 51.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en el plazo de un mes con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento ser4 comunicado a la
Comision de seguimiento responsable del seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en
el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid notificar4 a las
partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
convenio y extinguidas las obligaciones que deriven de él.

La resolucién del convenio por esta causa no conllevard por si misma una
indemnizacion para las partes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

Si cuando concurra cualquiera de la causas de resolucién del Convenio existen
actuaciones en curso de ejecucién, las partes, a propuesta de la Comision de
seguimiento podran acordar la continuacion y finalizaciébn de las actuaciones hasta la
finalizacién de las préacticas en curso.

Octava. Comisién de seguimiento.

Las partes constituiran, de mutuo acuerdo, una Comisién para el seguimiento,
vigilancia y control del convenio formada por un representante de cada una de las partes,
designados por las autoridades firmantes del convenio.

La Comision de Seguimiento tendrd& como funcidn resolver los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse en relaciéon al convenio.
Igualmente, la Comisiébn podra en cualquier momento proponer a las partes la
modificacion de las Estipulaciones del presente convenio, asi como la supresion o
adicién de cualquier otra que estime oportuna.

El funcionamiento de la Comisidon se regira por lo previsto en la seccién 3.2 del
capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Novena. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacién, lo
establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como
en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos, RGPD).

Por tanto, las partes se obligan a cumplir cuantas obligaciones le sean exigibles, a no
utilizar los datos personales para fines distintos de los previstos en este convenio y a no
difundirlos ni cederlos a terceros.

A estos efectos, y de conformidad con lo dispuesto en la normativa en materia de
proteccidon de datos, las partes adoptaran las medidas que garanticen una seguridad
adecuada de los datos personales con el objeto de evitar el tratamiento no autorizado o
ilicito, pérdida, destruccién o dafio accidental mediante la aplicacion de medidas técnicas
y organizativas apropiadas.

Con ocasién de la finalizacién de la realizaciéon de la practica, el Ministerio se
compromete a bloquear, una vez comunicados a la Universidad, los datos de los
informes académicos del tutor a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, de modo que se impida su tratamiento para una finalidad
distinta de la prevista en el propio Real Decreto, y a su destruccién transcurridos tres
afios.

La Universidad se compromete a informar a los estudiantes sobre la comunicacion
de sus datos personales al Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y
Memoria Democratica y el tratamiento a realizar por este Departamento.

En relacién con el tratamiento de datos personales de los estudiantes para el
desarrollo de este convenio, cada una de las partes serd responsable de dicho
tratamiento.

Décima. Publicidad.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, este
convenio se pondra a disposicion de los ciudadanos en el Portal de la Transparencia de
la Administracién General del estado y en el Portal de Transparencia de la Universidad
Carlos Il de Madrid.

Undécima. Cuestiones litigiosas.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir de la interpretacion, desarrollo y
aplicacion del presente convenio seran resueltos de comin acuerdo por ambas partes
por la Comision de seguimiento.

Si las partes no llegasen a un acuerdo, someteran el conocimiento de las cuestiones
litigiosas a los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa con sede en
Madrid, con renuncia expresa a cualquier otra jurisdiccion que pudiera corresponderles.

Y en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo acordado, ambas
partes firman el presente convenio en ejemplar duplicado y en todas sus hojas, en el
lugar y fecha indicados.—El Ministro de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y
Memoria Democratica, P. D. (Orden PCM/61/2021, de 26 de enero), el Subsecretario de
la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democrética, Alberto Herrera
Rodriguez.—El Rector Magnifico de la Universidad Carlos Il de Madrid, por delegacion
de firma (Resolucion del Rector de 19 de julio de 2019), el Secretario General, Marcos
Vaquer Caballeria.
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ANEXO
Programa formativo individual. modelo
El presente anexo se incorpora al convenio entre la Universidad Carlos Il de Madrid
y el Ministerio de la Presidencia, relaciones con las Cortes y Memoria Democratica sobre
la realizacion de practicas por parte de los alumnos del Grado en Derecho, doble grado
en Derecho — ADE, Doble Grado en Derecho — Economia, Doble Grado en Derecho —
Ciencias Politicas y Doble Grado en Estudios Internacionales y Derecho, de (fecha).
DETALLE DE LAS PRACTICAS:
ALUMNO: Lot NIF/NIE: oo
DIRECCION: ...ttt ettt ettt ettt et et e et et ete et enseteetennanens
TELEFONO: ...coooveveieeeeeeeee E-MAIL: oo
FECHA DE INICIO: ....oovveviiiireeeeeen, FECHA DE FINALIZACION: ........cceoveerene.
JORNADA DE HORAS AL DIA DE PRACTICAS: .....oviiiieieeeeeeeeeeeee e
DIAS DE LA SEMANA .ottt ettt ettt e e e sttt e e e e sttt e e s s ssbaeeeesasbeeeaeaanes
CENTRO DONDE REALIZA LAS PRACTICAS: ....coiiiiieeeeeeee e
TUTOR DEL MINISTERIO: ...cccciiiiiiieiiiiiieees E-MAIL: oo
TELEFONO: ...ttt ettt ettt ettt sttt e s re et eseeteeaeneere e
TUTOR DE LA UNIVERSIDAD: ....oovviiiiiiieeeeiiiieeee e E-MAIL: ..o
TELEFONO: ...coooviieeeeeeeeee NUMERO DE CREDITOS: .......cccoveevveeeeereeae,
PROYECTO FORMATIVO:
— OBJETIVOS EDUCATIVOS: ...ooiiiiiiiiiet ettt sttt et a e s st e e e e e neaeas
— ACTIVIDADES A DESARROLLAR: ... .ttt et snraeea e
El/lla alumno/a abajo firmante declara su conformidad para realizar practicas al
amparo del convenio entre la universidad Carlos Il de Madrid y el Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica sobre la realizacion de
practicas por parte de los alumnos del grado en Derecho, doble grado en Derecho —
ADE, doble grado en Derecho — Economia, doble grado en Derecho — Ciencias Politicas
y doble grado en Estudios Internacionales y Derecho, de (fecha), que manifiesta conocer,
a fin de cursar los créditos de la asignatura practicum de ........................ curso del
gradoen ....... , ateniéndose a las normas contempladas en dicho convenio.
El alumno manifiesta conocer la comunicacion de sus datos personales a la entidad
colaboradora en calidad de responsable del tratamiento con la finalidad del desarrollo de
la practica, pudiendo ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion,
portabilidad y oposicion ante dicho responsable. Asimismo, el alumno, se compromete a
mantener absoluta confidencialidad sobre toda aquella informacion a la que pueda tener
acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas.
Y en prueba de conformidad, firma el presente documento, por triplicado ejemplar, en
Getafe (Madrid), a de de dos mil.
Firma del Tutor del Titulo Propio de F"m‘f" del Tutor deI.Ministerio de la Conforme el
| . . . Presidencia, Relaciones con las Cortes y
a Universidad Carlos Ill de Madrid, - " Alumno,
Memoria Democratica, "
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Derechos y deberes de los estudiantes en practicas

(Articulo 9 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios)

1. Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los estudiantes
tendran los siguientes derechos:

a) A latutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un
profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa,
institucion o entidad donde se realice la misma.

b) A la evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) A la obtencién de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha
realizado las practicas, con mencién expresa de la actividad desarrollada, su duracién vy,
en su caso, su rendimiento.

d) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportaciébn econémica de la
entidad colaboradora, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la
legislacion reguladora de la materia.

f) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacién de la normativa de
seguridad y prevencion de riesgos laborales.

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y
participacion, previa comunicacion con antelacién suficiente a la entidad colaboradora.

h) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

i) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las
practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacién de discapacidad.

i) Aguellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los
correspondientes Convenios de Cooperacion Educativa suscritos por la Universidad y, en
su caso, la entidad gestora de practicas vinculada a la mima, con la entidad
colaboradora.

2. Asimismo y, durante la realizacién de las practicas académicas externas los
estudiantes deberan atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
universidad.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor
académico de la universidad.

c) Mantener contacto con el tutor académico de la universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria
final que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada,
cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de
funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades
acordadas con la entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

f) Elaboracién de la memoria final de las practicas, prevista en el articulo 14 de este
real decreto y, en su caso, del informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacién con la informacién interna de la entidad
colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y
finalizada ésta.

cve: BOE-A-2022-3458
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h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad
colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes
Convenios de Cooperacion Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la
entidad gestora de préacticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la Universidad como
responsable del tratamiento: Identificacién del Tratamiento: Convenios UC3M; Finalidad:
Coordinacion, tramitacién, gestion y archivo de convenios, junto con sSus anexos Yy
adendas en caso de existir, suscritos tanto con personas fisicas y juridicas nacionales,
como extranjeras; Ejercicio de Derechos. Podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacién, supresion, limitacion, portabilidad y oposicion a su tratamiento, mediante el
envio de un correo a la siguiente direccion: dpd@uc3m.es Informacién Adicional: Puede
consultar la informacion adicional y detallada sobre nuestra Politica de Privacidad en
https://lwww.uc3m.es/protecciondedatos.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza el Ministerio como responsable
del tratamiento: Identificacién del Tratamiento: Gestiébn de convenios de practicas
académicas. Finalidad: Coordinacion y gestién de las practicas académicas realizadas
en el marco de los convenios suscritos sobre dicha materia. Ejercicio de Derechos: Los
titulares de los datos personales podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion mediante el siguiente enlace: https:/mpr.sede.gob.es/
procedimientos/index/categoria/1276. Informacion Adicional: Para consultar informacion
adicional y sobre la politica de privacidad del Ministerio acudir a https://mpr.sede.gob.es/
procedimientos/portada/idp/657/ida/2896/.
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