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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

17863 Resolucién de 25 de octubre de 2021, del Ayuntamiento de San Javier
(Murcia), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» numero 206, de 6 de septiembre
de 2021, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer en turno libre:

Una plaza de Técnico Deportivo, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo A2, mediante el sistema de
CONCUrso-oposicion.

Cuatro plazas de Técnico Auxiliar de Proteccion Civil, pertenecientes a la escala de
Administracién Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo C2, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Dos plazas de Auxiliar recepcionista, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo C2, mediante el sistema de
CONCUrso-oposicion.

Dos plazas de Auxiliar de Bibliotecas, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo C2, mediante el sistema de
CONCUrso-oposicion.

Una plaza de Auxiliar Técnico Informatica, perteneciente a la escala de
Administracién Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo C2, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Tres plazas de Auxiliar de Informacién Turistica, pertenecientes a la escala de
Administracién Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo C2, mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Una plaza de Oficial, perteneciente a la escala de Administracién Especial, clase de
Personal de Oficios, Subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Tres plazas de Operario, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
clase de Personal de Oficios, Subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Dos plazas de Conductor Maquinaria, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, clase de Personal de Oficios, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso,
en turno libre.

Veintiocho plazas de Operario, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Personal de Oficios y clase Operario, Subgrupo AP, mediante el
sistema de concurso.

Once plazas de Limpiadora, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
clase de Personal de Oficios, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso.

Tres plazas de Monitor (Cultural), pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo C2, mediante el sistema de
CONCUrso-oposicion.

Catorce plazas de Monitor deportivo, pertenecientes a la escala de Administraciéon
Especial, clase de Cometidos Especiales, Subgrupo C2, mediante el sistema de
CONCUrso-oposicion.

Una plaza de Oficial Técnico, perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Auxiliar, Subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-
oposicion.
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Asimismo, las bases generales que regulan los procesos selectivos se han publicado
integramente en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» ndmero 152, de 5 de julio
de 2021.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el tablén de edictos del Ayuntamiento
de San Javier.

San Javier, 25 de octubre de 2021.-El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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