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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DEL INTERIOR

8469 Resolucién de 12 de mayo de 2021, de la Subsecretaria, por la que se
aprueba la relacion provisional de admitidos/as y excluidos/as, se amplia el
plazo para la celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicién y se
declara inhabil el mes de agosto, en el proceso selectivo para ingreso como
personal laboral fijo de la Administracion General del Estado, con la categoria
de Farmacéutico/a Hospitalario/a, fuera de convenio, en Instituciones
Penitenciarias, convocado por Resolucién de 1 de febrero de 2021.

Por Resolucion de 1 de febrero de 2021 de la Subsecretaria se convocaron pruebas
selectivas para el ingreso como personal laboral fijo con la categoria de Farmacéutico/a
Hospitalario/a, fuera de Convenio, en la Secretaria General de Instituciones
Penitenciarias (BOE de 17 de marzo de 2021).

En las bases de la convocatoria del mencionado proceso se incluye en su
apartado 4.1 la siguiente prevision: «Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
el drgano convocante dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que debera publicarse en
el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los lugares en que se encuentren expuestas
al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos,
sefialandose un plazo de diez dias habiles para subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion u omisién y determinandose el lugar, fecha y hora de comienzo del primer
ejercicio de la oposicion.».

Del mismo modo, en el apartado 1.3 de las bases de convocatoria, se establece que
«El primer ejercicio de la fase de oposicidon se celebrara en un plazo maximo de cuatro
meses, contados a partir de la publicacion de la convocatoria en el "Boletin Oficial del
Estado", debiendo finalizar la misma, con caracter general, en el plazo maximo de 12
meses desde la publicaciéon de la resefia en el BOE».

El «Acuerdo sobre desarrollo de los procesos de estabilizacion del empleo temporal
en el ambito de la Administracion General del Estado» del 11 de diciembre de 2019 en su
apartado Séptimo, Simultaneidad de los procesos establece «En todo caso, y aplicable a
todos los procesos selectivos descritos en el presente Acuerdo, se procurara la
coincidencia en la celebracion de todas o algunas de las pruebas, preferentemente la
primera, de los procesos de estabilizacién con la convocatoria de los procesos selectivos
de acceso libre de cualquiera de los Cuerpos o Escalas, categorias de personal laboral
previstas en los Reales Decretos de oferta publica de estabilizacion, asi como las
convocatorias de estabilizacion de personal indefinido no fijo por sentencia».

Con el fin de hacer coincidir el primer examen de este proceso selectivo con el
primero del proceso de estabilizacion de empleo temporal del Real Decreto 19/2019,
de 25 de enero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para la estabilizacion
de empleo temporal en la Administracion General del Estado correspondiente a la
Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 y ante
la imposibilidad de cumplimiento de los plazos mencionados los apartados 1.3 y 4.1, el
articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, establece la posibilidad de ampliar los plazos
establecidos en los siguientes términos: «1. La Administracion, salvo precepto en
contrario, podra conceder de oficio o a peticion de los interesados, una ampliacion de los
plazos establecidos, que no exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo
aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero. El acuerdo de ampliacién
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debera ser notificado a los interesados». Continda el punto 3 previendo lo siguiente:
«Tanto la peticion de los interesados como la decision sobre la ampliacién deberan
producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se trate. En ningun
caso podra ser objeto de ampliacion un plazo ya vencido. Los acuerdos sobre ampliaciéon
de plazos o sobre su denegacién no seran susceptibles de recurso, sin perjuicio del
procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento».

En consecuencia con lo anterior y en aplicacion del articulo 32 de la Ley 39/2015
antes mencionada, esta Subsecretaria acuerda:

Primero.

Ampliar en dos meses el plazo previsto en el apartado 1.3 de las bases de la convocatoria
para la celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion del referido proceso selectivo.

Segundo.

Se introduce en las bases de la convocatoria, dentro de la base « 1.Normas
generales », un apartado 1.8, con el siguiente tenor literal: «Se declara inhabil el mes de
agosto a efectos del computo de plazos de la presente convocatoria».

Tercero.

Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as al citado
proceso. La lista provisional de aspirantes admitidos/as se encontrara expuesta en las
paginas web www.administracion.gob.es y www.institucionpenitenciaria.es.

Cuarto.

Publicar como anexo a la presente Resolucion la lista de aspirantes excluidos/as a
que se refiere el apartado anterior, con expresion de las causas de exclusion.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su
subsanacién en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran en la relacion
de excluidos/as sino, ademas, que sus nombres constan en la relacion de admitidos/as.

Quinto.

Tanto los aspirantes excluidos como los omitidos por no figurar en las listas de
admitidos/as ni en la de excluidos/as, disponen de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de esta Resolucion en el «Boletin
Oficial del Estado» para subsanar los defectos que hayan motivado su no admisioén o la
omision simultdnea en las listas de admitidos y excluidos.

Las alegaciones que se formulen se dirigiran a la Subdireccion General de Recursos
Humanos de la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, calle Alcala, n.° 38, 28014
Madrid.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién o no
aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran excluidos de la participacién en el proceso selectivo.

Finalizado dicho plazo las modificaciones que se hubieran producido se publicaran
en los mismos lugares en que se publicaron las relaciones iniciales de admitidos.

Sexto.

El primer ejercicio de la fase de oposicidn se celebrara el dia 15 de octubre, viernes,
a las 10,00 horas, en el Centro de Estudios Penitenciarios, sito en la Calle Cedaceros,
numero 11, 3.2 planta, 28014 de Madrid.

Madrid, 12 de mayo de 2021.-La Subsecretaria de Interior, Isabel Goicoechea
Aranguren.
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ANEXO |

Relacién de aspirantes excluidos

DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre Causas de exclusion
***6658* Arenas. 0. Ana. 1
***6696™* Candela.
***1725** Climent. Seira. 1
***3388** Garrido. M.2 Carmen. 1-4

B M.2 Remedios. 1
B
S

***9795** Lagunas. G. Blanca.
M
S
P

—_

7765 Parra.
***5603** Rio.
***3646** Varas.

Javier.

N W

Raquel del.
Alberto.

—_

Causas de exclusion:

1. No haber consignado en la solicitud de admision a las pruebas la posesion de la
especialidad en Farmacia Hospitalaria exigida en la convocatoria.

2. Presentacion de la solicitud fuera de plazo.

3. No haber autorizado la comprobacion de los datos personales en la plataforma
de intermediacién de datos ni aportar documentacion justificativa.

4. Fecha de nacimiento no valida.
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