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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE

6773 Resolucién de 20 de abril de 2021, del Museo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia, por la que se publica el Convenio con la Escuela Superior de
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, para la realizacion de
practicas externas.

El Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia y la Escuela Superior de Conservacion y
Restauracion de Bienes Culturales de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Ciencia,
Universidades e Innovacion) han suscrito, con fecha 14 de abril de 2021, un convenio
tipo para practicas externas (curriculares y extracurriculares) entre el Museo Nacional
Centro de Arte Reina Sofia y la Escuela Superior de Conservacién y Restauracion de
Bienes Culturales de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Ciencia, Universidades e
Innovacién), por lo que, conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura
como anexo a esta resolucion.

Madrid, 20 de abril de 2021.—El Director del Museo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia, Manuel J. Borja-Villel.

ANEXO

Convenio tipo para practicas externas (curriculares y extracurriculares) entre el
Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia y la Escuela Superior de Conservacion
y Restauraciéon de Bienes Culturales de la Comunidad de Madrid (Consejeria de
Ciencia, Universidades e Innovacion)

Madrid, 14 de abril del 2021.

De una parte, don Manuel Borja-Villel, Director del Museo Nacional Centro de Arte
Reina Sofia, en virtud del contrato de alta direccién en entidades del sector publico
estatal, suscrito con fecha 19 de enero de 2008, actuando en nombre y representacion
del organismo en virtud del articulo 11 de la Ley 34/2011, de 4 de octubre, reguladora del
Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia (BOE de 5 de octubre de 2011), y del
articulo 9.2.c) del Estatuto del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia, aprobado por
el Real Decreto 188/2013, de 15 de marzo(BOE de 6 de abril de 2013). En adelante,
MNCARS.

Y, de otra parte, dofia Ruth Vifas Lucas, actuando en nombre y representacion de la
Escuela Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales de Madrid, con
CIF Q2868007B y domicilio a efectos de notificaciones en la calle Guillermo Rolland, 2,
28013 Madrid, quien interviene en calidad de Directora, en nombre y representacion de
la Escuela, por delegacion del titular de la Consejeria de Ciencia, Universidades e
Innovacioén, efectuada por Orden 74/2020, de 2 de junio, y en virtud del nombramiento
efectuado por Resolucién de la Directora del Area Territorial de Madrid-Capital de 1 de
julio de 2020. En adelante, ESCRBC.
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Ambas partes, en nombre y representacién de sus respectivas instituciones, se
reconocen mutua y reciprocamente capacidad suficiente y necesaria para este acto y, de
conformidad,

EXPONEN

I. El MNCARS es un organismo publico dependiente del Ministerio de Cultura y
Deporte, entre cuyos objetivos se encuentra —conforme al articulo 3.a) de la Ley 34/2011,
de 4 de octubre, reguladora del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia—, el de
«promover el conocimiento y el acceso del publico al arte moderno y contemporaneo en
sus diversas manifestaciones y favorecer la comunicacion social de las artes plasticas,
fotografia, audiovisuales, espectaculos en vivo y disefio». Figura también entre sus
objetivos —de acuerdo con el articulo 3.h) de la citada ley—, el de «contribuir a la
formacién y perfeccionamiento de personal especializado en museologia y museografia,
tanto para atender las propias necesidades y servicios del Museo como para satisfacer
las demandas de otros sectores». La letra j) del citado articulo 3 contempla asimismo
entre las finalidades del organismo la de «establecer relaciones de cooperacion y
colaboracién con otros museos, universidades, centros de investigacion o instituciones
culturales nacionales o extranjeras para favorecer el intercambio de experiencias y
conocimientos». En cumplimiento de tales objetivos, el MNCARS suscribe Convenios
con centros de educacion superior con el fin de posibilitar una formacion practica como
parte de los estudios, garantizando asi el desarrollo profesional de los alumnos.

Il. La ESCRBC es un centro educativo superior de caracter publico dependiente de
la Consejeria de Ciencia, Universidades e Innovacién de la Comunidad de Madrid, que
centra su actividad en la formacion oficial superior de los profesionales de la
conservacion y restauracion de bienes culturales, ofertando titulos de nivel de grado y
master equivalentes, a todos los efectos, a los titulos universitarios. Para el cumplimiento
de sus fines formativos, necesita disponer de una formacion practica adecuada que
permita completar los conocimientos adquiridos en la formaciéon académica de los
estudiantes matriculados en las ensefianzas de nivel de grado y postgrado mediante la
realizacion de las practicas externas, en un entorno que les proporcione un conocimiento
profundo y cercano de las competencias que necesitaran en el futuro como
conservadores-restauradores, y el acercamiento a las realidades del ambito profesional
donde ejerceran su actividad una vez finalizados sus estudios, con el fin de reforzar el
compromiso con la empleabilidad de los titulados.

lll. En lo que respecta al régimen juridico de las practicas formativas objeto del
presente Convenio, resultan de aplicacion, en particular: a) la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién, que se refiere a las ensefianzas artisticas superiores en el
articulo 3, como constitutivas de la educacion superior, y en la seccién tercera del
capitulo 1V, mas concretamente en el articulo 56 sobre las ensefianzas de conservacion
y restauracién de bienes culturales, y articulo 58 sobre la organizacion de las
ensefianzas artisticas superiores en la que se incluyen los estudios de postgrado
equivalentes, a todos los efectos, a los universitarios; b) el Real Decreto 1614/2009,
de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefanzas artisticas
superiores reguladas por la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién que
contempla en su articulo 11, apartados 4 y 5, la realizacion de practicas externas en los
planes de estudios de estas ensefianzas en el nivel de Grado, y el articulo 14,
apartado 2, en los planes de estudios del titulo de Master; c) el Real Decreto 635/2010,
de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las ensefianzas artisticas
superiores de Grado en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales establecidas
en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon, cuyo articulo 11, denominado
«Participacion en Programas de movilidad de estudiantes y profesores y practicas de los
estudiantes», en su apartado 3, sefala que "Las Administraciones educativas o los
centros promoveran la firma de convenios con empresas e instituciones para la
realizacion de practicas externas por parte de los alumnos que cursan estas
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ensefianzas"; d) el Decreto 33/2011, de 2 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece el Plan de Estudios para la Comunidad de Madrid de las ensefianzas
artisticas superiores de Grado en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.

IV. Conforme a lo expuesto, las partes consideran aconsejable promover la
cooperaciéon educativa y la colaboracion entre ambas instituciones y, considerando que
tienen unos objetivos en parte coincidentes y complementarios, desean suscribir el
presente Convenio a fin de lograr sus respectivos cometidos, para lo cual formalizan el
presente documento con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular las condiciones en las cuales se
establece la colaboracion del MNCARS con la ESCRBC por la que los estudiantes de
titulaciones oficiales de esa Escuela Superior realizaran un programa de practicas
externas en el MNCARS.

Segunda. Condiciones generales del convenio.
A. Oferta del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia.

El MNCARS podra ofrecer plazas de practicas con la periodicidad y niumero que
desee, e indicar la oferta especifica para cada plaza.

B. Modalidades de practicas académicas externas.
Las practicas académicas externas podran ser curriculares y extracurriculares:

Las practicas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes
del plan de estudios de que se trate.

Las practicas extracurriculares son aquellas que los estudiantes podran realizar con
caracter voluntario durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines
que las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios. No
obstante, y cuando corresponda, seran contempladas en el Suplemento Europeo al
Titulo conforme determine la normativa vigente.

C. Desarrollo de las practicas externas.

1. Las practicas seran de caracter no remunerado. Con respecto a la duracién de
las practicas, estas no excederan del maximo permitido en la normativa vigente:

a) Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el Plan de
estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo 6 del Real
Decreto 635/2006, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido basico de las
ensefianzas artisticas superiores de Grado en Conservaciéon y Restauracion de Bienes
Culturales establecidas en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, asi como por el
Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacioén, en su articulo 11, en referencia a los planes de estudios en el nivel de
Grado, y articulo 14, sobre los planes de estudios del titulo de Master. En el caso de las
practicas de titulaciones propias de la Escuela Superior, la duraciéon de estas vendra
determinada en la propuesta de la actividad formativa aprobada por la correspondiente
Comision.

b) Las practicas externas extracurriculares tendran una duracién preferentemente
no superior al cincuenta por ciento del curso académico, sin perjuicio de lo que fije cada
Escuela Superior, procurando el aseguramiento del correcto desarrollo y seguimiento de
las actividades académicas del estudiante.
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2. Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades del MNCARS. Los horarios seran
compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y participacion
desarrollada por el estudiante en la Escuela Superior.

3. Los estudiantes deberan cumplir las normas de régimen interno del MNCARS y
seguir las instrucciones que reciban de su responsable o tutor. Deberan aplicarse con
diligencia a las tareas que se les encomienden, de las cuales guardaran secreto
profesional durante su estancia y una vez finalizada ésta. En caso de ausencia sera
necesario comunicarlo y justificarlo al MNCARS y a la Escuela Superior. El régimen de
permisos del estudiante sera consensuado por los tutores de ambas partes.

4. Por causas debidamente justificadas, cualquiera de las partes podra rescindir el
periodo de practicas. Si el MNCARS lo considera conveniente, la ESCRBC gestionara la
incorporacion de un nuevo estudiante que iniciara su periodo de formacion a la mayor
brevedad posible.

5. Si algunas de las partes firmantes de este Convenio o los estudiantes desearan
utilizar los resultados parciales o finales de su actividad en el MNCARS, en parte o en su
totalidad, para su publicacién como articulo, conferencia, tesis, memoria, etc. se debera
solicitar la conformidad de la otra parte por escrito, quien debera responder en un plazo
maximo de 45 dias, comunicando su autorizacion, sus reservas o su disconformidad. En
todo caso, la utilizacién de dicho material debera atenerse a lo dispuesto en la normativa
vigente en materia de propiedad intelectual.

6. La concesion y disfrute de las practicas, dado su caracter formativo, no supondra
vinculacién laboral o funcionarial entre el estudiante y el MNCARS, ni su contenido podra
lugar a la sustituciéon de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo. La
participacion en el programa de formaciéon no supondra un ningin caso mérito para el
acceso a la funcién publica ni para la adquisicion de una relacién laboral con ninguna
Administracion publica o entidad vinculada o dependiente de ella.

7. En relacién con las obligaciones contempladas en la Disposicion Adicional
Quinta del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacion de las
pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo,
dado que todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario necesario para su
efectiva aplicacion, ambas partes se comprometen a suscribir una Adenda en la que se
contemplen las obligaciones que se asumirian para dar cumplimiento a la normativa de
desarrollo del citado Real Decreto-ley.

D. Seguro de responsabilidad civil y de accidentes.

Durante la realizacion de las practicas en el MNCARS, los estudiantes deberan estar
cubiertos por un seguro de responsabilidad civil y de accidentes suscrito por la Escuela
Superior.

E. Proyecto formativo.

Conforme a lo previsto en los articulos 6 y 7.2.a) del Real Decreto 592/2014, en el
modelo de documento anexo al presente Convenio se detallara, para cada programa de
practicas, el proyecto formativo en que se concretara la realizacion de cada practica
académica externa. Dicho proyecto formativo debera fijar los objetivos educativos y las
actividades a desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando las competencias
basicas, genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante. Asimismo, los
contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren la relacion directa de las
competencias a adquirir con los estudios cursados. En todo caso, se procurara que el
proyecto formativo se conforme siguiendo los principios de inclusién, igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.
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F. Régimen de permisos.

Conforme a lo establecido en el articulo 7.2.b) del citado Real Decreto 592/2014, las
partes acuerdan el siguiente régimen de permisos del estudiante (previa comunicacion
con antelacion suficiente al tutor del MNCARS):

1. Por examenes, ya sean finales o parciales: el estudiante tiene permiso el dia de
realizacion del examen.

2. Por tutorias: el estudiante tiene permiso durante las horas indispensables para la
tutoria.

3. El tiempo necesario para llevar a cabo las actividades académicas obligatorias y
de representacion y participacion

4. Por visita médica: el estudiante tiene permiso durante las horas indispensables
para asistir a la visita médica.

5. Por enfermedad: entre un 10 % y un 15 % de la duracién total de horas de las
practicas programadas en el proyecto formativo. En este caso, el estudiante puede
ampliar el periodo o el horario de las practicas por el nUmero de horas de la enfermedad,
tras aportar la justificacion del parte médico.

6. Por otros supuestos debidamente justificados y consensuados entre la ESCRBC
y el MNCARS.

Tercera. Compromisos de la ESCRBC.

Corresponde a la ESCRBC (a través del centro correspondiente u 6érgano
responsable de la titulacién):

1. Proponer al MNCARS un listado de estudiantes interesados en realizar las
practicas ofertadas por el MNCARS, de los que se encargara de entregar: expediente
académico, curriculum vitae y carta de motivacion.

2. Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto
formativo y colaborara con el tutor del MNCARS en todos aquellos aspectos que afecten
al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

3. Elaborar un anexo para cada estudiante en practicas (segun modelo adjunto en
Anexo al presente Convenio) donde se consigne la siguiente informacién: datos del
estudiante, titulacion, créditos ECTS, fecha de incorporacion y finalizacién de la practica,
entidad y departamento donde se realizara la practica, el calendario y el horario, asi
como el nombre del tutor académico y del tutor del MNCARS. Ademas, el Anexo del
estudiante debera incorporar el proyecto formativo en el que se haran constar los
objetivos educativos y las competencias que debe adquirir el estudiante, asi como las
actividades formativas que desarrollara. El 6rgano responsable de la titulacion resolvera
cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las practicas.

4. Informar a los estudiantes que participen en este convenio de los compromisos
que adquieren por ello

5. Difundir en sus canales habituales los programas de actividades formativas del
Centro de Estudios y del Area de Educacion del MNCARS, y reconocer con los créditos
correspondientes estas actividades.

6. Establecer el valor académico en créditos correspondiente a las actividades
didacticas y culturales que se programen en el Centro de Estudios y el Area de
Educaciéon del MNCARS, asi como establecer los mecanismos necesarios que
justifiquen la concesion de aquellos, en funcién de sus horas lectivas.

7. La ESCRBC podra proponer que los tutores de practicas designados por el
MNCARS reciban el nombramiento honorifico de «Tutor/a en Practicas Externas», de
acuerdo con las condiciones establecidas por la ESCRBC. Los tramites necesarios para
la obtencién del reconocimiento seran realizados por el responsable de cada titulo, que
elevara al Director/a de la ESCRBC la propuesta del nombramiento.
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Cuarta. Compromisos del MNCARS.
Corresponde al MNCARS:

1. Seleccionar a un numero determinado de estudiantes, segun disponibilidad del
MNCARS, de entre los propuestos por la Escuela Superior, en base a su expediente
académico, curriculum vitae, carta de motivacion y entrevista personal.

2. Nombrar a un tutor que se responsabilizara de la formacién de cada estudiante y
de la valoracién de su estancia, facilitando al responsable o tutor académico de practicas
de la ESCRBC el informe de aprovechamiento de las practicas a su finalizacion, en el
que constara el tiempo de practicas realizado, horas totales y su contenido.

3. Facilitar al estudiante la realizacion de sus examenes, en tanto colaborador en
un programa de formacion superior

4. La relacion del estudiante con el MNCARS no supondra mas compromiso que el
estipulado en el presente Convenio, y del mismo no se deriva obligacién alguna propia
de una relacion laboral.

5. Facilitar al estudiante su estancia en el MNCARS, haciéndole participe de las
actividades del Museo que estime de interés para su formacion.

6. Informar al estudiante sobre las condiciones de seguridad e higiene vigentes en
el Museo y sobre las medidas de prevencidén a adoptar en las instalaciones donde se
vayan a desarrollar las practicas académicas externas concertadas.

7. Ofrecer al estudiante un programa de formaciéon consistente en una serie de
visitas programadas a diferentes departamentos e instalaciones del Museo, asi como
unas jornadas de formacion en las que diferentes responsables de departamentos
expondran las actividades y el funcionamiento de su area.

8. Informar periédicamente a la ESCRBC de las actividades formativas que
organice el Area de Educacién y el Centro de Estudios del MNCARS vy del resto de
actividades, conferencias, itinerarios y acciones culturales que se programen en el
Museo.

El presente Convenio no supone para el MNCARS ni para la ESCRBC compromisos
econdmicos a nivel presupuestario, a los efectos del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta. Derechos de los estudiantes en practicas.

Durante la realizacion de las practicas académicas externas en el MNCARS, los
estudiantes tendran los siguientes derechos:

1. A latutoria, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por un
profesor de la ESCRBC y por un profesional del MNCARS.

2. Ala evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la ESCRBC.

3. A la obtencién de un certificado de aprovechamiento emitido por el MNCARS,
con mencién expresa de la actividad desarrollada, su duracién y en su caso, su
rendimiento.

4. A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y
participacion, previa comunicacion con antelacién suficiente al MNCARS.

5. A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la
legislacion reguladora de la materia.

6. A recibir, por parte del MNCARS, la informacién necesaria de la normativa de
seguridad y prevencién de riesgos laborales.

7. A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad a la tutela, a la informacién, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

8. Aquellos otros derechos, distintos de los citados, previstos en la normativa
vigente.
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Sexta. Deberes de los estudiantes en practicas.

Durante la realizacion de las practicas académicas externas en el MNCARS, los
estudiantes estaran sujetos al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
ESCRBC.

2. Aprovechar al maximo las posibilidades de formacién practica que el MNCARS
les brinda.

3. Conocer y cumplir con diligencia el proyecto formativo de las practicas
siguiendo las indicaciones del tutor asignado por el MNCARS, bajo la supervisiéon del
tutor académico de la ESCRBC.

4. Mantener el contacto con el tutor académico de la Escuela Superior durante el
desarrollo de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el
mismo, asi como hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio
y la memoria final que le sean requeridos.

5. Informar a su tutor académico y a su tutor del MNCARS a requerimiento de
estos y facilitarles las informaciones que precisen.

6. Incorporarse al MNCARS en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el
proyecto educativo y respetar y cumplir las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales del MNCARS.

7. Participar en el programa de formaciéon propuesto por el MNCARS para su
estancia.

8. Guardar confidencialidad en relacion con la informacién interna del MNCARS y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia formativa y una
vez finalizada ésta.

9. Elaborar y entregar al MNCARS una memoria final de las practicas externas, en
la que se haga constar los datos personales del estudiante, el departamento del
MNCARS en el que se ha realizado las practicas, la descripcion concreta y detallada de
las tareas desarrolladas, la valoracion de tales funciones con los conocimientos y
competencias adquiridos en relaciéon con los estudios universitarios, la relacion de los
problemas planteados y el procedimiento seguido para su resolucion, la identificacion de
las aportaciones que en materia de aprendizaje han supuesto las practicas, la evaluacion
de las practicas, y cualquier otro aspecto que considere relevante hacer conocer al
MNCARS.

10. Al finalizar la estancia, el estudiante se compromete a entregar al MNCARS la
tarjeta de seguridad.
11. Cualquier otro deber, distinto de los anteriores, previsto en la normativa vigente.

Séptima. Terminacién anticipada de las practicas externas.

Si durante el desarrollo del periodo de practicas, el estudiante no alcanzara el nivel
adecuado de aprendizaje por falta de motivacion, desatencion, faltas de asistencia no
justificadas, incompetencia manifiesta o incumplimiento de las instrucciones
encomendadas, el MNCARS informara a la ESCRBC esta circunstancia y, una vez
atendidas las posibles alegaciones de la ESCRBC y/o del estudiante, podra dar por
finalizada anticipadamente la realizacién de las practicas con pérdida de los derechos
formativos que correspondieran al beneficiario.

Octava. Proteccion de datos, transparencia e imagen corporativa.

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal,
comprometiéndose a dar un uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan como
consecuencia del desarrollo del presente Convenio. A tal fin cumpliran lo previsto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
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de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE; y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones
que en materia de proteccion de datos se encuentren en vigor a la firma del mismo o que
puedan estarlo durante su vigencia.

La ESCRBC autoriza a hacer uso de su logotipo exclusivamente para las acciones
objeto de este convenio.

Novena. Vigencia del convenio.

De acuerdo con el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, el presente Convenio tendra una vigencia de (4) cuatro afios
a contar desde el dia en que sea inscrito en el Registro Electrénico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal y asimismo sera publicado en el
Boletin Oficial del Estado.

En los términos y de acuerdo con los requisitos exigidos por la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el presente Convenio podra ser
prorrogado por acuerdo expreso de las partes, que debera ser formalizado por escrito,
un mes antes de la expiracion del plazo convenido.

Décima. Comisién de vigilancia y seguimiento.

Se constituye una Comisiéon mixta de vigilancia y seguimiento para la resolucién de
los eventuales problemas de interpretacion y ejecucion que del presente Convenio
pudieran derivarse. La citada Comision, de composicioén paritaria, estara integrada por
dos representantes del MNCARS y dos de la ESCRBC, designados al efecto por cada
parte.

La Comisién de vigilancia y seguimiento se regira en cuanto a su funcionamiento y
régimen juridico, respecto a lo no establecido expresamente en la presente clausula, por
lo dispuesto en la seccién 3.2 del capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima. Modificacion.

El presente Convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las
partes en relacion con la materia aqui contenida. Cualquier modificacion de los términos
del mismo debera ser hecha por escrito y firmada por ambas partes, y requerira acuerdo
unanime de los firmantes de acuerdo con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Duodécima. Causas de extincion.

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Son causas de resolucion del presente Convenio:

a) El transcurso de su plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo mutuo entre las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, la parte afectada podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del Convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara a la otra parte la concurrencia de la
causa de resolucion y se entendera resuelto el Convenio. La resolucion del Convenio por
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esta causa conllevara la indemnizacion de los danos y perjuicios causados teniendo en
cuenta, en su caso, la valoracion de los gastos asumidos por la parte perjudicada a
consecuencia del incumplimiento y hasta el momento de resolucién del Convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

Decimotercera. Normativa aplicable y jurisdicciébn competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por la legislacion
espafiola, en particular por los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion,
resolucion y efectos que puedan derivarse del presente Convenio se resolveran entre las
partes de manera amistosa, en el seno de la Comision de vigilancia y seguimiento. A
falta de acuerdo, seran competentes para conocer de las cuestiones litigiosas los
organos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo con sede en Madrid, con
renuncia expresa a cualquier otra jurisdiccién que pudiera corresponderles.

Y en prueba de conformidad, y para la debida constancia de todo lo convenido,
ambas partes firman el presente Convenio en ejemplar duplicado y en todas sus hojas,
en el lugar y fecha al principio indicados.—Por el MNCARS, el Director, Manuel Borja-
Villel.— Por la ESCRBC, la Directora, P. D. (Orden 74/2020, de 2 de junio, BOCM de 26
de junio), Ruth Vifas Lucas.

El presente Convenio se ajusta al modelo normalizado informado favorablemente por la Abogacia del
Estado del Ministerio de Cultura y Deporte con fecha de 14 de octubre de 2019 y autorizado por el Ministerio de
Hacienda con fecha de 6 de noviembre de 2019 y ha sido informado favorablemente por el Ministerio de
Politica Territorial y Funcién Publica con fecha de 16 de marzo de 2021.
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ANEXO
Anexo del estudiante

Préacticas académicas externas curriculares/extracurriculares/titulacion propia

El presente Anexo se incorpora al Convenio suscrito entre el MNCARS vy la Escuela
Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, firmado el 14 de abril de 2021 y

publicado en el Boletin Oficial del Estado el ....de......... de 202....
ESTUDIANTE:
TITULACION:
CREDITOS ECTS: HORAS TOTALES:
CORREO ELECTRONICO: NIF O NIE:
FECHA DE .
. FECHA DE FINALIZACION:
INCORPORACION:
JORNADA DE PRACTICAS: ,
(horas al dia) DIAS DE LA SEMANA

EMPRESA O INSTITUCION DONDE SE
REALIZARAN LAS PRACTICAS:

AYUDA AL ESTUDIO (euros al mes):

TUTOR DE LA ENTIDAD COLABORADORA:

TUTOR ACADEMICO:

PROYECTO FORMATIVO

Objetivos educativos y competencias a adquirir:
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Actividades a desarrollar:

El estudiante abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas, al amparo del
Convenio arriba citado. Asimismo, se compromete a mantener la mas estricta obligaciéon de
confidencialidad sobre toda aquella informacién a la que pueda tener acceso, como consecuencia
de realizacion de las practicas objeto del presente Convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en
Madrid, el ... de .... de 202...

Responsable de practicas de la Firma del tutor/a del MNCARS Firma del estudiante:
ESCRBC;

Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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