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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DEL INTERIOR

2283 Resolucién de 8 de febrero de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio entre la Direccion General de la Guardia Civil, la
Fundacién San Valero y la Fundacién Universidad San Jorge, para la
dotacion de becas a los guardias civiles sujetos al régimen de derechos y
obligaciones de la Guardia Civil, los retirados de la Institucién, sus cényuges
o parejas de hecho y sus hijos.

Habiéndose suscrito el 27 de noviembre de 2020 el Convenio entre el Ministerio del
Interior (Direccion General de la Guardia Civil), la Fundacion San Valero y la Fundacion
Universidad San Jorge, para la dotacidon de becas a los guardias civiles sujetos al
régimen de derechos y obligaciones de la Guardia Civil, los retirados de la institucion, asi
como sus cényuges o parejas de hecho y sus hijos, procede la publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho convenio que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 8 de febrero de 2021.—El Secretario General Técnico, Juan Antonio
Puigserver Martinez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio del Interior (Direccion General de la Guardia Civil),
la Fundacion San Valero y la Fundaciéon Universidad San Jorge, para la dotacién
de becas a los guardias civiles sujetos al régimen de derechos y obligaciones
de la Guardia Civil, los retirados de la Institucion, asi como sus cényuges
o parejas de hecho y sus hijos

En Madrid, a 27 de noviembre de 2020.

REUNIDOS

De una parte, don Rafael Pérez Ruiz, Secretario de Estado de Seguridad, nombrado
para este cargo segun Real Decreto 84/2020, de 17 de enero, actuando en
representacion de la citada Institucion, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 62.2.9)
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

De otra parte, don César Romero Tierno, Director General del Grupo San Valero, en
virtud de las facultades que le confiere su nombramiento, segun escritura de
apoderamiento otorgada ante el notario de Zaragoza don Adolfo Calatayud Sierra el 16
de diciembre de 2009, al numero 2349 de su protocolo, interviene en su nombre y
representacion de la Fundacion San Valero (Grupo San Valero), con domicilio social en la
calle Violeta Parra n.° 9 de Zaragoza y con NIF G50734979. Esta entidad se encuentra
inscrita en la Seccién Especial de Fundaciones del Registro de Entidades Religiosas con
el numero 228-SE/F.

Y de otra, dofia Maria Berta Saez Gutiérrez, Rectora Magnifica de la Universidad
San Jorge, reconocida por la Ley 1/2005, de 24 de febrero de Cortes de Aragén (BOA
de 25 de febrero), cuya personalidad juridica la sostiene la Fundacién Universidad San
Jorge, entidad domiciliada en el campus universitario de la localidad de Villanueva
de Gallego, (50830). Actia en representacion de dicha institucion en virtud de las
facultades atribuidas a quien ocupe el cargo de Rector de la Universidad San Jorge en la
escritura de poder otorgada ante el notario de Zaragoza don Adolfo Calatayud Sierra el 3
de octubre de 2014 al nimero 1887 de su protocolo.
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Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad para
obligarse y convenir y en consecuencia

EXPONEN

Entre los fines del Ministerio del Interior (Direccién General de la Guardia Civil),
la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, al efecto
de formacién y perfeccionamiento de los miembros de las FCS,s., dispone en su
articulo 6.2.c) «Para impartir las ensefianzas y cursos referidos se promovera la
colaboracion institucional de la Universidad, el Poder Judicial, el Ministerio Fiscal,
las Fuerzas Armadas y de otras Instituciones, Centros o establecimientos que
especificamente interesen a los referidos fines docentes».

Del mismo modo, la Ley 29/2014, de 29 de noviembre, de Régimen del Personal de
la Guardia Civil, recoge en su articulo 28 la posibilidad de celebrar conciertos u otras
formas de colaboracion con universidades e instituciones, educativas o de investigacion,
para impartir determinados cursos o ensefanzas y para desarrollar programas de
investigacién u otro tipo de colaboraciones.

Con fecha 7 de junio de 2017, el Ministerio del Interior (Direccion General de la
Guardia Civil) y las Fundaciones San Valero y Universidad San Jorge, suscribieron un
protocolo general con una vigencia de cuatro afios, para la colaboracion institucional,
docente y académica; asi como un convenio especifico para establecer las lineas de
colaboracion institucional, docente y académica, con vigencia de dos afos, pudiendo ser
prorrogado por acuerdo de las partes por igual periodo de tiempo, mediante la firma de la
correspondiente adenda, que fue tramitada e informada favorablemente, pero no fue
suscrita por las partes al resultar extemporanea por extincion del citado instrumento
juridico con anterioridad a la fecha de la posible firma de la adenda.

Reunida la comisién académica de seguimiento del protocolo general antes
mencionado, las partes se muestran interesadas en mantener en el tiempo la
colaboracion puesta en practica a través del hoy extinto convenio de 2017, por lo que las
citadas Instituciones coincidiendo en la conveniencia de promocionar y realizar
actividades de estudio, formacién e investigacion en las ciencias y disciplinas que le son
propias, con la finalidad de elevar la calidad de los conocimientos y responder a los
niveles de exigencia de los tiempos actuales, acuerdan suscribir el presente convenio,
que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Es objeto del presente convenio establecer las lineas de colaboracion entre el
Ministerio del Interior (Direccion General de la Guardia Civil) y el Grupo San Valero y la
Universidad San Jorge, como parte integrante de dicho grupo, para dotar anualmente
diez (10) becas para los guardias civiles sujetos al régimen de derechos y obligaciones
de la Guardia Civil, los retirados de la Institucion, asi como sus conyuges o parejas de
hecho y sus hijos, cuyo desglose se recoge en la clausula segunda. Dichas becas
consistiran en una bonificacion del 90 % sobre el importe académico fijado para cursar
cada estudio y que, en el caso de ser plurianual, se hara extensivo a todos los afios de
duracion del mismo, siempre y cuando se supere meritoriamente cada curso.

Segunda. Compromisos del Grupo San Valero.

Mediante este convenio, el Grupo San Valero se compromete a ofertar cada curso
académico hasta 6 becas dentro de la convocatoria anual de la universidad (4 para
grados oficiales y 2 para masteres oficiales) para los grados presenciales de Derecho,
Administracién y Direccion de Empresas, Periodismo, Comunicacion Audiovisual,
Traduccion y Comunicacioén Intercultural, Publicidad y Relaciones Publicas, Educacion
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Infantil, Educacién Primaria, Arquitectura, Ingenieria Informatica, Disefio y Desarrollo de
Videojuegos, Farmacia y Ciencias de Actividad Fisica y del Deporte, y masteres oficiales
ofertados por la universidad, que permitan a los guardias civiles sujetos al régimen de
derechos y obligaciones de la Guardia Civil, los retirados de la institucion, asi como sus
coényuges o parejas de hecho y sus hijos, acceder a la formacion de grado o master
impartida presencialmente en la Universidad San Jorge. Asimismo el Grupo San Valero
se compromete a ofertar 4 becas para los programas de estudios de diversos niveles de
formacién del catalogo «online» amparados por SEAS, entidad del citado Grupo San
Valero.

En relacién a aquellas otras titulaciones de grado o masteres, como el Grado de
Psicologia u otros masteres, actualmente en fase de solicitud de autorizacién para su
implantacion, que puedan estar autorizados durante el periodo de vigencia del presente
convenio, se estara a lo que al respecto, establezca la comision de seguimiento
establecida en la clausula sexta.

Cada solicitante debera tramitar previamente la preinscripcion oficial en la forma
ordinaria, sin que este tramite suponga coste econdmico alguno, debiendo acreditar
encontrarse en posesion de la titulacion exigida como habilitante para poder obtener
preinscripcion oficial conforme a la vigente normativa académica. Una vez obtenida plaza
en los estudios correspondientes, podra solicitar la beca en el plazo y forma que la
comision de seguimiento, prevista en el convenio, determine mediante resolucion que se
hara publica para las instituciones firmantes.

En cuanto al alumnado beneficiario de las becas, sera seleccionado para cada curso
académico por la comision de seguimiento, de acuerdo con las bases recogidas en la
resolucién de la convocatoria de las mencionadas becas. Una vez determinados los
alumnos beneficiarios, estos formalizaran la matricula para cursar los estudios
correspondientes, quedando los demas alumnos preinscritos y no seleccionados
liberados de cualquier obligacion en relacién con el proceso de matricula.

En caso de que en alguna de las modalidades no hubiera peticionarios en niumero
suficiente para su total asignacion, estas becas podran reasignarse a aquella modalidad
donde existan solicitantes en lista de espera, una vez analizado el curriculum e informes
del solicitante y con el visto bueno de la comisién de seguimiento.

Tercera. Régimen econdémico.

El presente convenio no supondra coste alguno para el Ministerio del Interior
(Direccion General de la Guardia Civil).

La dotacién de becas en titulaciones oficiales de la Universidad San Jorge y de
SEAS Estudios Abiertos, entidad también del Grupo San Valero, en la modalidad de
formacién «online», supondra un importe maximo de las becas de 90.000 euros anuales,
pudiendo disminuir en funcion de los titulos sobre los que se aplique, cuya determinacion
se realizara en el seno de la comision de seguimiento.

Las becas objeto del presente convenio ofertadas para grados y masteres oficiales,
se dotaran anualmente con cargo al presupuesto de las entidades del Grupo San Valero.
Para ello, en cada curso académico se cuantificaran las tasas aplicables, y se
estableceran 6 becas en la Universidad y 4 becas en SEAS, en funcion de la
disponibilidad presupuestaria, y se realizara la correspondiente convocatoria que se hara
publica en las instituciones, a través de los medios habitualmente utilizados al efecto por
las mismas.

Cuarta. Confidencialidad y proteccién de datos.

Las partes se comprometen a mantener en secreto todos los datos e informaciones
facilitados por la otra parte y que sean concernientes a la ejecucién del objeto del
presente convenio.

Las partes se obligan al cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
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proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos; y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

A estos efectos, las entidades firmantes del convenio tendran la consideracion de
responsables de los tratamientos propios en los que se incorporen datos de caracter
personal respectivamente recabados de los alumnos. El acceso a los datos por parte de
una de las entidades al tratamiento de la otra parte, se realizara con la condicién de
encargado de tratamiento, Unica y exclusivamente con la finalidad derivada del objeto del
convenio. Los datos de caracter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros,
salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento legitimados o cuando se cedan a
otros organismos o administraciones publicas conforme a lo previsto legalmente.

En relacion con los datos personales necesarios para el cumplimiento del objeto del
presente convenio, actuara como responsables del tratamiento la Direccién General de
la Guardia Civil y el Grupo San Valero (integrador de la Universidad San Jorge y SEAS),
legitimados sobre la base del consentimiento del interesado para el tratamiento de sus
datos personales para los fines que se indican a continuaciéon, al amparo de lo previsto
en el articulo 6.1.a) del Reglamento General de Proteccion de Datos.

Los datos objeto de tratamiento tendran por finalidad la gestion del objeto del
convenio y se clasificaran en las siguientes categorias: datos personales de los alumnos.

Los responsables del tratamiento cumpliran con las obligaciones de informacion
establecidas en los articulos 13 y 14 del Reglamento General de Proteccion de Datos, en
relacion con aquellos interesados de los que se obtengan datos personales.

Las partes firmantes estan obligadas a implantar, en caso de carecer de ellas, las
medidas técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de
los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado.

Las partes firmantes del convenio quedan exoneradas de cualquier responsabilidad
que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones anteriores efectuada por
cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las obligaciones asumidas, la
entidad que los hubiera cometido respondera de las infracciones en que hubiera
incurrido.

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
normativa en materia de protecciéon de datos de caracter personal, comprometiéndose a
dar un uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan como consecuencia del
desarrollo del presente convenio. Para ello las partes consienten que los datos
personales del presente Convenio puedan incorporarse a ficheros de titularidad de cada
una de ellas con la unica finalidad de proceder a la gestion adecuada del mismo. El
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion se podra llevar
a cabo en los términos establecidos por la normativa vigente.

Quinta. Publicidad activa.

De conformidad con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, este convenio y los
datos aqui recogidos podran ser publicados y ser accesibles en las webs del Grupo San
Valero y de la Direccién General de la Guardia Civil. Todo ello en aras al interés publico
en la divulgacién de la informacién y por ser necesario para la correcta prestacion del
servicio.

Sexta. Comisién de seguimiento.

Se crea una comisidn de seguimiento del presente convenio, que estara constituida
por dos componentes de la 8.2 Zona de la Guardia Civil de Aragén, uno del Grupo San
Valero y otro de la Universidad San Jorge. Actuara como secretario con voz pero sin
voto, un componente de la 8.2 Zona de la Guardia Civil.
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Cada una de las partes representadas podra estar asistida por los técnicos que
consideren convenientes.

La comisidn se constituird en un plazo maximo de un mes desde que el convenio
adquiera eficacia.

La comision mixta tendra las siguientes funciones:

a) Redactar la resolucion de oferta de becas para formacion presencial y «online»
prevista en el convenio y solicitar su publicacién a las partes.

b) Seleccionar a los alumnos beneficiarios de las becas entre los preinscritos para
formacién presencial y «online».

c) Coordinar los trabajos para la consecucién éptima del fin que se persigue.

d) Resolver cualquier cuestidon que se plantee en la interpretaciéon y ejecucion del
convenio y de los diferentes instrumentos juridicos que, para su aplicacion, dicten las
partes.

e) Cualesquiera otras que pudieran surgir, encaminada a la ejecucién y desarrollo
del convenio.

Esta comision se reunira, previa convocatoria de cualquiera de las partes, cuantas
veces sea necesario.

El funcionamiento de la comisiéon se atendra a lo dispuesto para los 6érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Legislacion aplicable.

Este convenio queda sometido al régimen juridico de los convenios previsto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, teniendo naturaleza
administrativa.

Las dudas o controversias que surjan entre las partes sobre los efectos,
interpretacion, modificacion o resolucion del mismo que no puedan resolverse por
conciliaciéon en la comision de seguimiento, seran sometidas a los tribunales
competentes de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, de acuerdo con lo previsto
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Octava. Relacién laboral.

El presente convenio no generara ningun tipo de vinculo contractual ni laboral entre
las partes firmantes y las personas fisicas que desempefien las actividades propias del
mismo.

Novena. Vigencia y entrada en vigor.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, el presente convenio resultara eficaz una vez sea inscrito en el Registro
Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del Sector Publico
Estatal y tras su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

El presente convenio tendra una vigencia de cuatro afos, pudiendo ser prorrogado
por acuerdo unanime de las partes por un nuevo periodo de hasta cuatro afios, mediante
la tramitacidn de la correspondiente adenda.

Décima. Causas de extincién.

Son causas de extincion del presente convenio las establecidas en el articulo 51 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

De acuerdo con el apartado 3 del articulo 52 de la citada Ley 40/2015, si cuando
concurra cualquiera de las causas de resolucidon del convenio existen actuaciones en
curso de ejecucion, las partes, a propuesta de los responsables del seguimiento y control
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de la ejecucién del presente convenio, podran acordar la continuacién y finalizacién de
las actuaciones en curso que consideren necesarias dentro del plazo improrrogable de
un afo a contar desde la fecha de la citada resolucion, en los términos previstos en dicho
articulo.

Undécima. Régimen de modificacion del convenio.

El convenio podra ser modificado, mediante adenda, por acuerdo unanime de las
partes.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman el presente
Convenio en tres ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y fecha arriba
indicados.—Por el Ministerio del Interior, el Secretario de Estado de Seguridad, Rafael
Pérez Ruiz.—Por la Fundacién San Valero, el Director General, César Romero
Tierno.—Por la Fundacién Universidad San Jorge, la Rectora Magnifica, Maria Berta Saez
Gutiérrez.
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