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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

659 Resolucién de 12 de enero de 2021, del Instituto Nacional de Administracion
Pablica, por la que se convocan itinerarios formativos especificos para el
ambito local.

El Instituto Nacional de Administracion Puablica (INAP), con el objetivo de cumplir con
la oferta de formacion continua y la actualizacion permanente de las competencias
profesionales de sus empleados publicos, concretamente en el ambito local, conforme a
lo establecido en el articulo 3.d) del Estatuto del INAP, aprobado por el Real
Decreto 464/2011, de 1 de abril, convoca dos itinerarios formativos para el ejercicio 2021.

Por ello, esta Direccion adopta la siguiente resolucién:

Primero. Objeto y requisitos de los participantes.

El objeto de esta resolucidn es convocar dos itinerarios formativos que se
desarrollaran durante el ejercicio 2021.

Para poder participar en los cursos convocados el personal al servicio de las
administraciones publicas, preferentemente el de Administracion Local, debera cumplir
con los requisitos exigidos en el apartado de destinatarios de cada uno de los cursos.

Segundo. [tinerarios formativos ofertados.

1. ltinerario de especialista en control interno en entidades locales de pequefo y
mediano tamafio.

Este itinerario consta de cuatro cursos. La realizacidén y superacion de cada curso
debera realizarse en el orden que se indica a continuacion.

Destinatarios: podran solicitar la participacion en este curso el personal al servicio de
las Administraciones publicas, preferentemente el de las Administraciones locales
pertenecientes a las subescalas de Secretaria-Intervencion, Intervencion-Tesoreria y
empleados publicos que desempefien su puesto de trabajo en departamentos de
Intervencion.

El numero de plazas son 25 en cada curso.

Fecha limite de inscripcion en todos los cursos: 14 de febrero de 2021.

1. Primer curso. Control interno local: Analisis tedrico y practico.

Fechas de realizacién: del 24 de marzo a 30 de abril de 2021.
Lugar celebracion: aula virtual del INAP.

Cédigo: FLI21111101

Horas lectivas: 33 horas.

Puntuacién: 0,30.

2. Segundo curso. El control interno de los gastos: Analisis tedrico y practico.

Fechas de realizacién: del 12 de mayo al 5 de julio de 2021.
Lugar celebracion: aula virtual del INAP.

Cddigo: FLI21111102.

Horas lectivas: 63 horas.

Puntuacién: 0,50.
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3. Tercer curso. Los resultados del control interno.

Fechas de realizacién: del 13 de septiembre al 21 de septiembre de 2021.
Lugar celebracion: aula virtual del INAP.

Cddigo: FLI21111103.

Horas lectivas: 24 horas.

Puntuacién: 0,20.

4. Cuarto curso. Trabajo fin de itinerario.

Fechas de realizacién: del 27 de septiembre al 10 de octubre de 2021.
Lugar celebracién: aula virtual del INAP.

Cddigo: FLI21111104.

Horas lectivas: 63 horas.

Puntuacion: 0,50.

Objetivo: desarrollar un modelo de control financiero adaptado al tamafio de la
entidad local, considerando los riesgos y recursos disponibles.
Programa del Itinerario:

1. Control interno. Introduccion: La funcién interventora.
2. Control interno. Introduccién: El control financiero permanente obligatorio y
planificado.
Control financiero permanente planificado.
Control en materia de gastos de personal y contratacion.
Control de la actividad urbanistica y patrimonial, y en materia de subvenciones.
Control interno de los ingresos y la tesoreria.
Informes definitivos, Informe resumen anual, y plan anual.
Obligaciones de informacion del resultado del control interno.
La digitalizacion del control interno del sector publico local.
Trabajo de fin de itinerario.
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2. ltinerario de protocolo y comunicacién en las entidades locales.

Fechas de realizacion: 12 de abril a 5 de julio de 2021.

Cadigo: FLI 21111400000.

Lugar de celebracién: aula virtual del INAP.

Horas lectivas: 100 horas.

Fecha limite de solicitud: 15 de marzo de 2021.

Numero de plazas: 25.

Puntuacién:1,00.

Destinatarios: personal al servicio de las administraciones publicas, preferentemente
el de las administraciones locales, que desarrollen, o tengan que desarrollar, su trabajo
en departamentos de protocolo, comunicacion, relaciones institucionales o en gabinetes
de autoridades.

Objetivo: analizar y conocer los principios organizativos y herramientas de
actividades y eventos de los departamentos de protocolo, comunicacion, relaciones
institucionales o gabinetes de autoridades.

Programa:

Introduccion al protocolo y a la comunicacion.
Los basicos del protocolo.

Normativa sobre protocolo y simbolos.
Organizacion de actos institucionales.
Gestion de la comunicacion.

Planes de comunicacion.

Comunicacién en la gestién de crisis.
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Tercero. Presentacion de solicitudes.

Quien desee participar en las actividades formativas convocadas deberan
cumplimentar y presentar la correspondiente solicitud que sera accesible en el catalogo
de formacion, tras la seleccion del curso correspondiente en el siguiente enlace https://
buscadorcursos.inap.es 0, en el apartado de Formacion Local de la pagina web del INAP,
en el siguiente enlace http://www.inap.es/formacion-en-administracion-local.

El interesado debe contar con la autorizacién del superior jerarquico desde el
momento en el que realiza la inscripcion. El envio de la solicitud telematica debidamente
cumplimentada supone la aceptacién expresa de las normas y procedimientos que rigen
el curso.

Cuarto. Seleccion.

1. La Subdireccion de Formacion Local seleccionara a los asistentes de entre las
solicitudes que cumplan los requisitos, atendiendo al perfil de los candidatos en relacién
con los objetivos del curso.

2. Los empleados publicos podran participar en cursos de formaciéon durante los
permisos por parto, adopcion o acogimiento, asi como durante la situacién de
excedencia por cuidado de familiares, segun lo dispuesto en los articulos 49 y 89.4 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

3. De acuerdo con el articulo 60 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, se otorgara preferencia en la seleccion a
quienes se hayan incorporado en el plazo de un afo al servicio activo, procedentes del
permiso de maternidad o paternidad, o hayan reingresado desde la situacion de
excedencia por razones de guarda legal y atencion a personas mayores dependientes o
personas con discapacidad, con objeto de actualizar los conocimientos de los empleados
publicos y empleadas publicas. Asimismo, se reservara al menos un 40 por ciento de las
plazas en los cursos de formacion para su adjudicacion a mujeres que reunan los
requisitos establecidos, salvo que el nimero de solicitudes de mujeres sea insuficiente
para cubrir este porcentaje.

4. En aplicacion del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se
regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas
con discapacidad, se valorara como criterio de seleccién el reconocimiento de un grado
de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Las personas con discapacidad que
soliciten el curso podran hacer constar tal circunstancia en la inscripcién, y podran
indicar, asimismo, las adaptaciones necesarias en el curso formativo, siempre y cuando
hayan sido seleccionadas.

Quinto. Régimen académico.

Los participantes seleccionados que no observen las reglas elementales de respeto y
consideracion hacia profesores, compafieros o personal del INAP vy, en general, que
contravengan lo dispuesto en el Cédigo Etico del INAP (que podra consultarse en
(www.inap.es/conocenos) podran ser excluidos de las actividades formativas en las que
estén participando y de futuras convocatorias.

Sexto. Régimen de participacion y aprovechamiento.

Los participantes deberan disponer de un equipo que tenga la configuracion técnica
necesaria en cada caso para su realizacion. Cualquier duda o problema técnico,
derivado del acceso a paginas web o de la descarga o instalacién de las aplicaciones
requeridas para la realizacidon de la actividad formativa, debera ser consultada con el
administrador del sistema del equipo que esté utilizando.
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La falta de conexién, sin previo aviso o justificacion, de quienes hubiesen sido
seleccionados para participar en la actividad podra determinar su exclusion en
convocatorias posteriores.

Séptimo. Certificado.

Los alumnos habran de conectarse con regularidad a las sesiones sincronas
programadas. Una desconexion superior al diez por ciento, en el computo total de horas
lectivas de sesiones programadas, imposibilitara la expedicion de certificado y dara lugar
a la baja en el curso, con pérdida de todos los derechos.

Para la obtenciéon del certificado del curso sera imprescindible ademas superar
satisfactoriamente las pruebas y actividades evaluables.

Los participantes que cumplan estos requisitos recibiran un correo electrénico
indicandoles la direccion a la que podran acceder para descargarse su certificado en
soporte digital.

Octavo. Informacién adicional.

La informacion detallada del curso sera expuesta en la pagina web del Instituto. Se
podra solicitar informacion adicional a través del correo electronico fi@inap.es.

A través del Portal del alumno (www.inap.es\alumno) se podra acceder a toda la
informacion y servicios electronicos que el INAP pone a disposicion de los participantes,
incluida la relacionada con las preguntas mas frecuentes que se plantean al realizar la
inscripcion. Asimismo, mediante su certificado electrénico, los alumnos del INAP podran
gestionar en el portal del alumno (https://portalalumno.inap.es) sus datos personales y
sus solicitudes, asi como consultar el expediente de las actividades formativas realizadas
en este Instituto.

Para el desarrollo de los procesos de aprendizaje, los alumnos contaran con el
acceso gratuito a «Agora» (http://agora.edu.es/), a La Administracién al Dia (http:/
laadministracionaldia.inap.es) y al Banco de Conocimiento (http://bci.inap.es/), asi como
a la Red Social Profesional (https://social.inap.es/).

La valoracion prevista para cada curso lo es a efectos de lo dispuesto en el
articulo 1.D) de la Orden de 10 de agosto de 1994, por la que se dictan normas sobre
concursos de provision de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter estatal, en relacién con lo establecido en la Resolucién del
Instituto Nacional de Administracion Publica, de 26 de octubre de 1994 («Boletin Oficial
de Estado» de 8 de noviembre de 1994).

Madrid, 12 de enero de 2021.—El Director del Instituto Nacional de Administracion
Publica, Mariano Fernandez Enguita.

cve: BOE-A-2021-659

https:/iwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es



		2021-01-14T20:34:55+0100




