
III. OTRAS DISPOSICIONES

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN
12867 Resolución de 15 de octubre de 2020, de la Dirección General de Innovación 

y Formación Profesional, del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, 
por la que se publica el procedimiento de evaluación y acreditación de 
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de 
vías no formales de formación.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 13.4 del Real Decreto 1224/2009, 
de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por 
experiencia laboral (BOE número 205, de 25 de agosto), y una vez aprobada la 
resolución del Director General de Innovación y Formación Profesional del Departamento 
de Educación, Cultura y Deporte, por la que se convoca el procedimiento de 
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia 
laboral o de vías no formales de formación incluidas en diversas cualificaciones del 
catálogo nacional de cualificaciones profesionales,

El Director General de Innovación y Formación Profesional del Departamento de 
Educación, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragón resuelve anunciar los siguientes 
aspectos de la misma:

Primero.

La Resolución de 2 de octubre de 2020, del Director General de Innovación y 
Formación Profesional del Departamento de Educación, Cultura y Deporte del Gobierno 
de Aragón, por la que se convoca el procedimiento de evaluación y acreditación de 
competencias adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías no formales de 
formación incluidas en diversas cualificaciones del catálogo nacional de cualificaciones 
profesionales, está previsto que se publique en el «Boletín Oficial de Aragón» de 
fecha 20 de octubre de 2020.

Segundo.

Se convocan los procedimientos de evaluación y acreditación de competencias 
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías no formales de 
formación indicados en el anexo I de esta resolución.

Tercero.

El número de plazas previstas en cada uno de los procedimientos convocados es el 
indicado en el anexo I de esta resolución.

Se podrá ampliar el número de plazas convocadas en cada procedimiento cuando 
existan circunstancias que lo justifiquen.

Cuarto.

El plazo de presentación de solicitudes será del 16 de noviembre al 11 de diciembre 
de 2020, ambos inclusive.

Quinto.

Las bases de la resolución de la convocatoria del presente procedimiento, así como 
la solicitud de participación, estarán disponibles a efectos informativos en la siguiente 
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dirección de Internet, del Departamento de Educación, Cultura y Deporte: https://
www.peacaragon.es/.

Sexto.

La solicitud cumplimentada en la aplicación informática deberá imprimirse y, junto 
con la documentación justificativa que se indica en la convocatoria, ser presentada, en el 
plazo establecido en el apartado séptimo de la citada Resolución de 2 de octubre 
de 2020, en el centro gestor asignado a cada uno de los procedimientos establecido en 
el apartado décimo de dicha resolución y relacionados en el anexo III.

Así mismo, la solicitud podrá presentarse en cualquiera de los lugares previstos en el 
artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

La solicitud de participación y la documentación justificativa también se podrá 
presentar de forma telemática a través de la sede electrónica del Gobierno de Aragón 
(https://www.aragon.es/tramites/registro-electronico-general). En este caso, en el asunto 
de la solicitud se deberá de indicar el código del procedimiento y el ORG del centro 
gestor que aparecen en el anexo III, y a continuación incluir el siguiente texto 
«Procedimiento electrónico número 509».

Séptimo.

La presente convocatoria se encuentra entre las actuaciones financiables en el 
Programa de Cooperación Territorial Extraordinario para actuaciones del Plan de 
Formación Profesional para el crecimiento económico y social y la empleabilidad del 
Ministerio de Educación y Formación Profesional.

Zaragoza, 15 de octubre de 2020.–El Director General de Innovación y Formación 
Profesional, Antonio Martínez Ramos.

ANEXO I

Procedimientos de evaluación y acreditación de competencias convocados

Código TMV 2020-011. PEAC. Planificación y Control del Área de Carrocería y 
Electromecánica

– Familia profesional: TMV - Transporte y Mantenimiento de Vehículos.
– Nivel 3.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia:

• TMVG0110 Planificación y control del área de electromecánica.
• TMVL0609 Planificación y control del área de carrocería.

– Títulos de formación profesional de referencia:

• TMV301 Técnico Superior en Automoción.
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– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN TMV049_3 - PLANIFICACIÓN Y CONTROL DEL ÁREA DE CARROCERÍA

Unidades de competencia Horas formación

UC0134_3 PLANIFICAR LOS PROCESOS DE REPARACIÓN DE 
ELEMENTOS AMOVIBLES Y FIJOS NO ESTRUCTURALES, 
CONTROLANDO LA EJECUCIÓN DE LOS MISMOS.

180

UC0135_3 PLANIFICAR LOS PROCESOS DE REPARACIÓN DE 
ESTRUCTURAS DE VEHÍCULOS, CONTROLANDO LA EJECUCIÓN DE 
LOS MISMOS.

120

UC0136_3 PLANIFICAR LOS PROCESOS DE PROTECCIÓN, 
PREPARACIÓN Y EMBELLECIMIENTO DE SUPERFICIES, 
CONTROLANDO LA EJECUCIÓN DE LOS MISMOS.

210

UC0137_3 GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS Y LA 
LOGÍSTICA ASOCIADA, ATENDIENDO A CRITERIOS DE EFICACIA, 
SEGURIDAD Y CALIDAD.

130

CUALIFICACIÓN TMV050_3 - PLANIFICACIÓN Y CONTROL DEL ÁREA DE ELECTROMECÁNICA

Unidades de competencia Horas formación

UC0137_3 GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS Y LA 
LOGÍSTICA ASOCIADA, ATENDIENDO A CRITERIOS DE EFICACIA, 
SEGURIDAD Y CALIDAD.

130

UC0138_3 PLANIFICAR LOS PROCESOS DE REPARACIÓN DE LOS 
SISTEMAS ELÉCTRICOS, ELECTRÓNICOS, DE SEGURIDAD Y 
CONFORTABILIDAD, CONTROLANDO LA EJECUCIÓN DE LOS MISMOS.

210

UC0139_3 PLANIFICAR LOS PROCESOS DE REPARACIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE TRANSMISIÓN DE FUERZA Y TRENES DE RODAJE, 
CONTROLANDO LA EJECUCIÓN DE LOS MISMOS.

170

UC0140_3 PLANIFICAR LOS PROCESOS DE REPARACIÓN DE LOS 
MOTORES TÉRMICOS Y SUS SISTEMAS AUXILIARES CONTROLANDO 
LA EJECUCIÓN DE LOS MISMOS.

170

– Funciones o puestos de trabajo relacionados:

• Jefe de taller de carrocería: chapa y pintura, recepcionista de vehículos, encargado 
de taller, encargado de ITV, perito tasador de vehículos, jefe de ventas.

• Jefe del área electromecánica, recepcionista, encargado de taller de 
electromecánica, encargado de ITV, perito tasador de vehículos, jefe de servicio, 
encargado área comercial.

Código AFD 2020-012. PEAC. Guía por Itinerarios de Baja y Media Montaña

– Familia profesional: AFD - Actividades Físicas y Deportivas.
– Nivel 2.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: AFDA0611 Guía por itinerarios de 

baja y media montaña.
– Títulos de formación profesional de referencia: AFD201 Técnico en Guía en el 

medio natural y de tiempo libre.
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– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN AFD159_2 - GUÍA POR ITINERARIOS DE BAJA Y MEDIA MONTAÑA

Unidades de competencia Horas formación

UC0272_2 ASISTIR COMO PRIMER INTERVINIENTE EN CASO DE 
ACCIDENTE O SITUACIÓN DE EMERGENCIA. 60

UC0505_2 DETERMINAR Y ORGANIZAR ITINERARIOS POR BAJA Y 
MEDIA MONTAÑA. 120

UC0506_2 PROGRESAR CON EFICACIA Y SEGURIDAD POR TERRENO 
DE BAJA Y MEDIA MONTAÑA Y TERRENO NEVADO DE TIPO NÓRDICO. 210

UC0507_2 GUIAR Y DINAMIZAR A PERSONAS POR ITINERARIOS DE 
BAJA Y MEDIA MONTAÑA Y TERRENO NEVADO DE TIPO NÓRDICO. 180

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Monitores deportivos en 
campamentos, Guías en actividades de senderismo, Montañismo por baja y media 
montaña, Travesía por baja y media montaña, Rutas nevadas tipo nórdico con raquetas, 
Ayudantes en salvamento y rescate.

Código COM 2020-013. PEAC. Actividades de Venta

– Familia profesional: COM - Comercio y Marketing.
– Nivel 2.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: COMV0108 Actividades de venta.
– Títulos de formación profesional de referencia: COM201 Técnico en Actividades 

Comerciales.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN COM085_2 - ACTIVIDADES DE VENTA

Unidades de competencia Horas formación

UC0239_2 REALIZAR LA VENTA DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS A 
TRAVÉS DE LOS DIFERENTES CANALES DE COMERCIALIZACIÓN 180

UC0240_2 REALIZAR LAS OPERACIONES AUXILIARES A LA VENTA. 150

UC0241_2 EJECUTAR LAS ACCIONES DEL SERVICIO DE ATENCIÓN AL 
CLIENTE, CONSUMIDOR Y USUARIO 150

UC1002_2 COMUNICARSE EN INGLÉS CON UN NIVEL DE USUARIO 
INDEPENDIENTE, EN ACTIVIDADES COMERCIALES 90

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Comerciante de tienda, Gerente de 
pequeño comercio, Jefe de ventas, Dependiente de comercio, Operador de venta en 
comercio electrónico, Técnico de información y atención al cliente, Agente comercial, 
Encargado de tienda, Coordinador de comerciales, Supervisor de telemarketing, 
Vendedor/a, Vendedor/a técnico/a, Representante comercial, Orientador/a comercial, 
Promotor/a, Teleoperadores (Call Center), cajero/a, Operador de contac-center.

Código INA 2020-014. PEAC. Panadería, Bollería, Pastelería y Confitería

– Familia profesional: INA - Industrias Alimentarias.
– Nivel 2.
– Plazas 50.
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– Certificados de profesionalidad de referencia:

• INAF0109 Pastelería y confitería.
• INAF0108 Panadería y bollería.

– Títulos de formación profesional de referencia:

• HOT 201 Técnico en Cocina y Gastronomía.
• HOT 203 Técnico en Servicios de Restauración.
• HOT 207 Técnico en Panadería, Repostería y Confitería.

– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN INA015_2 - PANADERÍA Y BOLLERÍA

Unidades de competencia Horas formación

UC0034_2 REALIZAR Y/O DIRIGIR LAS OPERACIONES DE 
ELABORACIÓN DE MASAS DE PANADERÍA Y BOLLERÍA 270

UC0035_2 CONFECCIONAR Y/O CONDUCIR LAS ELABORACIONES 
COMPLEMENTARIAS, COMPOSICIÓN, DECORACIÓN Y ENVASADO DE 
LOS PRODUCTOS DE PANADERÍA Y BOLLERÍA.

150

UC0036_2 APLICAR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD, HIGIENE Y 
PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE EN LA INDUSTRIA PANADERA 60

CUALIFICACIÓN INA107_2 - PASTELERÍA Y CONFITERÍA

Unidades de competencia Horas formación

UC0305_2 CONTROLAR EL APROVISIONAMIENTO, EL 
ALMACENAMIENTO Y LA EXPEDICIÓN DE LAS MATERIAS PRIMAS Y 
AUXILIARES Y DE LOS PRODUCTOS TERMINADOS Y PREPARAR LOS 
EQUIPOS Y EL UTILLAJE A UTILIZAR EN LOS PROCESOS DE 
ELABORACIÓN.

90

UC0306_2 REALIZAR Y/O CONTROLAR LAS OPERACIONES DE 
ELABORACIÓN DE MASAS, PASTAS Y PRODUCTOS BÁSICOS DE 
MÚLTIPLES APLICACIONES PARA PASTELERÍA-REPOSTERÍA

120

UC0307_2 REALIZAR Y/O CONTROLAR LAS OPERACIONES DE 
ELABORACIÓN DE PRODUCTOS DE CONFITERÍA, CHOCOLATERÍA, 
GALLETERÍA Y OTRAS ELABORACIONES.

120

UC0308_2 REALIZAR EL ACABADO Y DECORACIÓN DE LOS 
PRODUCTOS DE PASTELERÍA Y CONFITERÍA. 120

UC0309_2 REALIZAR EL ENVASADO Y LA PRESENTACIÓN DE LOS 
PRODUCTOS DE PASTELERÍA Y CONFITERÍA 60

UC0310_2 APLICAR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD, HIGIENE Y 
PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA. 60

– Funciones o puestos de trabajo relacionados:

• Panadero, Elaborador de bollería, Elaborador de bases y masas de pizzas, 
Trabajadores relacionados con el procesamiento de alimentos.

• Trabajador de la elaboración de galletas, Pastelero en general, Repostero 
(pastelería), Turronero, Elaborador de caramelos, Trabajador de la elaboración de cacao 
y chocolate, Churrero, Confitero, Trabajadores de la elaboración de caramelos y dulces, 
galletero, Operadores de máquinas para elaborar productos de panadería y repostería 
industrial, en general, Elaborador-decorador de pasteles.
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Código SEA 2020-01. PEAC. Gestión Ambiental

– Familia profesional: SEA - Seguridad y Medio Ambiente.
– Nivel 3.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: SEAG0211 Gestión ambiental.
– Títulos de formación profesional de referencia: SEA303 Técnico Superior en 

Química y Salud Ambiental.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN SEA597_3 - GESTIÓN AMBIENTAL

Unidades de competencia Horas formación

UC1971_3 GESTIONAR LA DOCUMENTACIÓN NORMATIVA RELATIVA AL 
SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA ORGANIZACIÓN (SGA). 60

UC1972_3 DOCUMENTAR LOS ASPECTOS AMBIENTALES DE LA 
ORGANIZACIÓN. 60

UC1973_3 EJECUTAR LA PUESTA EN MARCHA Y MANTENIMIENTO DEL 
SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL (SGA). 150

UC1974_3 EVALUAR LOS RIESGOS AMBIENTALES PARA LA 
PREVENCIÓN DE ACCIDENTES. 210

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Coordinador de sistemas de gestión 
ambiental, Documentalista ambiental, Programador de actividades ambientales, Técnico 
en gestión ambiental.

Código SSC 2020-016. PEAC. Actividades de Tiempo Libre Infantil y Juvenil

– Familia profesional: SSC - Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
– Nivel 2.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: SSCB0209 Dinamización de 

actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.
– Títulos de formación profesional de referencia: AFD201 Técnico en Guía en el 

medio natural y de tiempo libre.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN SSC564_2 - DINAMIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO 
INFANTIL Y JUVENIL

Unidades de competencia Horas formación

UC1866_2 ORGANIZAR, DINAMIZAR Y EVALUAR ACTIVIDADES EN EL 
TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL. 90

UC1867_2 ACTUAR EN PROCESOS GRUPALES CONSIDERANDO EL 
COMPORTAMIENTO Y LAS CARACTERÍSTICAS EVOLUTIVAS DE LA 
INFANCIA Y JUVENTUD.

60

UC1868_2 EMPLEAR TÉCNICAS Y RECURSOS EDUCATIVOS DE 
ANIMACIÓN EN EL TIEMPO LIBRE. 120

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Monitor/a de tiempo libre infantil y 
juvenil, Monitor/a de campamentos, albergues de juventud, de casas de colonias, de 
granjas- escuelas, de aulas y escuelas de naturaleza, Monitor/a de actividades en el 
marco escolar.
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Código ENA 2020-017. PEAC. Instalaciones Receptoras y Aparatos de Gas

– Familia profesional: ENA - Energía y Agua.
– Nivel 2.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: ENAS0110 Montaje, puesta en 

servicio, mantenimiento, inspección y revisión de instalaciones receptoras y aparatos de 
gas.

– Títulos de formación profesional de referencia: IMA203 Técnico en Instalaciones de 
Producción de Calor.

– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

Cualificación ENA472_2 - MONTAJE, PUESTA EN SERVICIO, MANTENIMIENTO, INSPECCIÓN Y 
REVISIÓN DE INSTALACIONES RECEPTORAS Y APARATOS DE GAS

Unidades de competencia Horas formación

UC1522_2 REALIZAR INSTALACIONES RECEPTORAS COMUNES E 
INDIVIDUALES DE GAS. 210

UC1523_2 REALIZAR LA PUESTA EN SERVICIO, INSPECCIÓN Y 
REVISIÓN PERIÓDICA DE INSTALACIONES RECEPTORAS DE GAS. 90

UC1524_2 REALIZAR LA PUESTA EN MARCHA Y ADECUACIÓN DE 
APARATOS A GAS. 90

UC1525_2 MANTENER Y REPARAR INSTALACIONES RECEPTORAS Y 
APARATOS DE GAS. 90

UC1526_2 PREVENIR RIESGOS EN INSTALACIONES RECEPTORAS Y 
APARATOS DE GAS. 60

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Instalador de gas, Inspector de 
instalaciones receptoras de gas, Agente de puesta en marcha y adecuación de aparatos 
a gas, Técnico de mantenimiento de instalaciones y aparatos a gas.

Código SEA 2020-018. PEAC. Extinción de Incendios y Salvamento

– Familia profesional: SEA - Seguridad y Medio Ambiente.
– Nivel 2.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: SEAD0111 Extinción de incendios y 

salvamento.
– Títulos de formación profesional de referencia: SEA201 Técnico en Emergencias y 

Protección Civil.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN SEA129_2 - EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

Unidades de competencia Horas formación

UC0401_2 EJECUTAR LAS OPERACIONES NECESARIAS PARA SALVAR 
VIDAS EN PELIGRO. 90

UC0402_2 EJECUTAR LAS OPERACIONES NECESARIAS PARA EL 
CONTROL Y LA EXTINCIÓN DE INCENDIOS. 240

UC0403_2 ACTUAR EN SUCESOS DESCONTROLADOS CON AMENAZA 
PARA LAS PERSONAS O EL MEDIO AMBIENTE. 60
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CUALIFICACIÓN SEA129_2 - EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

Unidades de competencia Horas formación

UC0404_2 EJECUTAR LAS OPERACIONES NECESARIAS PARA EL 
CONTROL DE EMERGENCIAS CON LAS AYUDAS TÉCNICAS 
ADECUADAS.

150

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Bombero de servicios municipales, 
Bombero de servicios provinciales, Bombero de servicios de comunidad autónoma, 
Bombero de servicios mancomunados, Bombero de servicios consorciados, Bombero 
voluntario, Bombero voluntario de la Dirección General de la Conservación de la 
Naturaleza, Bombero de aeropuertos, Bombero de empresa privada, Bombero de otros 
servicios (FF.AA., entes públicos, entre otros).

Código IMP 2020-019. PEAC. Hidrotermal

– Familia profesional: IMP - Imagen Personal.
– Nivel 3.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: IMPP0308 Hidrotermal.
– Títulos de formación profesional de referencia: IMP302 Técnico Superior en 

Estética Integral y Bienestar.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN IMP023_3 - HIDROTERMAL

Unidades de competencia Horas formación

UC0061_3 APLICAR Y SUPERVISAR LAS TÉCNICAS HIDROTERMALES 
PERSONALIZANDO LOS PROTOCOLOS NORMALIZADOS. 150

UC0062_3 APLICAR COSMÉTICA TERMAL EN LOS SERVICIOS 
HIDROTERMALES. 60

UC0063_3 REALIZAR MASAJES MANUALES Y/O MECÁNICOS CON 
FINES ESTÉTICOS. 120

UC1260_3 PROTOCOLIZAR Y ORGANIZAR LOS SERVICIOS 
HIDROTERMALES Y COMPLEMENTARIOS. 150

– Funciones o puestos de trabajo relacionados:Masajista estético, especialista en 
técnicas hidrotermales, Técnico en servicios hidrotermales, Responsable de «spa».

Código ENA 2020-020. PEAC. Montaje y Mantenimiento de Redes de Agua

– Familia profesional: ENA - Energía y Agua.
– Nivel 2.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: ENAT0108 Montaje y mantenimiento 

de redes de agua.
– Títulos de formación profesional de referencia: –.
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– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN ENA191_2 - MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA

Unidades de competencia Horas formación

UC0606_2 REPLANTEAR REDES DE DISTRIBUCIÓN DE AGUA Y 
SANEAMIENTO 60

UC0607_2 MONTAR REDES DE DISTRIBUCIÓN DE AGUA Y 
SANEAMIENTO 180

UC0608_2 PONER EN SERVICIO Y OPERAR REDES DE DISTRIBUCIÓN 
DE AGUA Y SANEAMIENTO 60

UC0609_2 MANTENER REDES DE DISTRIBUCIÓN DE AGUA Y 
SANEAMIENTO 150

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Montadores de abastacimiento y 
distribución de agua, Montadores de redes e instalaciones de saneamiento, 
Mantenedores de redes de agua, Mantenedores de redes de saneamiento.

Código HOT 2020-021. PEAC. Servicios de Restaurante, Bar y Cafetería

– Familia profesional: HOT - Hostelería y Turismo.
– Nivel 2.
– Plazas 75.
– Certificados de profesionalidad de referencia: –.
– Títulos de formación profesional de referencia: HOT203 Técnico en Servicios de 

Restauración.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN HOT679_2 - SERVICIOS DE RESTAURANTE, BAR Y CAFETERÍA

Unidades de competencia Horas formación

UC0711_2 ACTUAR BAJO NORMAS DE SEGURIDAD, HIGIENE Y 
PROTECCIÓN AMBIENTAL EN HOSTELERÍA. 60

UC1048_2 SERVIR VINOS Y PRESTAR INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE 
LOS MISMOS. 90

UC1051_2 COMUNICARSE EN INGLÉS, CON UN NIVEL DE USUARIO 
INDEPENDIENTE, EN LOS SERVICIOS DE RESTAURACIÓN. 90

UC1054_2 DISPONER TODO TIPO DE SERVICIOS ESPECIALES EN 
RESTAURACIÓN. 60

UC2298_2 DESARROLLAR EL PROCESO DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 
Y BEBIDAS EN BARRA Y MESA. 120

UC2299_2 PREPARAR Y SERVIR BEBIDAS DISTINTAS A VINOS. 90

UC2300_2 CONFECCIONAR ELABORACIONES CULINARIAS SENCILLAS 
Y ELABORAR PLATOS A LA VISTA DEL CLIENTE. 120

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Jefes de sector, camareros de barra 
y/o dependientes de cafetería, Camareros de sala o JeFes de rango, Barman/barwoman.

Código HOT 2020-022. PEAC. Operaciones Básicas de Pisos en Alojamientos

– Familia profesional: HOT - Hostelería y Turismo.
– Nivel 1.
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– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: HOTA0108 Operaciones básicas de 

pisos en alojamientos.
– Títulos de formación profesional de referencia: –.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN HOT222_1 - OPERACIONES BÁSICAS DE PISOS EN ALOJAMIENTOS

Unidades de competencia Horas formación

UC0706_1 PREPARAR Y PONER A PUNTO HABITACIONES, ZONAS 
NOBLES Y ÁREAS COMUNES 150

UC0707_1 REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE LAVADO DE ROPA PROPIAS 
DE ESTABLECIMIENTOS DE ALOJAMIENTO 90

UC0708_1 REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE PLANCHADO Y ARREGLO 
DE ROPA, PROPIAS DE ESTABLECIMIENTOS DE ALOJAMIENTO 90

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Limpiadores en instituciones 
sanitarias, Personal de limpieza en oficinas, hoteles y otros establecimientos similares, 
Camareros de pisos (hostelería), Lenceros-lavanderos-planchadores (hostelería).

Código AFD 2020-023. PEAC. Fitness Acuático e Hidrocinesia

– Familia profesional: AFD - Actividades Físicas y Deportivas.
– Nivel 3.
– Plazas 50.
– Certificados de profesionalidad de referencia: AFDA0111 Fitness acuático e 

hidrocinesia.
– Títulos de formación profesional de referencia: AFD302 Técnico Superior en 

Acondicionamiento físico.
– Unidades de competencia convocadas en el procedimiento:

CUALIFICACIÓN AFD511_3 - FITNESS ACUÁTICO E HIDROCINESIA

Unidades de competencia Horas formación

UC0272_2 ASISTIR COMO PRIMER INTERVINIENTE EN CASO DE 
ACCIDENTE O SITUACIÓN DE EMERGENCIA. 60

UC0273_3 DETERMINAR LA CONDICIÓN FÍSICA, BIOLÓGICA Y 
MOTIVACIONAL DEL USUARIO 150

UC1663_3 DISEÑAR Y EJECUTAR HABILIDADES Y SECUENCIAS DE 
FITNESS ACUÁTICO. 120

UC1664_3 PROGRAMAR, DIRIGIR Y DINAMIZAR ACTIVIDADES DE 
FITNESS ACUÁTICO. 150

UC1665_3 ELABORAR Y APLICAR PROTOCOLOS DE HIDROCINESIA. 150

– Funciones o puestos de trabajo relacionados: Instructor de «fitness» acuático, 
Entrenador personal de grupos de hidrocinesia, Coordinador de actividades de 
Hidrocinesia, Coordinador de actividades de «fitness» acuático.
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ANEXO II

Puntos de información y servicios de orientación

Provincia: Huesca

Localidad Punto Domicilio Teléfono Email

Huesca CPIFP 
Montearagón.

Carretera Sariñena s/n km 
4. 22071. Huesca. 974242673 iope@cpifpmontearagon.es

Huesca CPIFP 
Pirámide.

Ctra. de Cuarte, s/n. 
22004. Huesca. 974210102 iope@cpifppiramide.com

Huesca CPIFP San 
Lorenzo.

C/ Madrid, 2. 22004 
Huesca. 974243633 iope@escuelahosteleria.org

Provincia: Teruel

Localidad Punto Domicilio Teléfono Email

Alcañiz CPIFP Bajo 
Aragón.

José Pardo Sastrón, s/n. 
44600. Alcañiz –Teruel. 978831063 iope@cpifpbajoaragon.com

Teruel
CPIFP 
Escuela 
Hostelería.

C/ Mariano Muñoz 
Nogués, 11. 44001. Teruel. 978600135 eachosteleriate@cifpa.aragon.

es

Teruel CPIFP San 
Blas.

Barrio San Blas s/n. 
44195. San Blas. Teruel. 978618820 iope@cpifpesanblas.es

Provincia: Zaragoza 

Localidad Punto Domicilio Teléfono Email

Zaragoza
CPIFP 
Corona de 
Aragón.

Corona de Aragón, 35. 
50009. Zaragoza. 976467000 iope@cpicorona.es

Zaragoza CPIFP Los 
Enlaces.

Jarque de Moncayo, 10. 
50012. Zaragoza. 976300804 iope@cpilosenlaces.com

Zaragoza CPIFP 
Movera.

Ctra. Pastriz, km. 3,6. B.º 
Movera. 50194. Zaragoza. 976586239 iope@cpifpmovera.es

Zaragoza CRN CIFPA. Calle Castillo de Capua, 2. 
50197. Zaragoza. 978618460 eac.cifpa@aragon.es

ANEXO III

Centros gestores de los procedimientos de evaluación y acreditación de 
competencias convocados

Procedimiento ORG Centro gestor Localidad Domicilio Teléfono Email

TMV 2020-11 ORG13698 CPIFP Bajo Aragón. Alcañiz José Pardo Sastrón, s/n. 44600. 
Alcañiz-Teruel. 978831063 peac@cpifpbajoaragon.com

AFD 2020-12 ORG12959 CPIFP Pirámide. Huesca Ctra. de Cuarte, s/n. 22004. 
Huesca. 974210102 eac@cpifppiramide.com
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Procedimiento ORG Centro gestor Localidad Domicilio Teléfono Email

COM 2020-13 ORG13553 CPIFP Los Enlaces. Zaragoza Jarque de Moncayo, 10. 50012, 
Zaragoza. 976300804 eac@cpilosenlaces.com

INA 2020-14 ORG14060 CPIFP Movera. Zaragoza Ctra. Pastriz, km. 3, 6 B.º 
Movera. 50194 Zaragoza. 976586239 peacmovera@cpifpmovera.es

SEA 2020-15 ORG13374 CPIFP San Blas. Teruel Barrio San Blas, 44195. Teruel. 978618820 eacsanblas@ifpesanblas.es

SSC 2020-16 ORG13157 CPIFP Montearagón. Huesca Carretera Sariñena s/n km 4. 
22071. 974242673 eac@cpifpmontearagon.es

ENA 2020-17 ORG12959 CPIFP Pirámide. Huesca Ctra. de Cuarte, s/n. 22004. 
Huesca. 974210102 eac@cpifppiramide.com

SEA 2020-18 ORG13157 CPIFP Montearagón. Huesca Carretera Sariñena s/n km 4. 
22071. 974242673 eac@cpifpmontearagon.es

IMP 2020-19 ORG13552 CPIFP Corona de 
Aragón. Zaragoza Corona de Aragón, 35. 50009. 

Zaragoza. 976467000 peac@cpicorona.es

ENA 2020-20 ORG13552 CPIFP Corona de 
Aragón. Zaragoza Corona de Aragón, 35. 50009. 

Zaragoza. 976467000 peac@cpicorona.es

HOT 2020-21 ORG13220 CPIFP Escuela 
Hostelería de Teruel. Teruel Mariano Muñoz Nogués, 11. 

44001. Teruel. 978600135 eachosteleriate@cifpa.aragon.es

HOT 2020-22 ORG12960 CPIFP San Lorenzo. Huesca C/Madrid, 2. 22004 Huesca. 974243633 peac@escuelahosteleria.org

AFD 2020-23 ORG13552 CPIFP Corona de 
Aragón. Zaragoza Corona de Aragón, 35. 50009. 

Zaragoza. 976467000 peac@cpicorona.es
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