
III. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
11350 Resolución de 27 de agosto de 2020, de la Universidad de Vigo, por la que se 

publica la modificación del plan de estudios de Graduado en Dirección y 
Gestión Pública.

El plan de estudios de la titulación de grado en Dirección y Gestión Pública por la 
Universidad de Vigo fue publicado en el «Boletín Oficial del Estado» del 1 de noviembre 
de 2010, una vez establecido el carácter oficial del título por acuerdo del Consejo de 
Ministros de 12 de marzo de 2010, publicado mediante resolución de la Secretaría 
General de Universidades del 7 de abril de 2010 (BOE del 29).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 28 del Real Decreto 1393/2007, de 29 
de octubre, modificado por Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece 
el procedimiento para la modificación de planes de estudio ya verificados, y tras obtener 
el informe favorable de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Galicia a 
la solicitud de la Universidad de Vigo de modificación del plan de estudios de la titulación 
de grado en Dirección y Gestión Pública,

Este Rectorado resuelve:

Publicar la modificación del plan de estudios conducente a la obtención del título 
universitario oficial de graduado o graduada en Dirección y Gestión Pública por la 
Universidad de Vigo, que se recoge en el anexo de esta resolución.

Vigo, 27 de agosto de 2020.–El Rector, Manuel Joaquín Reigosa Roger.

ANEXO

Denominación del Título: Graduado o Graduada en Dirección y Gestión Pública por 
la Universidad de Vigo.

Rama de conocimiento a la que se adscribe el Título (RD 1393/2007, de 29 de 
octubre): Ciencias Sociales y Jurídicas.

Código de la Titulación:

P04G092 (Modalidad presencial. Facultad de Ciencias Sociales y de la 
Comunicación. Campus de Pontevedra).

P04G095 (Modalidad virtual. Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación. 
Campus de Pontevedra).

Código RUCT: 2501122.

Distribución del plan de estudios en créditos ECTS:

Tipo de materia Créditos ECTS

Formación básica. 60

Materias obligatorias. 132

Materias optativas (incluye prácticas externas: 12 ECTS). 42

Trabajo de Fin de Grao. 6

  Total. 240
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Distribución de los créditos de la Formación Básica del plan de estudios:

Rama de conocimiento
Materia de la Rama 
(RD 1393/2007, de 

29 de octubre)

Materias vinculadas del plan de 
estudos

ECTS

Materia Rama

Ciencias Sociales y 
Jurídicas.

Ciencia Política.

Ciencia política. 6

42

60

Ciencia de la administración y 
gestión pública. 6

Sistema político español. 6

Gobernanza, globalización y 
derechos humanos. 6

Instituciones y políticas de la unión 
europea. 6

Políticas públicas. 6

Gobiernos autonómicos. 6

Economía. Economía pública. 6

Derecho. Derecho administrativo I. 6

Sociología. Sociología general. 6

    Total ECTS. 60

Organización temporal del plan de estudios de Grado en Dirección y Gestión 
Pública

Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación – Campus de Pontevedra

Curso Sem. Asignatura Mod. Tipo ECTS  Curso Sem. Asignatura Mod. Tipo ECTS

1 1 Ciencia política: Ciencia política. MFB FB 6  1 2 Derecho: Derecho administrativo I. MFB FB 6

1 1 Ciencia política: Ciencia de la 
administración y gestión pública. MFB FB 6  1 2 Ciencia política: Instituciones y 

políticas de la Unión Europea. MFB FB 6

1 1 Economía: Economía pública. MFB FB 6  1 2 Sociología: Sociología general. MFB FB 6

1 1 Ciencia política: Sistema político 
español. MFB FB 6  1 2 Ciencia política: Políticas públicas. MFB FB 6

1 1
Ciencia política: Gobernanza, 
globalización y derechos 
humanos.

MFB FB 6  1 2 Ciencia política: Gobiernos 
autónomos. MFB FB 6

2 1 Derecho administrativo II. MFOB OB 6  2 2
Gestión de recursos humanos: 
Relaciones de puestos de trabajo y 
ofertas de empleo público multinivel.

MFOB OB 6

2 1 Estadística administrativa. MFOB OB 6  2 2 Gestión de la documentación pública. MFOB OB 6

2 1 Gestión de servicios públicos. MFOB OB 6  2 2 Derecho del trabajo y de la seguridad 
social. MFOB OB 6

2 1 Derecho financiero y tributario I: 
Instituciones y fuentes. MFOB OB 6  2 2 Derecho financiero y tributario II: 

Gestión tributaria y sistema fiscal. MFOB OB 6

2 1 Gestión de personas: 
Organización y funciones. MFOB OB 6  2 2 Economía del sector público. MFOB OB 6

3 1 Métodos cualitativos de 
investigación social. MFOB OB 6  3 2 Dirección pública profesional. MFOB OB 6
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Curso Sem. Asignatura Mod. Tipo ECTS  Curso Sem. Asignatura Mod. Tipo ECTS

3 1 Derecho presupuestario. MFOB OB 6  3 2 Habilidades en las administraciones 
públicas. MFOB OB 6

3 1 Contabilidad financiera. MFOB OB 6  3 2 Dirección pública en los gobiernos 
locales. MFOB OB 6

3 1 Gestión de proyectos 
institucionales. MFOB OB 6  3 2 Métodos cuantitativos de 

investigación social. MFOB OB 6

3 1 Evaluación de políticas y servicios 
públicos. MFOB OB 6  3 2 Contabilidad pública. MFOB OB 6

4 1 Régimen jurídico de la 
contratación del sector público. MFOB OB 6  4 2 Marketing público y responsabilidad 

social institucional. MFOB OB 6

4 1
Creatividad y solución de 
problemas en las organizaciones 
públicas.

MFOB OB 6  4 2 Gestión de las redes sociales 
institucionales. MFOB OP 6

4 1 TICs en las administraciones 
públicas. MFOB OB 6  4 2 Estrategias de cooperación al 

desarrollo sostenible. MFOB OP 6

4 1 Ética pública y transparencia. MFOB OB 6  4 2 Sociología del género en las 
organizaciones. MFOB OP 6

4 1 Networking Público: Cooperación 
institucional y partenariado. MFOB OB 6  4 2 Gestión de datos en las 

administraciones públicas. MFOB OP 6

4 1 Gobierno abierto, política e 
instituciones. MFOB OB 6  4 2 Habilidades orientadas al empleo en 

las organizaciones públicas. MFOB OP 6

       4 2 Prácticas externas. MFOB OP 12

       4 2 Trabajo de Fin de Grado. MTGB OB 6

Optativas: A escoger un total de 42 ECTS de una oferta de 84 ECTS.
La temporalidad de las materias podrá, por circunstancias excepcionales, sufrir 

modificaciones, siempre que lo autorice el vicerrectorado con competencia en 
organización académica y con anterioridad al inicio del curso académico.

SEM.: Semestre. MOD.: Módulo (Ver abreviaturas en la tabla de organización de la 
oferta de créditos).

FB: Formación básica. OB: Obligatoria. OP: Optativa.

Organización de la oferta de créditos ECTS del plan de estudios por módulos del 
Grado en Dirección y Gestión Pública por la Universidad de Vigo

Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación–Campus de Pontevedra

Módulo Abreviatura ECTS
Oferta total Distribución de la oferta

Formación Básica. MFB 60 60 Formación Básica.

Formación Obligatoria. MFOB 132 132 Obligatorios.

Formación Optatividad. MFOP 78 78 Optativos.

Trabajo de Fin de Grao. MTFG 6 6 Obligatorios.

  Oferta total ECTS. 276  
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