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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

10361 Resolucién de 19 de agosto de 2020, del Instituto Geoldgico y Minero de
Espanfa, O.A., M.P, por la que se publica el Convenio con el Consejo Insular
de Menorca, sobre el estudio cientifico-técnico de las Cuevas de Cala Blanca.

El Consell Insular de Menorca y el Instituto Geoldgico y Minero de Espafia, O.A,,
M.P., han formalizado, con fecha 4 de febrero de 2020, un Convenio para el estudio
cientifico-técnico de las Cuevas de Cala Blanca, T.M. de Ciutadella (illa de Menorca)
Balears.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion del citado
Convenio en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 19 de agosto de 2020.—El Director del Instituto Geolégico y Minero de
Espana O.A., M.P., P. S. (Real Decreto 1953/2000, de 1 de diciembre), el Secretario
General del Instituto Geolégico y Minero de Espana, Luis Carreras Guillén.

CONVENIO ENTRE EL CONSELL INSULAR DE MENORCA'Y EL INSTITUTO
GEOLOGICO Y MINERO DE ESPANA, O.A., M.P., SOBRE EL ESTUDIO CIENTIFICO-
TECNICO DE LAS CUEVAS DE CALA BLANCA, T.M. DE CIUTADELLA (ILLA DE
MENORCA) BALEARS

En Palma de Mallorca, a 4 de febrero de 2020.

REUNIDOS

De una parte, dofia Susana Irene Mora Humbert, Presidenta del Consell Insular de
Menorca, nombrada mediante Pleno Extraordinario de Gobierno de fecha 7 de julio
de 2017, en cumplimiento del pacto de gobierno, en el ejercicio de las facultades que le
atribuyen sus competencias para autorizar y suscribir Convenios de colaboracién con
otras Administraciones Publicas.

De otra parte, dofa Isabel Suarez Diaz, Secretaria General del Instituto Geoldgico y
Minero de Espafia O.A., M.P., actuando en nombre y por cuenta de este Instituto en
calidad de Secretaria General en virtud de la Resolucion del Subsecretario de Ciencia,
Innovacién y Universidades de 12 de noviembre de 2018. La sefiora Suarez Diaz
comparece en este acto en sustitucién del Director del Instituto segun lo establecido en
los articulos 11.2.d) y 13.1.h) del Real Decreto 1953/2000, de 1 de diciembre (modificado
por Real Decreto 718/2010, de 28 de mayo), por el que se aprueba el Estatuto del
Instituto Geoldgico y Minero de Espafia, que la faculta a suplir al Director del Instituto
cuando concurran determinadas circunstancias.

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente para formalizar el presente
documento, en nombre de los organismos que representan, y en uso de las atribuciones
que les otorgan sus propios cargos,

EXPONEN

Primero.

Que se atribuye a la Administracién General del Estado la competencia sobre el
fomento y la coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica
(articulo 149.1.15.2 de la Constitucion) en conformidad con el interés general que obliga
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a todos los poderes publicos (articulo 44.2 de la Constitucion). Por otra parte, los
distintos Estatutos de Autonomia han ido asumiendo competencias en esta materia al
amparo del articulo 148.1.17.2 de la Constitucidn, para cada una de las Comunidades
Auténomas, y asi el Estatuto de Autonomia de la Comunitat Autdnoma de les llles
Balears tiene competencia exclusiva, segun el articulo 30.44 sobre investigacion,
innovacion y desarrollo cientifico y técnico, establecimiento de lineas propias de
investigacion y seguimiento, control y evolucion de los proyectos.

Segundo.

El Consell Insular de Menorca, en adelante (CIM), tiene las competencias de la
gestion insular de la isla de Menorca, entre otras funciones, la realizacion de estudios
sobre aspectos geoambientales que afecten a la citada isla, el control de los mismos, la
implantacion de medidas e infraestructuras y de calidad, y en general, cuantas hacen
referencia a una gestion racional, conservacion y mejora. Tiene por tanto, el fin de
ofrecer servicios publicos de calidad a los ciudadanos de Menorca, también relacionados
con aquellos relativos a los recursos naturales, garantizando en cada uno de ellos la
maxima calidad y eficiencia, dentro de un marco de sostenibilidad segun establece sus
competencias y la estructura organica basica de funcionamiento del CIM.

Tercero.

Que el Instituto Geoldgico y Minero de Esparia, O.A., M.P. (en adelante IGME), esta
adscrito actualmente al Ministerio de Ciencia e Innovacion, segun Real Decreto 2/2020,
de 12 de enero, por el que se reestructuran los Departamentos ministeriales, y
configurado como Organismo Publico de Investigacion de la Administracion General del
Estado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, con la naturaleza de organismo auténomo estatal de
los previstos en el articulo 98 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico».

Son funciones del IGME, entre otras, segun el articulo 3.° del capitulo | del Estatuto
del IGME aprobado por Real Decreto 1953/2000, de 1 de diciembre:

a) El estudio, investigacion, analisis y reconocimiento en el campo de las Ciencias y
Tecnologias de la Tierra.

b) La creacion de infraestructuras del conocimiento.

c) La informacién, la asistencia técnico-cientifica y el asesoramiento a las
Administraciones Publicas, agentes econdmicos y a la sociedad en general, en geologia,
hidrogeologia, ciencias geoambientales, recursos geoldgicos y minerales.

d) Las relaciones interdisciplinares con otras areas del saber, contribuyendo al
mejor conocimiento del territorio y de los procesos que lo configuran y modifican, al
aprovechamiento sostenido de sus recursos y a la conservacion del patrimonio geoldgico
e hidrico.

e) Elaborar y ejecutar los presupuestos de 1+D y de desarrollo de infraestructuras
de conocimiento en programas nacionales e internacionales, en el ambito de sus
competencias.

Por otra parte, el IGME, en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 1134/2007,
de 31 de agosto, por el que se modifica el Estatuto del IGME, entre otras funciones esta
la de informar, dar asistencia técnico cientifica y asesorar a las Administraciones
Pulblicas, agentes econdmicos y a la sociedad en general, en geologia, hidrogeologia,
ciencias geoambientales, recursos geolégicos y minerales.

El articulo 34.1 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovaciéon (BOE num 131, de 2 de junio de 2011), establece la posibilidad de suscribir
Convenios de colaboracion entre agentes publicos, como es el caso de este Convenio.
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Cuarto.

Que ambas partes manifiestan coincidencia de intereses para desarrollar los trabajos
que se detallan en el presente Convenio especifico por encontrarse dentro de las
funciones atribuidas a ambos organismos.

Quinto.

El IGME dispone de una Unidad en Palma de Mallorca, Baleares, con personal
especializado en estudios ligados a la geologia, hidrogeologia, geomorfologia vy
cartografia geocientifica en el territorio balear. Este campo de investigacion representa
una de las principales actividades de la Unidad, con una dedicacion creciente en los
Ultimos afios. A la firma del presente acuerdo, la Unidad del IGME en Baleares
colaborard activamente en la resolucion de los objetivos propuestos.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes se reconocen la capacidad legal
necesaria para formalizar este Convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio es establecer el marco de colaboracién y
cooperacion entre el CIM y el IGME, para la realizacién de diferentes actividades técnico-
cientificas en las Cuevas de Cala Blanca, T.M. de Ciutadella (illa de Menorca), en el
ambito de las aguas subterraneas, el endokarst, la geomorfologia y los riesgos
geoldgicos entre otros, mediante la realizacion de trabajos conjuntos por parte de ambos
organismos publicos.

Segunda. Definicién de los trabajos.

A través del presente Convenio se pretende fijar la forma de cooperaciéon con el
objeto de consolidar su relacién y dar fluidez al intercambio de prestaciones. Los trabajos
a desarrollar se basan en tres grandes bloques:

1. Realizacién de las actividades técnico cientificas en las Cuevas de Cala Blanca:

a) Estudios encaminados al analisis integral de riesgos en el interior de las
cavidades.

b) Estudios puntuales de problematicas locales relacionadas con los riesgos en el
exterior.

c) Realizacion de cartografias geomorfoldgicas de las cavidades.

d) Analisis de los parametros hidrogeoldgicos generales y concretos de las cuevas.

e) Analisis microclimaticos de las Cuevas.

f) Estudios de calidad de las aguas subterraneas.

2. Contribucién con los datos existentes de la fase 1 de trabajo por parte del CIM
previos a este Estudio, con el objetivo de mejorar e incrementar la infraestructura de
bases de datos del IGME en particular y del conocimiento en general de las diferentes
areas de trabajo en el IGME en general.

3. Difusiéon y divulgacion de los resultados obtenidos de acuerdo con lo que
establezcan ambas partes.

Tercera. Propiedad de los resultados, difusion y compromiso de confidencialidad.

1. Ambos Organismos se comprometen a facilitarse mutuamente cuanta
informacion se considere de utilidad para el mejor logro de los objetivos perseguidos.
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2. Los resultados obtenidos como consecuencia de este Convenio, seran propiedad
de las dos partes firmantes en la misma proporcion en la que se haya hecho el reparto
economico.

3. Si los resultados obtenidos de este trabajo conjunto fuesen susceptibles de
proteccion legal mediante patente u otro titulo de propiedad industrial o intelectual, los
derechos de explotacién de dicha propiedad corresponderan al CIM y al IGME, en la
misma proporcion en la que se haya hecho el reparto econdémico, dejando a salvo el
derecho moral de los autores a ser reconocidos como tales.

4. Las actividades que hayan sido fruto de la cooperaciéon de las partes y tengan
difusion ante terceros deberan mencionar expresamente a ambas instituciones y el
hecho de dicha cooperacion.

5. Cuando cualquiera de las partes tenga interés en utilizar los resultados parciales
o finales de los trabajos, estudios o proyectos conjuntos para su publicacién o difusién
por cualquier medio, debera solicitar la conformidad por escrito de la otra parte. Esta
debera responder en un plazo maximo de treinta dias comunicando su autorizacion, sus
reservas o su disconformidad, sobre la informacion contenida en dicha publicaciéon o
difusioén

6. Las partes se comprometen a acordar la forma y los tiempos de difundir las
informaciones cientificas o técnicas, sobre el desarrollo de los trabajos realizados.

7. En cualquier caso, el personal participante e implicado en las actividades de
intercambio debera observar el compromiso de confidencialidad, cuando las
circunstancias asi lo requieran.

8. EI IGME realizara las tareas de recopilacion e informaciéon necesarias. Tras la
elaboracién de la Memoria Final e Informe Final, se entregaran al CIM los resultados de
los trabajos que se han realizado, para una adecuada divulgacién de los contenidos.

9. Se insertaran los logotipos de ambas instituciones en los actos de presentacion y
comunicacién publicos que se van a llevar a cabo, y en cualquiera de las publicaciones o
comunicaciones. Cuando no sea posible, se hara constar por escrito que los trabajos se
derivan del presente Convenio de colaboracion.

Cuarta. Direccién de los trabajos.

La ejecucion de los trabajos a desarrollar en el Convenio correra a cargo del IGME.
Para la realizacion de estos trabajos, el IGME podra formalizar los contratos o suscribir
los oportunos Convenios de colaboracién con terceros.

Quinta. Normas de régimen interior.

1. El régimen de personal de cada una de las partes que desarrolle actividades en
la sede de la otra, debera respetar las normas de funcionamiento interno de sus
instalaciones, sin que en ningun caso se altere la relacion juridica ni adquiera derecho
alguno frente a la otra parte en virtud de este Convenio.

2. Las partes se comprometen reciprocamente a permitir el acceso del personal
implicado en el desarrollo conjunto de los fines y objetivos del presente Convenio a sus
instalaciones y a utilizar los equipos y materiales necesarios a tal efecto durante el
periodo que duren los trabajos conjuntos, en las mismas condiciones en las que se
ofrecen al personal propio de cada una de las entidades.

3. Asimismo el personal dependiente de cada uno de los organismos se atendra
durante su permanencia en las dependencias del otro, por motivo de este Convenio, a
todas las normas de régimen interior vigentes.

Sexta. Seguimiento del Convenio.

Para el control y vigencia de las actividades objeto de este Convenio se crea una
Comision de Seguimiento paritaria constituida por dos miembros de cada una de las
partes firmantes que seran designados por los responsables de cada Organismo.
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Asimismo, podran designarse suplentes de los miembros de la Comisién y a sus
reuniones podran asistir los técnicos que se juzgue conveniente por las partes, segun los
temas a tratar.

La Comisién de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

— Aprobar y seguir el programa de actuaciones del Convenio, proponiendo a las
partes intervinientes las variaciones que se consideren precisas y que no comporten
incremento del gasto total inicialmente aprobado.

— Proponer nuevas actividades que pudieran ser objeto de intercambio entre las
partes.

— Ejercer las funciones, en su caso, de Comisién Liquidadora del Convenio.

— Cualesquiera otras cuestiones que ambas partes consideren adecuadas.

Las decisiones de la Comision de Seguimiento se tomaran por unanimidad.

En cuanto a las normas de funcionamiento de esta Comision, en lo no previsto en
este Convenio, se estara a lo dispuesto en el titulo preliminar, capitulo Il, seccién 3.2, de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre (LRJSP).

Séptima. Vigencia y resolucion del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor con su inscripcion en el Registro Electronico
Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico y su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado» (articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico), tiene naturaleza administrativa y se rige por lo
dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la mencionada Ley 40/2015, y tendra
una duracion de veinticuatro meses, pudiéndose prorrogar de forma expresa por un
periodo de un afio, previo acuerdo entre las partes antes de su finalizacién, previo
informe favorable de la Comisién de Seguimiento.

Toda modificacion del Convenio requerira de una adenda modificativa que debe ser
tramitada conforme a los requisitos previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Ello no obstante, cualquiera de las partes podra formular denuncia ante la otra, con
una antelacion minima de dos meses a la fecha en que vaya a dar por finalizado el
Convenio. En cualquier caso, las partes se comprometen a cumplir con todas las
obligaciones pactadas que se encontraran en desarrollo, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de
las mismas en los términos establecidos.

Octava. Modificacién y causas de resolucion anticipada.

El Convenio podra ser modificado o rescindido antes de su vencimiento por el
incumplimiento de las cldusulas del mismo por alguna de las partes o siempre y cuando
ambas partes estén de acuerdo y mediante aviso por escrito con una antelacién de tres
meses, sin perjuicio de los acuerdos o proyectos especificos en curso.

Seran causa de resolucion de este Convenio conforme a lo dispuesto por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en alguna de estas causas de resolucién:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Término del plazo del Convenio o de las prérrogas en su caso, sin que se
desarrollen proyectos entre ambas partes.

c) Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y
fehaciente con una antelacion minima de tres meses.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del Convenio.

f) Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones
establecidas en el presente Convenio.
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En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes, cualquiera
de ellas podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un
determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento sera comunicado a la Comision Mixta de Seguimiento y a la otra
parte. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y
podra determinarse una posible indemnizacioén por el incumplimiento [articulo 49.e) de la
Ley 40/2015] y se entendera resuelto el Convenio.

En el caso de resolucion del mismo, se entenderan vigentes hasta su finalizacion
aquellos trabajos que ya se hubiesen iniciado, salvo decisién contraria tomada
conjuntamente en la Comision Mixta y que no perjudique a terceros y siempre que se
cuente con los recursos necesarios para finalizar las tareas de ejecucion, hasta su
finalizaciéon en la fecha prevista en el momento de su programacioén, estableciendo un
plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la
liquidacion de las mismas.

Novena. Presupuesto y financiacion.

El importe total de los trabajos a realizar en este Convenio por ambos organismos
asciende a la cantidad de setenta y dos mil novecientos cuarenta y cinco euros
(72.945,00 €), cofinanciados un 55,9 % por el IGME (Capitulo 1) y un 44,1 % por el CIM
(Capitulos 2 y 6), lo que representa una distribucién monetaria de:

2020 2021 Total

CIM (Cap. 2y 6). 10.875 21.300 32.175
IGME (Cap. 1).  18.495 22.275 40.770
Total. 29.370 43.575 72.945

El CIM contribuira con la aportacion de medios materiales, personales, técnicos y
datos existentes que sean necesarios para la ejecucion de las actuaciones previstas en
el presente Convenio. Con cargo a sus presupuestos, treinta y dos mil ciento setenta y
cinco euros (32.175,00 €) durante el periodo 2020-2021, que se distribuiran como figura
en la tabla.

Ademas de las inversiones directas el CIM adquirira con cargo a sus presupuestos
los sensores de medidas microambientales que ascienden a 7.930,00 € en 2019
y 7.930,00 € en 2020, para la nueva cueva descubierta cercana a s’Aigo.

Concepto 2020 2021 Total
Viajes y dietas. 5.000 7.000 12.000,00
Material fungible. 500 1.000 1.500,00
Material inventariable. 2.000 2.000 4.000,00
Asistencia técnica. 0 9.300 9.300,00
Otros. 3.375 2.000 5.375,50

Total anual. 10.875 21.300 32.175,00

El IGME contribuira con la aportacion de medios materiales, personales, técnicos y
cientificos que sean necesarios para la ejecucion de las actuaciones previstas en el
presente Convenio, lo que se valora en cuarenta mil setecientos setenta euros
(40.770,00 €).
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Décima. Forma de ingreso.

El ingreso de las cantidades comprometidas por el CIM (32.175,00 €), seran
efectuadas en el Banco de Espana de la calle Alcala, n° 50, en la
cuenta 9000.0001.20.0200007450 a nombre del Instituto Geoldgico y Minero de Espafia,
mediante el siguiente calendario de pagos:

a) Afo 2020, una aportacién anual por importe de diez mil ochocientos setenta y
cinco euros (10.875,00 €), en el mes de septiembre.

b) Afo 2021, una aportacion anual por importe de veintitn mil trescientos euros
(21.300,00 €) en el mes de septiembre.

Undécima. Régimen juridico.

Este Convenio queda sometido al cumplimiento de todo lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE 236, de 2 de
octubre de 2015), y particularmente en lo que se refiere al capitulo VI «De los
Convenios», asi como a cualquier otra ley o normativa vigente que fuere aplicable, como
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE 236, de 2 de octubre de 2015).

Duodécima. Resolucién de conflictos.

Para la resolucion de controversias sobre la interpretacion ejecucion del Convenio, a
falta de acuerdo, habra de acudirse a la jurisdiccion contencioso-administrativa y ello en
virtud de lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Una vez resuelto el Convenio, las partes procederan a la liquidacion de las
actuaciones no ejecutas en los términos previstos en el articulo 52.2 de Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En testimonio de conformidad con lo expresado, se suscribe por duplicado, y a un
solo efecto, el presente Convenio en el lugar y fecha al principio indicados.—La
Presidenta del Consell Insular de Menorca, Susana Irene Mora Humbert.—EI Director del
Instituto Geoldgico y Minero de Espana, O.A, M.P., por suplencia [articulo 13.1.h) Real
Decreto 1953/2000, de 1 de diciembre], la Secretaria General, Isabel Suarez Diaz.
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