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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

2882 Resolucién de 20 de febrero de 2020, de la Subsecretaria, por la que se
publica el Convenio entre el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social y la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado, para la
realizacion de funciones por el Comité Asesor de la hormona de crecimiento y
sustancias relacionadas.

La Directora General de Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y
Farmacia y la Secretaria General de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado, actuando por suplencia del Director General, han suscrito un Convenio para la
realizacion de funciones por el Comité Asesor de la Hormona de Crecimiento y
Sustancias Relacionadas.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido Convenio como anexo a la
presente Resolucion.

Madrid, 20 de febrero de 2020.—El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con
las Cortes y Memoria Democrética, Antonio J. Hidalgo Lépez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social y la
Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE), para la
realizacion de funciones por el Comité Asesor de la Hormona de Crecimiento y
Sustancias Relacionadas

En Madrid, a 10 de enero de 2020.

REUNIDOS

De una parte, dofia Patricia Lacruz Gimeno, nombrada Directora General de Cartera
Basica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y Farmacia, por Real
Decreto 409/2018, de 8 de junio, (BOE del 9), actuando en representaciéon del Ministerio
de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, conforme a las atribuciones que le confiere el
apartado sexto del Capitulo | de la Orden SS1/131/2013, de 17 de enero, sobre
delegacion de competencias del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
(BOE numero 28, de 1 de febrero).

Y de otra, dofia Myriam Pallarés Cortén, Secretaria General de la Mutualidad General
de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE), nombrada por Resolucién de 17 de
diciembre de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, actuando en nombre
y representacion de la Institucion, en uso de las facultades que le confiere el articulo 16
del Real Decreto 577/1997, de 18 de abril, por el que se establece la estructura de los
o6rganos de gobierno, administracion y representacion de la Mutualidad General de
Funcionarios Civiles del Estado, para el ejercicio de la suplencia del Director General de
MUFACE en los casos de vacante, ausencia, y enfermedad.

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos
cargos les confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimaciéon para
obligarse en los términos del presente Convenio, ambos de mutua conformidad
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MANIFIESTAN

Primero.

Que, mediante Resolucion de 29 de marzo de 1989 de la Secretaria General de
Asistencia Sanitaria, fue creado el Comité Asesor de la hormona de crecimiento y
sustancias relacionadas (en adelante el Comité), con el fin de racionalizar el uso
terapéutico de estos tratamientos.

De acuerdo con el articulo 31 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesion y
Calidad del Sistema Nacional de Salud, el ejercicio de las competencias del Estado en
materia de farmacia corresponde al Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social,
a través de la Direccién General de Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de
Salud y Farmacia y del organismo autdbnomo Agencia Espafiola de Medicamentos y
Productos Sanitarios.

El Comité esta adscrito actualmente al Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social a través de su Direccidon General de Cartera Basica de Servicios del Sistema
Nacional de Salud y Farmacia (en adelante DGCB), segun se establece en el articulo 8.6
del Real Decreto 1047/2018, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social y se modifica el
Real Decreto 595/2018, de 22 de junio, por el que se establece la estructura organica
basica de los departamentos ministeriales. La funcion de este Comité es informar y
asesorar sobre la prescripcion correcta de la hormona de crecimiento.

Segundo.

MUFACE es el organismo publico que tiene a su cargo la gestion del Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del Estado, por lo que facilita
a sus mutualistas y beneficiarios, entre otros servicios, la asistencia sanitaria conforme a
lo establecido en el Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de junio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios Civiles
del Estado, y en el Reglamento General del Mutualismo Administrativo, aprobado por
Real Decreto 375/2003, de 28 de marzo.

La Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesién y calidad del Sistema Nacional de
Salud, establece en su disposicion adicional cuarta que MUFACE, como integrante del
Sistema Nacional de Salud, en su calidad de entidad gestora del Regimen Especial de la
Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del Estado, tiene que garantizar el
contenido de la cartera de servicios del Sistema Nacional de Salud, asi como las
garantias sobre accesibilidad, movilidad, calidad, seguridad, informaciéon y tiempo
recogidas en esta ley, de acuerdo con lo dispuesto en su normativa especifica.

Con el objetivo de promover el uso racional de los medicamentos dentro de su
ambito de gestion y la correcta utilizacion de los recursos econémicos, MUFACE se
plantea la necesidad de someter a la revision de un comité técnico los tratamientos de
hormona de crecimiento.

Tercero.

Ante la conveniencia de unificar el procedimiento para la valoraciéon de los
tratamientos con hormona de crecimiento prescritos a los mutualistas y beneficiarios de
MUFACE con lo que se siguen en el ambito el Sistema Nacional de Salud y de otras
Mutualidades de Funcionarios, se considera oportuna la colaboracion administrativa con
el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, a fin de que por parte del Comité
Asesor de dicho Departamento sean revisados, tanto los nuevos casos, como los
tratamientos ya establecidos de los mutualistas y beneficiarios de MUFACE.

Por lo expuesto, las partes deciden colaborar para la consecucion de los fines que
les son comunes de acuerdo con las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene por objeto la realizacion de informes por el Comité Asesor
para la hormona de crecimiento y sustancias relacionadas de las solicitudes de
tratamiento con hormona de crecimiento de los mutualistas y beneficiarios de MUFACE,
incluidos los nuevos casos y las revisiones.

Segunda. Obligaciones entre las partes.

1. A efectos del debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, MUFACE
se compromete a:

a) Como interlocutor directo con el Comité, MUFACE, informara a los facultativos
especialistas correspondientes, de los criterios de utilizacion aprobados por el Comité
para estos tratamientos, y de las actualizaciones que de los mismos se produzcan.

b) Los protocolos de tratamiento se han de ajustar a los modelos establecidos por
el Comité, y han de ser cumplimentados debidamente en todos sus apartados por los
facultativos que propongan el tratamiento, de acuerdo con los criterios de utilizacion
aprobados por el mencionado Comité.

c) La peticion de informe al Comité se efectuara por MUFACE, que remitira,
asimismo, los protocolos, los consentimientos informados y la documentacion auxiliar
necesaria.

2. A efectos del debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, el Comité
Asesor se compromete a:

a) Remitir el informe a la Mutualidad que, en base al mismo, resolvera la solicitud
de tratamiento.

b) Los informes, que no tendran un caracter vinculante, seran emitidos en un plazo
maximo de dos meses a contar desde la fecha de recepcion del protocolo en el Comité
Asesor.

Tercera. Naturaleza juridica.

Este Convenio es de naturaleza administrativa, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 47.2 b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico (LRJSP) estando sometido al Régimen Juridico de los convenios del capitulo VI
del Titulo Preliminar de la citada Ley, rigiendo en su desarrollo y para su interpretacion
por el ordenamiento juridico administrativo.

Cuarta. Proteccion de datos.

El tratamiento y proteccidén de los datos de caracter personal que pudieran utilizarse,
se realizara de conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 (RGPD) y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, asi como por el resto de normativa aplicable en esta materia.

Quinta. Contraprestaciéon econémica.

Cada parte realizara las actuaciones previstas en el presente Convenio con sus
propios medios sin que del Convenio se deriven gastos adicionales ni contraprestacion
financiera entre las partes firmantes. La firma del presente Convenio no supone
obligaciones de orden econémico para ninguna de las partes.
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Sexta. Vigencia y prérroga.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el presente Convenio se
perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes y adquirira eficacia una
vez inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién
del sector publico estatal, y publicado en el «Boletin Oficial del Estado».

La duracion prevista sera de cuatro anos a partir de su entrada en vigor. Previo
cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la mencionada Ley 40/2015, de 1 de
octubre, en cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado
anterior, los firmantes del Convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales.

Séptima. Comision de seguimiento.

Se establece una Comisidon de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
Convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes, de conformidad con el
articulo 49.f) de la LRJSP, que resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento
que puedan plantearse, sin perjuicio de lo previsto en la clausula tercera del Convenio y
que ejercera sus funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos 51.2.c) y 52.3
de la citada Ley.

La Comision sera de naturaleza paritaria, integrada por dos representantes de cada
una de las partes intervinientes, cuyo funcionamiento y régimen de organizacion se
realizara de acuerdo con lo previsto para los 6rganos colegiados en la Seccion 3.2 del
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la LRJSP.

Por parte de la DGCB y de MUFACE se procedera a designar a los vocales que
constituiran dicha Comisién. Corresponde la presidencia de la Comisién a uno de los
representantes de la DGCB, con rango minimo de Subdirector General, y su Secretaria a
uno de los representantes de MUFACE.

Octava. Resolucion de discrepancias.

Para cuestiones litigiosas que puedan suscitarse sobre la interpretacion,
cumplimiento, resolucion y efectos del presente Convenio que no puedan solventarse de
mutuo acuerdo en el seno de la Comisién de seguimiento, vigilancia y control, las partes
se someteran a la jurisdiccion contencioso-administrativa, conforme a lo dispuesto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
todo ello sin perjuicio de la aplicacién, en su caso y cuando proceda, de la utilizacion del
mecanismo contemplado en la Disposicién Adicional Unica de la Ley 11/2011, de 20 de
mayo, de Arbitraje y de Regulacién del Arbitraje Institucional en la Administracion
General del Estado.

Novena. [Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones y
compromisos asumidos, la otra podra requerir el correcto cumplimiento en el plazo de 45
dias.

Si persistiere el incumplimiento transcurrido el plazo indicado en el requerimiento, la
parte cumplidora podré instar la resolucién del Convenio frente a la parte incumplidora,
en virtud de lo dispuesto en el apartado 2.b) de la clausula undécima del presente
Convenio.

Décima. Modificacién del Convenio.

La modificacion del Convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes mediante
la suscripcion de la correspondiente adenda al Convenio.
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Undécima. Extincién y causas de Resolucion.

1. Este Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyan su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
2. Son causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia sin haberse acordado su prérroga.

b) EI incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes en los términos establecidos en el articulo 51.2.c) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

c) El acuerdo unanime de todos los firmantes, a peticion de una de las partes que
debera comunicarlo con una antelacién minima de dos meses.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en
otras leyes.

3. En caso de resolucion del Convenio se estara a lo dispuesto en el articulo 52 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Si existieran
actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision prevista en la
clausula séptima, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en
curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su
finalizacién, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman este documento, por ejemplar
duplicado y a un solo efecto, en el lugar y la fecha indicados en el encabezamiento.—La
Directora General de Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y
Farmacia, Patricia Lacruz Gimeno.—El Director General de la Mutualidad General de
Funcionarios Civiles del Estado, P.S. (art. 16 Real Decreto 577/1997, de 18 de abril), la
Secretaria General de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado, Myriam
Pallarés Corton.
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