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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

15000 Resolucién de 7 de octubre de 2019, del Consorcio para el Equipamiento y
Explotacion del Laboratorio Subterraneo de Canfranc, por la que se publica el
Convenio con la Universidad de Zaragoza, para cooperacion educativa.

Con fecha 2 de octubre de 2019, el Consorcio para el Equipamiento y Explotaciéon del
Laboratorio Subterraneo de Canfranc y la Universidad de Zaragoza han suscrito el
Convenio para cooperacion educativa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo a esta Resolucion.

Canfranc Estacion, 7 de octubre de 2019.—El Director del Laboratorio Subterraneo de
Canfranc, Carlos Pefia Garay.

ANEXO

Convenio entre la Universidad de Zaragoza y el Consorcio para el Equipamiento y
Explotaciéon del Laboratorio Subterraneo de Canfranc para cooperaciéon educativa

En Zaragoza, a 2 de octubre de 2019.

REUNIDOS

De una parte, dofia M.2 Pilar Zaragoza Fernandez, Vicerrectora de Transferencia e
Innovacion Tecnoldgica de la Universidad de Zaragoza, nombrada por resolucion de 14 de
abril de 2016 del Rector (BOA n.° 72, del 15). Actia en nombre y representacion de la
Universidad de Zaragoza (Unizar), en virtud de delegacion conferida por Resolucion
Rectoral de 19 de mayo de 2016 (BOA n.° 100, del 26; correccion de errores BOA n.° 227,
de 24 de noviembre), con domicilio social en ¢/ Pedro Cerbuna, n.° 12, 50009 Zaragoza.

Y de otra, don Carlos Pefia Garay, en nombre y representacion del Consorcio para el
Equipamiento y Explotacién del Laboratorio Subterraneo de Canfranc (LSC), entidad del
sector publico administrativo (art. 3 LGP), adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades, con CIF S2200015B, y domicilio social en paseo de los Ayerbe, s/n, de
Canfranc Estacion, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas tras su
nombramiento como Director en la Reunion del Consejo Rector celebrada el dia 7 de
junio de 2018 y conforme a lo establecido en el articulo decimocuarto de los Estatutos
del Consorcio publicados en «Boletin Oficial del Estado» de fecha 28 de enero de 2016.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actuan y se reconocen reciprocamente la capacidad legal
suficiente y necesaria para suscribir el presente Convenio y, de conformidad

MANIFIESTAN

Primero.

Que uno de los objetivos de Unizar consiste en acercar la formacion universitaria a la
realidad social y profesional de nuestro entorno, y ello mediante el establecimiento de
relaciones con Instituciones/Entidades Colaborativas, que permitan completar el proceso
formativo del alumno con una puesta en practica de los conocimientos teoricos

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-15000



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s
Num. 251 Viernes 18 de octubre de 2019 Sec. lll. Pag. 115113

adquiridos, mediante la realizacion de practicas externas, que faciliten la posterior
incorporacion al mundo laboral.

Segundo.

Que el LSC tiene caracter de agente de ejecucion del Sistema Espanol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de acuerdo a lo establecido en los articulos 3.4 y 46 de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién. De esta forma, el
LSC tiene entre sus fines la investigacion cientifica y tecnoldgica en todos los aspectos
relativos a la Fisica de Astroparticulas y otros ambitos determinados por sus particulares
caracteristicas. El Laboratorio estda abierto a todos los investigadores y tecndlogos
espafioles, e igualmente a colaboraciones de caracter internacional.

Tercero.

Que coinciden en la necesidad de instrumentar medidas que incidan en la
capacitacion profesional de los universitarios para un mejor aprendizaje y una mejor
insercion profesional; asimismo consideran que la coordinacion y colaboracién permitiran
un mejor aprovechamiento de los recursos que ambas instituciones deben gestionar, asi
como un profundizacidon en sus objetivos y resultados en el respeto mutuo de sus
respectivas competencias.

Cuarto.

Que por ello estiman conveniente firmar este Convenio, para la realizacion de
practicas académicas externas de estudiantes pertenecientes a los Centros de la
Universidad en el Consorcio para el Equipamiento y Explotacion del Laboratorio
Subterraneo de Canfranc, acomodandose al horario normal de trabajo, o a cualquier otro
que de mutuo acuerdo pudiera estipularse.

Por todo lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se
regira para las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente convenio entre el LSC y Unizar, es que los estudiantes de la
Universidad de Zaragoza apliquen y completen los conocimientos adquiridos en su
formacion académica, adquieran competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales y mejoren su empleabilidad y capacidad de emprendimiento
mediante la realizacion de practicas académicas externas en el Laboratorio Subterraneo
de Canfranc.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente convenio se
establecen en Anexos que constituyen los proyectos formativos concretos a desarrollar
en cada caso y las practicas de caracter individual (Anexo ).

Podran realizar estas practicas, al amparo de este convenio, los alumnos de la
Universidad que cumplan los requisitos establecidos en la legislacién vigente.

Segunda. Obligaciones de la Universidad.

Unizar gestionara todos los aspectos formales de las convocatorias de las practicas
académicas objeto del presente convenio, de acuerdo con su normativa y
procedimientos y conforme a los principios de publicidad, objetividad y concurrencia.

Unizar nombrara un Tutor Académico, profesor de alguna de las materias
relacionadas con el proyecto formativo a desarrollar, que tendra como funcion el
asesoramiento metodoldgico y técnico en las areas de trabajo del estudiante.
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Unizar garantiza en todo caso los seguros de accidentes y responsabilidad civil
correspondientes de los estudiantes.

Unizar emitira un certificado para reconocer la labor realizada por los tutores del
LSC.

Tercera. Obligaciones del Consorcio.

El LSC designara un Tutor Profesional que desarrolle las funciones de guia,
supervisor y asesor del estudiante mientras realice las practicas en dicha entidad, el cual
realizara y remitira al Tutor Académico de la Universidad el informe final sobre la
actividad realizada.

El LSC esta en disposicion de acoger a estudiantes de los centros de la Universidad
de Zaragoza y debera facilitar a los alumnos los medios e instalaciones oportunas para
poder desarrollar el plan de trabajo de las practicas académicas externas.

El nimero maximo de alumnos que vayan a realizar las practicas se determinara por
decisién del LSC, atendiendo a sus propias necesidades.

Cuarta. Condiciones de ejecucion de las practicas académicas.

Las condiciones de cada plaza de practicas se recogeran en anexos al presente
convenio, con el visto bueno del centro que imparte los estudios a cuyos estudiantes se
destina (Anexo I).

En dicho anexo figurara la relacién de estudiantes, la duracién y el lugar en donde se
realizan las practicas, asi como el proyecto formativo objeto de la practica a realizar por
el estudiante. Por parte de la Universidad, dicho anexo sera firmado por el responsable
de practicas de cada centro universitario o el tutor académico.

El o la estudiante en practicas no tendra en ningun caso vinculacién laboral con el
LSC, no siéndole de aplicacién la legislacion al respecto. Se comprometera a guardar
secreto profesional en lo referido a los trabajos objeto de las practicas, no pudiendo, en
ningun caso, firmar informes, dictdmenes o similares.

Cualquier eventualidad de accidente o de responsabilidad civil que pudiera
producirse en el tiempo de practicas sera cubierta, segun el caso, por el Seguro Escolar
0 por un seguro personal, contratado con una empresa privada de seguros, para el
periodo de practicas. Este extremo debera ser acreditado por el o la estudiante ante el o
la responsable del Consorcio antes del comienzo de las préacticas.

Las practicas a realizar por cada estudiante tendran la duracién establecida en el
correspondiente plan de estudios o, caso de no estar especificado, una duracién minima
de 100 horas y maxima de 500 horas, por curso académico.

La realizacion de las practicas no se considerara mérito alguno para el acceso a la
funcién publica ni podra computarse a efectos de antigiiedad o de reconocimiento de
servicios previos ni su realizacion podra dar lugar a la sustitucién de ningun puesto de
trabajo.

Quinta. Financiacion.

Las actuaciones previstas en este convenio no daran lugar a contraprestacion
econdémica alguna entre las partes firmantes y no supondran incremento del gasto
publico. No podran suponer incremento de dotaciones ni de retribuciones ni de otros
gastos de personal. En concreto, la realizacion de las mencionadas practicas
académicas, no supondra, en ningun caso, la percepcion de emolumentos o
indemnizaciones a cargo del LSC.

Sexta. Medidas de seguimiento, vigilancia y control.

El seguimiento y control del presente convenio sera llevado a cabo por una Comision
Mixta de Seguimiento, en adelante Comision Mixta, mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por las
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partes, que estara compuesta por un representante del LSC y un representante
designado por la Universidad de Zaragoza cuyas funciones seran resolver los problemas
de interpretacion y cumplimiento de este convenio, asi como realizar el control y
seguimiento de las actividades que en su aplicacion se acuerden.

La periodicidad de las reuniones sera anual con caracter ordinario coincidiendo con
la finalizacion de las practicas académicas y cuando se considere necesario, a criterio de
la Comision Mixta, con caracter extraordinario. Los acuerdos se tomaran por consenso
entre las partes.

El régimen juridico de esta Comision Mixta sera el previsto para los 6rganos
colegiados en el titulo preliminar, capitulo I, secciéon 3.2, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Legislacion aplicable.

El presente convenio se formaliza al amparo de lo previsto en el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

Este convenio tiene la naturaleza administrativa y queda sometido al régimen juridico
de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sin perjuicio de lo anterior, para la interpretacién de dudas y controversias que
surjan, se estara a lo dispuesto en las clausulas del mismo vy, subsidiariamente, se
acudira a los principios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a las restantes
normas administrativas que le sean de aplicacion y a los principios generales del
Derecho.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre las partes como consecuencia de
la ejecucion del convenio, o por incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos, deberan solventase por mutuo acuerdo de las mismas en el seno de la
Comision Mixta. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, serdn de conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo

En lo relativo con las obligaciones contempladas en la disposicion adicional quinta
del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacion de las
pensiones publicas y otras medias urgente en materia social, laboral y de empleo, dado
que todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacion,
ambas partes se comprometen a firmar una adenda en la que se contemplen las
obligaciones que asumirian para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado
real decreto-ley.

Octava. Normativa sobre proteccién de datos.

Sobre los datos de caracter personal a los que los alumnos tengan acceso por la
realizacion de las practicas, recaera el deber de secreto, asi como las limitaciones en su
uso y transmision, impuestas por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y normativa
concordante. Los alumnos que realicen el programa de practicas deberan guardar
secreto respecto al resto de la informaciéon que puedan conocer como consecuencia de
la realizacion de las mismas.

Asimismo, las partes expresamente acuerdan que se comprometen a cumplir con la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. También sera de aplicacién el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos). En el caso de que, en virtud del presente convenio,
cualquiera de las partes comunique a la otra datos de caracter personal, la entidad
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cedente expresamente manifiesta y garantiza a la cesionaria que cumple con la totalidad
de las obligaciones y previsiones contenidas en la LOPD, respecto a dichos datos.

Unizar expresamente manifiesta y garantiza que ha obtenido el correspondiente
consentimiento inequivoco de cada uno de los titulares de los datos de caracter
personal, para poder comunicar sus datos para llevar a cabo la tramitacion de las
practicas individuales y para el correcto desarrollo del contenido de la practica que se
concretara en los mismos y, en su caso, para realizar la correspondiente evaluacion. De
igual forma, el LSC manifiesta y garantiza que los datos de caracter personal que le sean
cedidos, solo seran usados para los fines antes descritos.

En cumplimiento de la normativa, se informa que los responsables del tratamiento de
los datos de caracter personal presentes en este convenio sera el Consorcio para el
Equipamiento y Explotaciéon del Laboratorio Subterraneo de Canfranc, con CIF
S2200015B, y domicilio paseo de lo Ayerbe, s/n, de Canfranc Estacién y la Universidad
de Zaragoza, con CIF Q5018001G y domicilio en ¢/ Pedro Cerbuna, n.° 12, 50009
Zaragoza. Dichos datos se utilizaran con la finalidad de ejecutar adecuadamente el
mismo y se conservaran hasta que ejerza su derecho de cancelacion salvo disposicion
legal que lo impida. Los datos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista
una obligacion legal o sean necesarios para la ejecucion del presente convenio.
Asimismo, los intervinientes quedan informados que tienen derecho a acceder a sus
datos personales, rectificarlos o en su caso cancelarlos, en la direcciéon anteriormente
sefialada.

Novena. Vigencia.

El convenio surtira efectos segun lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector, una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal,
al que se refiere la disposicion adicional séptima de la citada ley, y publicado en el
«Boletin Oficial del Estado».

El convenio entrara en vigor tras la inscripcion y publicacién mencionadas en el
parrafo anterior y su duracién sera de cuatro afios, prorrogable por acuerdo unanime de
los firmantes, por un periodo adicional de hasta cuatro afios mas mediante una adenda
de prérroga al convenio, manifestada con dos meses de antelacion a la finalizacién del
plazo de vigencia. Asimismo, el convenio podra revisarse en cualquier momento a
requerimiento de alguna de las partes y, en su caso, modificarse por acuerdo expreso de
ambas partes mediante una adenda de modificacién a este convenio.

La modificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes.

Décima. Causas de resolucién.

El Convenio quedard extinguido por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Son causas de resolucion del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado a la Comisién Mixta de Seguimiento y a la otra parte. Si trascurrido el plazo
indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara
a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucidon y se entendera resuelto el
convenio.
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d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente que fuera de aplicacion.

f) Por la denuncia de una de las partes. La comunicacién a la otra parte de la
decision de resolucidén anticipada del convenio debera realizarse mediante denuncia
expresa con tres meses de antelacion a la fecha en la que se pretenda que la referida
finalizacion surta efectos.

No obstante y si mediada notificacion de rescision del presente convenio por
cualquiera de las partes, algun estudiante se encontrase realizando practicas
académicas en el LSC, conforme a las condiciones establecidas en este convenio o
colaborando en la realizacion de aquellas actividades que se acuerden entre ambas
partes en LSC, el presente convenio seguira produciendo todos sus efectos hasta la
completa finalizacion de las mismas.

El cumplimiento y la resolucion del convenio, dara lugar a la liquidacién del mismo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente documento por
duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.—La
Vicerrectora de Transferencia e Innovaciéon Tecnoldgica de la Universidad de Zaragoza,
M.2 Pilar Zaragoza Fernandez.—El Director del Consorcio Laboratorio Subterraneo de
Canfranc, Carlos Pena Garay.

ANEXO |
Practicas universitarias extracurriculares
1.  Alumno/a:
2. Tutor/a profesional del LSC:

El Laboratorio Subterraneo de Canfranc nombrara a un tutor/a de practicas, que
tendra las siguientes funciones:

— Orientar al estudiante durante todo el periodo de practicas.

— Facilitar al estudiante los recursos, la infraestructura y la informacion necesarios
para alcanzar los objetivos y las actividades pactados.

— Comunicar a UNIVERSA las incidencias que se puedan producir.

— Participar en la evaluacion de la actividad de practicas del/la estudiante y rellenar y
enviar el cuestionario que le entregara el/la alumno/a.

Nombre y apellidos:

Teléfono:

Direccién e-mail:

Centro de Practicas:

CONFORME con ejercer la tutoria en las practicas que va a realizar el/la estudiante:
V.° B.° DEL TUTOR/A PROFESIONAL/SELLO DE LA ENTIDAD

3. Tutor/a académico de la Universidad:
El tutor/a de la titulacién tendra las siguientes funciones:

— Seguimiento del proceso de formacion del/la estudiante, y en su caso, evaluacion
del resultado académico derivado de la colaboracion en las practicas.

— Coordinacion de la realizacion de las actividades pactadas entre las partes para
alcanzar los objetivos académicos.

Nombre y apellidos:
Departamento/Area:
Teléfono:

Direccién e-mail:

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-15000



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s
Num. 251 Viernes 18 de octubre de 2019 Sec. lll. Pag. 115118

CONFORME con ejercer la tutoria en las practicas que va a realizar el/la estudiante:
Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun al articulo 27.3.c) de
la Ley 39/2015 por «NOMBRE» Profesor de la Universidad de Zaragoza.

4. Condiciones de las Practicas a realizar:

Las tareas asignadas a la practica se corresponden con las acciones formativas del
plan de estudios.

«APELLIDOS_Y_NOMBRE» podra adquirir y desarrollar competencias especificas
de la titulaciébn y competencias transversales tales como: capacidad de aprendizaje,
comunicacién, autonomia, trabajo en equipo, iniciativa, capacidad de adaptacion,
habilidades interpersonales y preocupacion por la calidad.

Tareas a realizar durante las practicas: « TAREAS».

Lugar de realizacion: En cualquiera de las oficinas o instalaciones del LSC.

Con objeto de la realizacién de la practica, el alumno/a podra desplazarse a otras
instalaciones, organismos, etc.

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacién:

Horario de realizacién de la practica:

Dias de realizacién de la practica:

Duracién y secuencia en el tiempo:

D/D.2:

Titulacién en que esta matriculado:

D.N.I.:

Fecha de nacimiento:

Teléfono:

E-mail:

— Desea participar en el Convenio suscrito entre la Universidad de Zaragoza y el
LSC realizando las actividades practicas sefialadas en el presente Anexo, cuyo texto
conozco y acepto en todos sus términos.

— El/la estudiante se compromete a cumplir los acuerdos de programacién de
actividades, horarios y objetivos de aprendizaje pactados, preservar la confidencialidad
de la informacioén a la que por razén de su tarea tenga acceso y a utilizar con cuidado los
recursos y la infraestructura del centro donde realiza las practicas.

— De igual manera, el estudiante se compromete a cumplir las normas de seguridad
del centro.

— El/la estudiante tendra derecho a la propiedad intelectual e industrial en los
términos establecidos en la legislacion reguladora en la materia.

— El/la estudiante tendra que cumplir con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad
colaboradora.

— El/la estudiante se compromete a guardar el secreto profesional en lo referido a los
trabajos objeto de las practicas, no pudiendo, en ningin caso, firmar dictamenes,
informes o similares.

— El/la estudiante acepta que no existe relacion laboral con la entidad.

— Si deseas incorporar al SET (Suplemento Europeo del Titulo) tus practicas,
solicitalo en la secretaria de tu centro. Mas informacion en: https://academico.unizar.es/
titulos/set.

Zaragoza, de de

EL/LA ESTUDIANTE:
Fdo.: «<APELLIDOS_Y_NOMBRE»
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