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II. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y EMPRESA
8827 Resolución de 7 de junio de 2019, de la Subsecretaría, por la que se modifica 

la de 27 de mayo de 2019, por la que se convoca concurso específico para la 
provisión de puestos de trabajo en el Instituto Nacional de Estadística.

Observada la omisión en el anexo I del puesto de trabajo con código de puesto 4704520 
con la denominación de Jefe/Jefa de Área en el centro directivo Subdirección General de 
Difusión Estadística, incluido en la previa aprobación de la Secretaría de Estado de 
Función Pública,

Esta Subsecretaría ha resuelto su rectificación en el siguiente sentido:

Primero.

Se modifica el anexo I incorporando el puesto inicialmente omitido en el número de 
orden 6, corrigiendo el número de orden de los puestos posteriores conforme se relacionan 
en el anexo I de la presente Resolución.

Segundo.

Como consecuencia de la publicación de esta modificación, se abre nuevo plazo de 
presentación de solicitudes que será, de conformidad con lo establecido en la base 
tercera.1 de la Resolución de 27 de mayo de 2019, de quince días hábiles, a contar desde 
el siguiente al de la publicación de esta Resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Contra la presente resolución se podrá interponer, con carácter potestativo, recurso de 
reposición ante el mismo órgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde su 
publicación, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su 
publicación, ante el órgano judicial competente, de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
administrativa.

Madrid, 7 de junio de 2019.–La Subsecretaria de Economía y Empresa, P. D. (Resolución 
de 30 de diciembre de 2016), el Presidente del Instituto Nacional de Estadística, Juan 
Manuel Rodríguez Poo.
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