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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA

3578 Resolucién de 8 de marzo de 2019, de la Subsecretaria, por la que se convoca
la provision de puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.c) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada en su redaccién por la
Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el procedimiento de libre designacién
(05/19), de puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la presente Resolucion,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
que reunan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos que se incluyen en el
anexo |.

Segunda.

Los interesados dirigiran sus solicitudes al Sr. Subsecretario de Hacienda (Subdireccion
General de Recursos Humanos, calle Alcala, 9, 4.2 planta, 28071 Madrid), en el anexo |l,
en el que se alegaran los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.

Ademas de los datos personales y numero de Registro de Personal, los aspirantes
incluiran en la solicitud su curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afos de
servicio, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas, estudios y
cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto, y haran
constar detalladamente las caracteristicas del puesto que vinieran desempefiando y el
nivel del mismo.

Cuarta.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, y se presentaran en los Registros y
oficinas previstos a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quinta.

Los nombramientos derivados de la presente convocatoria, cuya resoluciéon se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un
mes contado desde la finalizacion del de presentacion de solicitudes; dicho plazo podra
prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesion en el nuevo puesto de trabajo sera de tres dias habiles,
si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un mes, si comporta cambio de
residencia o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesidon empezara a contarse a partir del dia siguiente al del
cese o al del cambio de la situacion administrativa que en cada caso corresponda.
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Sexta.

Los funcionarios publicos en servicio activo deberan adjuntar, si son elegidos y prestan
sus servicios en Ministerio u organismo distinto del convocante, certificado extendido por
la Unidad de Personal donde se encuentren destinados, especificando el grado personal
consolidado y la fecha de consolidacién, el nivel del puesto de trabajo que estuvieran
desempenando y el tiempo de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Séptima.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», ante el mismo érgano que
la dicta, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid o del domicilio del
interesado, a eleccion del mismo (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa).

Madrid, 8 de marzo de 2019.—La Subsecretaria de Hacienda, Pilar Paneque Sosa.

ANEXO |

Plaza Complemento

Denominacion del puesto Nivel . Localidad | Adm. | Grupo Méritos a valorar Observaciones
BOE especifico

Secretaria de Estado
de Hacienda

Secretaria General
de Financiacion Autonémica
y Local

S.G. de Sistemas y Organizacion

1 | Subdirector/Subdirectora General. | 30 | 30.506,00 |Madrid. | AE | A1 |Experiencia en direccion y supervisién de proyectos informaticos

Cédigo de puesto: 5222296. relacionados con informacion econdmico-presupuestaria de
Comunidades Auténomas y Entidades Locales.

Experiencia en procedimientos administrativos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en el
ambito de la Administracion publica.

Experiencia en direccion y coordinacién de personal en el ambito
de la Administracion publica.

Experiencia en participacion en drganos relacionados con la
modernizacion tecnoldgica de las Administraciones Publicas.

2 | Subdirector Adjunto/Subdirectora | 29 | 20.830,46 |Madrid. | AE | A1 |Experiencia en la direccién de proyectos de tecnologias de la

Adjunta. Codigo de puesto: informacién en el marco de la informacién econdmico-
4667239. presupuestaria de Comunidades Auténomas y Entidades
Locales.

Experiencia en direccién de equipos de trabajo de tecnologias de
la informacién, y participacion en grupos de trabajo para la
transformacion digital en el ambito de la Administracién
electronica.

Experiencia en administracion de sistemas de tecnologias de la
informacién y comunicaciones en el ambito de la
Administracién publica.

Experiencia en contratacién publica: Elaboracion de pliegos,
valoracién y seguimiento de contratos de desarrollo de
sistemas de administracion electrénica.
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Plaza Denominacion del puesto Nivel Complemento Localidad | Adm. | Grupo Méritos a valorar Observaciones
BOE especifico
Tribunal Econémico
Administrativo Central
Presidencia del Tribunal
Econémico-Administrativo Central
3 | Ponente Decano/Ponente Decana. | 29 | 23.639,28 |Madrid. | AE | A1 |Pertenencia al Cuerpo Superior de Tecnologias de la Informacion

Cddigo de puesto: 2557306.

y las Comunicaciones.

Amplia experiencia y conocimiento en ingenieria y desarrollo de
software.

Amplia experiencia y conocimiento en Administracion electrénica.

Amplia experiencia en gestion y organizacidn de equipos en materia
de tecnologias de la informacion y de las comunicaciones.
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ANEXO Il
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
D.N.L: Fecha de Nacimiento: | Cuerpo o Escala a que pertenece: Numero de Registro de Personal:
Domicilio (calle y numero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:
Denominacion del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:
Solicita: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion anunciada por Resolucion de fecha .............................. (Boletin Oficial del
Estadode .........cooeiiiiiiiiinn. ) para el puesto de trabajo siguiente:
ORDEN N. ORDEN
PREF PUESTO PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD
) BOE

1 CONSENTIMIENTO PARA OBTENCION DE DATOS:
Doy mi consentimiento para que los datos personales que facilito puedan ser utilizados por la Subdireccion General

de Recursos Humanos, para el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en materia de provision de puestos de
trabajo.

MERITOS QUE SE ALEGAN:

En o a.... de .o de 2019
(Lugar, fecha y firma)

SRA. SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE HACIENDA.
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.
C/ Alcala, n.° 9- 4. planta.

28071 MADRID.
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