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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES

3473 Resolucién de 18 de enero de 2019, del Instituto Nacional de Investigacion y
Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P., por la que se publica el Convenio
con la Universidad de Salamanca, para la realizacién de practicas académicas
externas.

El Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P y la
Universidad de Salamanca han formalizado, con fecha 16 de enero de 2019, un convenio,
para la realizacidn de practicas académicas externas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, esta Direccion dispone su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 18 de enero de 2019.—La Directora del Instituto Nacional de Investigacion y
Tecnologia Agraria y Alimentaria, Esther Esteban Rodrigo.

CONVENIO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCAY EL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA Y ALIMENTARIA, O.A., M.P.

En Madrid, a 16 de enero de 2019.

REUNIDOS

De una parte, don Enrique Cabero Moran, Vicerrector de Politica Académica y
Participacion Social, en nombre y representacion de la Universidad de Salamanca, con
CIF Q3718001E y domicilio en Patio de Escuelas, s/n, 37008, Salamanca, conforme a la
delegacion de competencias efectuada por el Sr. Rector de la Universidad, publicada a
través de resolucion de 27 de diciembre de 2017 de la Universidad de Salamanca
(«BOCYL» de 4 de enero de 2018).

De otra, dofia Esther Esteban Rodrigo, Directora del Instituto Nacional de Investigacion
y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P. (en lo sucesivo INIA), con CIF Q2821013F,
con sede en Madrid, carretera de La Corufia, km 7,5, en representaciéon del mismo en
virtud del Acuerdo de nombramiento de 1 de octubre de 2018, actuando conforme a las
atribuciones que le confiere el articulo 12.2.d) del Estatuto del INIA, aprobado por Real
Decreto 1951/2000, de 1 de diciembre.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
legal necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

Uno.

Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién practica de los estudiantes a
través practicas académicas externas cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral
de los estudiantes de la Universidad de Salamanca, complementando los conocimientos
adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del
funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos de trabajo y organizacion.
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Dos.

Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, las universidades y, en su
caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran Convenios de
Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas
sean accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad
procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnologicos necesarios
que aseguren la igualdad de oportunidades.

Tres.

Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Publicado en el «BOE» num. 236, del 2, Disposiciones generales, principios de
actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo VI que hace referencia a los
convenios.

Asimismo, es de aplicacidon el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la
Universidad de Salamanca, acordado por el Consejo de Gobierno en su sesién de mayo
de 2013.

CLAUSULAS

Primera. Finalidad.

Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que los estudiantes de la
Universidad de Salamanca realizaran practicas académicas externas de cualquier
ensefianza impartida por la Universidad de Salamanca tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de
Salamanca realicen en cualquiera de los centros o departamentos del INIA.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se
establecen en el anexo |, cuyo modelo figura al final de este convenio.

Segunda. Duracioén de las préacticas.

Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de
estudios correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién
no superior al cincuenta por ciento del curso académico correspondiente.

Tercera. Programa formativo (detalles de las practicas).

La colaboracién de este convenio se concretara en un proyecto formativo por
estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada
por el centro académico responsable de la titulacién implicada, el estudiante y la persona
designada por el INIA. En este anexo se recogeran las condiciones particulares de las
practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo y contenido
especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas,
actividades y los objetivos educativos que se estableceran considerando las competencias
genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

Cuarta. Seguimiento de las practicas.

Tanto el INIA como la Universidad de Salamanca, designaran un tutor responsable que
figuraran en el proyecto formativo como tutor de entidad y tutor académico respectivamente.

Quinta. Derechos de los estudiantes en practicas.

Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendran
los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real
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Decreto 592/2014. Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora
exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningun caso vinculo juridico alguno ni
relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio. Asi
mismo, la realizacién de las practicas académicas externas no podra tener la consideracion
de mérito para el acceso a la funcion publica ni sera computada a efectos de antigiiedad o
reconocimiento de servicios.

Al no existir relacién laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias
de un contrato laboral, tales como el derecho a disfrute de vacaciones.

Sexta. Aportacién econémica o bolsa de ayuda al estudio

Dado el caracter exclusivamente formativo de las practicas académicas externas, no
se establece entre el INIA y el estudiante ninguna relacién contractual de clase mercantil,
civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, el INIA no esta
obligado a devengar contraprestacién econémica alguna.

Séptima. Proteccion de datos.

Las partes se comprometen a cumplir lo establecido en las disposiciones en materia
de proteccion de datos y especialmente lo estipulado por la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y por el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

Octava. Propiedad intelectual.

En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de
propiedad intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad,
Estudiante e INIA) se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente.

Novena. Confidencialidad.

Sobre los datos de caracter personal asi como sobre cualquier informacion interna, a
la que el estudiante tengan acceso por la realizacion de las practicas, recaera la obligacién
de guardar secreto profesional incluso una vez finalizadas éstas. El INIA podra, asi mismo,
solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

Décima.
El INIA se compromete a:

* Presentar a la Universidad de Salamanca o a cualquiera de sus Centros, cuando asi
lo estime conveniente y sin que ello suponga obligacién contractual, las ofertas de
practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de puestos que se
ofrecen, duracién de las mismas, requisitos de formacioén exigidos, caracteristicas de la
practica a realizar y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de
los estudiantes participantes.

« Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas
encomendadas.

* Nombrar un tutor profesional responsable de las practicas que, junto con el tutor
académico de la Universidad de Salamanca, realizara el seguimiento de las practicas.

* Emitir y remitir al tutor académico el informe final, y su caso los informes de
seguimiento intermedios, con mencién expresa de la actividad desarrollada, su duracién vy,
en su caso, su rendimiento.

* Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas
sobre seguridad e higiene establecidas en la entidad.
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Undécima.
La Universidad de Salamanca se compromete a:

* Realizar una seleccién previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

* Nombrar un tutor académico responsable de las practicas, que coordine junto con el
tutor profesional de la entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

» Suscribira podlizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de
los estudiantes en practicas realizadas al amparo del presente convenio.

» Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.

» Reconocer la labor realizada por los tutores de la entidad colaboradora, de acuerdo
con la normativa de practicas académicas externa de la Universidad de Salamanca.

Duodécima. Aceptacién del reglamento.

La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Salamanca.

Decimotercera. Duracion del convenio.

El presente convenio tendra una duracién de cuatro afos y surtird efectos desde su
fecha de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», una vez inscrito en el Registro
Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién (REOICO), y podra
renovarse de forma expresa por otro periodo maximo de cuatro afios.

La prorroga se formalizara por escrito mediante acuerdo unanime de las partes, con al
menos tres meses de antelacion a la finalizacién del plazo de vigencia. La duracién total
del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios.

Decimocuarta. Causas de resolucion.

El presente convenio quedara extinguido por su cumplimiento o por incurrir en las
siguientes causas de resolucion:

» El acuerdo unanime de los firmantes.

» Transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

» Transcurso del plazo de vigencia de la prérroga, en su caso.

* Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y
fehaciente con una antelacion minima de tres meses.

* Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

* Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de algunos
de los firmantes.

» Decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

En todo caso, si a la fecha de pérdida de vigencia del Convenio hubiera estudiantes
que ya hubieran comenzado sus practicas, las partes se comprometen a acordar un nuevo
plazo de vigencia, improrrogable, con el fin de que los alumnos que estén realizando sus
practicas puedan terminarlas debidamente. Sera la Comision de seguimiento el érgano
encargado de acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso.
Transcurrido dicho plazo, se procedera a la realizacion de la liquidacién del convenio, de
conformidad con lo regulado por los articulos 51 y 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

En caso de incumplimiento, la parte incumplidora quedara obligada a indemnizar a la
otra parte por los dafios y perjuicios ocasionados siempre que el incumplimiento no haya
tenido lugar por caso fortuito o fuerza mayor.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-3473



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 11 de marzo de 2019 Sec. lll.

Pag. 23100

Decimoquinta. Seguimiento del convenio.

Se constituira una Comisiéon de Seguimiento, integrada por un representante de cada
una de las entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades
previstas en el presente Convenio y resolver las incidencias que puedan plantearse en su
desarrollo.

La Comision de Seguimiento se regulara en lo no previsto por el presente Convenio,
por lo establecido, para los 6rganos colegiados, en la Seccion 32 del Capitulo Il de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimosexta. Modificacién del convenio.

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes, mediante la
suscripcion de la correspondiente adenda, para adaptarlo a nuevas exigencias de toda
indole, ya sean legales, académicas, o porque la experiencia del Convenio haga necesaria
la modificacién de algun punto del mismo.

Decimoséptima. Naturaleza y jurisdiccion.

El presente convenio queda sometido al régimen juridico de convenios previsto en el
capitulo VI Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Cualquier controversia que pudiera suscitarse sobre la interpretacion o ejecucion del
presente convenio se resolvera de manera amistosa por mutuo acuerdo de las partes y, en
su defecto, seran aplicables las disposiciones de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, las partes
firman el presente Convenio en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.—Por la
Universidad de Salamanca, Enrique Cabero Moran.—Por el Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P., Esther Esteban Rodrigo.
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MODELO EJEMPLO DEL DOCUMENTO DE PROYECTO FORMATIVO (ANEXO | AL CONVENIO) QUE SE FORMALIZARA
PARA CADA PRACTICA QUE SE REALICE, ANTES DEL COMIENZO DE LA MISMA
PROYECTO FORMATIVO {Ref. de Proyecto Formativo}
ANEXO | al convenio USAL/nnnn, firmado el dia {DD/MM/AAAA}
Convenio de Cooperacion Educativa de Practicas Académicas Externas para Estudiantes de la
Universidad de Salamanca entre la Universidad de Salamanca y
{RAZON SOCIAL DE LA ENTIDAD COLABORADORA}

{Nombre y Apellidos de estudiante}, con NIF {NIF estudiante} (teléfono {TELEFONO estudiante};

e-mail {e-mail ESTUDIANTE}), estudiante de {Titulacion que cursa} en el centro docente {Centro académico}

realizara una practica extracurricular/curricular correspondiente a la asignatura o convocatoria {Asignatura curricular o Referencia
de Convocatoria} en la entidad colaboradora

{Nombre de Entidad que acoge a estudiante en practicas}. con CIF/NIF {CIF/NIF de entidad}

Descripcion del puesto de practica

Lugar donde se realizara:

{Nombre de departamento/dependencia}

{Direccion (Calle, Cédigo Postal, Localidad y Provincia}

Fechas de realizacion: desde {dd/mm/aaaa} hasta {dd/mm/aaaa}, ambos incluidos.
RESCISION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS: en caso de incumplimiento de sus términos por una de las partes, las practicas se
podran suspender de forma anticipada.

Horario: {horario de realizacién de las practicas}

Duracion: {nn} dias/horas/meses.
Segun especifica el Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad de Salamanca, un estudiante no podra realizar en
un mismo curso académico mas de 900 horas de estancia. Igual limitacion se establece para las practicas que un estudiante puede
cursar en una misma entidad colaboradora a lo largo de su titulacion.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho

a disfrute de vacaciones.

Modalidad académica: Extracurricular / Curricular (Asignatura de Practicas: cédigo, nombre y créditos ECTS)

Bolsa de estudio: {NO / importe} {por mes/total}, que abonara la Entidad Colaboradora {o texto explicativo indicando el pagador y

la forma de abono cuando el pagador sea otro de acuerdo con las bases de la convocatoria}.
En caso de existir, tanto el pagador como el receptor de la bolsa o ayuda al estudio deberan hacer frente a las obligaciones que en
materia de Seguridad Social o fiscales establezca la legislacion vigente.

Tutores de la practica

e Tutor en la Entidad Colaboradora:
{Nombre y Apellidos}
{Teléfono(s)} y {e-mail}
e Tutor académico:

{Nombre y Apellidos}
{Teléfono(s)} y {e-mail}

Tareas
Relacién de tareas que desarrollara el/la estudiante en practicas
tarea 1
tarea 2

Competencias profesionales

Relacién de competencias profesionales (genéricas y especificas) que adquirira o ejercitara el/la estudiante

e Genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de aprendizaje; Administracion de trabajos; Habilidades de comunicacion oral y
escrita; Sentido de la responsabilidad; Facilidad de adaptacion; Creatividad e iniciativa; Implicacién personal; Motivacion;
Receptividad a las criticas; Puntualidad; Relaciones con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en equipo.

o Especificas:

Los abajo firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle de las practicas, al amparo del
Convenio suscrito entre la Universidad de Salamanca y {RAZON SOCIAL DE ENTIDAD COLABORADORA} a fin de completar la
formacién del estudiante, ateniéndose a la legislacién vigente.

En Salamanca, a {dd/mml/yyyy}

el/la tutor(a) académico/a el/la estudiante el/la tutor(a) de entidad
colaboradora

{Nombre y Apellidos} {Nombre y Apellidos} {Nombre y Apellidos}
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