
II. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
1383 Resolución de 16 de enero de 2019, de la Diputación Provincial de Zamora, 

referente a la convocatoria para proveer puestos de trabajo por el sistema de 
concurso.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Zamora» número 146, de 21 de diciembre 
de 2018, y en el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 9, de 15 de enero de 2019, 
se han publicado íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer 
mediante el sistema de concurso, los siguientes puestos de trabajo, a los que podrán 
acceder los funcionarios de carrera de la Excma. Diputación Provincial de Zamora 
cualquiera que sea su situación administrativa, excepto los suspensos en firme mientras 
dure la suspensión, con las categorías que se relacionan:

– Un puesto de Técnico-Letrado, de la Secretaría. Plaza de Técnico Administrativo 
de la Escala de Administración General, Subescala Técnica o plaza de la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Superior.

– Un puesto de Jefe del Servicio de Asuntos Generales de la Secretaría. Plaza de 
Técnico Administrativo de la Escala de Administración General. Subescala Técnica.

– Un puesto de Jefe del Servicio de Sanidad y Asistencia Social. Plaza de Técnico 
Administrativo de la Escala de Administración General. Subescala Técnica.

– Un puesto de Jefe del Servicio de Asistencia Técnica a Municipios. Plaza de 
Técnico Administrativo de la Escala de Administración General. Subescala Técnica.

– Un puesto de Técnico Administrativo de la Tesorería. Plaza de Técnico 
Administrativo de la Escala de Administración General. Subescala Técnica.

– Un puesto de Administrativo del Servicio de Contratación y Registro de Contratos. 
Plaza de Administrativo de la Escala de Administración General, Subescala 
Administrativa.

– Un puesto de Administrativo de la Intervención. Plaza de Administrativo de la 
Escala de Administración General, Subescala Administrativa.

– Un puesto de Administrativo del Servicio de Desarrollo Económico. Plaza de 
Administrativo de la Escala de Administración General, Subescala Administrativa.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio Agropecuario. Plaza de Auxiliar 
Administrativo de la Escala de Administración General, Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio Administrativo del Área de 
Obras. Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Sanidad y Asistencia Social 
(CEAS de Toro). Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Sanidad y Asistencia Social 
(CEAS de Carballeda Vidriales). Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de 
Administración General, Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Sanidad y Asistencia Social 
(CEAS de Tábara). Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración 
General, Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Sanidad y Asistencia Social 
(CEAS de Fuentesaúco). Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración 
Especial, Subescala Auxiliar.
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– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Sanidad y Asistencia Social 
(Zamora). Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Sanidad y Asistencia Social 
(Zamora). Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Sanidad y Asistencia Social 
(Zamora). Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar.

– Un puesto de Auxiliar Administrativo del Servicio de Arquitectura y Urbanismo. 
Plaza de Auxiliar Administrativo de la Escala de Administración General, Subescala 
Auxiliar.

– Dos puestos de Ordenanza del Palacio Provincial. Plaza de Ordenanza de la 
Escala de Administración General, Subescala Subalterna.

– Un puesto de Jefe de Subalternos del Centro de Servicios Específicos. Plaza de 
Ordenanza de la Escala de Administración General, Subescala Subalterna.

– Un puesto de Jefe de Subalternos del Colegio Universitario. Plaza de Ordenanza 
de la Escala de Administración General, Subescala Subalterna.

– Un puesto de Psicólogo de la Sección de Asistencia Social, Equipo Norte. Plaza 
de Psicólogo, de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase 
Superior.

– Un puesto de Psicólogo de la Sección de Asistencia Social, Equipo Sur. Plaza de 
Psicólogo, de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Superior.

– Un puesto de Jefe de la Sección de Medio Ambiente. Plaza de Técnico de Medio 
Ambiente, de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Superior.

– Un puesto de Asesor Jurídico del Servicio de Asistencia Técnica a Municipios. 
Plaza de Asesor Jurídico, de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, 
Clase Superior.

– Un puesto de Ingeniero Técnico Industrial, Rama Electricidad, del Servicio de 
Asistencia Técnica a Municipios. Plaza de Ingeniero Técnico Industrial, Rama Eléctrica, 
de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Diplomado Universitario de Enfermería, de la Residencia Virgen del 
Canto de Toro. Plaza de Diplomado Universitario de Enfermería, de la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Técnico de Sistemas y Comunicaciones del Servicio de Informática. 
Plaza de Técnico de Sistemas y Comunicaciones, de la Escala de Administración 
Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Jefe de la Sección de Mantenimiento. Plaza de Arquitecto Técnico, 
de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Arquitecto Técnico del Servicio de Arquitectura y Urbanismo. Plaza 
de Arquitecto Técnico, perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Alcañices). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Dos puestos de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Sayago). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Dos puestos de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Villalpando). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Benavente). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.
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– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Benavente media jornada). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente 
a la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Dos puestos de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Puebla de Sanabria). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la 
Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Alcañices). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Fuentesaúco). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala 
de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Carballeda Vidriales). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la 
Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de 
Tábara). Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Un puesto de Asistente Social de la Sección de Bienestar Social (CEAS de Toro). 
Plaza de Trabajador Social o Asistente Social, perteneciente a la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media.

– Dos puestos de Técnico Auxiliar de Programación del Servicio de Informática. 
Plaza de Ayudante de Programación, de la Escala de Administración Especial, 
Subescala Técnica, Clase Auxiliar.

– Un puesto de Oficial de Recaudación de la Unidad de Gestión, en Zamora, del 
Servicio de Gestión Tributaria y Recaudación. Plaza de Oficial de Recaudación, de la 
Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Plazas de 
Cometidos Especiales.

– Un puesto de Oficial de Recaudación adscrito a la Oficina de Recaudación, en 
Zamora. Plaza de Oficial de Recaudación, de la Escala de Administración Especial, 
Subescala de Servicios Especiales, Plazas de Cometidos Especiales.

– Un puesto de Ayudante del Jefe de la Sección del Parque Móvil. Plaza de 
Conductor Mecánico de Vehículos, de la Escala de Administración Especial, Subescala 
de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoría Oficial.

– Un puesto de Conductor de Maquinaria del Parque de Maquinaria de Zamora. 
Plaza de Conductor Mecánico de Vehículos, de la Escala de Administración Especial, 
Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios.

– Un puesto de Conductor de Camión del Parque de Maquinaria de Benavente. 
Plaza de Conductor Mecánico de Vehículos, de la Escala de Administración Especial, 
Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios.

– Un puesto de Conductor de Camión del Parque de Maquinaria de Puebla de 
Sanabria. Plaza de Conductor Mecánico de Vehículos, de la Escala de Administración 
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios.

– Un puesto de Capataz de Obras Provinciales del Parque de Maquinaria de 
Puebla de Sanabria. Plaza de Capataz de Obras Provinciales, de la Escala de 
Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios.

– Un puesto de Operario de Vías y Obras en Zamora. Plaza de Operario de Vías y 
Obras, de la Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, 
Clase Personal de Oficios, Categoría de Operario.

– Tres puestos de Operario de Vías y Obras del Parque de Maquinaria de 
Benavente. Plaza de Operario de Vías y Obras, de la Escala de Administración Especial, 
Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoría de Operario.

– Dos puestos de Operario de Vías y Obras del Parque de Maquinaria de Puebla 
de Sanabria. Plaza de Operario de Vías y Obras, de la Escala de Administración 
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Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoría de 
Operario.

– Dos puestos de Operario de Establecimientos de la Residencia Virgen del Canto 
de Toro. Plaza de Operario de Establecimientos, de la Escala de Administración 
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoría de 
Operario.

– Un puesto de Operario de Establecimientos del Servicio de Recaudación. Plaza 
de Operario de Establecimientos perteneciente a la Escala de Administración Especial, 
Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoría de Operario.

El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles, a contar desde el 
siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de 
conformidad con las bases, se harán públicos en la forma prevista en las bases.

Zamora, 16 de enero de 2019.–La Presidenta, María Teresa Martín Pozo.
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