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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE

303 Resolucién de 20 de diciembre de 2018, del Instituto Nacional de las Artes
Escénicas y de la Musica, por la que se publica el Convenio con la Fundacién
Juan March, para la realizacion de un espectaculo de teatro musical de
camara.

El Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica y la Fundacion Juan
March han suscrito, con fecha 5 de diciembre de 2018, un Convenio para la realizacion
de un espectaculo de teatro musical de camara, por lo que conforme a lo previsto en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, una vez inscrito en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 20 de diciembre de 2018.—La Directora General del Instituto Nacional de las
Artes Escénicas y de la Musica, Amaya de Miguel Toral.

ANEXO

Convenio entre el Instituto Nacional de las Artes Escénicas y la Fundacion Juan
March para la realizacion de un espectaculo de teatro musical de camara

En Madrid, a 5 de diciembre de 2018.

De una parte, dofia Amaya de Miguel Toral, titular de la Direccién general del Instituto
Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica, nombrada por Real Decreto 856/2018,
de 6 de julio, en representacion de este organismo auténomo adscrito al Ministerio de
Cultura y Deporte con CIF Q-2818024-H, y con domicilio social en la Plaza del Rey, n.° 1,
28004 de Madrid, en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por el
articulo 6.2. c) del Real Decreto 2491/1996, de 5 de diciembre («BOE» n.° 306 del 20).

De otra parte, don Javier Goma Lanzon, director gerente de la Fundacién Juan
March, cargo para el que fue nombrado por nombramiento del presidente del Consejo de
Patronato, D. Juan March Delgado de conformidad con las facultades que tiene
atribuidas por el articulo 21 de la escritura de Cese y nombramiento de cargos y cese de
poder y poder, otorgada el 9 de Junio de 1995, y aprobado por el documento oficial del
nombramiento de 18 de Junio de 2003, con domicilio en Madrid en la calle Castello, n.°
77 y con C.I.F. G-28267896.

EXPONEN

I. Que la Fundacién Juan March, es una institucion de derecho dotada de
personalidad juridica y autonomia propia, de conformidad con lo establecido en los
Estatutos de la Fundacion, de 9 de junio de 1995, entre cuyas fines tiene asignados la
promocion y extension de la cultura a través de todo tipo de actividades y
manifestaciones, asi como la difusion y fomento de las Artes, las Ciencias y las Letras.

II. Que el Teatro de la Zarzuela, unidad de produccién del INAEM, tiene entre sus
objetivos la promocion, protecciéon y difusion del género lirico espafiol desarrollando,
para ello, una importante labor de participacidon en manifestaciones culturales y
educativas no sélo a través de sus propios medios sino también en colaboracién con
otras instituciones publicas y privadas y el impulso de iniciativas y programas didacticos
que faciliten el desarrollo de nuevos publicos.
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En virtud de cuanto queda expuesto, manifiestan su voluntad de colaboracion
suscribiendo el presente convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de este convenio es establecer las bases de colaboraciéon entre el Instituto
Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica (en adelante INAEM) y La Fundacion
Juan March (en adelante FJM), con objeto de organizar conjuntamente la produccién y
celebracion de las representaciones de la obra «ll finto sordo», incluida dentro del
programa de «Teatro Musical de Camara» de la temporada 2018-2019 del Teatro de la
Zarzuela (T2).

Segunda. Actuaciones.

Las dos instituciones coproduciran y pondran en escena la obra IL FINTO SORDO
de Manuel Garcia en el salén de actos de la FJM a celebrar los dias 7, 9 y 13 de mayo
de 2019 para estudiantes y los dias 6, 8, 11 y 12 de mayo de 2019 para publico general.

Tercera. Régimen juridico.

El presente convenio se rige por lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuarta. Compromisos de las partes.

El INAEM-TZ se compromete a hacerse cargo de todos los gastos relativos a la
produccion artistica del espectaculo, la contratacién del director de escena vy
escenodgrafo, cantantes, actores y la coordinacién de la actividad didactica de la
produccion. Asi mismo, facilitara la sala de ensayos del Teatro si fuera necesario.

La estimacion econdmica de la participacion del INAEM se cuantifica en un maximo
de setenta mil euros (70.000,00 €), IVA incluido, cuantia que se articulara a través de
contratos especificos con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.01.335A.280, conforme
a la siguiente distribucion de anualidades: 2018-2019:

2018: 4.000 €, IVA incluido.
2019: 66.000 €, IVA incluido.

Una vez realizadas las representaciones, el Teatro de la Zarzuela se encargara del
almacenaje de las producciones.

La FJM aportara su salén de actos para las representaciones, se compromete a
producir técnicamente el espectaculo, asumiendo el pago de todos los elementos
técnicos del mismo, tanto en lo relativo a medios materiales como a los medios humanos
(Equipo Técnico); esta obligacion implicara el pago de los suministros, de las estructuras
escenograficas, de los equipamientos necesarios de iluminacién y sonido, la realizacién
y/o adaptacién del vestuario de los artistas, el pago de los derechos de autor
correspondientes a los numeros musicales del espectaculo, la contratacion de la
seguridad y equipos de proteccion, de los profesionales de coordinacién y montaje
necesarios y el pago de las correspondientes tasas que pudieran derivarse de la
actividad.

La estimacion econdémica de la participacion de la FJM se cuantifica en un maximo
de setenta mil euros (70.000,00 €), IVA incluido.

Los compromisos de financiacién obligan a cada parte a asumir los gastos derivados
de su propia actividad, hasta el limite maximo de gasto que en esta clausula se
establece.
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Como coproductores de los espectaculos, la reposicion o gira de alguna de las obras
sera objeto de contrato aparte.

Quinta. Entradas.

Las entradas de las funciones dedicadas a estudiantes se coordinaran y distribuiran
a través del Departamento de Actividades Pedagdgicas del Teatro de la Zarzuela.

Las entradas a todos los espectaculos, tanto de estudiantes como de publico en
general, seran gratuitas.

Sexta. Promocién y difusion.

Las partes se comprometen a utilizar sus recursos para facilitar la difusion de ambos
eventos.

En toda la promocién y difusion de los eventos que son objeto del presente convenio
habra de figurar el nombre y el logotipo de las instituciones involucradas, debiendo las
partes hacer entrega de los materiales que sean necesarios para la inclusién de los
citados logotipos a la parte que realice los soportes promocionales en que se han de
incluir los mismos.

El INAEM queda expresamente autorizado por la FJM para realizar la grabacién por
audio y video de las obras programadas para su documentacién y archivo, sin fines
comerciales. Igualmente el INAEM autoriza a la FJM la grabacién por su cuenta en audio
y video de las obras, para su propio archivo documental y también sin fines comerciales.

Asimismo, el INAEM y la FJM autorizan a los distintos medios de comunicacién a
realizar las grabaciones necesarias con fines informativos y publicitarios y de archivo en
sus pdaginas oficiales en las redes sociales hasta una duracién maxima de seis minutos.

Séptima.  Control y seguimiento.

Para la gestion del objeto de este convenio los interlocutores seran: por el INAEM,
dofia Margarita Jiménez Pefa, Directora de Produccion del Teatro de la Zarzuela y por la
FJM don Miguel Angel Marin, Director del Departamento de Musica

Octava. Coordinacion en materia de prevencion de riesgos laborales.

La FJM certifica que cumple con los requisitos que impone la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales y la normativa relacionada vigente. Por ello asume el compromiso de
comunicar al INAEM, los riesgos que su trabajo en las dependencias del espacio
escénico de la FJM pueda generar, asi como las medidas preventivas que deben
adoptarse para evitarlos o controlarlos, segun el RD 171/2004, de 30 enero, por el que
se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de actividades empresariales

Novena. Vigencia y modificacion.

El presente convenio se perfecciona en la fecha en la que firme el ultimo de los
signatarios y su vigencia se extendera hasta el 31 de diciembre de 2019.

Conforme a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el convenio resultara eficaz una vez inscrito en el
Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, y publicado en el «Boletin Oficial del Estado».

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49.h) 2.° de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la prérroga del convenio podra
acordarse por un periodo de hasta cuatro afos.
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Décima. Extincion.

El presente convenio podra extinguirse por cumplimiento o por resolucion.
Seran causas de resolucion las previstas en la legislacion vigente y, en particular:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia sin haberse acordado prérroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Laimposibilidad sobrevenida de realizar las actividades descritas

d) EIl incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

e) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

En cualquier caso, ninguno de estos supuestos de resolucion anticipada del convenio
podra afectar a las actividades que se encuentren en curso, que deberan ser finalizadas
en los términos establecidos.

Las partes quedan liberadas del cumplimiento de sus reciprocas obligaciones en
caso fortuito o de fuerza mayor. Se entendera, en todo caso, como supuesto de fuerza
mayor, sucesos como incendios, inundaciones, guerras, actos vandalicos o de
terrorismo, prohibiciéon de las actividades por parte de la autoridad competente y, en
general, todas aquellas que no se pudieran evitar. La parte que alegue la fuerza mayor
debera justificarla convenientemente.

Undécima. Colaboracion entre las partes.

Las partes firmantes del presente documento colaboraran en todo momento segun
los principios de buena fe y de eficacia para asegurar la correcta ejecucion de lo
pactado.

Las partes se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier controversia que
pudiera surgir con ocasién de la ejecucion del presente convenio.

Duodécima. Interpretacion y resolucion de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que puedan
surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que puedan derivarse
del presente convenio se resolveran entre las partes, agotando todas las formas posibles
de conciliacion para llegar a un acuerdo extrajudicial. En su defecto, sera competente
para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos jurisdiccionales del orden contencioso-
administrativo.

Decimotercera. Informacioén al ciudadano.

En aplicacién de lo dispuesto la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso y Buen Gobierno, este convenio sera puesto a disposicién de los ciudadanos en
el Portal de Transparencia y, conforme a lo establecido en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, resultara eficaz
una vez inscrito en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal, y publicados en el «Boletin Oficial del Estado».
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Decimocuarta. Competencias.
Este convenio no supone la renuncia de las partes a sus respectivas competencias.

Y en prueba de conformidad, firman en todas sus hojas el presente convenio, por
duplicado y a un solo efecto.—Por el INAEM, la Directora General, Amaya de Miguel
Toral.—Por la Fundacion, el Director Gerente, Javier Goma Lanzon.
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