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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

14351 Resolucién de 17 de octubre de 2018, del Instituto Nacional de Administracion
Puablica, por la que se convoca el programa formativo de habilidades para los
tutores de practicas de los alumnos de los cursos selectivos de la Escala de
funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional,
para su realizacién descentralizada.

El Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP) es un organismo publico
dedicado a la seleccion, formacién y perfeccionamiento de empleados publicos, asi como
a la realizacion de estudios y publicaciones en el ambito de la Administracion y de la
Funcion Publica. A este organismo le corresponden, entre otras funciones, la de la
seleccion de los funcionarios de la Escala de Administracion Local con Habilitacién de
Caracter Nacional y los cursos selectivos de dicha Escala, tal como indica la letra d) del
articulo 3 del Real Decreto 464/2011, de uno de abril, por el que se aprueba su Estatuto.

Las Ordenes HFP/513/2018, de 21 de mayo, por la que se convocan pruebas selectivas
para el acceso libre a la subescala de Secretaria, categoria de entrada, de la Escala de
Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional; HFP/512/2018,
de 21 de mayo, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso libre a la subescala
de Intervencién-Tesoreria, categoria de entrada, de la Escala de Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional, y HFP/133/2018, de 13 de
febrero, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso libre a la subescala de
Secretaria-Intervencion de la Escala de Funcionarios de Administracién Local con
Habilitacion de Caracter Nacional, regulan la necesidad de superar un curso selectivo para
el acceso a las subescalas respectivas de la Escala indicada.

El curso selectivo que se va a implantar como preceptivo para la superaciéon de las
pruebas selectivas para el acceso libre a la subescala de Secretaria, Intervencién-Tesoreria
y Secretaria-Intervencion ha sido verificado como titulo oficial denominado Master
universitario en Formacién de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacién de
Caracter Nacional por la Universidad Internacional Menéndez Pelayo. En su plan de estudios
las practicas externas poseen un peso de 18 créditos y el trabajo fin de Master supone 12
créditos. Para la direccién de ambas materias es precisa una compleja y completa formacion
que reclama una tutoria entendida como «un proceso de acompafiamiento de tipo personal,
dirigido a impulsar los procesos de aprendizaje del tutorizado para facilitarle una mejora en
su rendimiento profesional y personal», tal como indica S. Rodriguez Espinar. Pero para que
la tutoria desarrolle estas funciones y facilite los procesos de desarrollo de los tutorizados,
es necesario formar a las personas que van a desarrollar el rol de tutor en una serie de
competencias que permitan que las sesiones de tutoria sean eficaces. Si el tutor se muestra
confiado y motivado, puesto que posee formacién y preparacion en las competencias que
debe desplegar ante su tutorizado (inspirar confianza; dominio de la conversacién-escucha
y feedback; liderazgo-vision; orientacion a resultados; capacidad analitica) podra lograr el
desarrollo competencial de éste. La completa formacién de los destinatarios de la tutoria va
a redundar en beneficio de las entidades locales de cada Comunidad Auténoma. Y la
posibilidad de realizar esta formacion en lugares geograficos de las comunidades es un
estimulo para la participacion de los funcionarios radicados en las mismas.

En consecuencia, esta Direccién adopta la siguiente resolucion:

Primero. Objeto y destinatarios.

El INAP convoca, a través de la Subdireccion de Formacién Local, la siguiente accion
formativa:

Curso: «Programa formativo de cualificacion de habilidades para los tutores de practicas
y trabajo fin de Master de los alumnos de los cursos selectivos de la Escala de Funcionarios
de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional».
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Cadigo: FL183079.

Destinatarios: Funcionarios de Administracion local con habilitacién de caracter nacional.
Programa: El establecido en la guia didactica.

Numero de plazas: Detallado en anexo I.

Puntuacion: Detallado en anexo .

Horas lectivas presenciales: Detallado en anexo I.

Lugar: Detallado en anexo |I.

Segundo. Presentacion de solicitudes.

Quien desee participar en las actividades formativas convocadas debera presentar la
correspondiente solicitud que sera accesible, tras la seleccién del curso al que se desea
asistir, en las siguientes direcciones: http://www.inap.es/formacion-en-administracion-local
y https://buscadorcursos.inap.es.

El consentimiento del superior jerarquico se entiende concedido desde el momento en
que accede a participar en acciones formativas en las que haya resultado seleccionado.

El envio de la solicitud telematica debidamente cumplimentada supone la aceptacion
expresa de las normas y procedimientos que rigen cada uno de los cursos.

El plazo de presentacion de solicitudes incluidas en esta convocatoria finaliza el dia
treinta y uno de octubre de 2018.

Tercero. Seleccion.

1. La Subdireccion de Formacion Local seleccionara a los asistentes de entre las
solicitudes presentadas en tiempo y forma, atendiendo a criterios geograficos, de
experiencia profesional y tamafio de los municipios en que estén prestando sus servicios
y al perfil de los candidatos en relacion con los objetivos del curso.

2. Los empleados publicos podran participar en cursos de formacion durante los
permisos por parto, adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiento, asi como
durante la situacidon de excedencia por cuidado de familiares, segun lo dispuesto en los
articulos 49 y 89.4 del Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. De acuerdo con el articulo 60.1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con objeto de actualizar los conocimientos de
los empleados y empleadas publicas, se otorgara preferencia en la selecciéon a quienes se
hayan incorporado en el plazo de un afo al servicio activo, procedentes del permiso de
maternidad o paternidad, o hayan reingresado desde la situacion de excedencia por razones
de guarda legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con discapacidad.

4. En aplicacion del articulo 11 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por
el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad, se valorara como criterio de seleccion el estar afectado por
una discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 33 por ciento. Para el
desarrollo de dichos cursos, se realizaran las adaptaciones y ajustes razonables
necesarios para que las personas con discapacidad participen en condiciones de igualdad
en los procesos formativos. Los participantes deberan formular la peticidon concreta en la
solicitud de participacion.

Cuarto. Régimen de asistencia.

Los alumnos habran de asistir con regularidad al curso. Una inasistencia superior a un
dia de clase lectiva presencial imposibilitara la expedicion de la certificacion y dara lugar a
la baja en el curso, con pérdida de todos los derechos.

Quinto. Informacién adicional.

La informacion detallada con los objetivos, contenidos, metodologias, calendario y
valoracion del curso estara disponible en la pagina web del INAP, en Formacion en
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Administracion Local. Se podra solicitar informacién adicional a través del correo
electrénico masterhabilitados@inap.es.

Sexto. Valoracion.

La valoracién del curso prevista en el apartado primero lo es a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 1.D) de la Orden de 10 de agosto de 1994, por la que se dictan
normas sobre concursos de provision de puestos reservados a funcionarios de
Administracion local con habilitacion de caracter nacional, en relacion con lo establecido
en la Resolucion de 26 de octubre de 1994, del Instituto Nacional de Administracion
Publica («Boletin Oficial del Estado» de 8 de noviembre).

Madrid, 17 de octubre de 2018.—El Director del Instituto Nacional de Administracion
Publica, P.S. (Real Decreto 464/2011, de 1 de abril), el Gerente del Instituto Nacional de
Administracién Publica, Enrique Silvestre Catalan.

ANEXO |

Programa formativo de habilidades para los tutores de practicas de los alumnos de
los cursos selectivos de la Escala de Funcionarios de Administracion Local con
Habilitacion de Caracter Nacional, para su realizacion descentralizada

Curso: Programa formativo tutores. Modalidad: Presencial. Horas lectivas: 40 presenciales.
Destinatarios: Funcionarios de Administracién local con habilitacion de caracter nacional.
Plazas: 35. Cédigo: FL183079. Lugar: Consejeria de Fomento y Medio Ambiente. Calle
Rigoberto Cortejoso, 14, 47017 Valladolid. Puntuacién: 0,40. Modalidad: Presencial. Horas: 40.
Fechas presencial: 5 a 9 de noviembre.
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