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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

5776 Resolucién de 19 de abril de 2018, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio marco entre el Museo Nacional Centro de Arte
Reina Sofia y la Fundacién de los Comunes.

El Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia y la Fundacion de los Comunes han
suscrito, con fecha 15 de marzo de 2018, un convenio marco, por lo que conforme a lo
previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico, una vez inscrito en el Registro Electrénico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, procede la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 19 de abril de 2018.—La Secretaria General Técnica, Moénica Fernandez
Mufoz.

ANEXO

Convenio marco entre el Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia y la Fundacién
de los Comunes

En Madrid, a 15 de marzo de 2018.

REUNIDOS

Por una parte, don Manuel J. Borja-Villel, Director del Museo Nacional Centro de Arte
Reina Sofia (con CIF Q28280321 y direccion en calle Santa Isabel, 52, 28012 Madrid),
actuando en virtud de las competencias atribuidas por la Ley 34/2011, de 4 de octubre,
reguladora del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia («BOE» del 5) y el Real Decreto
188/2013, de 15 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del Museo Nacional Centro
de Arte Reina Sofia («BOE» de 6 de abril).

En lo sucesivo, el MNCARS.

Y de otra, dofia Maria Luisa Pérez Colina, actuando en nombre y representacion de la
Fundacion de los Comunes (con CIF: G86316577 y domicilio en calle Nosquera, 9-11,
Malaga), con capacidad suficiente para intervenir en el presente convenio, en su calidad de
Apoderada de la misma, en uso de las facultades delegadas en su favor y que ejerce segun
consta en la Escritura de Poder otorgada ante el Notario de Malaga, don José Castano
Casanova, bajo el numero de orden de su protocolo 280, de fecha 09 de enero de 2012.

En lo sucesivo, la Fundacion.

EXPONEN

I. EI MNCARS es un organismo publico adscrito al Ministerio de Cultura entre cuyos
objetivos figura —conforme al articulo 3. a) de la Ley 34/2011, de 4 de octubre, reguladora
del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia—, el de promover el conocimiento y el
acceso del publico al arte moderno y contemporaneo en sus diversas manifestaciones y
favorecer la comunicacién social de las artes plasticas, fotografia, audiovisuales,
espectaculos en vivo y disefio. Para la consecucion de este objetivo, el MNCARS desarrolla
como actividades principales la exhibicion ordenada de sus colecciones en condiciones
adecuadas a su contemplacién y estudio; el desarrollo de programas de exposiciones
temporales de arte moderno y contemporaneo; la realizacion de actividades de divulgacion,
de formacion, didacticas y de asesoramiento en relacidon con sus contenidos; y el
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establecimiento de relaciones de colaboracion con instituciones culturales, nacionales o
extranjeras, para favorecer el intercambio de experiencias y conocimientos, y para la
organizacién conjunta de proyectos culturales.

II. La Fundacion de los Comunes es una organizacion de naturaleza fundacional, sin
animo de lucro, entre cuyos fines se encuentran el de promover el conocimiento y la
investigacion critica; la intervencion en el mantenimiento del patrimonio histérico, social y
cultural; la promocién y desarrollo de herramientas tecnolégicas para la participacién y la
democracia digital; la cooperacidn en redes transnacionales de educacién y organizacién
de la sociedad civil y el apoyo a formas de economia social en la produccion artistica y
cultural. Para su consecucion, la Fundacién puede realizar actividades tales como el
establecimiento de redes nacionales y transnacionales de investigacion critica; la
publicaciéon de materiales; la organizacion de cursos, seminarios, talleres, congresos
internacionales y foros de la sociedad civil; y la facilitacion de la mediacion entre centros
sociales y espacios de gestion ciudadana y las distintas Administraciones e instituciones
publicas.

lll. Ambas partes, conforme a sus propios fines y a su respectivo régimen juridico,
manifiestan su voluntad coincidente y reciproca de colaborar en la realizacién de proyectos
culturales conjuntos.

En atencién a lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio Marco,
que se regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

1.1 El presente convenio tiene por objeto establecer y articular un marco general de
colaboracién entre el MNCARS y la Fundacién para planificar y ejecutar conjuntamente
proyectos culturales que contribuyan a la construcciéon de un nuevo paradigma institucional
en el campo de la intervencion cultural y la producciéon de pensamiento, arbitrandose
iniciativas y actividades en el ambito de sus respectivas competencias.

1.2 Los proyectos y actividades culturales a desarrollar, en un marco de intercambio
mutuo, seran, a modo enunciativo pero no limitativo, los siguientes: el desarrollo de
proyectos de investigaciéon y estudio en materias de interés comun; la ediciéon de
publicaciones y otros materiales de comunicacion; la organizacion de cursos, talleres,
seminarios y jornadas; el estudio de otros posibles canales de colaboracién participativa;
el desarrollo de herramientas tecnoldgicas para la participacion y la democracia digital.

Segunda. Ambitos de colaboracién.

De acuerdo con la clausula precedente, el contenido de los programas culturales a
desarrollar de manera conjunta podra referirse a:

2.1 Proyectos de investigacion y estudio: Las partes desarrollaran conjuntamente
programas de interés mutuo que abran lineas de investigacion y de estudio en materias
relacionadas con la creacion de un nuevo modelo institucional en el ambito de la cultura.

2.2 Publicaciones y elementos de comunicacion: Las partes colaboraran en la edicion
conjunta de publicaciones y otros elementos de comunicacion sobre temas de mutuo
interés, ya sea impresos o en red, facilitando en este ultimo caso el acceso a los mismos
por medios telematicos.

2.3 Conferencias y seminarios: Las partes organizaran conjuntamente conferencias,
seminarios, talleres, congresos o cualquier otro acto analogo de formacion, difusion y
debate relacionado con los fines que les son comunes.

2.4 Ambas instituciones podran estudiar cualquier otra forma de colaboracién que
contribuya a la consecucion de los respectivos objetivos institucionales enunciados en la
parte expositiva.
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Tercera. Asuncion de gastos y acuerdos especificos de ejecucion.

3.1 Las partes no asumen en virtud del presente convenio compromisos econémicos.
La asuncion de tales obligaciones econdmicas habra de ser objeto de desarrollo y
concrecion ulterior por medio de Convenios especificos de ejecucion, en los que se
reflejaran pormenorizadamente las acciones concretas a desarrollar y los compromisos
asumidos por las partes.

3.2 Estos Convenios especificos de ejecucion del convenio marco, asi como las
modificaciones de estos, deberan tramitarse conforme a lo previsto en el articulo 50 de la
Ley 40/2015.

Cuarta. Difusién de la colaboracion.

4.1 EI MNCARS y la Fundacion se comprometen a difundir tanto la firma de este
Convenio Marco como las actividades conjuntas que se vayan produciendo con motivo de
la ejecucion de lo dispuesto en el mismo.

4.2 Las partes haran constar sus respectivos logotipos en cualquier tipo de material
divulgativo derivado de las exposiciones, publicaciones, congresos y jornadas, o cualquier
otra actividad conjunta que se genere en el marco de colaboracién establecido en el
presente convenio.

4.3 El material de prensa y publicidad que ambas partes generen con ocasion tanto
del Convenio Marco como de los proyectos culturales concretos que se realicen en
ejecucion del mismo seran previamente remitidos a la otra parte para su revision y
aprobacién expresa, con caracter previo a su difusion, en lo que se refiere a la
denominacién, logotipo y forma de mencion de la otra parte.

Quinta. Vigencia.

5.1 El presente convenio tendra efectos a partir de que, una vez firmado, se inscriba
en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal y se publique en el «Boletin Oficial del Estado», segun se establece en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.2 Estara en vigor durante un plazo de cuatro (4) afos. Las partes podran acordar
expresamente y por escrito su prérroga, conforme a lo dispuesto en el articulo 49.h) 2° de
la citada Ley 40/2015. La prorroga se tramitara conforme a lo previsto en el articulo 50 de
la citada Ley 40/2015.

Sexta. No constitucién de vinculo o sociedad entre las partes.

6.1 El presente convenio no implica la constitucion de ninguna sociedad, asociacion
u otra clase de vinculacion entre las partes, que asumen solo las obligaciones que figuran
en la redaccién de su texto, y a las cuales limitan sus responsabilidades respectivas.

6.2 Los acuerdos, contratos o convenios que cada una de las partes pueda formalizar
con terceros durante la vigencia del presente convenio, y no estén expresamente previstos
en el mismo, seran del todo ajenos a la contraparte y al propio convenio.

6.3 Entre las partes no existe relacion de solidaridad o subsidiariedad alguna, y cada
una responde de forma individual y exclusiva de sus acciones y omisiones que traigan
causa del presente convenio.

Séptima. Modificaciones del convenio.

El presente convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las partes
en relacion con su objeto y contenido. Cualquier modificacion de este debera ser hecha
por escrito y firmada por ambas partes, y requerira acuerdo unanime de los firmantes, de
acuerdo con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. Las modificaciones se tramitaran conforme a lo previsto en el articulo 50
de la citada Ley 40/2015.
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Octava. Causas de extincién.

8.1 El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
8.2 Son causas de resolucion del presente Convenio:

a) Eltranscurso de su plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga de este.

b) El acuerdo mutuo entre las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, la parte afectada podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del Convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra parte la concurrencia de la causa
de resolucién y se entendera resuelto el Convenio. La resolucion del Convenio por esta
causa conllevara la indemnizacién de los dafos y perjuicios causados, cuya valoracion
tomara como base el criterio de los gastos asumidos hasta ese momento por la parte
perjudicada.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

Novena. Fuerza mayor.

Ninguna de las partes sera responsable por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas del convenio cuando dicho incumplimiento se deba a causas de fuerza mayor.
Esto incluye (a titulo enunciativo, pero no limitativo) incendios, inundaciones, actos
gubernamentales, emergencias nacionales, motines o guerras, huelgas, cierres,
interrupcion del trabajo u otras dificultades laborales, y siempre que la circunstancia no
pueda atribuirse a la voluntad, negligencia o falta de medidas de precaucién razonables
por la parte afectada.

Décima. Comisiéon mixta de vigilancia y seguimiento.

10.1 Se constituye una Comisiéon mixta de vigilancia y seguimiento del presente
convenio a la que correspondera velar por el correcto desarrollo de lo dispuesto en el
mismo, asi como la resolucion de los eventuales problemas de interpretacién y ejecucion
que de éste pudieran derivarse.

10.2 La Comisién, de composicion paritaria, se reunira tantas veces como estime
conveniente y estara integrada por tres representantes del MNCARS vy tres de la
Fundacién, designados al efecto por cada parte:

* Miembros por parte del MNCARS:

— Manuel Borja-Villel, Director.
— Ana Longoni, Directora de Actividades Publicas.
— Sara Buraya Boned, Coordinadora.

» Miembros por parte de la Fundacién:

— Maria Luisa Pérez Colina, Coordinadora.
— Emmanuel Rodriguez, Miembro.
— Raul Sanchez Cedillo, Presidente.

Undécima. Naturaleza juridica y jurisdiccion competente.

11.1 El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por los articulos
47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.
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11.2 Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion,
ejecucion, resolucion y efectos que puedan derivarse del presente convenio se resolveran
entre las partes de manera amistosa, en el seno de la Comision prevista en la clausula
precedente. A falta de acuerdo, seran competentes para conocer de las cuestiones
litigiosas los drganos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad, las partes firman este documento, por duplicado, en el
lugar y fecha indicados en el encabezamiento.—Por el MNCARS, el Director, Manuel J.
Borja Villel.—Por la Fundacién de los Comunes, Maria Luisa Pérez Colina.

http://lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2018-5776




		2018-04-26T20:45:14+0200




