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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

5369 Resolucion de 10 de abril de 2018, del Instituto Nacional de Administracion
Pablica, por la que se publica el Convenio con la Fundacién José Ortega y
Gasset-Gregorio Marafion (Instituto Universitario de Investigacion Ortega y
Gasset), para la realizacion de practicas académicas no retribuidas.

El Director del INAP y la Directora General de la Fundacion José Ortega y Gasset-
Gregorio Maranon han suscrito, con fecha 6 de abril de 2018, un convenio de colaboracion
para la realizacién de practicas académicas no retribuidas.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio, como anexo de esta
resolucion.

Madrid, 10 de abril de 2018.—El| Director del Instituto Nacional de Administracion
Publica, Manuel Arenilla Saez.

ANEXO

Convenio entre la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Maraiién - Instituto
Universitario de Investigacion Ortega y Gasset y el Instituto Nacional de
Administraciéon Publica para la realizaciéon de practicas académicas no retribuidas

En Madrid, el 6 de abril de 2018.

De una parte, dofia Lucia Sala Silveira, en su calidad de Directora General de la
Fundacién José Ortega y Gasset-Gregorio Marafion (en adelante, FOM), con domicilio en
la calle de Fortuny, numero 53, 28010 Madrid, y CIF G28599041, nombrada por acuerdo
del Patronato de fecha 23 de febrero de 2015 y ejerciendo los poderes que le fueron
concedidos segun escritura otorgada ante el Notario de Madrid don Jaime Recarte
Casanova, el dia 10 de noviembre de 2016, bajo el numero 4.844 de su protocolo,
facultades que se declaran expresamente vigentes, por no haber sido modificadas,
revocadas, ni suspendidas.

De otra parte, don Manuel Arenilla Saez, Director del Instituto Nacional de
Administracion Publica (en adelante, INAP —CIF Q2811002A-), nombrado por el Real
Decreto 831/2017, de 1 de septiembre, («Boletin Oficial del Estado» numero 211, de 2 de
septiembre), facultado para este acto por el articulo 48.2, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 6.2.f) del Estatuto del INAP, aprobado por el Real Decreto 464/2011, de 1 de abril.

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica para suscribir el presente
convenio y a tal efecto

EXPONEN

I.  Normativa aplicable

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que, en sus
articulos 47 a 53, regula los convenios.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, (publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» numero 307, de 24 de diciembre), modificada por la Ley
4/2007, de 12 de abril, que regula la homologacion de Planes de Estudios, Titulos
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Universitarios y Doctorado, y que estructura las ensefianzas universitarias en tres ciclos:
Grado, Master y Doctorado.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, (publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
nuamero 184, de 30 de julio), por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» numero 260, de 30 de octubre), modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, que regula la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la posibilidad de
introducir practicas externas en los planes de estudio, reforzando el compromiso con la
empleabilidad y enriqueciendo la formacién de los estudiantes en un entorno acorde con
la realidad diaria del ambito profesional en el que desarrollaran su actividad futura.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, que define las practicas académicas externas como «una
actividad de naturaleza formativa realizadas por los estudiantes y supervisada por las
universidades, cuyo objeto es permitir a los estudiantes aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formaciéon académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales y faciliten su
empleabilidad».

El Programa Verifica de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA), que evalua las propuestas de los planes de estudio de titulos universitarios
oficiales disefiados en consonancia con el Espacio Europeo de Educacién Superior,
recomienda que «en los casos de grado de caracter profesional y de master con orientacion
profesional, sera especialmente importante el planteamiento de practicas profesionales
adecuadas, asi como el establecimiento de convenios de colaboracién con empresas y
otras instituciones para la realizacién de dichas practicas».

La demas legislacién vigente en el momento de la celebracion de este convenio que
sea de aplicacién y concordante con aquella.

Il. Fines de la FOM

Que la Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio Marafidn, es una institucion privada
dedicada a la difusion de la cultura, la critica y la ciencia, particularmente en el &mbito de
las Ciencias Sociales, las Humanidades, y la Medicina. Tiene entre sus fines la realizacién
de actividades de investigacion, la ensefianza universitaria de postgrado, la realizacion de
seminarios, congresos, conferencias, asi como asistencia técnica a organismos publicos y
privados, y a organizaciones multilaterales.

Dentro de su estructura destaca el Instituto Universitario de Investigacion Ortega y
Gasset (IUOG), creado en 1986 como centro de formacion de posgrado e investigacion en
Ciencias Sociales y Humanidades y adscrito a la Universidad Complutense de Madrid. En
la actualidad realiza Programas oficiales de Doctorado y Maestrias y titulos propios, tanto
en la modalidad presencial como on line, ademas de otras actividades de investigacion,
docencia y alta consultoria.

Ill.  Fines del INAP

Que al INAP le corresponden, entre otras funciones, las actividades de investigacion y
estudio y su promocion en materias relacionadas con la Administracién publica, para lo
que fomentara las acciones de formacion, transferencia e intercambio de conocimientos y
experiencias entre entidades y organismos con similares competencias e intereses, tales
como las universidades.

A tal efecto, la FOM y el INAP desean suscribir el presente convenio y, por lo tanto,
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ACUERDAN

Primera. Objeto del Convenio.

Este convenio tiene por objeto establecer los términos de la colaboracion entre la FOM
y el INAP para que los estudiantes de los grados, masteres oficiales y titulaciones propias
impartidos por la FOM puedan realizar en el INAP actividades de formacion practica
académica, el trabajo de fin de grado o el trabajo de fin de master en los términos
establecidos en las siguientes clausulas y en el anexo, constituyéndose asi el INAP como
entidad colaboradora.

Segunda. Caracteristicas de la formacién practica académica.

La formacion practica académica objeto de este convenio se clasifica en las siguientes
modalidades:

a) Practicas académicas externas curriculares.
b) Practicas académicas externas extracurriculares.

Las practicas académicas externas curriculares se configuran como actividades
académicas integrantes del Plan de Estudios de que se trate. Tendran la duracién que
establezca el Plan de Estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo
12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefanzas universitarias oficiales.

Las practicas académicas externas extracurriculares son aquellas que los estudiantes
podran realizar con caracter voluntario durante su periodo de formacién y que, aun
teniendo los mismos fines que las practicas curriculares, no forman parte del
correspondiente Plan de Estudios; no obstante, y cuando corresponda, seran contempladas
en el Suplemento Europeo al Titulo conforme determine la normativa vigente. Tendran una
duracion preferentemente no superior al cincuenta por ciento del curso académico.

La duracién concreta de las practicas externas, ya sean curriculares o extracurriculares,
serda fijada para cada estudiante y notificada al INAP antes de la aceptacion de su
desempenfio por parte de este organismo.

Por causas debidamente justificadas, cualquiera de las partes podra rescindir el
periodo de practicas. Si el INAP lo considera conveniente, la FOM gestionara la
incorporacion de un nuevo estudiante que iniciara su periodo de formacién en la mayor
brevedad posible.

Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con sus
caracteristicas y las disponibilidades del INAP. Los horarios seran, ademas, compatibles
con la actividad académica, formativa y de representacién y participacion desarrollada por
el alumno en la FOM.

Tercera. Obligaciones de la FOM.
Corresponde a la FOM:

1. Cumplimentar, para cada estudiante en practicas en el INAP, el formulario recogido
en el anexo a este convenio (el «kanexo del estudiante»).

2. Designar un tutor académico que, ademas de las funciones mencionadas en la
clausula sexta de este convenio, realizara aquellas otras que reglamentariamente se
establecen en la normativa universitaria.

3. Si asi lo considerara oportuno, proponer que los tutores de practicas designados
por el INAP reciban el nombramiento honorifico de «tutor/a en practicas externas». Los
tramites necesarios para la obtencién del reconocimiento seran realizados por el
responsable del centro de la FOM, que elevara a la Direcciéon la propuesta del
nombramiento.
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Cuarta. Obligaciones del INAP.

El INAP podra ofrecer plazas de practicas con la periodicidad o cuantia que desee, e
indicar la oferta especifica para cada plaza de practicas.
Asimismo, corresponde al INAP:

1. Nombrar a un tutor que se responsabilizara de las funciones que se le asignan en
la clausula sexta de este convenio.

2. En tanto que colabora en un programa de formacion universitaria, facilitar al
estudiante la realizacién de sus examenes.

3. Garantizar la disponibilidad de los medios materiales y servicios que permitan el
desarrollo de la formacién practica académica, observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en el Real Decreto 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social.

4. Observary hacer observar las medidas de seguridad e higiene establecidas en el
INAP, e informar y hacer cumplir y respetar al alumnado dichas medidas.

La suscripcion por parte del INAP del presente convenio no supondra la adquisicion de
mas compromisos que los estipulados en él y en ningun caso se derivaran obligaciones
propias de una relacion laboral o contractual de conformidad con la normativa vigente. Por
consiguiente, las practicas del estudiante, dado su caracter formativo, en ningun caso
tendran caracter laboral, quedando expresamente excluidos de la legislacién laboral.
Igualmente, el contenido de dichas practicas no podra dar lugar a la sustitucion de la
prestacion laboral propia de puestos de trabajo. Asimismo, la realizacion de las practicas
académicas externas no podra tener la consideracion de mérito para el acceso a la funcién
publica ni sera computada a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios previos.

Quinta. Derechos y deberes del alumnado en practicas en el INAP.

Los estudiantes en practicas en el INAP tendran todos los derechos y deberes
recogidos en el articulo 9, del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Ademas, estos alumnos deberan:

a) Cumplir las normas de régimen interno del INAP y seguir las instrucciones que
reciban de sus responsables.

b) Aplicarse con diligencia a las tareas que se les encomienden, de las cuales
guardaran secreto profesional durante su estancia y una vez finalizada ésta.

c) Comunicar y justificar sus ausencias al centro responsable de la FOM. El régimen
de permisos del estudiante sera consensuado por los tutores de ambas partes.

Durante el desarrollo de las practicas, el estudiante se hallara cubierto por el seguro
escolar o el seguro de cobertura de accidentes y responsabilidad civil en funcién de lo que
rija para la FOM.

Sexta. Desarrollo de las practicas.

Para la incorporacion del estudiante como alumno en practicas en el INAP, es
necesario el previo y comun acuerdo de las tres partes implicadas —el INAP, la FOM y el
alumno—, materializado en la firma del «anexo del estudiante», en el que se reflejaran las
condiciones especificas de la practica que el alumno desarrollara.

Durante el desarrollo de las practicas en el INAP, el tutor académico velara por el
normal desarrollo del proyecto formativo, colaborando para ello con el tutor del INAP en
todos aquellos aspectos que afecten a dicho proyecto. Este Ultimo se responsabilizara del
seguimiento en el INAP de la formacioén en practicas del estudiante y las valorara emitiendo
a su finalizacion un informe de aprovechamiento del estudiante en el que constara el
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tiempo de practicas realizado, las horas totales y su contenido. Este informe sera entregado
al tutor académico de practicas del estudiante.

El 6rgano responsable de la titulacion resolvera cuantas dudas pudieran surgir durante
el desarrollo de las practicas.

Séptima. Seguimiento del convenio.

Con el fin de resolver las cuestiones que se planteen durante la ejecucion de este
convenio, se crea una comision mixta de seguimiento, cuyo funcionamiento se regira por
lo dispuesto en el presente documento y por lo estipulado en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ademas, la comision mixta de seguimiento decidira por unanimidad las consecuencias
aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
cada una de las partes del convenio y, en su caso, la posible indemnizacion por el
incumplimiento, de acuerdo a lo establecido en el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La comision mixta de seguimiento estara integrada por la persona titular de la Direccién
del INAP, que la presidira; por el Director Académico de la FOM, que ostentara la
Vicepresidencia; y por dos Vocales elegidos en ambos casos entre miembros de las
respectivas organizaciones firmantes del convenio.

Las funciones de secretario seran desempefadas por el vocal que se designe
mediante mutuo acuerdo del presidente y el vicepresidente de la comision mixta de
seguimiento.

Octava. Modificacién del convenio.

La modificacién de este convenio se ajustara a lo previsto en el articulo 49.g) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En consecuencia
requerira acuerdo unanime de los firmantes.

Novena. Proteccion de datos y transparencia.

En relacion con el tratamiento de los datos de caracter personal, ambas entidades, en
el desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio,
atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica 15/1999.

Si alguna de las partes firmantes de este convenio o los estudiantes desearan utilizar
los resultados parciales o finales de su actividad en el INAP, en parte o en su totalidad para
su publicacién como articulo, conferencia, tesis, memoria, etc. deberan solicitar la
conformidad de la otra parte por escrito, quien debera responder en un plazo maximo de
45 dias, comunicando su autorizacion, sus reservas o su disconformidad. Transcurrido
dicho plazo sin obtener respuesta, se entendera que el silencio es la tacita autorizacion
para su difusion.

En todo caso, la utilizacién de los resultados indicados debera respetar las
disposiciones establecidas en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, y su normativa de desarrollo.

Asimismo, tanto en las publicaciones como en las patentes, se respetara siempre la
mencion a los autores del trabajo; en estas ultimas figuraran en calidad de inventores.

Este convenio se somete a lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Décima. Informacién publica e imagen institucional.

Cada una de las partes destacara la colaboracion que mantiene con la otra en cuantos
medios se utilicen para la promocion y difusién de sus actividades conjuntas.
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A estos efectos, ambas partes se comprometen a respetar reciprocamente sus
directrices de imagen institucional.

Undécima. Gastos.

El presente convenio de cooperacion educativa no llevara aparejado gasto alguno
entre las partes firmantes. En concreto, el INAP no abonara ninguna retribucién o
compensacion econdémica al alumno en practicas.

Duodécima. Vigencia y denuncia del convenio.

Segun establece el articulo 48.8, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, el convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento
de las partes y resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, al que se refiere la
disposicion adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y publicado en el «Boletin
Oficial del Estado». La duracién del presente convenio sera de cuatro afos.

El convenio podra ser prorrogado, por igual periodo, por acuerdo expreso de las
partes, que debera ser formalizado por escrito, un mes antes de la expiracion del plazo
convenido.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio comunicandolo a la
otra por escrito con un mes de antelacion a la fecha en la que desee la terminacién de éste
0, en su caso, de su prorroga.

Decimotercera. Extincion y resolucion.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.
2. Son causas de resolucion del convenio:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa
podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

Decimocuarta. Cuestiones litigiosas y jurisdiccion competente.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion
y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del convenio deberan solventarse por
acuerdo de las partes a través de la comisidon mixta de seguimiento. Si no se llegara a un
acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo correspondiente.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2018-5369



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Jueves 19 de abril de 2018 Sec. lll. Pag. 40554

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman el presente convenio en ejemplar duplicado y en todas sus hojas, en el lugar
y fecha al principio indicados.—Por la Fundacién José Ortega y Gasset-Gregorio Marafién,
Lucia Sala Silveira.—Por el Instituto Nacional de Administracion Publica, Manuel Arenilla
Saez.
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ANEXO DEL ESTUDIANTE

Practicas académicas externas en el INAP

El presente anexo se incorpora al Convenio de cooperacion educativa entre la Fundacion José
Ortega y Gasset-Gregorio Maranon y el Instituto Nacional de Administracion Publica para la
realizacion de practicas académicas no retribuidas del alumnado de la FOM.

ESTUDIANTE:

TITULACION:

CREDITOS ECTS: HORAS TOTALES:

CORREO

ELECTRONICO: sl ez

FECHA DE FECHA DE

INCORPORACION: FINALIZACION:

o, s 0 L
e SEMANA:

(horas al dia)

EMPRESA O INSTITUCION DONDE SE
REALIZARAN LAS PRACTICAS:
TUTOR DE LA ENTIDAD
COLABORADORA:

Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP)

TUTOR ACADEMICO:

PROYECTO FORMATIVO:
OBJETIVOS EDUCATIVOS:

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
El INAP indica qué actividades hay que incluir en este apartado

El estudiante abajo firmante declara su conformidad para realizar practicas, al amparo del
convenio arriba citado y ateniéndose a la normativa vigente. Asimismo, se compromete a
mantener la mas estricta obligacion de confidencialidad sobre toda aquella informacion a la que
pueda tener acceso, como consecuencia de realizacion de las practicas objeto del presente
convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en Madrid,
el de de 20...

Responsable de p.ractlc.als del Firma del tutor/a del INAP Firma del estudiante 2
centro o de la titulacion 8

5

Fdo.: Fdo.: Fdo.: §
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