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V. Anuncios
A. Contratacion del Sector Publico
COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO

9648 Anuncio de Lanbide - Servicio Vasco de Empleo para la licitacion del
contrato que tiene por objeto el mantenimiento correctivo, perfectivo y
evolutivo de los sistemas de informacién y gestion de la Renta de
Garantia de Ingresos y de la Prestacion Complementaria de Vivienda.

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la
informacién:

a) Organismo: Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.
c) Obtencién de documentacién e informacion:
1) Dependencia: Servicio de Contrataciéon de Lanbide - Servicio Vasco de
Empleo.
2) Domicilio: C/ Jose Atxotegi, 1.
3) Localidad y cédigo postal: 01009 Vitoria-Gasteiz.
4) Teléfono: 945181403
6) Correo electronico: administra.licitaciones@lanbide.eus.
8) Fecha limite de obtencion de documentacién e informacion: 26 de marzo
de 2018.
d) Numero de expediente: LAN/A-08/2018.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: Mantenimiento correctivo, perfectivo y evolutivo de los sistemas
de informacion y gestion de la Renta de Garantia de Ingresos y de la
Prestacion Complementaria de Vivienda.

e) Plazo de ejecucion/entrega: Desde el 16 de junio de 2018 (o desde la fecha
de formalizacién del contrato si ésta tiene lugar en fecha posterior al 16 de
junio de 2018) hasta el 31 de diciembre de 2019.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacioén: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

5. Presupuesto base de licitacion:
a) Importe total: 1.321.320 euros.

7. Requisitos especificos del contratista:

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Solvencia
econdémica y financiera: Las empresas licitadoras deberan acreditar un
volumen anual de negocio por un importe minimo de 1.092.000 euros (sin
IVA) referido al afio de mayor volumen de negocio de los siguientes tres
afios: 2014, 2015 y 2016.

Solvencia técnica o profesional: Disponer de un equipo de trabajo con los
perfiles que se exponen a continuacién y cuyo personal técnico participante
en el contrato, disponga como minimo de la siguiente titulacién y experiencia:

1 Jefe de Proyecto

1 Arquitecto Técnico

2 Analista Funcionales

4 Analistas Programadores
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3 Programadores

El equipo de trabajo debera disponer de los siguientes perfiles, y cada uno de
ellos debera cumplir con los siguientes requisitos de titulaciéon y experiencia:

- titulacion: La titulacién exigida para cada perfil es la siguiente:

« Jefe de Proyecto: Licenciatura o Ingenieria Superior.

» Arquitecto Técnico: Licenciatura, Ingenieria Superior o Ingenieria Técnica
Informatica.

* Analista Funcional: Licenciatura, Ingenieria Superior o Ingenieria Técnica
Informatica.

» Analista Programador: Licenciatura, Ingenieria Superior o Ingenieria Técnica
Informatica.

* Programador: Ciclo formativo de grado superior

- Experiencia:

Un Jefe de Proyecto: Experiencia de cinco afios como jefe de proyectos.

Un Arquitecto técnico: Experiencia de uatro afos en disefio e implantacion de
arquitecturas JEE. Experiencia en los siguientes entornos técnicos de trabajo:
ORACLE Weblogic Server, 11g, PL-SQL, Java J2EE, Oracle Database 11g,
SOAP y XML, Web Service Security, OASIS Estandar o especificacion
similar, desarrollo de WebServices mediante JAX-WS, Framework JBoss
Seam y JSF y Persistencia con Hibernate

Dos Analistas Funcionales: Cada uno de ellos debera tener una experiencia de
cuatro afos en analisis funcionales en proyectos relativos a la gestion de
ayudas sociales en el ambito de las administraciones publicas.

Cuatro Analistas-Programadores: Cada uno de ellos debera tener una
experiencia de tres afos en los siguientes entornos técnicos de trabajo:
ORACLE Weblogic Server, 11g, PL-SQL, Java J2EE, Oracle Database 11g,
SOAP y XML, Web Service Security, OASIS Estandar o especificacion
similar, desarrollo de WebServices mediante JAX-WS, Framework JBoss
Seam y JSF y Persistencia con Hibernate.

Tres Programadores: Cada uno de ellos debera tener una experiencia de 2 afios
en los siguientes entornos técnicos de trabajo: ORACLE Weblogic Server,
11g, PL-SQL, Java J2EE, Oracle Database 11g, SOAP y XML, Web Service
Security, OASIS Estandar o especificacion similar, desarrollo de WebServices
mediante JAX-WS, Framework JBoss Seam y JSF y Persistencia con
Hibernate.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 11:00 horas del 26 de marzo de
2018.
c) Lugar de presentacion:
1) Dependencia: Servicio de Contratacion de Lanbide - Servicio Vasco de
Empleo.
2) Domicilio: C/ Jose Atxotegi, 1.
3) Localidad y codigo postal: 01009 Vitoria-Gasteiz.

11. Fecha de envio del anuncio al "Diario Oficial de la Unién Europea": 12 de
febrero de 2018.

Vitoria-Gasteiz, 13 de febrero de 2018.- Director General de Lanbide, Servicio
Vasco de Empleo.
ID: A180010654-1
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