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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

1950 Resolucion de 25 de enero de 2018, de la Direccion General de la Funcion
Pablica, por la que se dispone la publicacién conjunta de las clasificaciones
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de administracioén local con
habilitacién de caracter nacional.

Las Comunidades Auténomas, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
1732/1994 de 29 de julio, y en cumplimiento de lo preceptuado por la disposicion transitoria
séptima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracion Local, han adoptado resoluciones de creacion, clasificacion y supresion de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, incluyendo las que modifican el sistema de provision a libre designacion.

Una vez remitidas por las Comunidades Autonomas las publicaciones de las
resoluciones expresadas en sus correspondientes Diarios Oficiales, en los términos
contemplados en el articulo 9 del Real Decreto 1732/1994, esta Direccion General en
uso de las atribuciones que le confiere el Real Decreto 769/2017, de 28 de julio, por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica, resuelve:

Publicar conjuntamente las resoluciones de creacion, clasificacion y supresion de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, asi como las de cambio de sistema de provision a libre designacion, en
los términos que se indican respectivamente en los anexos | y Il de la presente resolucion.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante esta Direccién
General, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como en los articulos 10.1 i) y 14.2 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se pudiera interponer.

Madrid, 25 de enero de 2018.—El Director General de la Funcion Publica, Javier Pérez
Medina.

ANEXO |
Creacion, supresion y clasificacién
Comunidad Auténoma de Andalucia

Provincia de Cadiz.

Mancomunidad de Municipios La Janda.—Se crea el puesto de Secretaria y se exime
de la obligacién de mantener el mismo. Las funciones reservadas se ejerceran a través de
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional por alguna de
las formas previstas en el articulo 4 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio.

(Resolucion de 19 de octubre de 2017, de la Direccion General de Administracién
Local de la Junta de Andalucia.)
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Provincia de Cérdoba.

Ayuntamiento de Fuente Obejuna.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucién de 20 de diciembre de 2017, de la Direccidon General de Administracion
Local de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Rambla, La.—-Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucién de 17 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local de la Junta de Andalucia.)

Provincia de Granada.

Agrupacién de Pedro Martinez.—Se constituye una Agrupacion para el sostenimiento
comun del puesto de Secretaria, entre los Ayuntamientos de Pedro Martinez y Alamedilla,
y se crea y clasifica el puesto de Secretaria de clase tercera, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Secretaria-Intervencion, quedando nombrada con
caracter definitivo dofia Isabel Maria Guzman Guzman., N.R.P. 25977136/35/A/3015, que
lo estaba en el puesto de Secretaria de clase tercera del Ayuntamiento de Alamedilla.

Ayuntamiento de Gdjar.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

(Resolucion de 29 de diciembre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Pinos Puente.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

Se crea y clasifica el puesto de colaboracién de Vicesecretaria, clase segunda,
reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria, categoria de
entrada.

(Resoluciones de 9 y 10 de noviembre de 2017, de la Direccion General de
Administracion Local de la Junta de Andalucia.)

Provincia de Mélaga.

Ayuntamiento de Casares.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencién- Tesoreria.

(Resolucién de 10 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local de la Junta de Andalucia.)

Provincia de Sevilla.

Ayuntamiento de Arahal.—Se modifica la clasificacién del puesto de Secretaria,
pasando de clase primera a clase segunda, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Secretaria, categoria de entrada.

Se modifica la clasificacién del puesto de Intervencion, pasando de clase primera a
clase segunda, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencion-
Tesoreria, categoria de entrada.

Se mantiene el puesto de Tesoreria, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Intervencion-Tesoreria.

De conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional Primera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, la modificacién de la clasificacién de los mencionados puestos
de trabajo efectuada al amparo del presente Real Decreto, no afectara al destino de
quienes los vinieran desempefando con caracter definitivo.

(Resolucidn de 26 de octubre de 2017, de la Direccion General de Administracién
Local de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Camas.—Se crea y clasifica el puesto de colaboracion de
Vicesecretaria, clase tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de
Secretaria-Intervencion.
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(Resolucion de 9 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local de la Junta de Andalucia.)

Comunidad Auténoma de Aragén

Provincia de Zaragoza.

Agrupacion de Urriés.—Se constituye una Agrupacion para el sostenimiento comun del
puesto de Secretaria, entre los Ayuntamientos de Urriés y Longas, y se crea y clasifica el
puesto de Secretaria de clase tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Secretaria-Intervencion.

(Orden PRE/1732/2017, de 23 de octubre, del Departamento de Presidencia del
Gobierno de Aragoén y Resolucion de 23 de octubre de 2017, de la Direccion General de
Administracién Local del Gobierno de Aragon.)

Agrupacion de Tesoreria de Maria de Huerva y Cadrete.—Se constituye una Agrupacion
para el sostenimiento comun del puesto de Tesoreria, entre los Ayuntamientos de Maria de
Huerva y Cadrete, y se crea y clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de de Intervencién-Tesoreria.

(Orden PRE/1893/2017, de 9 de noviembre, del Departamento de Presidencia del
Gobierno de Aragoén y Resolucion de 9 de noviembre de 2017, de la Direccion General de
Administracién Local del Gobierno de Aragon.)

Ayuntamiento de Almunia de Dofia Godina, La.—Se clasifica el puesto de Tesoreria,
reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencion- Tesoreria.

(Resolucion de 10 de octubre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local del Gobierno de Aragon.)

Ayuntamiento de Cadrete.—Se modifica la clasificacion del puesto de Secretaria,
pasando de clase tercera a clase segunda, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Secretaria, categoria de entrada.

La modificacion de la clasificacion no afectara a los destinos de quienes los vinieran
desempefiando con caracter definitivo.

Se crea y clasifica el puesto de Intervencion de clase segunda, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Intervencidn-Tesoreria, categoria de entrada.

Las funciones de tesoreria se desempefiaran mediante Agrupacién con el municipio de
Maria de Huerva.

(Resolucién de 21 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local del Gobierno de Aragon.)

Ayuntamiento de Pleitas.—Se exime el puesto de Secretaria. Las funciones reservadas
se ejerceran a través de funcionarios de Administracion Local con habilitaciéon de caracter
nacional por alguna de las formas previstas en el articulo 4 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio.

(Resolucion de 24 de octubre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local del Gobierno de Aragon.)

Comunidad de Canarias

Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Ayuntamiento de San Miguel de Abona.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado
a funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

(Resolucion de 29 de diciembre de 2017, de la Direccion General de la Funcion Publica
del Gobierno de Canarias.)

Ayuntamiento de San Sebastian de la Gomera.—Se clasifica el puesto de Tesoreria,
reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

(Resolucion de 7 de noviembre de 2017, de la Direccidon General de la Funcién Publica
del Gobierno de Canarias.)
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Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.—Se suprime el puesto de colaboracion de
Adjunto a la Intervencién, clase primera.

Se crea y clasifica el puesto de Vicetesoreria, reservado a funcionarios pertenecientes
a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

(Resolucion de 6 de noviembre de 2017, de la Direccion General de la Funcion Publica
del Gobierno de Canarias.)

Comunidad de Castilla y Lebn

Provincia de Avila.

Agrupacién de Navatalgordo.—Se disuelve la Agrupacién para el sostenimiento comun
del puesto de Secretaria de clase tercera, constituida entre los Ayuntamientos de Navalosa
y Navaquesera.

Se constituye una Agrupacion para el sostenimiento comun del puesto de Secretaria,
entre los Ayuntamientos de Navatalgordo, Navalosa y Navaquesera, y se crea y clasifica
el puesto de Secretaria de clase tercera.

(Resoluciones de 2 y 3 de enero de 2018, de la Direccién de Ordenacion del Territorio
y Administracion Local de la Junta de Castilla y Leodn.)

Provincia de Burgos.

Ayuntamiento de Aranda de Duero.—Se crea y clasifica el puesto de colaboracién de
Oficial Mayor, clase tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de
Secretaria-Intervencion.

(Resolucién de 15 de noviembre de 2017, de la Direccién de Ordenacion del Territorio
y Administracion Local de la Junta de Castilla y Ledn.)

Provincia de Leon.

Agrupacion de Riafio.—Se constituye una Agrupacion para el sostenimiento comun del
puesto de Secretaria, entre los Ayuntamientos de Riafio y Acebedo, y se crea y clasifica el
puesto de Secretaria de clase tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Secretaria-Intervencion, quedando nombrada con caracter definitivo dofia
Cristina Bayon Félix, N.R.P. 71418329/35/A/3015, que lo estaba en el puesto de Secretaria
de clase tercera del Ayuntamiento de Riafo.

(Resolucion de 13 de diciembre de 2017, de la Direccion de Ordenacion del Territorio
y Administracion Local de la Junta de Castilla y Leon.)

Agrupaciéon de Santovenia de la Valdoncina.—Se disuelve la Agrupacion para el
sostenimiento comun del puesto de Secretaria de clase tercera, constituida entre los
Ayuntamientos de Villaornate y Castro y Campazas.

Se constituye una Agrupacion para el sostenimiento comun del puesto de Secretaria,
entre los Ayuntamientos de Santovenia de la Valdoncina, Villaornate y Castro, Campazas,
y se crea y clasifica el puesto de Secretaria de clase tercera, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Secretaria-Intervencién, quedando nombrada con
caracter definitivo dofia Miriam Patricia Canedo Alvarez, N.R.P. 52692151/13/A/3015, que
lo estaba en el puesto de Secretaria de clase tercera de la Agrupacion disuelta.

(Resoluciones de 21 y 22 de noviembre de 2017, de la Direccion de Ordenacién del
Territorio y Administracion Local de la Junta de Castilla y Ledn.)

Ayuntamiento de Ledn.—Se suprime el puesto de colaboracion de Oficial Mayor, clase
primera.

Se crea y clasifica el puesto de colaboracion de Vicetesoreria, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

(Resoluciones de 2 de noviembre de 2017, de la Direccion de Ordenacion del Territorio
y Administracion Local de la Junta de Castilla y Leon.)
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Provincia de Valladolid.

Ayuntamiento de Cigales.—Se modifica la clasificacién del puesto de Secretaria,
pasando de clase tercera a clase segunda, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Secretaria, categoria de entrada.

La modificacion de la clasificacion no afectard a los destinos de quienes los vinieran
desempenando con caracter definitivo.

Se crea y clasifica el puesto de Intervencion de clase segunda, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada.

(Resolucion de 9 de noviembre de 2017, de la Direccidon de Ordenacién del Territorio y
Administracion Local de la Junta de Castilla y Ledn.)

Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha

Provincia de Toledo.

Ayuntamiento de Puebla de Montalban, La.—Se clasifica el puesto de Tesoreria,
reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

(Resolucion de 15 de noviembre de 2017, de la Viceconsejeria de Administracion Local
y Coordinacién Administrativa de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.).

Ayuntamiento de Toledo.—El puesto de colaboracién de Oficial Mayor, clase primera
pasa a denominarse Secretario General del Pleno, clase primera, permaneciendo
reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria, categoria superior.

El puesto de Secretaria de clase primera pasa a denominarse Titular del Organo de
Apoyo a la Junta de Gobierno Local, clase primera, permaneciendo reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria, categoria superior.

De conformidad con lo previsto en la Disposicién Adicional Primera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, la modificacién de la clasificacién de los mencionados puestos
de trabajo efectuada al amparo del presente Real Decreto, no afectara al destino de
quienes los vinieran desempefando con caracter definitivo.

Se crea y clasifica el puesto de Director del Organo de Gestién Presupuestaria y
Contabilidad, clase primera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de
Intervencion-Tesoreria, categoria superior.

(Resoluciones de 29 de marzo y 10 de noviembre de 2017, y de 10 de enero de 2018,
de la Viceconsejeria de Administracion Local y Coordinacién Administrativa de la Junta de
Comunidades de Castilla- La Mancha.)

Comunidad Auténoma de Catalufia

Provincia de Barcelona.

Agrupacién de Lluga.—Disuelta la Agrupacion para el sostenimiento comun del puesto
de Secretaria de clase tercera, constituida entre los Ayuntamientos de Lluga y Sant Marti
d’Albars, se adoptan los siguientes acuerdos:

Agrupacion de Lluga.—Se constituye una Agrupacion para el sostenimiento comun del
puesto de Secretaria, entre los Ayuntamientos de Lluga y Gaia, y se crea y clasifica el
puesto de Secretaria de clase tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Secretaria-Intervencion.

Ayuntamiento de Sant Marti d’Albars.—Se crea y clasifica el puesto de Secretaria de
clase tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria-
Intervencion.

(Resoluciones GAH/2808/2017 y GAH/2809/2017, de 30 de noviembre, de la Direccion
General de Administracion Local de la Generalitat de Catalufa.)

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2018-1950



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

) ®
g\u

Martes 13 de febrero de 2018 Sec. lll.

Pag. 17785

Comunidad Auténoma de Extremadura

Provincia de Badajoz.

Diputacion Provincial de Badajoz.—Se modifica el puesto de Secretaria de clase
tercera del Consorcio para la gestidén de Servicios Mediaombientales de la provincia de
Badajoz- PROMEDIO, que pasa a reclasificarse como (SAT) Secretaria, clase tercera, de
esta Diputacion, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria-
Intervencion, y quedando nombrado con caracter definitivo don Fernando Diaz Risco,
N.R.P. 76228242/68/A/3015, que lo estaba en el puesto de Secretaria de clase tercera del
referido Consorcio.

(Resolucién de 12 de junio de 2017, de la Secretaria General de Politica Territorial y
Administracién Local de la Junta de Extremadura.).

Provincia de Caceres.

Agrupacién de Calzadilla.—Disuelta la Agrupacion para el sostenimiento comun del
puesto de Secretaria de clase tercera, constituida entre los Ayuntamientos de Calzadilla y
Morcillo, se adoptan los siguientes acuerdos:

Ayuntamiento de Morcillo.—Se crea y clasifica el puesto de Secretaria de clase tercera,
reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria-Intervencion,
quedando nombrado con caracter definitivo don Jesus Maria Garcia Marcos, N.R.P.
6984131/02/A/3003, que lo estaba en el puesto de Secretaria de clase tercera de la
Agrupacién disuelta.

Ayuntamiento de Calzadilla.—Se crea y clasifica el puesto de Secretaria de clase
tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria-Intervencion.

(Resolucion de 8 de noviembre de 2017, de la Secretaria General de Politica Territorial
y Administracion Local de la Junta de Extremadura.)

Comunidad Auténoma de Galicia

Provincia de A Coruia.

Ayuntamiento de Vimianzo.—-Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucién de 24 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local de la Junta de Galicia.)

Comunidad de Madrid

Agrupacioén de Valdepiélagos.—Disuelta la Agrupacion para el sostenimiento comun del
puesto de Secretaria de clase tercera, constituida entre los Ayuntamientos de Valdepiélagos
y Reduefa, se adoptan los siguientes acuerdos:

Agrupacion de Lozoyuela-Navas-Sieteiglesias.—Se constituye una Agrupacion para el
sostenimiento comun del puesto de Secretaria, entre los Ayuntamientos de Lozoyuela-
Navas-Sieteiglesias y Reduefia, y se crea y clasifica el puesto de Secretaria de clase
tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria-Intervencion,
quedando nombrado con caracter definitivo don Carlos Ruiz Ayucar y De Merlo, N.R.P.
257507/57/A/3003, que lo estaba en el puesto de Secretaria de clase tercera del
Ayuntamiento Lozoyuela-Navas-Sieteiglesias.

Ayuntamiento de Valdepiélagos.—Se crea y clasifica el puesto de Secretaria de clase
tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria-Intervencion.

(Resoluciones de 16 de octubre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local de la Comunidad de Madrid.)
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Ayuntamiento de Alpedrete.—Se crea y clasifica el puesto de colaboracion de
Vicesecretaria-Intervencion, clase tercera, reservado a funcionarios pertenecientes a la
subescala de Secretaria-Intervencion.

(Resolucion de 19 de octubre de 2017, de la Direccién General de Administracion
Local de la Comunidad de Madrid.)

Ayuntamiento de Morata de Tajufia.—Se suprime el puesto de colaboracién de
Vicesecretaria, clase tercera.

(Resolucion de 11 de octubre de 2017, de la Direccion General de Administracion Local
de la Comunidad de Madrid.)

Ayuntamiento de Mostoles.—Se modifica la clasificacion del puesto de Titular del
Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, pasando de clase segunda a clase
primera, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala de Secretaria, categoria
superior.

Se modifica la clasificacion del puesto de Director General de Contabilidad y
Presupuestos, pasando de estar reservado a la subescala de Intervencion-Tesoreria,
categoria superior, a estar reservado a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

Se modifica la clasificacion del puesto de Director General de Gestion Tributaria y
Recaudacion, pasando de estar reservado a la subescala de Intervencion-Tesoreria,
categoria superior, a estar reservado a la subescala de Intervencion-Tesoreria.

De conformidad con lo previsto en la Disposicién Adicional Primera del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, la modificacion de la clasificacion de los mencionados puestos
de trabajo efectuada al amparo del presente Real Decreto, no afectara al destino de
quienes los vinieran desempefiando con caracter definitivo.

(Resoluciones de 15 de noviembre de 2017 y de 4 de enero de 2018, de la Direccion
General de Administracion Local de la Comunidad de Madrid.)

Mancomunidad de Servicios Sociales Vega del Guadalix.—Se crea el puesto de
Secretaria y se exime de la obligacion de mantener el mismo. Las funciones reservadas
se ejerceran a través de funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional por alguna de las formas previstas en el articulo 4 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio.

(Resolucion de 9 de enero de 2018, de la Direccion General de Administracion Local
de la Comunidad de Madrid.)

Region de Murcia

Ayuntamiento de Blanca.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucion de 11 de octubre de 2017, de la Direccion General de Administracion Local
de la Region de Murcia.)

Ayuntamiento de Cehegin.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucién de 14 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Administracion
Local de la Regién de Murcia.)

Comunitat Valenciana

Provincia de Alicante.

Ayuntamiento de Gata de Gorgos.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucion de 31 de octubre de 2017, de la Presidencia de la Generalitat Valenciana.)

Ayuntamiento de Teulada.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a funcionarios
pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucion de 31 de octubre de 2017, de la Presidencia de la Generalitat Valenciana.)
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Provincia de Valencia.

Ayuntamiento de Benetusser.—Se clasifica el puesto de Tesoreria, reservado a
funcionarios pertenecientes a la subescala de Intervencién-Tesoreria.

(Resolucion de 31 de octubre de 2017, de la Presidencia de la Generalitat Valenciana.)

Ayuntamiento de Bétera.—Se crea y clasifica el puesto de colaboracion de
Viceintervencion, clase segunda, reservado a funcionarios pertenecientes a la subescala
de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada.

(Resolucion de 31 de octubre de 2017, de la Presidencia de la Generalitat Valenciana.)

ANEXO Il
Libre designacion

Ayuntamiento de Sabadell, (Barcelona).—Se clasifica el puesto de Vicesecretaria, clase
segunda, a efectos de su provision por el sistema de libre designacion.

(Resoluciéon GAH/2735/2017, de 21 de noviembre, de la Direccion General de
Administracion Local de la Generalitat de Catalufia.)

Ayuntamiento de Méstoles, (Madrid).—Se clasifican los puestos de Titular del Organo
de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, clase primera, Director General de Contabilidad y
Presupuestos y Director General de Gestion Tributaria y Recaudacién, a efectos de su
provision por el sistema de libre designacion.

(Resoluciones de 15 de noviembre de 2017 y de 4 de enero de 2018, de la Direccion
General de Administracion Local de la Comunidad de Madrid.)

Ayuntamiento de Toledo, (Toledo).—Se clasifican los puestos de Secretario General del
Pleno, Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y Director del Organo de
Gestidon Presupuestaria y Contabilidad, todos ellos de clase primera, a efectos de su
provision por el sistema de libre designacion.

(Resoluciones de 29 de marzo y 10 de noviembre de 2017, y de 10 de enero de 2018,
de la Viceconsejeria de Administracion Local y Coordinacién Administrativa de la Junta de
Comunidades de Castilla- La Mancha.)
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