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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE AGRICULTURAYY PESCA,
ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

10644  Resolucién de 12 de septiembre de 2017, de la Subsecretaria, por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso
libre, en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos Forestales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 702/2017, de 7 de julio («<BOE» del 8),
por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2017 y con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Publica,

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 63
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, previo informe
favorable de la Direccion General de la Funcién Publica, acuerda convocar proceso
selectivo para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos Forestales.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14
de la Constitucién Espanola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 20 de
noviembre de 2015, por el que se aprueba el Il Plan para la Igualdad entre mujeres y
hombres en la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos, y se
desarrollara de acuerdo con las siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las establecidas
en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio («kBOE» del 22).

Bases especificas

La presente convocatoria, se publicara, entre otras, en las paginas web www/mapama.
gob.es y www.administracion.gob.es.

1. Descripcién de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 3 plazas del Cuerpo de Ingenieros Técnicos
Forestales, cédigo 0113, por el sistema general de acceso libre.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposicién, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifican en el anexo |.

Esta fase de oposicidn tendra una duracion maxima de 12 meses y el primer ejercicio
se celebrara en un plazo maximo de 4 meses, contados a partir de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Este proceso incluira también la superacion de un curso selectivo. Para la realizacion
de este curso, los aspirantes que hayan superado la fase de oposiciéon seran nombrados
funcionarios en practicas por la autoridad convocante.
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3. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como Anexo Il de esta
convocatoria.

4. Titulacion

Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de Ingeniero Técnico Forestal
o el titulo que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, segun establecen las
directivas comunitarias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion
de la correspondiente credencial de homologacién o en su caso del correspondiente
certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que
hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

5. Solicitudes

5.1 Las solicitudes deberan cumplimentarse electronicamente en el modelo oficial, al
que se accedera, con caracter general, a través del Punto de Acceso General en la
siguiente URL: http://administracion.gob.es/PAG/ips.

La presentacion de la solicitud se realizara en el plazo de 20 dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», preferentemente por via electrénica.

a) La presentaciéon de la solicitud por via electrénica se realizara haciendo uso
del servicio Inscripcion en Procesos Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General
(http://administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las instrucciones que se le indiquen,
siendo necesario identificarse mediante la plataforma de identificacién y firma
electrénica Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades.

La presentacion por esta via permitira:

La inscripcién en linea del modelo oficial.
Anexar documentos a la solicitud.

El pago electrénico de las tasas.

El registro electronico de la solicitud.

El ingreso del importe se realizara en los términos previstos en la Orden HAC/729/2003,
de 28 de marzo, del Ministro de Hacienda, por la que se establecen los supuestos y
condiciones generales para el pago por via telematica de las tasas que constituyen
recursos de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos, asi como en
sus resoluciones de desarrollo.

La constancia de correcto pago de las tasas estara avalado por el Numero de
Referencia Completo (NRC) emitido por la AEAT que figurara en el justificante de registro.

El tratamiento de la informacion por medios telematicos tendra en cuenta lo establecido
en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

b) Igualmente, podran presentarse las solicitudes en soporte papel, debiendo rellenar
previamente el formulario 790, a través del punto de acceso general http://administracion.
gob.es/PAG/ips.

Una vez cumplimentados, en la citada pagina, todos los datos de dicho formulario,
deberan pulsar en la parte inferior del mismo sobre la opcion «generar solicitud». De esta
manera, se generara el documento que, al imprimirlo a continuaciéon en soporte papel,
constara de tres copias («ejemplar para la Administracion», «ejemplar para el interesado»
y «ejemplar para la entidad colaboradoray).

Para efectuar el pago de la tasa, se presentara el original de la solicitud impresa (los
tres ejemplares), cumplimentado en la forma descrita, en cualquier banco, caja de ahorros
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o cooperativa de crédito de las que actuan como entidades colaboradoras en la
recaudacion tributaria.

En la solicitud debera constar que se ha realizado dicho ingreso mediante validacion
de la entidad colaboradora a través de certificacion mecanica o, en su defecto, de sello y
firma autorizada de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

Una vez efectuado el ingreso de la tasa por derechos de examen, habra que presentar
el formulario de solicitud en los Registros Generales del Ministerio de Agricultura y Pesca,
Alimentacion y Medio Ambiente (paseo Infanta Isabel, 1, Madrid, y plaza de San Juan de
la Cruz, s/n, Madrid), o en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espariolas correspondientes. A las mismas se
acompafara el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen:

— Directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria.

— Mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria extranjera (aquellos cuyo
cédigo IBAN no empiece por ES), a la cuenta corriente nimero 0182-2370-49-0200203962
(cédigo Iban: ES06, cédigo Bic: BBVAESMMXXX) del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, a
nombre de «Tesoro Publico Derechos de exameny.

5.2 La solicitud se dirigira a la Subsecretaria de Agricultura y Pesca, Alimentacion y
Medio Ambiente. La no presentacion de ésta en tiempo y forma supondra la exclusion del
aspirante.

5.3 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la
solicitud podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

5.4 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del anexo IV.

6. Tribunal

6.1 El tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como anexo Il de
esta convocatoria.

6.2 Eltribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velara por
el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Correspondera al Tribunal la consideracién, verificacion y apreciacion de las incidencias
que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las decisiones
motivadas que estime pertinentes.

6.3 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

6.4 Una vez iniciado el proceso selectivo, las comunicaciones e incidencias
relacionadas con el mismo se deberan dirigir al Tribunal que tendra su sede en el Ministerio
de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, ¢/ Gran Via de San Francisco, 4-8,
28071 Madrid, teléfono 913471848,direccion de correo electrénico seleccion.
ingenierostecnicosforestales@mapama.es

7. Desarrollo del proceso selectivo

7.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéticamente por el primer
apellido que comience por la letra «N», segln lo establecido en la Resolucién de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica de 18 de abril de 2017 («BOE» del 20).

7.2 Lainformacién sobre este proceso selectivo se podra consultar en la pagina web
del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente:

http://www.mapama.gob.es/es/ministerio/servicios/empleo-publico/default.aspx, asi
como en la pagina web: http://administracion.gob.es/.

Toda la informacion del proceso selectivo se realizara en formatos adecuados
siguiendo los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas,
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definidos en el articulo 2 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre.

Cualquier consulta en relacion con las bases de esta convocatoria se debera dirigir a
la direccion de correo electronico weboposiciones@mapama.es.

8. Destinos

Con el fin de canalizar los principios contenidos el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
las convocatorias de procesos selectivos derivadas de la Oferta de Empleo Publico, se
podra establecer la obligatoriedad de que los aspirantes que superen dichas pruebas
soliciten destino utilizando exclusivamente medios electrénicos.

9. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Estatuto Basico del
Empleado Publico, el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, se podra interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el Subsecretario de Agricultura y Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente
en el plazo de un mes desde su publicacion o bien recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses desde su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, significandose, que en caso de interponer recurso de
reposicidn, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revisién de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 12 de septiembre de 2017.—El Subsecretario de Agricultura y Pesca,
Alimentaciéon y Medio Ambiente, Jaime Haddad Sanchez de Cueto.

ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo

1. La fase de oposicion constara de tres ejercicios de caracter obligatorio y
eliminatorio y un cuarto de caracter voluntario.

Las puntuaciones minimas de cada ejercicio resultaran de las puntuaciones
transformadas que se deriven de los baremos que fije el tribunal.

El 6rgano de seleccion dara difusién, con anterioridad a la realizaciéon de cada prueba,
a los criterios generales de valoracion, superacion y acceso a los siguientes ejercicios.

Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito un cuestionario de preguntas, que
mida el grado de comprension del aspirante en relaciéon con las materias tanto del Grupo
de Temas Especificos como del Grupo de Temas Comunes, que figuran en el anexo Il de
esta convocatoria.

El cuestionario estara compuesto por un minimo de 80 preguntas, de las que el 50 %,
como minimo, corresponderan al Grupo de Temas Especificos y el resto al Grupo de
Temas Comunes. Las preguntas tendran cuatro posibles respuestas, siendo solo una de
ellas la correcta.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de tres horas.
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En el plazo maximo de tres dias, a contar desde la finalizacion de la prueba, se hara
publica la plantilla de soluciones correctas utilizada por el Tribunal.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 40 puntos. La puntuacion minima
necesaria para superar este ejercicio sera de 20 puntos.

Todas las preguntas tendran el mismo valor, las respuestas erroneas se penalizaran
con un cuarto del valor de una respuesta acertada y las preguntas que se dejen sin
responder no puntuaran y no tendran ninguna penalizacion.

Segundo ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito de un supuesto practico, a
elegir por los opositores de entre dos propuestos por el Tribunal, que versara sobre el
temario que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de cuatro horas, pudiendo
disponer los opositores de la documentacion y material de trabajo, en soporte papel, que
estimen conveniente aportar para su realizacién.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 40 puntos. La puntuacion minima
necesaria para superar este ejercicio sera de 20 puntos.

Tercer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito de dos temas del temario: uno
de ellos correspondiente al Grupo de Temas Comunes y el otro al Grupo de Temas
Especificos. Cada uno de estos temas sera elegido por el opositor de entre dos extraidos
al azar.

El tiempo maximo para la realizacion de este parte del ejercicio sera de cuatro horas.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 40 puntos, La puntuacion minima
necesaria para superar este ejercicio sera de 20 puntos.

Cuarto ejercicio voluntario de idiomas: Prueba voluntaria y no eliminatoria de idioma
Inglés o francés.

La prueba constara de dos partes que se realizaran en la misma sesion.

A) Una traduccion directa, por escrito, de un documento redactado en el idioma
elegido, sin diccionario. Para su realizacién los aspirantes dispondran de un tiempo
maximo de 30 minutos.

B) Un resumen en el idioma elegido de un texto que les sera leido a los opositores
en el idioma elegido. Para su realizacién los aspirantes dispondran de un tiempo maximo
de 30 minutos.

Estos ejercicios deberan ser leidos por el opositor en sesién publica ante el Tribunal,
para lo que seran convocados. El Tribunal dispondra de un tiempo maximo de 10 minutos
para dialogar con el aspirante en el idioma elegido.

Se valorara el nivel de conocimiento del idioma elegido, la capacidad de compresion y
sintesis y la calidad de la version en castellano, asi como el nivel de conversacion.

Este ejercicio se calificara sobre 10 puntos. Los puntos por encima de 5 que obtuviera
el opositor se sumaran a la puntuacion total de los demas ejercicios de la fase de oposicion.

Los aspirantes que superen el tercer ejercicio, habran superado la fase de oposicion y
su calificacién final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
cada uno de los ejercicios.

Alguno de los ejercicios puede coincidir con las fechas de celebracién de ejercicios de
otros procesos selectivos.

Todos los ejercicios de la fase de oposicidn se realizaran en la provincia de Madrid.

2. El curso selectivo:

Consistira en un periodo de formacion de caracter tedrico y practico, organizado por la
Subsecretaria de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, cuya duracion
maxima sera de 3 meses.

Este curso ira dirigido a la adquisicion de conocimientos propios del futuro desempefio
profesional, e incluira un moédulo en materia de igualdad entre hombres y mujeres y otro en
materia de violencia de género.

La asistencia al curso selectivo es obligatoria y durante el mismo los aspirantes
dependeran directamente de la Subsecretaria del Departamento.
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Los funcionarios y personal laboral fijo que hubieran superado estas pruebas selectivas
seran autorizados para asistir al curso selectivo por la Subsecretaria del Departamento en
el que presten sus servicios.

La calificacion maxima del curso selectivo sera de 40 puntos. La puntuacién minima
necesaria para superar este curso sera de 20 puntos.

Quienes no superasen el curso selectivo perderan el derecho a su nombramiento
como funcionarios de carrera, mediante resolucion motivada de la autoridad convocante,
a propuesta del érgano responsable de la evaluacién del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por causa de fuerza mayor debidamente
justificada y apreciada por la Administracién, podran efectuarlo con posterioridad,
intercalandose en el lugar correspondiente a la puntuacién obtenida.

Una vez superado el curso selectivo, los aspirantes continuaran en la situacién de
funcionarios en practicas hasta la toma de posesion en su primer destino como funcionario
de carrera del Cuerpo de Ingenieros Técnicos Forestales. Los aspirantes que ya fueran
funcionarios o personal laboral fijo antes de participar en estas pruebas selectivas,
continuaran, asimismo, en la situacién de funcionarios en practicas, reincorporandose a su
primitivo puesto de trabajo a partir del dia siguiente a aquel en que finalice la realizacion
de las practicas reales, con independencia del momento en que se publique la calificacion
del curso selectivo.

La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y en el curso selectivo.

En caso de empate el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes
criterios, por este orden:

1. Mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en la fase de oposicion.
2. Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.

3. Mayor puntuacién obtenida en el tercer ejercicio.

4. Mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio.

Si a causa de embarazo de riesgo o parto debidamente acreditados alguna de las
aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar algun ejercicio del mismo,
su situaciéon quedara condicionada a la finalizacion del proceso y a la superacion de las
fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se
menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a
tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el tribunal, y en todo caso la realizacion
de las mismas tendra lugar antes de la publicacién de la lista de aspirantes que han
superado el proceso selectivo.

Los funcionarios espafioles de Organismos Internacionales podran acceder al empleo
publico siempre que posean la titulacion requerida y superen los correspondientes
procesos selectivos.

La exencion de la realizacion de pruebas encaminadas a acreditar conocimientos ya
exigidos para el desempefio de sus puestos de origen debera solicitarse con anterioridad al
ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes para participar en el Cuerpo o Escala y
acompanara acreditacion de las convocatorias, programas y pruebas superadas, asi como
certificacion expedida por el Organismo internacional correspondiente de haber superado
aquéllas. A estos efectos se tendra en cuenta lo establecido en el Real Decreto 182/1993,
de 5 de febrero.
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ANEXO I

Temario

Grupo de temas especificos

1. Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes y sus modificaciones. Objeto y
conceptos generales. Competencias de las Administraciones publicas. Clasificacion y
régimen juridico de los montes.

2. Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes y sus modificaciones. Informacion,
Planificacién. Ordenacion y Aprovechamientos Forestales. Conservacion y proteccion de
montes.

3. Organos de cooperacién y participacion de la politica forestal espafiola y en
materia de patrimonio natural y biodiversidad: Conferencias Sectoriales, Comisiones
Estatales y Comités especializados. Consejo Forestal Nacional y Consejo Estatal para el
Patrimonio Natural y la Biodiversidad.

4. Principales foros de discusién sobre gestién forestal sostenible a escala global y
regional. El Foro Forestal de Naciones Unidas, los 6rganos estatutarios forestales de la
FAO. Conferencias ministeriales para la proteccion de bosques en Europa (FOREST
EUROPE). Resoluciones sobre la gestion forestal sostenible en Europa. Criterios e
indicadores de gestién forestal sostenible.

5. El sector forestal en los Convenios de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico,
Diversidad Biolégica y de Lucha contra la Desertificacion. Los bosques en el Acuerdo de
Paris. Medidas LULUCF a nivel europeo. Protocolo de Nagoya. Aplicacion en Espana.

6. Estrategia Forestal Europea. Plan Accién de la U.E. en el sector forestal.
Principales disposiciones de aplicacion. Evaluacion. Libro verde sobre proteccion de los
bosques e informacién forestal en la UE.

7. Instrumentos Financieros de la Unién Europea aplicables al sector forestal. Los
Fondos Estructurales y de Inversién europeos (EIE). Consideraciones generales. Politica
europea de desarrollo rural. Medidas forestales cofinanciables. Programas de desarrollo
rural y Marco Nacional. ElI Programa Nacional de Desarrollo Rural 2014-2020.

8. Estrategia Forestal Espafiola. Diagndstico. Propuestas. Aplicacion y Seguimiento.
El Plan Estratégico Estatal del Patrimonio Natural y la Biodiversidad.

9. Plan Forestal Espaniol: Vigencia, principios, objetivos, actores y ejes prioritarios de
actuacion. Planes de Ordenacion de Recursos Forestales.

10. Organismos internacionales para la conservacion de la naturaleza. El PNUMA,
UICN y el Programa MaB y las Reservas de la Biosfera. Desarrollo y aplicacién en Espafia.

11. Convenios internacionales de conservacion de la naturaleza: Bonn, Berna,
Ramsar, Washington (CITES), Barcelona y OSPAR. Caracteristicas, evolucion y aplicaciéon
en Espafia.

12. Instituciones europeas relacionadas con la conservacion de la diversidad
bioldgica. La Agencia Europea de Medio Ambiente. La Federacién Europea de Parques
Nacionales y Naturales.

13. Fundamentos de la conservacion de la biodiversidad en la Unién Europea. Las
Directivas Habitats 92/43/CEE y de Aves 2009/147/CE. Desarrollo y aplicacion en Espafia.
La Red Europea Natura 2000. Relaciones entre los Espacios Protegidos Red Natura 2000
y los Espacios Naturales Protegidos.

14. El Reglamento CE 2173/2005 (FLEGT). Legislacion derivada. Sistema de
licencias. Desarrollo de los acuerdos voluntarios de asociaciéon con paises en desarrollo
exportadores de madera. Aplicacion en Espafia. El Reglamento UE 995/2010 de la madera
(EUTR). Legislacion derivada. Sistemas de diligencia debida y Entidades de supervision.
Aplicacién en Espafia. Real Decreto 1088/2015.

15. LalLey 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad.
Principales caracteristicas e instrumentos.
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16. La planificacion de espacios naturales protegidos. Planes de Ordenacion de los
recursos naturales. Planes de Gestion en espacios de la Red Natura 2000. Caracteristicas
principales.

17. Planes Rectores de Uso y Gestidon. Caracteristicas principales. Ejemplos
concretos. Otros instrumentos de planificacién en desarrollo de los PRUG. Caracteristicas
principales y ejemplos concretos.

18. Caracteristicas del medio fisico en Espafia. Geologia general, geomorfologia,
clima y suelos.

19. Los ecosistemas forestales espafioles: bosques y otras formaciones atlanticas.
Caracteristicas ecolégicas, funciones, distribucion geografica y fauna asociada.

20. Los ecosistemas forestales espafoles: bosques y otras formaciones
mediterraneas. Caracteristicas ecoldgicas, funcionales, distribucion geografica y fauna
asociada.

21. Ecosistemas espafioles. Bosques y otras formaciones de las Islas Canarias:
Caracteristicas ecoldgicas, funcionales, distribucion geografica y fauna asociada. Otros
ecosistemas espafioles: bosques de ribera, humedales, matorrales de montana,
vegetaciones esteparias: Caracteristicas ecologicas, funcionales, distribucion geografica y
fauna asociada.

22. Caracteristicas generales de la flora espafiola. Diversidad, especies singulares y
endémicas. Desarrollo de la normativa de proteccion.

23. Principales especies de la fauna espafola y amenazada. Distribucion geografica.
Planes de recuperacién y estrategias de conservacion.

24. Caracteristicas botanicas, ecologicas y selvicolas de las principales
gimnospermas arboreas espanolas.

25. Caracteristicas botanicas, ecoldgicas y selvicolas de las principales angiospermas
arboreas espanolas.

26. Pastos naturales espafoles. Clasificacion. Principales especies herbaceas.
Principales sistemas de aprovechamiento.

27. La ganaderia extensiva, su valor econdmico, ecoldgico y cultural. El catalogo
Oficial de Razas de Ganado de Espafia. Las vias pecuarias: la Ley 3/1995, de 23 de
marzo, de vias pecuarias.

28. Recursos cinegeéticos, piscicolas y astacicolas. Técnicas de caza y especies
cinegeéticas. Principales actividades piscicolas. Normativa, ordenacion y planes. Junta
Nacional de Homologacién de Trofeos de Caza.

29. Produccién de materiales forestales de reproduccion: Sistemas de recogida,
extraccion, secado, almacenaje y conservacion de frutos y semillas. Viveros:
infraestructuras e instalaciones. Real Decreto 289/2003, de 7 de marzo, sobre
comercializacion de materiales forestales de reproduccion y sus modificaciones. Regiones
de procedencia. Registro y Catalogo Nacional de Materiales de Base. Sistema de control.

30. Ecosistemas fluviales y zonas humedas: Componentes, funcionamiento y
valoracion de su integridad ambiental.

31. El medio marino y costero. Caracteristicas y tipos. Gestién y principales
problemas de conservacion.

32. Restauracion de ecosistemas fluviales: principios basicos, recuperacién del
régimen hidrolégico, morfologia y componentes bidticos. indices de calidad fisico-quimicos
y bioldgicos. Conservacion de humedales: Plan estratégico para la conservacion y uso
racional de humedales.

33. Cartografia, fotografia aérea, ortofotos y fotointerpretacion. Informacion
geografica, SIG, teledeteccion, GPS y LIDAR. Su aplicacién al mundo forestal.

34. El Inventario Forestal Nacional y el Mapa Forestal de Espafia. La Estadistica
Forestal Espafola: caracteristicas, contenido y principales magnitudes. El Banco de Datos
de la Biodiversidad. El Inventario Espafol del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad:
finalidad, caracteristicas y contenido. Finalidad y caracteristicas.

35. Conservacion y uso de recursos genéticos forestales. Principales iniciativas en el
seno de FOREST EUROPE vy la FAO. Estrategia Espafiola para la Conservacion y el Uso
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Sostenible de los Recursos Genéticos Forestales: herramientas, medidas y planes de
actuacion.

36. Incendios Forestales: incidencia en Espafia. Causalidad y distribucion geografica.
Métodos de extincién. Prevencion y deteccion de incendios. Estadisticas y valoracion de
pérdidas.

37. Sanidad forestal: principales enfermedades, plagas forestales y dafios en
Espafa. Intervenciones, medidas culturales, preventivas y terapéuticas. Tratamientos
biolégicos. Red de seguimiento de dafos en los bosques. Registro de Productos
Fitosanitarios.

38. La desertificacion. Factores fisicos y socioeconémicos. La erosion hidrica y
superficial. Tipos, factores y modelos de evaluacion. Problematica en Espafia. El Inventario
Nacional de Erosién de Suelos.

39. Restauracion hidrolégico-forestal y correccién de cuencas. Ordenacion
agrohidrolégica. Técnicas de restauracion: Estructuras transversales y longitudinales,
disefio y calculo.

40. Repoblacioén forestal. Objetivos. Eleccion de especies. Métodos y técnicas de
repoblaciéon. Maquinaria. Impacto de las repoblaciones forestales.

41. Principales tratamientos selvicolas de monte alto. Cortas continuas,
semicontinuas y discontinuas. Tratamientos complementarios derivados y parciales.
Transformaciones y conversiones.

42. Principales tratamientos selvicolas de monte bajo y monte medio. Cortas
continuas y discontinuas. Tratamientos complementarios derivados y parciales.
Transformaciones y conversiones. Aplicaciones y situacion actual de los montes bajos en
Espana.

43. Ordenacion de montes arbolados. Objetivos. Division dasocratica. Inventario.
Estimacion de existencias y crecimientos. Estructura de un proyecto de ordenacién. Plan
general, plan especial, planes anuales, revisiones. Métodos de Ordenacion en las masas
forestales espafiolas segun la forma principal de masa.

44. Aprovechamientos maderables. Apeo y extracciones de los productos
maderables. Maquinaria a emplear. Vias de saca. Caminos forestales.

45. Aprovechamientos forestales de corcho, resina, frutos, hongos, plantas
aromaticas y medicinales, biomasa forestal para uso energético.

46. La produccion forestal espafiola. Balance del consumo nacional de madera.
Estadisticas y evolucion. Distribucidon geografica. Especies productoras. EI mercado
internacional de la madera y otros productos forestales.

47. La certificacion forestal: certificacion de la gestion y de la cadena de custodia.
Diferentes sistemas utilizados en el mundo. Aplicaciéon en Espafa. Las normas UNE de
gestion forestal sostenible.

48. Valoracion forestal y ambiental. Formulas y criterios. Valoraciéon econdmica
integral de los sistemas forestales. La valoracion contingente de los sistemas naturales. La
valoracion de la biodiversidad. Fiscalidad e instrumentos econdémicos aplicables a los
montes en Espaia. Externalidades de los montes. Pagos por servicios ambientales.

Grupo de temas comunes

1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y valores
fundamentales. Los derechos fundamentales y su especial proteccion. El Tribunal
Constitucional. La reforma constitucional.

2. La Corona: atribuciones y competencias. Sucesién y regencia. El refrendo.

3. Las Cortes Generales. Composicion y atribuciones del Congreso de los Diputados
y del Senado.

4. EIl Gobierno y la Administracion. El Gobierno: composicion, designacion, funciones
y relaciones con el resto de los poderes del Estado. La Ley del Gobierno. La Administracion:
Organizacion y Funcionamiento del Sector Publico.

5. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. Distribucion
competencial. Los conflictos de competencias. La coordinacién entre las distintas
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administraciones publicas. La Administracion General del Estado y su organizacion
periférica.

6. Las fuentes del Derecho Administrativo. La jerarquia de las fuentes. La Ley. Las
disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley: Decreto-Ley y Decreto Legislativo. El
Reglamento: concepto, clases y limites. Otras fuentes del Derecho Administrativo.

7. El acto administrativo: concepto, clases, y elementos. Eficacia y validez de los
actos administrativos. Su motivacion y notificacion. Revision, anulacion y revocacion.

8. El procedimiento administrativo: concepto, naturaleza y caracterizacion. Fases del
procedimiento administrativo. La revision de actos en via administrativa.

9. Presupuestos Generales del Estado. Estructura. El ciclo presupuestario. La
legislacion de estabilidad presupuestaria y los presupuestos del Estado. Elaboracion,
discusion y aprobacion del presupuesto. Modificaciones presupuestarias. El control de la
actividad financiera en Espafia. El Tribunal de Cuentas.

10. Los contratos del sector publico. Ambito subjetivo y objetivo del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico. Delimitacion de los tipos contractuales.
Contratos sujetos a una regulacion armonizada. Contratos administrativos y contratos
privados. Organos competentes en materia de contratacion. Requisitos para contratar con
la Administracién: capacidad, solvencia y prohibiciones para contratar.

11. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas. El
Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechos y deberes del personal al servicio de la
Administracion Publica. Incompatibilidades.

12. El Poder Judicial. El control jurisdiccional de la actividad administrativa.

13. La Union Europea: Antecedentes. Objetivos y naturaleza juridica. Los Tratados
originarios y modificativos.

14. Politicas de Igualdad de Género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la Igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas contra la violencia de género. La Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género. Régimen juridico de la Dependencia. La Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacién de
dependencia.

15. EI Gobierno abierto. Especial referencia a la transparencia y el acceso a la
informacion publica, a la participacion en la rendicion de cuentas y al buen gobierno.

16. Estructura y competencias del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion y
Medio Ambiente. La organizacion periférica. La administracion en el exterior. Los
Organismos publicos: organismos autonomos, entidades publicas empresariales, agencias
y sociedades del Ministerio. Fundaciones participadas por el Ministerio o por sus
organismos y sociedades.

17. Proteccion y gestion de la costa de Espafia. Principios y objetivos de la Ley de
Costas de 1988 y sus modificaciones. Lineas maestras de la politica de costas en Espafia.

18. La Administracion publica del agua en Espafia. La Ley de Aguas y sus
Reglamentos de desarrollo.

19. Legislacion reguladora del Medio Natural: La Ley 42/2007, 13 de diciembre, del
Patrimonio Natural y de la Biodiversidad y sus modificaciones. La Ley 5/2007, de 3 de
abril, de la Red de Parques Nacionales. La Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes
y sus modificaciones.

20. Normativa sobre calidad y evaluacion ambiental: Tipos, origenes y caracteristicas
de la contaminacion. La contaminaciéon atmosférica: Normativa reguladora. La
contaminacion acustica: fuentes, tipos y medidas de prevencion. La Evaluacion Ambiental:
Normativa Reguladora. La planificacion en materia de residuos.

21. El cambio climatico. Respuesta internacional ante el cambio climatico: La
Convencion Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico y el Protocolo de Kioto.
Los mecanismos de flexibilidad. Respuesta europea: La estrategia europea de cambio
climatico. El régimen de comercio de derechos de emision. Los bosques en el Acuerdo de
Paris. Medidas LULUCF a nivel europeo. Aplicacién en Espafia.
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ANEXO 1l
Tribunal calificador
Tribunal titular:

Presidente: D. Felipe Pérez Martin, C. Ingenieros de Montes.
Secretaria: D.2 M. Cruz Anegdn Esteban C. Ingenieros Técnicos Forestales.
Vocales:

D.2 Teresa Duran Blas, E. de Gestién de Empleo del INEM.

D.2 Amparo Sanchez Guisandez, E. Técnicos Facultativos Superiores de OOAA del
MAPA.

D. Javier Rodriguez Alcayna, C. Superior de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente:

Presidenta: D.2 Virginia Juste Saenz de Tejada, C. Funcionarios Técnicos, E. Técnica
Facultativa C. Aragoén.

Secretario: D. Pablo Castillo Garcia, E. Técnicos Facultativos Superiores de OOAA del
MMA.

Vocales:

D.2 Carmen Morenq Cabrera, C. Gestion de la Seguridad Social.
D.? Isabel Cuenca Alvarez E. Titulados Médios INSHT.
D. José Manuel Sanz Sa, E. Técnicos Facultativos Superiores de OOAA del MMA.

Para la realizacion del ejercicio de idiomas el Tribunal podra estar asistido por
especialistas.

ANEXO IV
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Administraciéon Publica y liquidacion de tasas de derechos de examen
(modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares.

En el recuadro «Centro Gestor», se consignara «Subsecretaria de Agricultura y Pesca,
Alimentacién y Medio Ambiente».

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Cuerpo de Ingenieros Técnicos
Forestales», Cédigo 0113.

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se dejara en blanco.

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara la letra «L».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara «Ministerio
de Agricultura y Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del Estado en el que haya
sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de exameny», se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Grado de discapacidad», los aspirantes con discapacidad podran
indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en
el recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria. Para ello deberan adjuntar el Dictamen
Técnico Facultativo emitido por el érgano técnico de calificacién del grado de discapacidad,
acreditando de forma fehaciente las deficiencias permanentes que han dado origen al
grado de discapacidad reconocido, a efectos de que el érgano de seleccion pueda valorar
la procedencia o no de la concesion de la adaptacion solicitada.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara el titulo exacto que
se posee, en virtud de lo sefialado en la base 4.
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En el recuadro 25, apartado A, se consignara el idioma elegido por el aspirante
(idiomas a que se refiere el apartado 1 del anexo ).

El importe de la tasa por derechos de examen sera, con caracter general, de 22,64 €
y para las familias numerosas de categoria general 11,43 €.

Estaran exentos del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
debiendo acompaniar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

No sera necesario presentar este certificado cuando la condiciéon de discapacidad
haya sido reconocida en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la
direccioén http://administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y previa conformidad del
interesado, el érgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través
del servicio Inscripcién en Pruebas Selectivas.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un
mes antes de la fecha de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencion
que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacion
o reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo
mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

Estos extremos deberan verificarse, en todo caso y salvo que conste oposicion expresa
del interesado, por el 6rgano gestor mediante el acceso a la Plataforma de Intermediacién
de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través del servicio Inscripcién en
Pruebas Selectivas.

En caso de no dar el consentimiento la certificacion relativa a la condicion de
demandante de empleo, con los requisitos senalados, se solicitara en la oficina de los
servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion de las rentas, se realizara
mediante certificado de la declaracion presentada del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, correspondiente al ultimo ejercicio y, en su caso, del certificado del nivel
de renta.

c) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003, de
18 de noviembre de Proteccion a las Familias Numerosas. Tendran derecho a una
exencion del 100 por 100 de la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a
una bonificacion del 50 por 100 los que fueran de la categoria general. La condicion de
familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

La aportacion del titulo de familia numerosa no sera necesaria cuando el mismo
haya sido obtenido en alguna de las Comunidades Autdnomas que figuran en la direccion
http://administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y salvo que conste oposicion
expresa del interesado, el 6rgano gestor podra verificar esta condicion mediante el
acceso a la Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan sufrido
dafos fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten
mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la que se
reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga relacion
de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

La solicitud se dirigira a la Subsecretaria de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio
Ambiente, Subdireccion General de Recursos Humanos, plaza de San Juan de la Cruz, s/n,
28071 Madrid.
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