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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

5334 Acuerdo de 11 de mayo de 2017, de la Comision Permanente del Consejo
General del Poder Judicial, por el que se convocan pruebas de promocion y
especializacion en los asuntos propios de los 6rganos de lo mercantil.

La Comision Permanente del Consejo General del Poder Judicial, en su reunion de 11
de mayo de 2017, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 y concordantes de
la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, ha acordado:

I. Convocar un proceso selectivo para obtener la especializacion en los asuntos
propios de los 6rganos de lo mercantil, estableciendo en diez (10) el numero de
especializaciones convocadas.

II. De las especializaciones convocadas, una (1) se reserva a miembros de la Carrera
Judicial con discapacidad en grado igual o superior al 33%, siempre y cuando supere las
pruebas. Si esa especialidad no se alcanzara por las personas participantes por ese turno
de reserva, se ofrecera al turno general.

lll. Las pruebas objeto del presente proceso selectivo se regiran por las siguientes
bases:

Base primera: Normas aplicables

1. Las pruebas de especializacion en los asuntos propios de los érganos de lo
mercantil se regiran por las disposiciones de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, por las del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y por
las normas del presente acuerdo.

2. Conforme dispone el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun, las personas aspirantes aceptan que las
notificaciones que resulte necesario realizar en el desarrollo del presente proceso selectivo
se lleven a cabo a través del correo electronico corporativo -@poderjudicial.es- salvo que
alguno de los interesados no disponga de él, en cuyo caso indicara en su solicitud de
participacion qué direccion de correo electronico sefiala para este fin. Todo ello sin perjuicio
de las publicaciones en el «Boletin Oficial del Estado» previstas en estas normas.

Base segunda: Requisitos de las personas aspirantes

1. Podran concurrir a las presentes pruebas de promocion y especializacién los
miembros de la Carrera Judicial que hayan prestado, al menos, dos afios de servicios
efectivos en la misma, computados a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.2 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

2. Las personas aspirantes podran participar en las pruebas que se convocan
cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto la de suspension definitiva.

3. Para la preparacion de las presentes pruebas de especializacion, las personas
aspirantes que pertenezcan a la Carrera Judicial podran solicitar, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 232 del Reglamento 2/2011, una licencia por estudios de hasta un
mes con los requisitos y efectos previstos en el articulo 233 del citado Reglamento.
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Base tercera: Presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes para tomar parte en las pruebas que se convocan, ajustadas al
modelo que figura como Anexo Il, se presentaran en el Registro General del Consejo
General del Poder Judicial (c/ Marqués de la Ensenada, 8, 28071 Madrid), directamente o
por cualquiera de los procedimientos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
dentro de los veinte dias naturales siguientes a contar desde la publicacion del presente
Acuerdo en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Quienes tomen parte en las pruebas por el turno de reserva para personas con
discapacidad deberan acreditar este extremo presentando junto a la solicitud de admisién
a las pruebas, una certificacién de los drganos competentes del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social o, en su caso, de la Comunidad Autonoma. Del mismo modo, presentaran
la eventual peticién sobre las adaptaciones y ajustes razonables de tiempo y de medios
para su participacién en el proceso en condiciones de igualdad, consignando las
necesidades especificas que precisan y si se solicitan para el ejercicio tedrico y/o practico.
Todo ello de acuerdo con lo previsto en el articulo 14 del Reglamento de la Carrera Judicial.

Base cuarta: Publicacion de listas

1. Concluido el plazo de presentacién de solicitudes, la Comision Permanente del
Consejo General del Poder Judicial resolvera acerca de la admisién o exclusién de las
candidaturas. En el mismo acto, resolvera sobre las adaptaciones solicitadas por las
personas que toman parte por el turno de reserva para personas con discapacidad.

2. El acuerdo se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», concediéndose a las
personas que resulten excluidas el plazo de diez dias naturales para que subsanen los
defectos advertidos o formulen las reclamaciones a que hubiere lugar. Los errores de
hecho podran ser subsanados en cualquier momento, de oficio o a peticidon de la persona
interesada.

3. Finalizado el plazo de subsanaciones, la Comisiéon Permanente hara publica en el
«Boletin Oficial del Estado» la relaciéon definitiva de personas admitidas y excluidas,
resolviendo acerca de las impugnaciones formuladas.

Base quinta: Tribunal calificador

1. Aprobada la relacién definitiva de personas admitidas, el Consejo General del
Poder Judicial procedera a la designacion y nombramiento del Tribunal Calificador, que
sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado». El Tribunal estara presidido por un
magistrado o una magistrada de la Sala de lo Civil del Tribunal Supremo y seran vocales
del mismo tres magistrados o magistradas, dos con destino en el orden jurisdiccional civil
y uno con destino en el orden jurisdiccional social, designados los primeros preferentemente
entre quienes hayan obtenido la especializacion en los asuntos propios de los érganos de
lo mercantil; un catedratico o una catedratica, o en su caso profesor o profesora titular de
universidad del area de conocimiento de Derecho Mercantil con mas de diez afios de
antigliedad; un abogado o una abogada con mas de diez afios de ejercicio profesional, en
particular en relacion con asuntos cuyo conocimiento corresponde a los érganos de lo
mercantil; y un letrado o una letrada al servicio del Consejo General del Poder Judicial, que
actuara como secretario o secretaria.

2. De los miembros indicados, el Consejo General del Poder Judicial nombrara a los
catedraticos o las catedraticas o, en su caso, los profesores o las profesoras titulares, oido
el Consejo de Universidades; el abogado o la abogada del Estado, oido el Ministerio de
Justicia, y el abogado o la abogada, oido el Consejo General de la Abogacia.

3. Lacomposicion del Tribunal sera paritaria, en atencion a lo dispuesto en el articulo
53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2017-5334



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 15 de mayo de 2017 Sec. I.B. Pag. 39913

4. EI Consejo General del Poder Judicial, al conceder comision de servicio a los
miembros del Tribunal que de él dependan, indicara expresamente si dicha comisién ha de
ser con relevacion de las demas funciones, e instara, en su caso, a las instituciones
mencionadas en el apartado 2 de la presente Base a que se pronuncien en el mismo
sentido respecto de los miembros del Tribunal cuya propuesta dependa de ellas.

5. El Tribunal, previa citacion hecha de orden de su Presidencia, se constituira a la
mayor brevedad y, en todo caso, antes de transcurrido un mes desde su nombramiento,
levantando la correspondiente acta, y dirigira al Consejo General del Poder Judicial una
propuesta comprensiva del calendario de desarrollo de las pruebas, con sefialamiento de
la fecha y hora de comienzo del primer ejercicio, cuya primera sesion tendra lugar entre los
dias 18 y 22 de septiembre de 2017. Aprobada esta propuesta, se acordara su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado», indicandose también el lugar de celebracién de aquéllas.
Entre la expresada publicacion y el comienzo de las pruebas deberdn mediar, al menos,
veinte dias naturales.

6. En la sesién de constitucion, los miembros del Tribunal en quienes concurra alguna
de las causas de abstencion establecidas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, deberan manifestarlo expresamente,
salvo que tuvieran conocimiento de ella en un momento posterior. Por los mismos motivos
podran las personas aspirantes, en su caso, promover la recusaciéon de los miembros del
Tribunal.

7. EIl Presidente o la Presidenta del Tribunal pondra en conocimiento del Consejo
General del Poder Judicial la abstencién o recusacion de cualquiera de sus miembros a fin
de que aquél resuelva sobre ella y proceda, en su caso, a la designacién de otro miembro
del Tribunal de la misma condicién que quien se hubiera abstenido o hubiera sido
recusado. En el interin, sin embargo, el Tribunal podra seguir actuando si cuenta con el
quérum minimo reglamentario.

8. El Tribunal no podra actuar sin la presencia, al menos, de dos tercios de sus
miembros. En el caso de no hallarse presente el Presidente o la Presidenta del Tribunal,
serd sustituido, con caracter accidental, por el magistrado o la magistrada con mas
antigiiedad. En el supuesto de ausencia del Secretario o la Secretaria, realizara sus
funciones el abogado o la abogada, o, en su defecto, otro de los miembros del Tribunal por
el orden inverso a aquél en que aparezcan enumerados en el acuerdo de su nombramiento.

9. Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria de votos, siendo de calidad,
en caso de empate, el voto del Presidente o Presidenta. El Tribunal resolvera cuantas
incidencias se planteen en el desarrollo de las pruebas que no estén previstas en la
presente convocatoria, o en el Reglamento que le sirve de marco.

10. Las sesiones se documentaran por el Secretario o la Secretaria, que levantara
acta de las mismas, suscribiéndolas con el visto bueno del Presidente o la Presidenta. En
las actas se indicaran necesariamente los miembros presentes, las causas de la ausencia
de los demas y las motivaciones de las decisiones del Tribunal.

Base sexta: Proceso selectivo

1. El orden de actuacién de todas las personas aspirantes se iniciara alfabéticamente,
por el primero de la letra «i» segun lo establecido en la Resolucion de 18 de abril de 2017,
de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas (BOE num. 94, 20/04/2017). En
el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra
«fy, el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la
letra «o», y asi sucesivamente.

2. El proceso selectivo tiene por objeto apreciar el grado de capacitacion profesional
necesario para el ejercicio de funciones jurisdiccionales en materia mercantil. Consistira en
la realizacion de un ejercicio tedérico y un dictamen, cuya superacion dara acceso a un
curso teorico-practico a celebrar en la Escuela Judicial.

3. Ambos ejercicios versaran sobre las materias que componen el programa que
aparece como Anexo | al presente Acuerdo, y en su valoracion el Tribunal tendra en
cuenta:
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a) La formacioén juridica de la persona candidata en las materias propias de los
organos de lo mercantil, concretada en el conocimiento de la norma, doctrina y
jurisprudencia aplicables.

b) La actualizacion y suficiencia de su preparacion mediante el conocimiento de las
novedades legislativas, doctrinales y jurisprudenciales en dichas materias.

c) La capacidad de argumentacion juridica y razonamiento légico para alcanzar
conclusiones validas, tanto formal como materialmente.

d) La capacidad de exponer por escrito u oralmente, seguin proceda por el tipo de ejercicio,
con coherencia, claridad, orden y fluidez, dedicando el tiempo necesario a cada institucion o
cuestion a resolver y empleando con propiedad y correccion juridica términos y expresiones.

4. El ejercicio tedrico consistira en la exposicion oral ante el Tribunal, constituido en
audiencia publica, de tres temas extraidos a la suerte, de entre los que componen la
primera parte del programa (temas 1 a 40). Para su realizacion y calificacion se observaran
las siguientes reglas:

a) Se efectuara un solo llamamiento, quedando decaidas en su derecho las personas
candidatas que no comparezcan a realizar la prueba, a menos que, con anterioridad a
dicho acto, justifiquen debidamente la causa de su incomparecencia, que sera apreciada
por el Tribunal. En este supuesto, se efectuara una nueva convocatoria por el Tribunal. Si
el lamamiento se produjese dentro de las cuatro semanas anteriores a la fecha prevista
para el alumbramiento de la mujer aspirante o dentro de las dieciséis semanas siguientes
al parto, a peticidon de la candidata, se efectuara una nueva convocatoria, que tendra lugar
entre la decimosexta y vigésima semana posterior al alumbramiento.

b) Las personas aspirantes, antes de dar comienzo a la exposicion, dispondran de un
maximo de quince minutos de reflexion, pudiendo confeccionar si lo desean un esquema
por escrito y a la vista del Tribunal. Para la exposicién de los temas, las personas
aspirantes dispondran de hasta sesenta minutos, no pudiendo dedicar a cada uno de ellos
mas de veinte minutos ni menos de quince.

c) Cuando el Tribunal, consultado a tal efecto por su Presidente o Presidenta y por
decision unanime de sus miembros, apreciara en cualquier momento de la exposicion de
los temas una manifiesta deficiencia de contenido, asi lo hara saber a la persona aspirante
y dara por concluido para ésta el desarrollo de las pruebas, motivando debidamente su
decision en el acta de la sesion correspondiente.

d) Finalizada la exposicidon de los temas, las personas candidatas habran de
responder a las observaciones que sobre el contenido de los mismos les sean formuladas
por el Tribunal, durante un periodo de tiempo que, en total, no exceda de quince minutos.

e) Al término de la sesion, y tras deliberar a puerta cerrada, el Tribunal votara sobre
el aprobado o el suspenso de las personas examinadas, siendo necesaria mayoria de
votos y resolviendo los empates el voto de calidad del Presidente o Presidenta. A la
persona asi aprobada, cada miembro del Tribunal otorgara de cero a diez puntos por cada
uno de los temas expuestos, haciéndose constar en acta la puntuacién otorgada por cada
miembro a cada tema. La nota final se obtendra sumando todas las puntuaciones,
excluyendo la mas alta y la mas baja de las otorgadas a cada tema, y dividiendo el total
entre el numero de puntuaciones computadas, siendo necesario obtener al menos 15
puntos para aprobar el gjercicio.

f) Diariamente, el Tribunal hara publico el resultado obtenido por las personas
aspirantes aprobadas en el tablon de anuncios del local donde se celebren las sesiones.

5. Finalizadas las sesiones del ejercicio tedrico, el Tribunal hara publica la
convocatoria para la realizacion del dictamen, que versara sobre las materias contenidas
en segunda parte del temario (temas 41 a 84) y que se ajustara a las siguientes reglas:

a) Se efectuara un solo llamamiento en los términos de la base sexta apartado 4.a).

b) EI dictamen se efectuara por escrito, y el Tribunal indicara en el acuerdo de
convocatoria la documentacion de la que puedan valerse las personas candidatas para su
realizacion, asi como el tiempo disponible, que no podra exceder de cinco horas.
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c) Realizado el dictamen, el Tribunal calificador convocara inmediatamente a las
personas aspirantes para que procedan a su lectura, que tendra lugar en audiencia
publica.

d) Cuando el Tribunal, consultado a tal efecto por su Presidente o Presidenta y por
decision unanime de sus miembros, apreciara en cualquier momento de la exposicion del
dictamen una manifiesta deficiencia de contenido, asi lo hara saber a la persona aspirante
y dara por concluido para ésta el desarrollo de las pruebas, motivando debidamente su
decision en el acta de la sesidn correspondiente.

e) Al concluir cada aspirante la exposicion del dictamen el Tribunal votara sobre el
aprobado o suspenso, exigiéndose la mayoria de votos del Tribunal, decidiendo, en caso
de empate, el voto del Presidente o Presidenta. A la persona asi aprobada, cada miembro
del Tribunal otorgara de cero a treinta puntos haciéndose constar en acta la puntuacién
otorgada por cada miembro. La nota final se obtendra sumando todas las puntuaciones,
excluyendo la maxima y la minima de las otorgadas y dividiendo el total entre el numero
de puntuaciones computadas, siendo necesario obtener al menos 15 puntos para aprobar
el ejercicio.

6. Concluidos los ejercicios, el Tribunal remitira al Consejo General del Poder Judicial
la relacién de personas que los hubiesen superado, con expresion de la puntuacion
obtenida, resultado de sumar las calificaciones alcanzadas en los dos ejercicios, sin que
puedan acceder al curso un mayor numero de personas que de plazas convocadas.

7. Los posibles empates se resolveran a favor de quien tenga mejor nimero de
escalafon.

8. Las personas aprobadas accederan al curso en la Escuela Judicial. Su programa
formativo lo elaboraran los 6rganos correspondientes de la Escuela Judicial y sera
sometido a la aprobacién de la Comisiéon Permanente del Consejo General del Poder
Judicial.

9. Mientras dure el curso, el Consejo General del Poder Judicial concedera a quienes
hayan de seguirlo las licencias necesarias para concurrir a la sede de la Escuela Judicial
en las fechas o periodos de tiempo establecidos en la programacion, con el fin de llevar a
cabo en la misma las actividades previstas, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo
XIl del Reglamento de la Carrera Judicial.

10. Concluido el curso, el profesorado y los tutores y tutoras que lo hubieran dirigido
presentaran al Tribunal un informe razonado de las actividades realizadas por cada una de
las personas aspirantes, con la valoracion final de aptitud, en su caso, sin que puedan
obtener la especializacion las personas declaradas no aptas.

Base séptima: Propuesta de personas aprobadas

1. El Tribunal calificador remitira la relacion de personas aprobadas al Consejo
General del Poder Judicial, colocadas por orden de puntuacién global obtenida, sin que
puedan comprenderse en la misma mayor numero de plazas que las anunciadas en la
correspondiente convocatoria. Copia de dicha relacion se hara publica en la pagina web
www.poderjudicial.es.

2. Igualmente, elevara al Consejo General del Poder Judicial en unién del expediente
completo del proceso, que comprendera las actas originales de las sesiones, un informe
final valorativo del desarrollo de las pruebas y eventuales mejoras que pueda considerar
necesario incorporar a este tipo de procesos.

3. Recibida en el Consejo General del Poder Judicial la propuesta, se acordara su
insercion en el «Boletin Oficial del Estado», procediéndose al nombramiento de las
personas seleccionadas como magistrados o magistradas especialistas en las materias
propias de los 6rganos de lo mercantil, siendo destinados, en su caso, a las vacantes
existentes, con la salvedad que se expresara en el apartado 4, y otorgandose preferencia
a la mejor puntuacion obtenida.

4. Las personas aspirantes con categoria de Juez que resulten seleccionadas se
incorporaran al escalafén de la categoria de Magistrados por el orden de su nombramiento,
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segun la calificacion total obtenida, y a continuacion del ultimo de los promovidos por
cualquiera de los turnos previstos en el articulo 311 de la Ley Organica del Poder Judicial.

5. Los magistrados y las magistradas que superasen las pruebas de especializacién
en este orden jurisdiccional, conservaran sus respectivas situaciones en el orden
escalafonal correspondiente a la categoria de Magistrado, independientemente de la
puntuacion obtenida.

6. Los miembros de la Carrera Judicial destinados en Juzgados de lo Mercantil o
Juzgados de Primera Instancia con competencias en materias mercantiles, que adquieran
la condicién de especialista en virtud de las presentes pruebas podran continuar en su
destino, siguiendo lo dispuesto en el articulo 329.6 de la Ley Organica del Poder Judicial.
Asimismo, en el supuesto de que el magistrado o la magistrada aprobado tuviera destino
en una seccion de Audiencia Provincial que conozca en segunda instancia de los recursos
interpuestos contra todo tipo de resoluciones dictadas por los Juzgados de lo Mercantil,
podra continuar en el mismo hasta que se le adjudique la primera vacante de especialista
que se produzca, tal y como establece el articulo 330.5.c) de la Ley Organica del Poder
Judicial.

7. Quienes hayan superado el proceso de especializaciéon y, no encontrandose en
alguno de los casos a que se refiere el punto anterior, no sean destinados a alguna de las
vacantes existentes por no existir plazas suficientes, dispondran de un plazo de tres afios,
contados a partir del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», para concursar a
organos de lo mercantil. Transcurrido ese plazo sin haber obtenido plaza en un érgano de
lo mercantil, seran destinados con caracter forzoso a la primera vacante que se produzca
en los mismos, salvo que previamente renuncien a dicha especializacion.

Base octava: Recursos

1. Los actos y resoluciones adoptados por el Tribunal podran ser impugnados ante la
Comisién Permanente del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los
motivos que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. Contra el presente Acuerdo podra interponerse potestativamente recurso de
reposicién en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado», ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», ante la Sala
Tercera del Tribunal Supremo, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Madrid, 11 de mayo de 2017.—El Presidente del Consejo General del Poder Judicial,
Carlos Lesmes Serrano.

ANEXO |

Programa de las pruebas de especializacion en los asuntos propios de los érganos
de lo mercantil (Acuerdo de 11 de mayo de 2017, de la Comisién Permanente
del Consejo General del Poder Judicial)

Primera parte

Tema 1. Jurisdiccion especializada en asuntos mercantiles: antecedentes histdricos
remotos y proximos. Los Juzgados Mercantiles en la Ley Organica del Poder Judicial:
competencia exclusiva y excluyente derivada del concurso de acreedores y competencia
sobre otros asuntos mercantiles. Conflictos derivados de esta atribucion de competencia.
Criterios jurisprudenciales sobre la acumulacién de acciones mercantiles y no mercantiles.

Tema 2. Sistema de la Unién Europea de defensa de la competencia: sus fuentes.
Relacién entre el Derecho de la Unién Europea y las legislaciones nacionales: la teoria de
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la doble barrera. El sistema de la Unién Europea de excepcion legal (Reglamento 1/2003).
Exenciones legales y autoevaluacion. La legislacion espafiola de defensa de la
competencia: principios. La Comision Nacional de los Mercados y de la Competencia:
composicion y funciones. Procedimiento de clemencia.

Tema 3. La prohibicion de practicas colusorias: elementos subjetivo, volitivo y
material en el ordenamiento de la Unién Europea y en la LDC 15/2007. La prohibicion del
abuso de posicion dominante en el ordenamiento de la Unién Europea y en la LDC
15/2007: referencia a la jurisprudencia del TJCE y a los criterios para su determinacion. El
control de las concentraciones econémicas en el ordenamiento de la Unién Europea y en
la LDC 15/2007: especial analisis del Reglamento CE 139/2004.

Tema 4. Aplicacion del derecho de competencia de la Unién Europea y nacional por
los tribunales ordinarios. Contenido de las acciones civiles de derecho de competencia.
Competencia judicial y procedimiento. Alcance y vinculacion de las decisiones de las
autoridades de la competencia de la Union Europea y nacionales. Breve analisis de la
Directiva 2014/104. Normas de cooperacion entre las autoridades de la competencia y
los tribunales ordinarios: especial referencia al «amicus curiae».

Tema 5. Ley de Competencia Desleal: concepto legal de competencia desleal. Ambito
de aplicacién subjetiva y objetiva. Ambito de aplicacion territorial (art. 6 del Reglamento
(CE) num. 864/2007 de 11 de julio de 2007, «Roma II»). La clausula general (art. 4 LCD):
criterios de aplicacion. La clausula general y los tipos especiales: significado sistematico. La
buena fe en las relaciones con consumidores y usuarios (art. 4.1, inciso segundo LCD).

Tema 6. Actos de confusion (art. 6 LCD): comportamiento relevante; distincion con
los supuestos de infraccion marcaria. Actos de aprovechamiento de la reputacion ajena
(art.12 LCD). Regla general en materia de imitacion. Actos de imitacion desleal (art. 11
LCD): supuestos. Distincion entre actos de confusion, imitacion y aprovechamiento
indebido de reputacion ajena.

Tema 7. Actos de engafio y omisiones engafosas (art. 5y 7 LCD). Las practicas
comerciales engafiosas con los consumidores y usuarios (art. 20 a 27 LCD). Practicas
agresivas (art. 8 LCD) y las practicas comerciales agresivas con los consumidores y
usuarios (art. 28 a 31 LCD). Actos de denigracion (art. 9 LCD). Actos de comparacion
(art.10 LCD).

Tema 8. Violacion de secretos (art. 13 LCD). Induccién a la infraccion contractual y a
la terminacioén regular de un contrato (art. 14 LCD). Violacion de normas como acto de
competencia desleal (art. 15 LCD): supuestos. Actos de discriminacion y dependencia
econdmica (art. 16 LCD). La venta a pérdida (art. 17 LCD): conductas relevantes y relacion
con la Ley de Ordenacion del Comercio Minorista.

Tema 9. Acciones derivadas de la competencia desleal: acciones; legitimacién activa;
legitimacion pasiva; prescripcion de las acciones: plazos y reglas para su cémputo;
diligencias de comprobacion de hechos; medidas cautelares. Los Codigos de conducta.

Tema 10. El régimen juridico en materia de publicidad ilicita y su relacién con la LCD
tras la reforma operada por la Ley 29/2009 de 30 de diciembre. Tipos de publicidad ilicita:
Limites derivados del respeto a la dignidad de la persona; publicidad dirigida a menores;
publicidad subliminal; publicidad encubierta (emplazamiento del producto) y la infraccion
de la normativa especial sobre publicidad en determinados bienes y productos. Breve
referencia a las acciones frente a la publicidad ilicita y, en particular, frente a aquélla que
utilice de forma discriminatoria o vejatoria la imagen de la mujer.

Tema 11. Origen, justificacion y sistemas de propiedad intelectual. Derechos de autor
y derechos afines. El marco normativo de la propiedad intelectual en los niveles nacional,
regional y mundial. El objeto de la propiedad intelectual: obras y prestaciones. La nocion
de obra: sustancia o contenido (ideas, hechos, datos) y forma expresiva (la exigencia de
originalidad: originalidad absoluta y relativa; originalidad por la seleccién o disposicion).
Las diferentes prestaciones objeto de proteccidén (enumeracion). Los sujetos de la
propiedad intelectual. La condicidon de autor y su prueba. Autoria y personas juridicas.
Formas de autoria plural: obra en colaboracion, obra colectiva y obra compuesta. El
Registro de la Propiedad Intelectual y su funcion.
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Tema 12. Contenido de la propiedad intelectual: derechos morales y patrimoniales.
El derecho moral de autor: régimen basico, facultades que lo integran y tutela post mortem.
El derecho moral de los artistas intérpretes o ejecutantes. Los derechos patrimoniales.
Derechos exclusivos y de simple remuneracién. El llamado derecho general de explotacion.
La nocion de reproduccion. El concepto de distribucion y el principio de agotamiento. El
concepto de comunicacion publica y su delimitacion jurisprudencial. La transformacion de
la obra.

Tema 13. Limites temporales (duracion) y materiales (excepciones y limitaciones) de
los derechos de propiedad intelectual, con especial referencia a la armonizacién europea.
Duracién de los derechos patrimoniales de autor: regla basica y reglas especiales; plazos
y sistema de cémputo. Duracién de los derechos afines: plazos y sistema de computo. El
dominio publico: justificacion y régimen. Excepciones y limitaciones. La prueba de los tres
pasos y su aplicacion jurisprudencial. Los limites especificamente reconocidos en la
legislacion espafiola. Particular referencia a: copia privada, cita, limite educativo, limites al
servicio del derecho a la informacién, limites en beneficio de bibliotecas e instituciones
analogas, limite de parodia y limite de obras huérfanas. Limites y medidas tecnologicas.

Tema 14. Regimenes especiales: i) obras audiovisuales; ii) programas de ordenador;
i) bases de datos, con particular referencia al llamado derecho sui generis; iv) la fotografia
y su régimen juridico (obras fotograficas y meras fotografias). Problematica particular de
las obras plasticas: original y ejemplares. El derecho de exposicion.

Tema 15. Normas generales sobre transmision inter vivos de derechos de autor. La
transmisién de los derechos de los artistas y otros titulares de propiedad intelectual.
Transmisibilidad de los derechos exclusivos e intransmisibilidad de los de simple
remuneracion. Reglas aplicables a las obras por encargo y a las obras realizadas por
empleados. Contratos tipicos de explotacion de derechos de autor: (i) el contrato de
edicion. (ii) el contrato de representacion teatral.

Tema 16. Gestion colectiva de los derechos de propiedad intelectual: i) Justificacion
histérica y econdémica de la gestion colectiva. Gestion colectiva voluntaria y obligatoria. ii)
Requisitos de acceso a la condicidon de «entidad de gestién de derechos de propiedad
intelectualy; iii) Legitimacion procesal de las entidades de gestion; iv) Obligaciones de las
entidades de gestion. Relacién con los titulares: El contrato de gestion. La problematica del
repertorio y de las tarifas: fijacion y control; v) La Comision de propiedad intelectual y las
funciones de su seccioén primera.

Tema 17. Acciones y procedimientos de tutela de la propiedad intelectual: i) Acciones
para la defensa de los derechos de propiedad intelectual, especial referencia a las
acciones de cesacion e indemnizatoria (la fijacion del dafio indemnizable en la
jurisprudencia). ii) Sujetos pasivos (infractores y responsables); la responsabilidad y
puertos seguros de los proveedores de servicios de la sociedad de la informacion. iii)
Medidas cautelares. iv) La Comision de Propiedad Intelectual y las funciones de su seccion
segunda: El procedimiento de salvaguarda frente a vulneraciones en el ambito de la
sociedad de la informacion.

Tema 18. Breve referencia al marco general de la proteccion internacional y de la
Unién Europea de las patentes de invencion. El Tribunal Unificado de Patentes (TUP). La
nueva Ley 24/2015, de 24 de julio, de Patentes. Disposiciones generales de caracter
procesal: jurisdiccion, legitimacion, competencia y principio de confidencialidad.
Especialidades en la tramitacion del proceso. Diligencias de comprobacién de hechos.
Medidas cautelares. Escritos preventivos.

Tema 19. Concepto y clases de patente. Requisitos positivos de patentabilidad, con
especial referencia a la novedad y a la actividad inventiva. Requisitos negativos de
patentabilidad. Derecho a la patente y designacion del inventor.

Tema 20. Contenido y alcance de la proteccion de la patente. Limites y excepciones
al ius prohibendi. Proteccién provisional. El agotamiento del derecho. Las patentes
dependientes. Cargas que afectan al titular de la patente: la obligacion de explotar la
invencion y sanciones.
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Tema 21. Infraccion literal y por equivalentes de la patente. Acciones de violacion,
especial referencia a la accion de dafios y perjuicios. Prescripcion y otros limites al ejercicio
de las acciones.

Tema 22. Nulidad de la patente, especial referencia a la modificacién de las
reivindicaciones durante el procedimiento. Revocacién y limitacion de la patente.
Caducidad. Breve referencia a las invenciones realizadas en el marco de una relacién de
empleo o de servicios y a las patentes de interés para la defensa nacional.

Tema 23. Modelo de utilidad: concepto y régimen juridico; objeto, caracteristicas y
requisitos de proteccion. Solicitud y procedimiento para su concesion. Contenido y alcance
de la proteccion del modelo de utilidad. Régimen de infraccién, acciones de violacion y su
relacion con el informe del estado de la técnica. Nulidad, revocacion y caducidad.

Tema 24. Disefio Industrial: concepto y régimen juridico nacional y de la Unién
Europea. Objeto protegido: definicidon y exclusiones; requisitos para su proteccion.
Procedimiento de registro. Contenido y alcance de la proteccidon que confiere el disefio
registrado. Régimen de infraccidon y acciones de violacion. Proteccion en Espafna del
disefio no registrado por medio del Reglamento 6/2002. Extincion del disefio registrado:
nulidad y caducidad.

Tema 25. Signos distintivos: concepto y clases. Marca: concepto y régimen juridico.
Funciones de la marca. Signos que pueden constituir marca y prohibiciones absolutas:
evolucion de jurisprudencia del TJUE sobre la materia. Excepciones a las prohibiciones
absolutas: especial referencia a la distintividad sobrevenida.

Tema 26. Principios marcarios: especial referencia al principio de especialidad.
Prohibiciones relativas; prohibicion de identidad; el riesgo de confusion y de asociacion.
Especial referencia a la marca del agente y el conflicto entre marca y denominacion social.
Las marcas notorias y renombradas: concepto, alcance de su proteccion en la Ley de
Marcas y jurisprudencia de la Uniéon Europea sobre la materia.

Tema 27. Nulidad de la marca: causas de nulidad absoluta y relativa; efectos.
Caducidad de la marca: supuestos y efectos. La renuncia: limites a su ejercicio.
Legitimacion para ejercitar las acciones de nulidad y de caducidad.

Tema 28. Derechos conferidos por la marca: aspecto positivo, negativo y facultades
del titular de la marca. Limites al derecho de marca. El agotamiento del derecho sobre la
marca: concepto de agotamiento y de importaciones paralelas; doctrina del TJUE sobre el
agotamiento internacional. El deber de uso de la marca y las consecuencias de su
incumplimiento.

Tema 29. Acciones de violacién de la marca: especial referencia a la accion de
indemnizacién de dafios y perjuicios. Prescripcidn de la accion y su computo. Legitimacion.
Medidas cautelares.

Tema 30. EI nombre comercial: concepto, régimen juridico, objeto y proteccioén. El
régimen actual del rétulo de establecimiento. Las marcas colectivas y de garantia.

Tema 31. La proteccion en Espafia de la marca internacional. La marca de la Unién
Europea: régimen juridico. Régimen nacional y de la Union Europea de las indicaciones
geograficas.

Tema 32. El contrato de transporte: concepto y naturaleza. Clases. Elementos reales.
Elementos formales: la carta de porte y sus funciones. Elementos personales. Obligaciones
de las partes. Relacién con el contrato de seguro.

Tema 33. EIl transporte nacional de mercancias por carretera: régimen legal.
Supuestos de responsabilidad del transportista. Causas de exoneracion y limite de la
responsabilidad. La prescripciéon de las acciones de exigencia de responsabilidad.
Transportes sucesivos y multimodal nacional de mercancias. Sumision al arbitraje: las
Juntas Arbitrales de Transporte.

Tema 34. EIl transporte internacional de mercancias por carretera: ambito de
aplicacién del Convenio CMR de 1956. Responsabilidad del porteador en el CMR. Causas
de exoneracion y limite de la responsabilidad. La prescripcion de las acciones en el CMR,
cémputo y su interrupcion. Transportes sucesivos y transporte multimodal internacional de
mercancias: tendencias jurisprudenciales sobre la ley aplicable.
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Tema 35. El transporte aéreo: régimen legal nacional, de la Uniéon Europea e
internacional. La responsabilidad del transportista aéreo internacional de mercancias:
Régimen juridico (el Convenio de Varsovia de 1929 y sus Protocolos, el Convenio de
Montreal de 1999); Causas de exoneracion y limites en el transporte aéreo internacional
de mercancias. Proteccion especifica del pasajero y su equipaje: Régimen juridico (el
Convenio de Montreal de 1999, el Reglamento De la Unidon Europea 2027/97 y el
Reglamento De la Union Europea 261/2004). Responsabilidad por lesiones o muerte.
Responsabilidad por demora en la entrega, pérdida o dafio en el equipaje. Responsabilidad
derivada del incumplimiento absoluto del contrato: cancelacién de vuelos, denegacién de
embarque y retraso. Plazo para el ejercicio de estas acciones: especial referencia a su
naturaleza juridica.

Tema 36. EI transporte maritimo de mercancias: la Ley 14/2014 de navegacion
maritima. El contrato de arrendamiento de buque. El contrato de fletamento de buque:
concepto y clases; contenido; obligaciones de las partes, responsabilidad y pago del flete;
documentacion del contrato: en especial, el conocimiento de embarque, soportes y
funciones; extincion del contrato; especial referencia a la responsabilidad del porteador por
pérdida, dafios y retraso. Prescripcion de acciones.

Tema 37. Los sujetos del comercio maritimo en la Ley de Navegacién Maritima: el
naviero y sus auxiliares, especial referencia al consignatario y su responsabilidad. Estatuto
juridico del buque en la nueva Ley: matricula abanderamiento, publicidad registral,
adquisicion de la propiedad.

Tema 38. Proteccion de los créditos maritimos y el embargo del buque: Convenio de
Ginebra de 12 de marzo de 1999 y Ley de Navegacion Maritima. Los privilegios maritimos:
régimen legal. Clasificacion de privilegios. Naturaleza y caracteristicas del privilegio. Orden
de prelacion de cobro. Causas de extincion. La hipoteca naval: régimen legal. Las averias:
régimen legal.

Tema 39. Condiciones generales de la contratacién. Ambito de aplicacién de la Ley
sobre Condiciones Generales de la Contratacion: i) ambito objetivo; ii) ambito subjetivo;
iii) ambito temporal. Control de incorporacion: i) delimitacion positiva; ii) delimitacion
negativa; iii) requisitos de incorporacion. Nulidad por abusiva de una clausula: i) control de
contenido y control de transparencia, con especial referencia a la doctrina del Tribunal de
Justicia de la Union Europea vy jurisprudencia del Tribunal Supremo; ii) naturaleza de la
ineficacia y sus efectos. Reglas de interpretacion de las condiciones generales de la
contratacion.

Tema 40. Acciones previstas en la Ley de Condiciones Generales de la Contratacion:
i) acciones individuales; ii) acciones colectivas. Cuestiones procesales: i) competencia
objetiva para conocer de estas acciones; ii) cosa juzgada material y litispendencia propia
(alcance del art. 222.3 LEC); iii) litispendencia impropia o suspension por prejudicialidad
civil; iv) acumulacioén de acciones. Legitimacion activa y pasiva, e intervencion; v) Ejecucion
de la sentencia. Prescripcion de las acciones colectivas y de las individuales. El Registro
de las Condiciones Generales de la Contratacion. Efectos de la inscripcion.

Segunda parte

Tema 41. Principios inspiradores de la Ley Concursal. Jurisdicciéon y competencia del
Juez del concurso. Las fases del procedimiento concursal. Procedimiento ordinario.

Tema 42. Cuestiones procesales del concurso. Representacion y defensa procesales.
La prejudicialidad y el concurso. Ambito y caracter del incidente concursal. Las partes del
incidente concursal. Incidente civil e incidente laboral. El régimen de recursos en la Ley
Concursal.

Tema 43. Presupuesto objetivo y subjetivo del concurso. Requisitos formales.
Comunicacion del art. 5 bis LC. Concurso voluntario y necesario. El auto de declaracién de
concurso: contenido, recursos y publicidad.

Tema 44. Concursos conexos. Declaracion conjunta de concursos y acumulacion de
concursos. Presupuestos, competencia y efectos.
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Tema 45. La administracién concursal. Nombramiento de los administradores
concursales. Estatuto juridico de la administracion concursal. Responsabilidad de los
administradores concursales y seguro de responsabilidad civil. Los auxiliares delegados.

Tema 46. Efectos del concurso sobre la persona del deudor. Efectos patrimoniales.
Régimen juridico de enajenacion y gravamen de bienes del patrimonio del concursado.
Autorizacion para el cese de la actividad econémica. Formulacién de cuentas del deudor
comerciante en concurso. Régimen de la obligaciéon de pago de alimentos con cargo a la
masa durante la vigencia del concurso.

Tema 47. Concursado persona juridica. Efectos del concurso sobre la sociedad,
sobre sus érganos sociales, sobre los socios y sobre los administradores. Las acciones de
responsabilidad contra los administradores.

Tema 48. Efectos del concurso sobre los créditos. Efectos sobre los contratos: La
posibilidad de resolver o mantener los contratos. Efectos sobre contratos especiales.
Resolucién y rehabilitacién de contratos.

Tema 49. Efectos del concurso sobre las acciones individuales. Efectos sobre el
convenio arbitral y sobre los procedimientos arbitrales pendientes. Efectos sobre las
ejecuciones pendientes, especial mencién a las ejecuciones sobre garantias reales.

Tema 50. Incidencia del concurso en las relaciones laborales. La extincion colectiva
del contrato de trabajo por causas objetivas, la suspension y modificacion de la relacion
laboral. Aspectos procesales y materiales de la extincion colectiva de contratos. Los
representantes de los trabajadores. El personal de alta direccién. Los convenios colectivos.

Tema 51. La formacion de la masa activa del concurso. El inventario de bienes, los
derechos del deudor y los derechos de separacion de tercero. Efectos de concurso de la
persona casada, bajo un régimen de comunidad o de separacién de bienes.

Tema 52. Acciones de reintegracion. La rescision concursal: naturaleza y
presupuestos de la accion. La prueba del perjuicio: especial referencia a las presunciones
de perjuicio. Legitimacién y procedimiento. Efectos de la sentencia de reintegracion.
Régimen especial de los acuerdos de refinanciacion (art. 71 bis LC).

Tema 53. Créditos contra la masa. La formacién de la masa pasiva del concurso:
comunicacion y reconocimiento de créditos. Supuestos especiales de reconocimiento. La
clasificacion de los créditos concursales: Privilegiados —con privilegio especial o general—,
ordinarios y subordinados.

Tema 54. Impugnacion del inventario y de la lista de acreedores. Especialidades del
procedimiento de impugnacion. La sentencia de impugnacion. Efectos de la impugnacion
y la no impugnacion.

Tema 55. EI convenio concursal: Propuesta de convenio anticipada y ordinaria.
Especialidades materiales y procesales de la tramitacion del convenio anticipado. El
contenido y requisitos del convenio. Clases de convenio.

Tema 56. La apertura de la fase de convenio. La junta de acreedores: Convocatoria
y quérums y mayoria, el desarrollo de la junta. Tramitacion escrita del convenio.
Proclamacion del resultado. Impugnacion y aprobacion del convenio, Eficacia del convenio.
Cumplimiento e incumplimiento del convenio.

Tema 57. La apertura de la seccién de liquidacién del patrimonio del concursado.
Efectos de la apertura de esta seccion. El plan de liquidacion. Las reglas supletorias. La
tramitacién del plan de liquidacion.

Tema 58. Los pagos derivados de la liquidacion concursal. Orden de pagos segun la
clasificacion de los créditos. Especialidades de pago de los créditos con privilegio especial.
El pago de los créditos contra la masa. Otras consecuencias de la liquidacion.

Tema 59. EI procedimiento abreviado: dmbito de aplicacién y contenido.
Especialidades del procedimiento abreviado en caso de solicitud de concurso con
presentacion de propuesta de convenio. Especialidades del procedimiento abreviado en
caso de solicitud de concurso con presentacion de plan de liquidacion.

Tema 60. La seccion de calificacion del concurso. Formacion y tramitacion. Supuestos
de concurso fortuito y culpable. Los complices del concurso culpable.
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Tema 61. La sentencia de calificacion. Pronunciamientos que debe contener. Efectos
de la sentencia de calificacion si el concurso se declara culpable: la inhabilitacion, la
pérdida de derechos, la devolucién de lo percibido indebidamente. Responsabilidad de los
administradores y liquidadores para cubrir el déficit concursal.

Tema 62. La conclusién del concurso. Supuestos legales de conclusion y archivo del
concurso. Efectos de la conclusion del concurso. La reapertura del concurso.

Tema 63. EI beneficio de la exoneracion del pasivo insatisfecho. Legitimacion para
solicitarlo y requisitos legales. Procedimiento. Alcance de la condonacién de deudas.
Revocacion del beneficio.

Tema 64. Acuerdo extrajudicial de pagos. Ambito subjetivo de aplicacién.
Nombramiento del mediador concursal y funciones. Contenido del acuerdo, mayorias y
extension subjetiva de sus efectos. El concurso consecutivo: presupuesto de apertura y
reglas especiales.

Tema 65. Acuerdos de refinanciacion de la disposicion adicional 42 de la Ley
Concursal. Contenido del acuerdo. Mayorias exigidas para su aprobacion. Extension
subjetiva de sus efectos. Homologacion judicial. Impugnacion. Efectos.

Tema 66. Concurso internacional. El reglamento CE 1346/2000 sobre procedimientos
de insolvencia. Competencia para la apertura del procedimiento de insolvencia principal y
territorial. Ley aplicable. Reconocimiento y efectos de las resoluciones de apertura del
procedimiento de insolvencia y del resto de resoluciones que se dicten a lo largo del
procedimiento.

Tema 67. Normas de derecho internacional privado contenidas en el Titulo IX de la
Ley Concursal. Ambito de aplicacion. Ley aplicable. Reconocimiento de procedimientos
extranjeros de insolvencia: Reconocimiento de la resolucion de apertura, los
administradores o representantes extranjeros, efectos del reconocimiento. La coordinacion
entre procedimientos paralelos de insolvencia: obligaciones de cooperacion, reglas de
pago y tratamiento del excedente.

Tema 68. Empresario, empresa y establecimiento mercantil. Empresario persona
individual y empresario social. Distincion entre sociedad civil y sociedades mercantiles.
Sociedades mercantiles personalistas y sociedades mercantiles de capital: Concepto y
clases. Sociedad unipersonal.

Tema 69. Constitucién de las sociedades de capital: Escritura, estatutos, inscripcion,
denominacién, nacionalidad, domicilio y objeto social. Procedimientos de fundacion.
Nulidad. Pactos parasociales.

Tema 70. Aportaciones sociales: aportaciones dinerarias y aportaciones no
dinerarias. Valoracién de las aportaciones no dinerarias. Responsabilidad por las
aportaciones no dinerarias. El desembolso. Las prestaciones accesorias.

Tema 71. Participaciones sociales y acciones. Los derechos del socio. El libro registro
de socios y el régimen de transmisién de las participaciones de las sociedades de
responsabilidad limitada. La representacion y transmision de las acciones. Copropiedad y
derechos reales sobre participaciones sociales o acciones. Negocios sobre las propias
participaciones o acciones.

Tema 72. La junta general. Competencia. Clases. Convocatoria. Junta Universal.
Asistencia, representacion y voto. Derecho de informacion. Constitucion de la junta y
adopcién de acuerdos. El acta de la junta. Impugnacién de acuerdos.

Tema 73. La administracion de la sociedad. Estatutos de los administradores.
Representacion y deberes. El Consejo de administracion: Régimen de funcionamiento. El
administrador de hecho.

Tema 74. La responsabilidad de los administradores. Accion individual de
responsabilidad. Accion social. La accién de responsabilidad por deudas.

Tema 75. La determinacién y aplicacién del resultado: Las cuentas anuales.
Verificacion, acuerdo de aplicacion del resultado. El beneficio neto. Depésito y publicidad
de las cuentas. Las reservas. Obligaciones: Concepto, clases, emision. El sindicato de
obligacionistas.
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Tema 76. Modificaciones estatutarias. El aumento de capital social: Concepto,
modalidades y ejecucion, El derecho de suscripcion preferente. La reducciéon de capital
social: Concepto, modalidades y requisitos. Reduccion y aumento simultaneos.

Tema 77. La separacion de socios. La exclusién de socios. Normas comunes.

Tema 78. Causas de disolucién. Acuerdos de disolucion. Disolucién: Concepto y
causas. La liquidacion. El liquidador: nombramiento y estatuto del liquidador.
Responsabilidad del liquidador.

Tema 79. Especialidades de la Sociedad Anénima Europea en orden a su
constitucién. Funcionamiento, acuerdos, érganos y estatuto legal.

Tema 80. Especialidades de la sociedad limitada de nueva empresa. Su constitucion.
Su funcionamiento. Estatuto juridico.

Tema 81. Sociedades andnimas cotizadas. Especialidades en materia de acciones y
de suscripcion de acciones. Limite maximo de autocartera. Obligaciones. Especialidades
de la junta general. Especialidades de la administracion. Pactos parasociales sujetos a
publicidad. La informacién societaria.

Tema 82. La sociedad cooperativa: Régimen juridico, derechos y obligaciones de los
socios, los érganos. Especialidades de las sociedades cooperativas en la legislacion de las
comunidades auténomas. Sociedades anénimas especiales.

Tema 83. Agrupaciones de interés econémico. Concertacion de empresas. Grupos
de empresas y grupos de sociedades.

Tema 84. Régimen legal de las modificaciones estructurales de sociedades
nacionales. (Ley 3/2009, de 3 de abril) Transformacién, fusion y absorcion, escision y
segregacioén, venta global de activos y pasivos. Régimen de la Uniéon Europea de las
fusiones transfronterizas de las sociedades de capital en la Unién Europea (Directiva
2005/56/CE, de 26 de octubre).
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Sello de registro (art. 38.4 Ley 30/1992y 16.4
Ley 39/2015)

Sello del CGPJ

ANEXO I

Solicitud de admision a las pruebas de especializacién en los asuntos propios de los Organos de lo Mercantil

(Acuerdo de 11 de mayo de 2017, de la Comision Permanente del Consejo General del Poder Judicial)

DATOS PERSONALES

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre ‘ D.N.IL.

DATOS PROFESIONALES

Categoria (1) Fecha T.P. (2)

Destino actual

Situacién administrativa ’ Fecha T.P. (3)

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Calle, Avenida, Plaza ... Nam. Portal |Escalera|l Piso | Puerta
Localidad ‘ Provincia Cddigo Postal

Teléfono Fax ‘ Correo Electrénico *

El/la abajo firmante declara que relne los requisitos exigidos en la convocatoria y que son ciertos todos los datos consignados en la

presente instancia, solicitando ser admitido/a a las pruebas de especializacion sefialadas en el encabezamiento.

En a de de

Firmado:

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL
C/ Marqués de la Ensenada, 8. 28071 Madrid.

(1) Magistrado/a, Juez/a, Fiscal. Fecha de toma de posesidn en la categoria

(3) Fecha de toma de posesidn en el destino actual

Si se opta a la especializacién por el turno de reserva para personas con discapacidad, se harad constar en hoja aparte, acompafando los documentos
exigidos en la base tercera apartado 2 de la convocatoria, indicdndose las necesidades especificas que se precisen para acceder al proceso en
condiciones de igualdad, conforme a lo dispuesto en el articulo 10 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial.

* Por defecto, el/la aspirante acepta que las comunicaciones se realicen de forma electronica al domino @poderjudicial.es.

Téngase en cuenta lo dispuesto en la base primera apartado 2
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