
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 311	 Lunes 26 de diciembre de 2016	 Sec. III.   Pág. 90587

III. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
12355 Resolución de 9 de diciembre de 2016, de la Mondragon Unibertsitatea, por la 

que se publica la modificación del plan de estudios de Máster en Economía 
Social y Empresa Cooperativa.

De conformidad con lo que dispone el artículo 28 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de 
octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece el 
procedimiento para la modificación de planes de estudio ya verificados, y tras haber obtenido el 
informe Favorable de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación, 

Este Rectorado ha resuelto publicar la modificación del plan de estudios del Máster en 
Economía Social y Empresa Cooperativa, publicado por Resolución de 29 de julio de 2010 
(BOE de 29 de noviembre) y que quedará estructurado según consta en el anexo de esta 
resolución.

Mondragón, 9 de diciembre de 2016.–El Rector,Vicente Atxa Uribe.

ANEXO

Máster en Economía Social y Empresa Cooperativa

Características generales de los estudios:

Cantidad ECTS: 60 ECTS.
Duración: 1 año.

Distribución ECTS:

Obligatorias: 30 ECTS.
Optativas: 20 ECTS.
Trabajo fin de Máster: 10 ECTS.

Especialidades:

–  Especialidad en Economía Social Aplicada y Organización Cooperativa.
–  Especialidad en Investigación en Economía Social y Cooperativismo.

Especialidad
Módulos

I II III IV V VI

Economía Social Aplicada y Organización Cooperativa . . . .     X X X X X
Investigación en Economía Social y Cooperativismo . . . . . .       X X X X X

Plan de estudios:

Modulo I: La Economía Social ante el Cambio de Época. Contexto y Fundamentos

Tipo Número 
de ECTS

Mundo Contemporáneo. Claves para Ubicar la Economía Social y Cooperativa 
del Futuro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                     OB 3

Fundamentos de Organizaciones de la Economía Social . . . . . . . . . . . . . . . . .                  OB 3
Economía Social y Desarrollo. Desarrollos Alternativos y Economía Solidaria . . . .     OB 3

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                             9
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Modulo II: La Experiencia Cooperativa de Mondragón

Tipo Número
de ECTS

Fundamentos de la Experiencia Cooperativa de Mondragón . . . . . . . . . . . . . .               OB 4
Procesos y Mecanismos de Democracia Empresarial  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    OB 2
Intercooperación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 OB 2
Transformación Social, Educación y Revitalización Cooperativa . . . . . . . . . . .            OB 2

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                             10

Modulo III: Gestión de Cooperativas y Organizaciones de Economía Social (I)

Tipo Número
de ECTS

Modelo Organizativo Participativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    OB 3
Personas en Cooperación. Cultura y Liderazgo Cooperativos . . . . . . . . . . . . .              OB 3
Innovación Cooperativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            OB 3
Análisis de Casos y Retos de Futuro de las Organizaciones de Economía 

Social . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                        OP 2
Análisis de Casos y Retos de Futuro en Mondragón y las Organizaciones de 

Economía Social  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                               OP 2

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                             13

Nota.–El alumno deberá de cursar únicamente una de los dos optativas del modulo III.

Modulo IV: Gestión de Cooperativas y Organizaciones de Economía Social (II)

Tipo Número
de ECTS

Gestión Económico-Financiera de la Cooperativa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       OP 4
Proyecto Estratégico Cooperativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    OP 4
Excelencia en la Gestión de la Cooperativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            OP 3
Régimen Jurídicos de las Sociedades Cooperativas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     OP 1
Emprendizaje Cooperativo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         OP 4
La RSC en las Empresas Cooperativas y OES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . OP 2
Las Cooperativas ante la Globalización y las Coyunturas Económicas . . . . . .       OP 2

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                             20

Modulo V: Formación en Investigación

Tipo Número
de ECTS

Investigación en Economía Social. Teorías y Principales Líneas de Investigación .  OP 5
Introducción al Diseño de Trabajos de Investigación Social y Empresarial  . . .    OP 5
Metodología para la Búsqueda y Gestión de Información . . . . . . . . . . . . . . . . . OP 2
Profundización en Métodos Cuantitativos de Investigación  . . . . . . . . . . . . . . .                OP 4
Profundización en Métodos Cualitativos de Investigación  . . . . . . . . . . . . . . . .                 OP 4

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                             20
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Modulo VI: Trabajo final

Tipo Número
de ECTS

Trabajo fin de Máster . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              TFM 10
Trabajo fin de Máster y acceso al Doctorado  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           TFM 10

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                             10

Nota.–El alumno cursara uno de los dos trabajos fin de Máster en función de la 
especialidad elegida.

CF.–Complementos formativos. 
OB.–Obligatoria. 
OP.–Optativa. 
TFM.–Trabajo fin de Master.
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