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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD

10617 Resolucién de 10 de septiembre de 2015, de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, por la que se publica el Convenio
especifico de colaboracién con la Gerencia Regional de Salud de Castilla y
Ledn, para la evaluacion cientifico-técnica de la convocatoria de los proyectos
de investigacion en biomedicina, gestiéon sanitaria y atencion sociosanitaria,
financiables por la Gerencia Regional de Salud mediante convocatorias
publicas, a realizar por la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva.

El Ministerio de Economia y Competitividad y la Gerencia Regional de Salud de Castilla
y Ledn, han suscrito con fecha 10 de julio de 2015 un Convenio especifico de colaboracién
para la evaluacion cientifico-técnica de la convocatoria de los Proyectos de Investigacion
en Biomedicina, Gestidon Sanitaria y Atencion Sociosanitaria, financiables por la Gerencia
Regional de Salud, a realizar por la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se dispone su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 10 de septiembre de 2015.—La Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, Maria del Carmen Vela Olmo.

ANEXO

Convenio especifico de colaboraciéon entre el Ministerio de Economia y

Competitividad y la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén para la Evaluacion

Cientifico-Técnica de los proyectos de investigacion en biomedicina, gestiéon

sanitaria y atencién sociosanitaria financiables por la Gerencia Regional de Salud

mediante convocatorias publicas, a realizar por la Agencia Nacional de Evaluacién
y Prospectiva

En Madrid, a 10 de julio de 2015.

De una parte, dofia Marina Pilar Villegas Gracia, en nombre y representacion del
Ministerio de Economia y Competitividad, en su calidad de Directora General de
Investigacion Cientifica y Técnica, cargo para el que fue nombrada por Real Decreto
87/2014, de 7 de febrero, actuando por delegacion de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, en virtud del apartado quinto, 1 de la Resolucion
de 19 de noviembre de 2012, por la que se delegan competencias.

De otra parte, don Eduardo Enrique Garcia Prieto, por parte de la Gerencia Regional
de Salud de Castilla y Ledn, en su calidad de Director-Gerente de la Gerencia Regional de
Salud, nombrado mediante Acuerdo 96/2011, de 30 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn,
actuando en virtud de la delegacion efectuada por el Presidente de la Gerencia Regional
de Salud, mediante Resolucién de 17 de febrero de 2015, para la firma de este Convenio.

Ambas partes se reconocen capacidad para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que el Ministerio de Economia y Competitividad (en adelante MINECO), en virtud del
Real Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales, es el departamento ministerial al que corresponde la propuesta y ejecucion
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de la politica del Gobierno en materia de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion en todos los sectores.

Segun el Real Decreto 345/2012, de 10 de febrero, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Economia y Competitividad y se modifica el
Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
basica de los departamentos ministeriales, la Agencia Nacional de Evaluacion y
Prospectiva (ANEP) es una unidad con rango de Subdireccion General, adscrita a la
Direccion General de Investigacion Cientifica y Técnica de la Secretaria General de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, dependiente de la Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, encargada de realizar la evaluacion cientifico-técnica anterior y
posterior de las Acciones del Plan Nacional de 1+D+i y del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica, y de otras actuaciones de politica cientifica y tecnoldgica, con
objetividad e independencia.

La ANEP dispone de equipos de coordinacion compuestos por investigadores
nacionales e internacionales de gran importancia y prestigio, y de una amplia base de
expertos de calidad reconocida, que la sitia como referente y apoyo para todo el Sistema
de Ciencia y Tecnologia.

Segundo.

Que la Ley 8/2010, de 30 de agosto, de Ordenacion del Sistema de Salud de Castilla
y Ledn, atribuye a la Consejeria de Sanidad la promocion de la investigacion biomédica,
biosanitaria, tecnoldgica, sociosanitaria y de otros ambitos de la salud dentro de sus
propios centros sanitarios y de investigacion, en colaboracion con otras instituciones
publicas y privadas.

El Decreto 40/2011, de 7 de julio, por el que se modifico el Decreto 287/2001, de 13 de
diciembre, que aprueba el Reglamento General de la Gerencia Regional de Salud de
Castilla y Leon, atribuye en su articulo 2 a ésta, a través de la Direccion General de
Planificacién e Innovacion, las competencias en materia de promocion, coordinacién y
evaluacion de la investigacidn sanitaria en Castilla y Ledn, que hasta entonces estaban
reservadas a la Consejeria de Sanidad.

Tercero.

Que el marco de coordinacion de las actuaciones investigadoras financiadas por la
Administracion regional estd constituido por la Ley 17/2002, de 19 de diciembre, de
Fomento y Coordinaciéon General de la Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnoldgica (I+D+i), y la Estrategia Regional de Investigacion e Innovacién para una
especializacion inteligente (RIS3) de Castilla y Ledn 2014-2020, que es el documento de
planificacion de las politicas de ciencia y tecnologia (I+D+i y Sociedad de la Informacién)
de la Comunidad para los préximos seis afios. Ademas, los planes anuales de gestion de
la Gerencia Regional de Salud recogen entre sus objetivos el impulso de la investigacion
entre sus profesionales sanitarios como proceso de generacion, gestién e intercambio de
conocimiento en un sistema de salud moderno.

Que en su virtud, la Gerencia Regional de Salud pretende financiar proyectos de
investigacion en biomedicina, atencién sanitaria y gestion sociosanitaria, tanto en los
centros propios como en otros entes e instituciones de la Comunidad Autbnoma mediante
la convocatoria de procedimientos de seleccién competitivos.

Cuarto.

Que con el objetivo de mejorar la gestién y eficiencia, y dotar de una fundamentacion
objetiva al proceso de asignacion de recursos, la Gerencia Regional de Salud ha puesto
en marcha un proceso de evaluacion externa para lo que desea contar con la colaboracion
de la ANEP.
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Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio de colaboracion,
que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio es la colaboracion entre el MINECO, a través de
la ANEP, y la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn para la realizacion de la
evaluacion cientifico-técnica de los proyectos de investigacion en biomedicina, gestion
sanitaria y atencion sociosanitaria a desarrollar en los centros propios y otros organismos
y entidades publicas o privadas, financiables mediante convocatorias publicas en régimen
de concurrencia competitiva que promueva la Gerencia Regional de Salud en 2015.

Las actividades de evaluacion se llevaran a cabo por personal cualificado, que incluye
cientificos, tecndlogos y expertos espafioles y extranjeros de prestigio internacional,
conjuntamente con el personal necesario para las tareas administrativas y de gestion.

Segunda. Actuaciones.

1. La ANEP disefiara el proceso de evaluacion, incluyendo el calendario, las fases
del proceso, la designacion de expertos, la elaboracion de informes de evaluacion, el
resumen ejecutivo de actuaciones y el informe final.

2. La ANEP aporta el personal cualificado cientificamente para llevar a cabo la
evaluacion cientifico-técnica, segun criterios establecidos en las convocatorias y gestiona
directamente los pagos a sus evaluadores.

3. El proceso de evaluacion se desarrollara teniendo en consideracion los siguientes
parametros:

* Numero de solicitudes presentadas.

* Numero de expertos nombrados por la ANEP para la elaboracion de los informes.
* Porcentaje de expertos internacionales.

* Distribucion de evaluaciones por areas ANEP.

« Distribucion de calificaciones de evaluacion por areas ANEP.

4. Documentacion: Previamente al comienzo del proceso de evaluacion, la Gerencia
Regional de Salud se obliga a facilitar a la ANEP el texto de la convocatoria
correspondientes a las solicitudes, incluyendo los criterios de evaluacion, asi como una
tabla con los datos minimos de las solicitudes a evaluar (referencia, nombre y apellidos del
solicitante, institucion, titulo del proyecto, area de la ANEP correspondiente). La Gerencia
Regional de Salud cargara toda la documentacién de las solicitudes en la aplicacion
informatica de la ANEP, en tiempo y forma. Asimismo, revisard que la documentacion
aportada sea la correcta. El plazo de evaluacién por parte de la ANEP comenzara una vez
que toda la documentacion esté cargada correctamente en dicha aplicacion informatica.

5. La explotacion de datos resultado de esta evaluacion es competencia de la
Gerencia Regional de Salud.

6. LaANEP se obliga a:

Mantener la confidencialidad sobre la documentacion facilitada por la Gerencia
Regional de Salud para el proceso de evaluacién. Asimismo, solicitara el mismo
compromiso de confidencialidad a todos los expertos que tengan acceso a la
documentacion.

Ser imparcial en el momento de realizar cualquier juicio de valor necesario para el
estudio de la informacion utilizada, evitando cualquier tipo de sesgo en la misma.

No obtener beneficio directo de la informacion confidencial que disponga durante el
proceso de evaluacion.
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7. La Gerencia Regional de Salud se compromete a remitir a la ANEP la resolucion
definitiva de la convocatoria por la que se resuelve el procedimiento cuya evaluacion es
objeto de este Convenio.

8. Cada una de las partes se obliga a hacer llegar a tiempo a la otra parte toda
dificultad, de la naturaleza que sea, que encuentre en el desarrollo de la ejecucion de sus
actuaciones en el marco del presente Convenio, y, en general, toda informacion susceptible
de afectar a su buena ejecucion, con el fin de permitir a la otra parte tomar las medidas
que considere mas apropiadas.

Tercera. Financiacion.

1. El presupuesto de ejecucion de las actividades que se mencionan en este convenio
asciende a un maximo de sesenta y seis mil euros (66.000 euros) para un maximo de 323
proyectos, que corresponde al pago a los evaluadores y colaboradores temporales, asi
como los gastos de locomocion, alojamiento y dietas de los mismos, de acuerdo con los
siguientes criterios de cuantificacion:

a) El importe de lo abonado a los colaboradores temporales, asi como el de las
asistencias e informes a los evaluadores externos se regird por la Resolucion de la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos de 5 de diciembre de 2013, por la que se
autorizan las cuantias maximas a abonar en concepto de asistencias a los especialistas y
expertos de los 6rganos a los que se refiere el articulo 19 de la Ley 14/2011, de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacién.

b) Elimporte de las dietas de los evaluadores con residencia fuera del lugar en el que
se celebra la comisién, se liquidara del siguiente modo:

— El importe de la manutencién sera el establecido para el grupo 2 de personal del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del servicio.

— El importe del alojamiento sera el establecido para el grupo 2 de personal del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon del servicio, o el que se
establezca para dicho grupo 2 para determinadas épocas y/o ciudades del territorio
nacional.

La aplicacion de los criterios fijados en este apartado b) a colaboradores o expertos
que no ocupen puestos de trabajo en la Administracion General del Estado estara
condicionada al cumplimiento de los requisitos que establece la disposicion final segunda
del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

c) Los gastos de locomocion efectivos de los viajes realizados, se liquidaran de
conformidad con el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon
del servicio.

2. Las tareas administrativas y de gestién a que se refiere la clausula primera
correran a cargo del personal adscrito a la ANEP y no conllevaran incremento de gasto.

3. El presupuesto mencionado en el punto 1 anterior correra a cargo de la Gerencia
Regional de Salud, con cargo a su presupuesto de gastos del afio 2015, aplicacion
presupuestaria 05.22.467B01.64000.0, y sera ingresado en el Tesoro Publico, una vez sea
emitida la carta de pago modelo 069, haciendo referencia al convenio, después de haber
sido entregados todos los informes finales de los proyectos evaluados.

Cuarta. Vigencia del Convenio.

El presente Convenio de colaboracion entrara en vigor en la fecha de la firma por
ambas partes y extendera su vigencia hasta el cumplimiento de las obligaciones asumidas
por las mismas conforme a lo convenido, y en todo caso finalizara el 31 de diciembre
de 2015.
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Quinta. Resolucién del Convenio.

El presente Convenio se extinguira, ademas de por el cumplimiento de su periodo de
vigencia, por las siguientes causas:

a) Por acuerdo mutuo de los firmantes del Convenio.

b) Si se produjesen circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion
o continuacion de las actuaciones.

c) Porincumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Convenio.

Respecto de las actuaciones en curso, en caso de extincién anticipada, se liquidaran
las efectivamente realizadas siempre y cuando lo ejecutado fuere de utilidad.

El incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes sera notificado a la
parte que haya incumplido, a la que se ofrecera un plazo de 15 dias naturales para
subsanar el incumplimiento.

Sexta. Comision de seguimiento del Convenio.

Se podra establecer una Comisién de seguimiento y control formada por dos
representantes de la Gerencia Regional de Salud, nombrados por el Director Gerente y
dos representantes de la ANEP, nombrados por la Directora General de Investigacion
Cientifica y Técnica, tanto para la coordinacion de la evaluacion cientifico-técnica de los
programas, la resolucién de conflictos relacionados con la evaluacion, como para
garantizar la correcta ejecucion del Convenio desde el punto de vista administrativo.

El acuerdo de creacion determinara a quién corresponde la Presidencia y la Secretaria
de la Comision.

Esta Comisién se regira en cuanto a su constitucion, funcionamiento y adopcién de
acuerdos por la normativa vigente en materia de 6rganos colegiados contenida en el
Capitulo 11, del Titulo 1l de la Ley 30/1992.

La constitucion de la Comision de Seguimiento del Convenio no conllevara incremento
de gasto.

Séptima. Régimen juridico y resolucioén de controversias.

Este Convenio es de caracter administrativo, de los contemplados en el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, por lo que esta excluido de su ambito de aplicacion y se
regira por sus propios términos y condiciones.

Las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacion y ejecucion del
presente Convenio deberan someterse al conocimiento de los Juzgados y Tribunales del
orden jurisdiccional contencioso-administrativo, conforme a los dispuesto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio. En todo caso habra de tenerse en cuenta lo previsto en la
Ley 52/1997, de 27 de noviembre, de Asistencia Juridica al Estado e Instituciones Publicas,
y al Real Decreto 997/2003, de 25 de julio, que aprobo el Reglamento del Servicio Juridico
del Estado.

Octava.

Este Convenio esta basado en el Convenio tipo aprobado por el Abogado del Estado
con fecha 16 de diciembre de 2013

En prueba de conformidad con lo anteriormente expuesto, se firma el presente
Convenio, en dos ejemplares, en el lugar y fecha indicados en el inicio.—La Directora
General de Investigacion Cientifica y Técnica, Marina Pilar Villegas Gracia.—El Director
Gerente de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn, P. D. (Resolucion 17/02/2015),
Eduardo Enrique Garcia Prieto.
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