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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD

Resolucién de 9 de febrero de 2015, de la Secretaria de Estado de

Investigacién, Desarrollo e Innovacion, por la que se convocan ayudas
correspondiente al afio 2014, para actuaciones del Programa Estatal de
Promocién del Talento y su Empleabilidad, en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016.
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Anexo.

La Orden ECC/1402/2013, de 22 de julio, modificada por la Orden ECC/1820/2014,
de 26 de septiembre, y por la Orden ECC/2483/2014, de 23 de diciembre, aprueba las
bases reguladoras para la concesion de ayudas en el marco del Programa Estatal de
Promocioén del Talento y su Empleabilidad del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacién 2013-2016.

El Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica e Innovacién 2013-2016 (en
adelante, el Plan Estatal I+D+l), aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros en su
reunién del 1 de febrero de 2013, es el instrumento de programacién con que cuenta el
Sistema Espaniol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para la ejecucion de las politicas
publicas de la Administracion General del Estado de fomento y coordinacién de las
actividades de I+D+i, desarrollando y financiando las actuaciones contenidas en la
Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Innovacién, aprobada por Acuerdo de
Consejo de Ministros en la misma reunién.

El Plan Estatal de |+D+l tiene una estructura basada en cuatro Programas Estatales,
directamente relacionados con los objetivos generales de la Estrategia: el Programa
Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad, el Programa Estatal de Fomento de
la Investigacion Cientifica y Técnica de Excelencia, el Programa Estatal de impulso al
Liderazgo Empresarial en 1+D+1 y el Programa Estatal de |+D+| Orientada a los Retos de
la Sociedad.

El objetivo del Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad es
financiar e incentivar, mediante convocatorias en concurrencia competitiva, la formacion
y especializacién de los recursos humanos en [+D+| e impulsar su insercion laboral,
tanto en el sector publico como privado, asi como facilitar la movilidad internacional y la
movilidad dentro del sector publico —universidades y organismos de investigacion— y
entre éste y las empresas. El Programa Estatal de Promocion del Talento y su
Empleabilidad esta integrado por tres Subprogramas Estatales: Formacion,
Incorporaciéon y Movilidad.

Al amparo de la Orden ECC/1402/2013, de 22 de julio, se efectua la presente
convocatoria, correspondiente al afio 2014, de diversas actuaciones contempladas en el
Subprograma Estatal de Incorporacion y en el Subprograma Estatal de Formacion, en el
marco del Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016.
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Las actuaciones contempladas al amparo de la presente resolucion son las siguientes:

Ayudas para contratos Torres Quevedo.
Ayudas para contratos para la formacién de doctores en empresas «Doctorados
industriales».

Las ayudas Torres Quevedo mantienen la cofinanciacion de la contratacion de
doctores que desarrollan sus actividades en ambitos distintos al académico. Cada vez
son mas los doctores que entablan carreras profesionales en el sector privado, siendo
esto cierto no sélo en las areas de ciencias, tecnologia e ingenieria, sino también en las
areas relacionadas con las humanidades y las ciencias sociales. Esto se debe a que
existe en todos los sectores de actividad una demanda creciente de personas con las
habilidades que estan especialmente desarrolladas en los doctores, como son la
creatividad, el pensamiento critico y la capacidad de trabajar en entornos de riesgo. En
este sentido, las ayudas Torres Quevedo contribuyen en su medida a introducir estas
capacidades en el tejido empresarial y por tanto a elevar su nivel de talento y
competitividad.

Las ayudas para doctorados industriales, a su vez, nacen como un esquema de
financiacion para la formacion de una adecuada cantera de talento que tenga en cuenta
las necesidades que existen en las empresas, como agentes estratégicos que son del
Sistema Espaiiol de [+D+l.

Los doctorados industriales, como actuacién sintonizada con los principios de la
formacioén doctoral innovadora (IDTP, en sus siglas en inglés) desarrollados por la Comision
Europea, se asientan sobre una triple premisa. En primer lugar, se enmarcan en una
investigacion industrial de excelencia, como asi lo atestigua que el principal criterio de
evaluacion de las propuestas sea precisamente la calidad de la actividad. En segundo lugar,
persiguen ofrecer a los doctorandos un entorno de trabajo atractivo, estimulante,
multidisciplinar y sostenible. Y en tercer lugar, incorporan medios de control de calidad del
proceso en su conjunto, desde el reclutamiento hasta la obtencion del doctorado, como asi
lo corrobora que los méritos curriculares de los candidatos propuestos sea otro de los
criterios fundamentales de evaluacion de esta actuaciéon y que la obtencion efectiva de las
tesis sea un punto de seguimiento especifico en la valoracion de la ejecucion de las ayudas.

Ademas de estas tres premisas basicas, los doctorados industriales incluyen otros
aspectos complementarios propios de la formaciéon doctoral innovadora, como las
opciones de investigacién multidisciplinar, las oportunidades de investigacién colaborativa,
asi como su evidente exposicién a la industria y otros sectores no propiamente
académicos y su indiscutible influencia en las diferentes habilidades de arraigo
empresarial que obtendran los doctores, como la comunicacion, el trabajo en equipo, el
emprendimiento, la gestién econdmica, financiera y del tiempo, etc.

Los Doctorados Industriales se constituyen ademas como un paso previo en la
consolidacion de doctores en empresas, teniendo una via de continuidad y estabilizacién
con las propias ayudas Torres Quevedo.

Se incorpora en ambas actuaciones una reserva de financiacién para personas con
discapacidad.

Las convocatorias preservaran los principios contemplados en Carta Europea del
Investigador y Cédigo de Conducta para la contratacion de investigadores, establecidas
para el Espacio Europeo de Investigacion.

Asimismo, y atendiendo al cumplimiento de los objetivos establecidos en la Estrategia
Espafola de Ciencia, Tecnologia y de Innovacién con relaciéon a la articulacion que debe
existir entre el programa estatal y los programas regionales, esta resolucién pretende ir
mas alla de la adjudicacién de las ayudas comprendidas en la misma y que el proceso de
evaluacién de candidatos, una vez resueltas las ayudas, pueda ser utilizado para la
ejecucion de las actuaciones que las Comunidades Auténomas u otras instituciones
adopten en base a sus propios programas especificos.

El Real Decreto 345/2012, de 10 de febrero, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Economia y Competitividad y se modifica el Real
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Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
basica de los departamentos ministeriales, en su articulo 1, determina que le corresponde
a este Departamento la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion en todos los sectores.

El Ministerio de Economia y Competitividad asume el objetivo de consolidar un marco
para el fomento de la investigacion cientifica y técnica y sus instrumentos de coordinacion
general con el fin de contribuir al desarrollo econémico sostenible y al bienestar social
mediante la generacion, difusion y transferencia del conocimiento y la innovacion segun
se recoge en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

La presente resolucidn que aprueba la convocatoria de ayudas para diversas
actuaciones contempladas en el Subprograma Estatal de Incorporacion y en el
Subprograma Estatal de Formacion, correspondiente al afio 2014, se dicta conforme a lo
dispuesto en los articulos 10 y 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y a la Orden ECC/1402/2013, de 22 de julio.

En virtud de todo lo expuesto, resuelvo:

CAPITULO |

Disposiciones comunes a todas las actuaciones

Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente resolucién es aprobar la convocatoria, correspondiente al
afo 2014, de diversas actuaciones contempladas en el Subprograma Estatal de
Incorporacién y en el Subprograma Estatal de Formacién, del Programa Estatal de
Promocién del Talento y su Empleabilidad, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-2016, en régimen de concurrencia competitiva
y aplicando los principios de publicidad y objetividad.

De manera concreta, se convocan ayudas para las siguientes actuaciones:

a) Ayudas para contratos Torres Quevedo (en adelante, ayudas Torres Quevedo), en
el ambito del Subprograma Estatal de Incorporacion.

b) Ayudas para contratos para la formacion de doctores en empresas (en adelante,
ayudas para doctorados industriales), en el ambito del Subprograma Estatal de Formacion.

Articulo 2.  Normativa aplicable.

1. Las ayudas objeto de esta convocatoria estan sometidas a las bases reguladoras
contenidas en la Orden ECC/1402/2013, de 22 de julio, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de ayudas en el marco del Programa Estatal de Promocion
del Talento y su Empleabilidad del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacion 2013-2016 (en adelante, Orden de bases), modificada por la Orden
ECC/1820/2014, de 26 de septiembre, y por la Orden ECC/2483/2014, de 23 de
diciembre, y demas normas vigentes que sean de aplicacion.

2. A las ayudas objeto de esta convocatoria les sera de aplicacién el Reglamento
(UE) n.° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de
los articulos 107 y 108 del Tratado, publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea L 187,
de 26 de junio de 2014 (en adelante, Reglamento general de exencion por categorias).

Articulo 3. Definiciones.
A efectos de esta resolucion, y de acuerdo con la Orden de bases, se entendera por:

a) Empresa: La persona juridica con animo de lucro, cualquiera que sea su régimen
juridico, que esté valida y totalmente constituida en el momento de presentacion de la
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solicitud de ayuda, y cuya actividad principal consista en la produccion de bienes y
servicios destinados al mercado.

Dentro del concepto de empresa se diferencian las pequefias y las medianas empresas
(PYME), categoria definida en el anexo | del Reglamento general de exencién por categorias,
constituida por las empresas que ocupen a menos de 250 personas y que tengan un volumen
de negocios anual que no exceda de 50 millones de euros o que su balance general anual
no exceda de 43 millones de euros, y cuyo capital o derechos de voto no estén controlados
por otra entidad, directa o indirectamente, en un porcentaje del 25 por ciento o superior,
todo ello en la forma y con las excepciones descritas en el anexo | del Reglamento general
de exencién por categorias. Para calcular los limites de personal y econémicos de la
empresa se estara, asimismo, a lo dispuesto en el referido anexo.

Dentro del concepto se definen como:

1.° Pequefia empresa: dentro de la categoria de PYME, empresa que ocupa a
menos de 50 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual
no supera los 10 millones de euros.

2.° Mediana empresa: dentro de la categoria de PYME, empresa que no se
encuentra comprendida en la definicion anterior.

3.° Gran empresa: todas las empresas que no se incluyan en las definiciones de
pequefa y mediana empresa anteriores, a efectos de esta actuacion, se incluiran en esta
categoria.

En el caso de empresas asociadas o vinculadas, segun la definicion de estas
empresas incluida en el anexo | del Reglamento general de exencion por categorias, el
computo de los efectivos y limites a los que se refieren las definiciones de pequefia y
mediana empresa anteriores se efectuara como dispone el anexo.

b) Empresa «spin-offy: La empresa que tenga una antigliedad inferior a tres afios
fundada por personal de una institucién de 1+D publica o privada sin animo de lucro, o por
un estudiante, para desarrollar y comercializar una invencion; la empresa que licencie
tecnologia propiedad de una universidad, centro publico de investigacién o centro
tecnoldgico; la empresa que comience en un parque tecnolégico o incubadora de
empresas perteneciente al sector publico o a la universidad; o la empresa a la que una
universidad o un centro publico ha realizado una participacién en su capital.

c) Joven Empresa Innovadora (JEI): La empresa que tenga una antigiiedad inferior
a seis afios, que cumpla la condicién de pequefia empresa y que haya realizado unos
gastos en investigacion, desarrollo e innovacion tecnolégica que representen al menos
el 15 % de los gastos totales de la empresa durante los dos ejercicios fiscales anteriores
o0 en el ejercicio anterior cuando se trata de empresas de menos de dos afios de
antigliedad.

d) Centros Tecnoldgicos de ambito estatal y Centros de Apoyo a la Innovacioén
Tecnoldgica de ambito estatal: Los asi definidos en el Real Decreto 2093/2008, de 19 de
diciembre, que estén inscritos, en la fecha de presentacién de la solicitud, en el registro
de tales centros.

e) Asociacion empresarial: La asociacion empresarial sectorial sin animo de lucro
valida y totalmente constituida e inscrita en el correspondiente Registro en el momento de
presentacién de la solicitud de ayuda y que realice entre sus actividades proyectos y
actuaciones de investigacion y desarrollo para su sector.

f) Parques Cientificos y Tecnoldgicos: Las entidades promotoras de un parque
cientifico y tecnolégico que revistan la forma juridica de entidad privada sin fin de lucro, y
que realicen o tengan capacidad de realizar entre sus actividades proyectos y actuaciones
de investigacién y desarrollo, de modo independiente a las entidades instaladas en el
parque. No se incluyen en esta definicion, las Universidades privadas establecidas en la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

g) Empresas en crisis: Las definidas como tales en el apartado 2.2 de la
Comunicacion de la Comision Europea relativa a las Directrices sobre ayudas estatales
de salvamento y de reestructuracién de empresas no financieras en crisis (2014/C 249/01),
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publicada en el «Diario Oficial de la Unién Europea», C249, de 31 de julio de 2014, en las
que concurra al menos una de las siguientes circunstancias:

1.° Tratdandose de una sociedad de capital, cuando haya desaparecido mas de la
mitad de su capital social suscrito como consecuencia de las pérdidas acumuladas; lo
que sucede cuando la deduccion de las pérdidas acumuladas de las reservas (y de todos
los demas elementos que se suelen considerar fondos propios de la sociedad) conduce a
un importe acumulativo negativo superior a la mitad del capital social suscrito. A efectos
de la presente disposicién, «sociedad de capital» se refiere a la sociedad anénima, la
sociedad comanditaria por acciones, y la sociedad de responsabilidad limitada; y «capital
social» incluye, cuando proceda, toda prima de emision;

2.° Tratandose de una sociedad en la que al menos algunos socios tienen una
responsabilidad ilimitada sobre la deuda de la sociedad, cuando haya desaparecido por
las pérdidas acumuladas mas de la mitad de sus fondos propios que figuran en su
contabilidad. A efectos de la presente disposicidn, «sociedad en la que al menos algunos
socios tienen una responsabilidad ilimitada sobre la deuda de la sociedad» se refiere a la
sociedad colectiva y a la sociedad en comandita simple;

3.° Cuando la empresa se encuentre inmersa en un procedimiento de quiebra o
insolvencia o reuna los criterios establecidos para ser sometida a un procedimiento
concursal;

4.° Tratandose de una empresa distinta de una PYME, cuando durante los dos
ejercicios anteriores:

i. Laratio deuda/capital de la empresa haya sido superiora 7,5y

ii. la ratio de cobertura de intereses de la empresa, calculada sobre la base del
EBITDA (ganancias antes de intereses, impuestos, depreciacidén y amortizacion), se haya
situado por debajo de 1,0.

Las PYME con menos de tres afnos de antigledad no se considerara que estan en
crisis salvo que cumplan la condicion del parrafo 3.° anterior.

h) Intensidad de ayuda. El importe de la subvencion expresado en porcentaje de los
costes subvencionables del proyecto, antes de cualquier deduccion fiscal o de otras
cargas.

i) Proyectos de investigacion industrial: Proyectos orientados a la investigacion
planificada o los estudios criticos encaminados a adquirir nuevos conocimientos y
aptitudes que puedan ser utiles para desarrollar nuevos productos, procesos o servicios o
permitan mejorar considerablemente los ya existentes; comprende la creacién de
componentes de sistemas complejos y puede incluir la construccion de prototipos en un
entorno de laboratorio o en un entorno con interfaces simuladas con los sistemas
existentes, asi como lineas piloto, cuando sea necesario para la investigacion industrial y,
en particular, para la validacion de tecnologia genérica.

j) Proyectos de desarrollo experimental: Proyectos orientados a la adquisicién,
combinacion, configuracion y empleo de conocimientos y técnicas ya existentes, de indole
cientifica, tecnoldgica, empresarial o de otro tipo, con vistas a la elaboracion de productos,
procesos o servicios nuevos o mejorados. Puede incluir también, por ejemplo, actividades
de definicidon conceptual, planificaciéon y documentacién de nuevos productos, procesos o
servicios. El desarrollo experimental podra comprender la creacién de prototipos, la
demostracion, la elaboracién de proyectos piloto, el ensayo y la validaciéon de productos,
procesos O servicios nuevos 0 mejorados, en entornos representativos de condiciones
reales de funcionamiento, siempre que el objetivo principal sea aportar nuevas mejoras
técnicas a productos, procesos o servicios que no estén sustancialmente asentados.
Puede incluir el desarrollo de prototipos o proyectos piloto que puedan utilizarse
comercialmente cuando sean necesariamente el producto comercial final y su fabricacién
resulte demasiado onerosa para su uso exclusivo con fines de demostracién y validacion.
El desarrollo experimental no incluye las modificaciones habituales o periédicas
efectuadas en productos, lineas de produccién, procesos de fabricacion, servicios
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existentes y otras operaciones en curso, aun cuando esas modificaciones puedan
representar mejoras de los mismos.

k) Estudios de viabilidad: Los estudios destinados a la evaluacion y andlisis del
potencial de un proyecto, con el objetivo de apoyar el proceso de toma de decisiones de
forma objetiva y racional descubriendo sus puntos fuertes y débiles, y sus oportunidades
y amenazas, asi como de determinar los recursos necesarios para llevarlo a cabo y, en
ultima instancia, sus perspectivas de éxito. En estos estudios podran incluirse, en su
caso, los diagndsticos tecnoldgicos, entendiendo como tales aquellos cuyo objetivo sea el
conocimiento del estado de la técnica, tanto en el ambito empresarial como de sector o
de tecnologia completa y ya sea a escala nacional o internacional, y la consecuente
propuesta de medidas conducentes a la consecucion del nivel tecnoldgico correspondiente
a ese estado de la técnica.

Articulo 4. Beneficiarios.

1. En las disposiciones especificas para cada tipo de ayuda se determinan los
sujetos que pueden tener la condicion de beneficiarios, de entre los definidos en el
articulo 5 de la Orden de bases.

2. No podran obtener la condicién de beneficiario las personas o entidades en quienes
concurra alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 5. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias contrataran laboralmente a los candidatos
seleccionados, de acuerdo con la legislacion laboral vigente y con la duracién de los
contratos y la retribucién que, en su caso, se indiquen para cada actuacion.

2. Las entidades beneficiarias estaran obligadas a poner a disposicion del personal
contratado las instalaciones y medios materiales y formativos necesarios para el
adecuado desarrollo de su trabajo, asi como a garantizarles los derechos y prestaciones
de los que disfruta el personal de la entidad de similar categoria.

3. Las entidades beneficiarias y el personal contratado estaran obligados a
comunicar al érgano concedente las renuncias, interrupciones y demas incidencias de los
contratos financiados con cargo a los ayudas en el plazo maximo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a la fecha en que se produzcan.

4. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones recogidas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y las
concordantes de su reglamento de desarrollo.

5. Las entidades beneficiarias deberan dar publicidad al caracter publico de la
financiacion de la actividad subvencionada, haciendo referencia expresa a la actuacion
de que se trate y al érgano concedente en los contratos laborales, asi como en las
publicaciones, ponencias, actividades de difusiéon de resultados y cualquier otra que
resulte de las ayudas concedidas al amparo de la presente resolucion.

6. Ademas, las entidades beneficiarias deberan cumplir el resto de obligaciones
recogidas en la Orden de bases y cualquier otra que se derive de la aplicacién de esta
resolucién.

Articulo 6. Principios que han de respetar los proyectos.

Los proyectos y demas actividades en los que participen los contratados al amparo
de esta convocatoria deberan atenerse a lo establecido en los principios internacionales
y en la normativa vigente en materia de bioética, experimentacién animal, bioseguridad,
seguridad bioldgica, proteccion del medioambiente, patrimonio natural y biodiversidad y
proteccién de datos. Corresponde a las entidades beneficiarias velar por su
cumplimiento.
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Articulo 7. Régimen de compatibilidades.

1. Los contratos financiados con cargo a las ayudas objeto de esta resolucion seran
incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral por parte del personal
contratado, salvo lo indicado en las disposiciones especificas de cada actuacion.

2. Las subvenciones objeto de esta convocatoria seran compatibles con la
percepcion de otras ayudas o ingresos, provenientes de entidades publicas o privadas,
destinadas a la misma finalidad, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable,
con las salvedades indicadas en las disposiciones especificas de cada actuacion. En
cualquier caso, esta compatibilidad estara condicionada a que el importe de las ayudas
concedidas en ningun caso pueda ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras, supere el coste de la actividad subvencionada o, en caso de que se establezca
algun limite en una actuacion, este sea superado.

Sin perjuicio de lo anterior, a las actuaciones financiadas les sera de aplicacion el
régimen de compatibilidad dispuesto en el articulo 39 de la Orden de bases, en relacion
con las ayudas incluidas en el Reglamento general de exencion por categorias.

3. Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan comunicar al érgano
concedente cualquier causa de incompatibilidad o la obtenciéon de otras ayudas,
subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, una
vez tengan conocimiento de su existencia, y en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, lo que podra originar las
correspondientes minoraciones en el importe de la ayuda concedida. El personal
contratado debera poner en conocimiento de la entidad beneficiaria que lo contrata
cualquiera de las circunstancias indicadas anteriormente en este parrafo.

Articulo 8.  Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento.

1. El érgano competente para la instruccién del procedimiento de concesion de las
ayudas objeto de la presente convocatoria serd el titular de la Subdireccion General de
Recursos Humanos para la Investigacion.

2. El 6rgano competente para dictar las correspondientes resoluciones de concesién
de las ayudas sera el titular de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion.

Articulo 9. Financiacién de las ayudas.

1. Lacuantia total maxima de ayuda que se concedera con cargo a los Presupuestos
Generales del Estado para todas las anualidades, en las ayudas que se convocan en esta
resolucién, asciende a 18.000.000 euros.

2. Las cuantias maximas destinadas a financiar las ayudas de cada una de las
actuaciones seran las siguientes:

a) Ayudas Torres Quevedo: 15.000.000 euros, con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 27.13.463B.770 y 27.13.463B.780 del presupuesto de gastos del
Ministerio de Economia y Competitividad para el afo 2016, o equivalentes de ejercicios
posteriores, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias y segun desglose:

Anualidad
Aplicacion presupuestaria
2016 2017 2018 Total
27.13.463B.770 4.000.000,00 | 4.000.000,00 | 4.000.000,00 | 12.000.000,00
27.13.463B.780 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 3.000.000,00
Total.......... 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 | 15.000.000,00

b) Ayudas para doctorados industriales: 3.000.000 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 27.13.463B.770 del presupuesto de gastos del Ministerio de Economia y

cve: BOE-A-2015-1649



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 18 de febrero de 2015

Sec. lll.

Pag. 13544

Competitividad para el afio 2016, o equivalentes de ejercicios posteriores, de acuerdo con
las disponibilidades presupuestarias y segun desglose:

Anualidad
Aplicacion presupuestaria
2016 2017 2018 2019 Total
27.13.463B.770 750.000,00 | 750.000,00 | 750.000,00 | 750.000,00 |3.000.000,00
Total............. 750.000,00 | 750.000,00 | 750.000,00 | 750.000,00 |3.000.000,00

3. La cuantia total maxima de las ayudas podra ser incrementada con una cuantia
adicional de hasta 6.000.000 euros cuando, como consecuencia de la concurrencia de
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 58.2.a) del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, se
produzca un aumento de los créditos disponibles antes de la concesién de las ayudas.

La aplicacion, en su caso, a cada una de las actuaciones se distribuird de la siguiente
forma:

a) Ayudas Torres Quevedo: Hasta 5.000.000 euros.
b) Ayudas para doctorados industriales: Hasta 1.000.000 euros.

La efectividad de la cuantia adicional queda condicionada a la declaracién de
disponibilidad del crédito como consecuencia de las circunstancias antes sefialadas y, en
su caso, a la previa aprobacion de la modificacion presupuestaria que proceda, en un
momento anterior a la resolucion de la concesién de las ayudas.

En todo caso, la declaracién de los créditos finalmente disponibles y su distribucion
definitiva entre las distintas actuaciones se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado»
sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes ni el
inicio de nuevo computo de plazo para resolver.

4. La cuantia total maxima que figura en la convocatoria tiene caracter estimado. La
concesion de las subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el momento de la resoluciéon de concesion.

Articulo 10. Plazos de presentacion de solicitudes.
Los plazos de presentacion de las solicitudes de participacion seran los siguientes:

a) Ayudas Torres Quevedo: Del 25 de febrero al 25 de marzo de 2015, a las 15:00
horas (hora peninsular).

b) Ayudas para Doctorados Industriales: Del 19 de febrero al 17 de marzo de 2015,
a las 15:00 horas (hora peninsular).

Articulo 11.  Comunicaciones entre la Administracion y los interesados.

1. Las comunicaciones de todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento
de concesion de las ayudas, en su justificacion y seguimiento y en los eventuales
procedimientos de reintegro que se puedan iniciar, se realizaran a través de los medios
electrénicos que se establecen en esta convocatoria.

2. La utilizacion de los medios electronicos establecidos sera obligatoria tanto para
la notificacién o publicacién de los actos administrativos que se dicten, como para la
presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones por los interesados, que deberan
hacerlo a través de la sede electrénica del 6rgano concedente y utilizar un sistema de
firma electronica avanzada.

3. No obstante lo anterior, cuando los interesados sean personas fisicas la utilizacién
de los medios electronicos establecidos no sera obligatoria para ellos, sino que tendra
caracter preferente.
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4. La notificacion de los actos administrativos, de conformidad con lo establecido en
el articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se realizara
mediante publicacion en la sede electronica del drgano concedente, surtiendo ésta todos
los efectos de notificacion practicada.

Complementariamente a la notificacion practicada por el sistema establecido en el
parrafo anterior y unicamente con efectos informativos, el interesado podra recibir un
aviso de cortesia en la direccion de correo electronico que conste en la solicitud de la
ayuda, mediante el cual se le indicara que se ha producido una notificaciéon a cuyo
contenido podra acceder a través de la Carpeta Virtual de Expedientes (FACILIT@),
ubicada en la sede electronica del Ministerio de Economia y Competitividad.

5. Sin perjuicio de las previsiones especificas contenidas en los articulos relativos a
la presentacion de las solicitudes, la presentacion por los interesados de cualquier otro
tipo de solicitud, escrito o comunicacion debera hacerse a través de la Carpeta Virtual de
Expedientes (FACILIT@), ubicada en la sede electrénica del Ministerio de Economia y
Competitividad.

6. En el caso de las personas fisicas que no opten por la utilizacion de un sistema
de firma electrénica avanzada, tras la cumplimentacién del formulario electrénico que
corresponda a través de la sede electrdnica, validaran y enviaran telematicamente el
mismo. Seguidamente, imprimiran los documentos que genere automaticamente la
aplicacion telematica donde consignaran la firma original y presentaran en cualquiera de
los lugares sefialados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

7. Cuando se utilice un sistema de firma electréonica avanzada para la presentacion
de solicitudes, escritos y comunicaciones, el certificado electronico correspondiente
debera cumplir dos requisitos:

a) Debe pertenecer a una persona acreditada previamente en el Registro Unificado
de Solicitantes.

En el caso de personas juridicas, debe pertenecer a una persona acreditada
previamente como representante de la entidad interesada en el Registro Unificado de
Solicitantes.

La inscripcién previa del representante de la entidad interesada en el Registro
Unificado de Solicitantes se podra realizar en sede electronica del Ministerio de Economia
y Competitividad. En dicho registro, dentro del apartado «Registro de representante»
podra identificarse y definir su nombre de usuario y palabra clave. Este registro pedira al
usuario que identifique a la entidad solicitante, si no estuviera previamente identificada.
Este paso no es necesario si en una convocatoria anterior se hubiera inscrito en dicho
Registro Unificado de Solicitantes.

En el caso de personas fisicas, el solicitante debe estar acreditado como tal en el
Registro Unificado de Solicitantes.

La inscripcién previa del solicitante en el Registro Unificado de Solicitantes se podra
realizar en la sede electronica del Ministerio de Economia y Competitividad. En dicho
registro, dentro del apartado «Registro del Investigador» podra identificarse y definir su
nombre de usuario y palabra clave. Este paso no es necesario si en una convocatoria
anterior se hubiera inscrito en dicho Registro Unificado de Solicitantes.

b) Debe corresponder a alguno de los certificados digitales admitidos en la
plataforma «@firma», que pueden consultarse en la sede electronica del Ministerio de
Economia y Competitividad, dentro del apartado «Certificados digitales».

La presentacién que se realice utilizando un certificado digital que cumpla los
requisitos anteriores quedara automaticamente registrada en el registro electronico
regulado por la Orden ECC/523/2013, de 26 de marzo, por la que se crea y regula el
Registro electronico del Ministerio de Economia y Competitividad.
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8. En el caso de solicitudes, escritos y comunicaciones que, conforme a lo dispuesto
en esta convocatoria, deban ser cumplimentadas por los investigadores y presentadas
por las entidades interesadas, sera necesario que:

a) Previamente al envio, el solicitante esté acreditado como tal en el Registro
Unificado de Solicitantes. La inscripcion previa del solicitante en el Registro Unificado de
Solicitantes se realizara de acuerdo al procedimiento descrito en el apartado anterior.

b) El solicitante cumplimente la informacién requerida y adjunte los documentos que
correspondan, a través de la sede electronica.

c) El envio se complete mediante la firma electrénica del representante legal de la
entidad interesada.

9. Enla sede electronica se podra indicar, si procede, el tamafio maximo y el formato
de los ficheros electrénicos que deban anexarse para cada procedimiento.

10. Los interesados podran consultar en todo momento el estado del expediente
administrativo a través de la Carpeta Virtual de Expedientes (FACILIT@), ubicada en la
sede electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad.

Articulo 12. Subsanacion de las solicitudes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, si la documentacién aportada durante el periodo de presentacion de solicitudes
fuera incompleta o contuviese errores subsanables, se requerira al solicitante, para que en
el plazo de diez dias habiles subsane la falta o aporte los documentos preceptivos a través
de la Carpeta Virtual de Expedientes (FACILIT@), ubicada en la sede electronica del
Ministerio de Economia y Competitividad, con advertencia de que si no lo hiciese, se le
tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 13. Propuesta de resolucion provisional y tramite de audiencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, el érgano competente para la instruccién, pondra de manifiesto a los
interesados la propuesta de resolucién provisional, concediéndoles un plazo de diez dias
habiles para que puedan formular las alegaciones que estimen oportunas a través de la
Carpeta Virtual de Expedientes (FACILIT@), ubicada en la sede electrénica del Ministerio
de Economia y Competitividad.

No obstante, se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que
las aducidas por los interesados.

Articulo 14. Resolucion.

1. El érgano instructor elevara la propuesta de resoluciéon definitiva al érgano
competente para dictar la resolucién de concesién de las ayudas.

2. De conformidad con lo previsto en los articulos 25 y 26 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, el 6rgano competente para resolver dictara y publicara en la sede
electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad la resolucién del correspondiente
procedimiento en el plazo maximo de seis meses a contar desde el dia en el que se inicie
el periodo de presentacion de solicitudes de cada actuacién. Si transcurrido dicho plazo
no se hubiera publicado la resolucién, los interesados estaran legitimados para entender
desestimadas sus solicitudes.

El plazo de resolucion podra ser interrumpido, de acuerdo con el articulo 24.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, durante el periodo que dure la evaluacion por parte de
la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva (en adelante; ANEP), que no podra
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exceder de dos meses. La peticion de los informes a los que se refiere dicha disposicion y
Su recepcion seran comunicadas a los interesados en el procedimiento.

3. En la resolucion de concesion se indicara el beneficiario de la ayuda, el nombre
del investigador seleccionado, y, en su caso, el area cientifica de adscripcion. Asimismo,
se indicaran las condiciones de concesién de las ayudas, incluyendo su duracion y
cuantia, y los recursos que, en su caso, quepan contra dicha resolucion.

La resolucion de concesiéon podra incluir una relacién ordenada de solicitudes,
conforme a lo dispuesto por la comisién de evaluacién de cada actuacion, en los términos
y a los efectos del articulo 63.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
Sera de aplicacion lo dispuesto en los parrafos segundo y tercero de dicho articulo, si se
renuncia a la subvencion por alguno de los beneficiarios previamente a la presentacion de
los contratos ante el 6rgano concedente, la renuncia se produce dentro de los plazos
previstos para la presentacion de los contratos en las disposiciones especificas de cada
actuacion, y siempre y cuando con la renuncia se haya liberado crédito suficiente para
atender al menos una de las solicitudes denegadas. En las ayudas para doctorados
industriales, también sera de aplicacion lo anterior en el caso de que se incumpla por parte
alguno de los investigadores seleccionados el requisitos de matriculacion o admisién en un
programa de doctorado, conforme a lo establecido en el articulo 38.a), siempre y cuando
se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

4. Los beneficiarios de estas ayudas podran solicitar la emisién de los informes
motivados previstos en el articulo 2.b) del Real Decreto 1432/2003, de 21 de noviembre,
por el que se regula la emisién por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia de informes
motivados relativos al cumplimiento de requisitos cientificos y tecnoloégicos, a efectos de
la aplicacion e interpretacion de deducciones fiscales por actividades de investigacion y
desarrollo e innovacion tecnoldgica, sin necesidad de recabar el informe técnico emitido
por una entidad acreditada por la Entidad Nacional de Acreditacion, tal y como establece
la Orden CIN/2212/2011, de 29 de julio, por la que se exime en determinados casos de la
presentacion del informe técnico en la emision de los informes motivados previstos en el
Real Decreto 1432/2003, de 21 de noviembre, y se actualiza el formato para solicitar los
mismos. Dicha solicitud se formulara a través de la sede electronica del Ministerio de
Economia y Competitividad.

5. Contra la resolucién de los correspondientes procedimientos de concesion, que
pone fin a la via administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante el érgano que la dicto, en el plazo de un mes, si la resolucion fuera
expresa, o de tres meses si no lo fuera, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucion del procedimiento de concesion cabe
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo de la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses, si la resolucion fuera
expresa, o de seis meses si no lo fuera, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
11.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Articulo 15. Modificaciones.

La modificacion de las condiciones iniciales de concesion de las ayudas y de los
plazos para su ejecucion debera ser autorizada por el 6rgano concedente, que podra
recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos
de la concesion mediante nueva resolucion, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 24
de la Orden de bases.

Articulo 16. Publicidad.

Las ayudas concedidas se publicardn en la sede electréonica del Ministerio de
Economia y Competitividad y en el «Boletin Oficial del Estado», indicando, entre otros, la
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entidad beneficiaria, la cuantia de la ayuda y la linea de ayuda y crédito presupuestario a
los que se imputan.

Articulo 17. Control.

Los beneficiarios de las ayudas estaran sujetos a las actuaciones de control que
lleven a cabo las instituciones facultadas para ello por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
asi como a facilitar cuanta informacion les sea requerida por la Intervencion General de la
Administracién del Estado y por el Tribunal de Cuentas.

Articulo 18. Incumplimiento.

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en
esta resolucién y en las demas normas aplicables, asi como de las condiciones que, en
Su caso, se establezcan en las correspondientes resoluciones de concesion, dara lugar,
previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida de derecho al cobro de la
ayuda y/o a la obligacién de reintegrar ésta y los intereses de demora correspondientes,
conforme a lo dispuesto en el titulo |l de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el titulo IlI
de su Reglamento.

2. Los criterios proporcionales de graduacion de incumplimientos seran los que se
indican a continuacioén:

a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos para los que se concedi6 la
ayuda, determinado a través de los mecanismos de seguimiento y control cientifico
técnico, sera causa de reintegro total de la subvencién, y en su caso de la pérdida del
derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir.

b) EI incumplimiento de los objetivos parciales o de las actividades concretas
conllevara la devolucion de aquella parte de la subvencién destinada a las mismas, y en
su caso la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir.

A este respecto, en el caso de las ayudas para doctorados industriales, si la
valoracion del informe de seguimiento correspondiente a los 36 meses de ayuda resulta
desfavorable dara lugar a la devoluciéon de la ayuda correspondiente a la tercera
anualidad y a la pérdida del derecho al cobro de la cuarta. Si la valoraciéon del informe de
seguimiento final resulta desfavorable dara lugar a la devolucién de la ayuda
correspondiente a la cuarta anualidad.

c) La falta de presentacion, de acuerdo con lo establecido en la correspondiente
convocatoria, de la documentacion correspondiente a la justificacién de las ayudas
conllevara la devolucién de las cantidades percibidas y no justificadas, y en su caso la
pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir.

d) El incumplimiento de las medidas de difusidén establecidas, en los términos del
articulo 31.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sera causa del
reintegro parcial del importe asociado a dicho incumplimiento.

3. Los beneficiarios de las ayudas objeto de esta convocatoria quedaran sujetos al
régimen de infracciones y sanciones establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 19. Devoluciones voluntarias.

La devolucion voluntaria de la ayuda percibida se atendra a lo establecido en el
articulo 90 del Reglamento General de Subvenciones. Para hacerla efectiva se solicitara
a los érganos competentes para su expedicion carta de pago de ingresos no tributarios,
modelo 069, segun lo dispuesto en la Orden PRE/3662/2003, de 29 de diciembre, por la
que se regula el procedimiento de recaudacion de los ingresos no tributarios recaudados
por las Delegaciones de Economia y Hacienda y de los ingresos en efectivo en la Caja
General de Depésitos y sus sucursales, modificada por la Orden EHA/3967/2007, de 26
de diciembre.
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CAPITULO Il

Disposiciones especificas de las ayudas Torres Quevedo

Articulo 20. Objetivo de las ayudas.

1. El objetivo de esta actuacion es la concesion de ayudas de una duracion de tres
afios a empresas, centros tecnoldgicos de ambito estatal, centros de apoyo a la
innovacién tecnolégica de ambito estatal, asociaciones empresariales y parques
cientificos y tecnolégicos para la contratacién laboral de doctores que desarrollen
proyectos de investigacion industrial, de desarrollo experimental o estudios de viabilidad
previos, a fin de favorecer la carrera profesional de los investigadores, asi como estimular
la demanda en el sector privado de personal suficientemente preparado para acometer
planes y proyectos de I+D, y ayudar a la consolidacion de empresas tecnoldgicas de
reciente creacion.

2. De la cuantia maxima destinada a esta actuacion, indicada en el articulo 9, se
reserva una cuantia maxima de 250.000 euros para la contratacion de personas con una
discapacidad igual o superior al 50 por ciento. La cuantia no cubierta en este turno de
reserva se acumulara a la del turno de acceso general.

Articulo 21. Caracteristicas de las ayudas.

1. Las ayudas tendran una duracion de tres afios. La fecha de inicio de computo de
la ayuda estara comprendida dentro del plazo para la presentacion de contratos, indicado
en el articulo 30.1.

Cuando la incorporacién del doctor al centro de trabajo se produzca con posterioridad
a la fecha de publicacién de la resolucion de concesién, la ayuda comenzara a contar su
plazo desde la fecha efectiva de incorporacién del doctor a su centro de trabajo. La fecha
de incorporacion debera estar comprendida dentro del plazo para la presentacion de
contratos.

En el caso de que el doctor ya estuviera contratado por la entidad con anterioridad a
la fecha de publicacién de la resolucién de concesion, la ayuda comenzara a contar su
plazo desde el momento en el que el contrato tenga caracter indefinido. Dicha situacion
debera producirse, como fecha maxima, en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de contratos. Si el contrato ya tuviera caracter indefinido en la fecha de
publicacidn de la resolucion de concesién, la ayuda comenzara a contar su plazo al dia
siguiente al de publicacion de la resolucion de concesion.

2. Lacuantia de las ayudas se determinara en funcion del coste de contratacion (la
suma de la retribucién bruta mas la cuota empresarial de la Seguridad Social), del tipo de
proyecto y del tipo de entidad, teniendo en cuenta que la intensidad de las ayudas no
podra superar los valores indicados en el apartado 3 de este articulo. Las cuantias de las
ayudas que se concedan para la segunda y tercera anualidad de contrato seran idénticas
a la cuantia de la ayuda concedida para la primera, siempre que se mantengan las
condiciones que han determinado dicha cantidad. En ningun caso la ayuda para la
segunda y tercera anualidad podra ser superior a la de la primera anualidad.

El coste de contratacién maximo financiable anual por ayuda por este concepto no
podra ser superior a 55.000 euros, sin perjuicio de que la retribucion bruta que figure en el
contrato pueda resultar en un gasto de contratacion superior.

Por otro lado, solo seran financiables aquellos costes de contratacion que resulten de
retribuciones brutas anuales iguales o superiores a 18.000 euros.

Las ayudas se destinaran necesariamente a cofinanciar el salario y la cuota
empresarial de la Seguridad Social de los investigadores contratados durante cada una
de las anualidades, consideradas independientemente.

3. Las intensidades brutas maximas de las ayudas, como porcentaje del coste de la
actividad incentivada, de acuerdo con el articulo 25 del Reglamento general de exencién
por categorias, son las siguientes:
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Intensidades brutas maximas de ayuda en forma
de subvencion a los beneficiarios

Grandes empresas, centros

Proyecto o actuacion tecnologicos, centros de apoyo
Pequerias Medianas a la innovacion, asociaciones
empresas empresas empresariales, parques

cientificos

y tecnoldgicos

Proyectos de investigacion industrial . . . . 70 % 60 % 50 %
Estudios de viabilidad. ... ............ 70 % 60 % 50 %
Proyectos de desarrollo experimental . . . 45 % 35 % 25 %

4. Las ayudas deberan aplicarse para llevar a cabo actividades de I+D adicionales
respecto de las que venga realizando la empresa, debiendo justificar en su solicitud la
necesidad y el efecto de incentivacion de la ayuda. Los doctores que se contraten con
cargo a estas ayudas deberan participar en la realizaciéon de proyectos de investigacion
industrial, de desarrollo experimental o en estudios de viabilidad previos, ya sea, de
manera general, para su puesta en marcha o para reforzar alguno ya iniciado y tanto de
manera individual por parte de los doctores contratados como dentro de un departamento
de 1+D o junto a otro personal de la entidad beneficiaria.

5. Estas ayudas no seran compatibles con la vigencia de cualquier otro contrato de
caracter laboral por parte del doctor contratado, con la Unica excepcién de los contratos
de profesor asociado regulados en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en su redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril o figuras
semejantes de acuerdo con las normativas autonémicas correspondientes.

6. Estas ayudas unicamente cofinanciaran los costes de contratacion
correspondientes a puestos de trabajo que estén ubicados en Espafia.

Articulo 22. Entidades beneficiarias.
1. Podran ser entidades beneficiarias de las ayudas, las siguientes:

a) Las empresas, entre las que se incluyen las empresas «spin-off» y las JEls.
b) Los centros tecnolégicos de ambito estatal.

c) Los centros de apoyo a la innovacién tecnolégica de ambito estatal.

d) Las asociaciones empresariales.

e) Los parques cientificos y tecnoldgicos.

2. No podran obtener la condicién de beneficiarios, a excepcion de las sociedades
mercantiles publicas, las entidades del sector publico comprendidas en el ambito de
aplicacién del articulo 2 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, ni las comprendidas en el ambito de aplicacion
del articulo 3 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, ni las entidades en crisis.

3. No podran obtener la condicidon de beneficiarios las entidades que estén sujetas a
una orden de recuperacién pendiente tras una decision previa de la Comision Europea
que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el Mercado comun ni las
entidades que hayan recibido una ayuda de salvamento y todavia no haya reembolsado
el préstamo o puesto fin a la garantia, o hayan recibido ayuda de reestructuracién y esté
todavia sujetas a un plan de reestructuracion.

Articulo 23. Requisitos de los investigadores.
1. Los investigadores solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesién del grado de doctor en la fecha de presentacion de la solicitud.

cve: BOE-A-2015-1649



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO P
Miércoles 18 de febrero de 2015 Sec. lll. Pag. 13551

b) No haber estado vinculado laboralmente con la entidad con la que solicita una
ayuda de esta actuacion ni con ninguna otra relacionada accionarial o socialmente con la
misma entre el 13 de diciembre de 2012 y el 13 de marzo de 2014, ambos inclusive.

En el caso de las empresas «spin-off» y las JEls, no sera de aplicacion este requisito
si la vinculacion laboral se ha mantenido con una institucion de 1+D publica o privada sin
animo de lucro que participa en el accionariado o en el capital de la nueva empresa.

c) No contar con una participacion en el capital de la entidad que solicita la ayuda o
de otra relacionada accionarial o socialmente con la misma que suponga una capacidad
de control efectivo, directo o indirecto, de la entidad.

d) No estar incluido como candidato en la solicitud de mas de una entidad.

2. Se podra solicitar una ayuda para doctores ya contratados por la entidad
solicitante en el momento de presentar la solicitud a esta actuacién, siempre que la
contratacion se haya realizado con posterioridad al 13 de marzo de 2014, fecha fin de
presentacion de solicitudes de la convocatoria 2013 de las ayudas Torres Quevedo.

Articulo 24. Forma de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes de participacion seran presentadas por las entidades, de
conformidad con el procedimiento que se describe en este articulo y el plazo que se
establece en el articulo 10.

2. La cumplimentacion y presentacién de la solicitud debera realizarse
obligatoriamente a través de los medios electronicos habilitados para ello en la sede
electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad (https://sede.micinn.gob.es), de
la siguiente forma:

a) Salvo que ya estuvieran inscritos anteriormente, con caracter previo a la
presentacion de la solicitud tanto el representante de la entidad como la entidad solicitante
se inscribiran en el Registro Unificado de Solicitantes, en la sede electronica del Ministerio
de Economia y Competitividad, apartado «Registro de representante», donde debera
identificarse y definir su nombre de usuario y palabra clave.

b) EI representante de la entidad cumplimentara el formulario electronico de
solicitud, disponible en la sede electronica del Ministerio de Economia y Competitividad y
cuyo contenido se describe en el articulo 25. Al formulario de la solicitud debera adjuntarse
la documentacion prevista en el citado articulo.

Una vez finalizada la cumplimentacion, el representante de la entidad validara y
enviara telematicamente la solicitud. Este envio no implica la presentacion de la solicitud,
que debera realizarse de acuerdo con el apartado c) siguiente.

c) El representante legal de la entidad solicitante debera completar la presentacién
de la solicitud mediante su firma electronica.

La firma se realizara en la sede electrénica del Ministerio de Economia y
Competitividad con un sistema de firma electrénica avanzada. El certificado electrénico
debera cumplir los requisitos establecidos en el articulo 11.

El representante que firme la solicitud debera disponer de poderes suficientes de
representacion de la entidad solicitante en el ambito de esta actuacion.

d) Si la presentacion de la solicitud no se realiza utilizando los medios electrénicos
citados en este apartado, se requerira a la entidad solicitante, mediante publicacion en la
sede electréonica del Ministerio de Economia y Competitividad, la correspondiente
subsanacion, advirtiendo que de no ser atendido dicho requerimiento en el plazo de 10
dias habiles la presentacion carecera de validez.

Articulo 25. Contenido de las solicitudes.
1. La solicitud a cumplimentar consta de lo siguiente:

Instancia de solicitud. Esta instancia incluira informacién general sobre el proyecto a
realizar por el investigador propuesto, los datos personales del mismo, la localizacion de
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su puesto de trabajo y las condiciones del contrato de trabajo, sefialando la retribucién
anual bruta prevista y la cuota empresarial a la Seguridad Social. También recogera
referencias generales sobre la entidad, con indicacion expresa de la actividad principal,
tipo de entidad, de acuerdo con lo expuesto en el articulo 22, capital social, accionariado
y composicion, asi como ofra informacion considerada oportuna por el solicitante para
una evaluacion mas precisa de su solicitud.

En la solicitud, se detallara la justificacion de la necesidad y el efecto de incentivacion
de la ayuda, asi como la adicionalidad del proyecto sobre las actividades actuales de la
empresa. Todo ello se defendera sobre la base de uno o varios de los siguientes criterios:
el aumento del volumen del proyecto, de su ambito de aplicacién, del importe total
invertido en el proyecto o del ritmo de ejecucién del mismo, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 6 del Reglamento general de exencién por categorias.

La entidad solicitante pondra a disposicion del investigador propuesto la instancia de
solicitud para su firma. La entidad solicitante quedara como depositaria del documento
firmado, no siendo necesario presentar dicho documento junto a la solicitud.

2. Con la solicitud se adjuntara en formato electrénico lo siguiente:

a) Curriculum vitae del investigador propuesto para la actividad de 1+D, utilizando el
curriculum en formato Curriculum Vitae Normalizado (CVN) a través de la pagina web
https://cvn.fecyt.es/.

b) Memoria de la actividad de I+D a realizar por el investigador propuesto, con una
indicacién expresa del proyecto concreto de investigaciéon industrial, de desarrollo
experimental o del estudio de viabilidad previo a cuya realizacion se asigna el doctor a
contratar, indicando las tareas a desarrollar por el investigador propuesto, usando el
modelo recogido en la pagina web del Ministerio de Economia y Competitividad. La
memoria debe contener los objetivos, la descripcién y la planificacion del proyecto. En la
descripcion del proyecto se debera indicar, al menos, el conjunto de actividades a realizar,
organizadas como tareas o hitos, con especial referencia a los métodos y procedimientos
que se van a seguir para alcanzar los mismos, y el cronograma del proyecto. La
descripcion de la actividad debe contemplar los tres afos previstos de la ayuda.

c) Copia del titulo de doctor o de la certificaciéon académica de estar en posesién del
grado de doctor en la fecha de presentacion de la solicitud del investigador propuesto.

d) Copia del pasaporte en vigor del investigador propuesto, Unicamente en el caso
de los ciudadanos extranjeros no residentes en territorio espafol.

e) En el caso de las asociaciones empresariales, certificacion de inscripcion en el
correspondiente registro de asociaciones empresariales.

f) En el caso de las entidades de reciente creacion (afio 2012 o posterior), el plan
de negocio, usando el modelo recogido en la pagina web del Ministerio de Economia y
Competitividad.

g) En caso de que la entidad solicitante delegue la gestion de la solicitud en otra
entidad ajena, autorizacion expresa para dicha gestion, usando el modelo recogido en la
pagina web del Ministerio de Economia y Competitividad.

h) Los solicitantes que participen en el turno de personas con discapacidad deben
hacerlo constar en el formulario de solicitud y adjuntar documento acreditativo de un
grado de discapacidad igual o superior al 50 %. La no acreditaciéon del grado de
discapacidad implicara la desestimacion de la solicitud, que no podra ser considerada
para el turno de acceso general. Quienes opten por participar por el turno de personas
con discapacidad no podran cambiarse de turno una vez formulada dicha opcién.

3. Enla solicitud se incluira la informacion correspondiente de las ayudas que hayan
obtenido o solicitado para los contratos para los que se solicita financiacion.
4. En la solicitud, se incluiran las siguientes declaraciones responsables:

a) De no encontrarse la entidad incursa en ninguna de las circunstancias resefiadas
en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.
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b) De que, en relacion con los investigadores propuestos, se cumple lo dispuesto en
el articulo 23.1.b) —vinculacién con la entidad- y 23.1.c) —control efectivo de la entidad-.

c) De no ser una entidad en crisis, de acuerdo a la definicion recogida en el articulo 3.

d) De no encontrarse la entidad incursa en ninguna de las circunstancias resefiadas
en el apartado 3 del articulo 22.

e) En el caso de las empresas, de que en relacion con la categoria de empresa en
la que se ha enmarcado en la solicitud, se cumple con las definiciones recogidas en el
articulo 3.

f) De no haber recibido otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que
financien las actividades objeto de ayuda y que pudieran afectar a la compatibilidad de las
ayudas contempladas en este capitulo.

La entidad solicitante debera comunicar al 6rgano instructor las posibles alteraciones
de las circunstancias recogidas en dichas declaraciones.

5. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacién
contenida en la solicitud, en la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes.
No sera posible la actualizacién posterior de la informacion contenida en la misma.

6. La documentacion aportada por las entidades concurrentes a esta linea de ayuda
sera tratada confidencialmente.

7. Cada entidad podra presentar un maximo de tres solicitudes, correspondiéndose
cada una de ellas con un proyecto o actuaciéon claramente distintos. Los proyectos o
actuaciones deben tener sustantividad propia y no deben ser resultado de la fragmentacién
de otro proyecto o actuacion. En cada una de las solicitudes de una misma entidad el
investigador propuesto debe ser diferente. Podran presentarse solicitudes tanto para la
realizacion de nuevos contratos como para contratos ya en vigor en el momento de
presentacion de la solicitud, siempre que en este ultimo caso la fecha de contratacion sea
posterior al 13 de marzo de 2014, de acuerdo con lo indicado en el articulo 23.2.

8. La presentacioén de la solicitud conlleva la autorizacién al érgano concedente para
recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, o en
su caso las Haciendas Forales, y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

9. La participacion en esta linea por parte de los investigadores candidatos, en el
caso de ciudadanos espafioles o ciudadanos extranjeros residentes en territorio
espafol, conlleva el consentimiento para que el érgano instructor pueda consultar y
comprobar los datos de identidad incluidos en la solicitud, de modo fehaciente mediante
el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, de acuerdo con el articulo Unico.3 del
Real Decreto 522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion de fotocopias
de documentos de identidad en los procedimientos administrativos de la Administracién
General del Estado y de sus organismos publicos vinculados o dependientes.

10. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para la comunicacion
a terceros de los datos recogidos en la misma, con objeto del tratamiento posterior de los
datos con fines histéricos, estadisticos o cientificos, en el marco de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

11. La presentacién de la solicitud conlleva el consentimiento para comprobar o
recabar de otros drganos, administraciones o proveedores, por medios electrénicos, la
informacion sobre circunstancias de los solicitantes o de las solicitudes que, de acuerdo
con la convocatoria y la normativa aplicable, sean pertinentes para la instruccion del
procedimiento.

Articulo 26. Subsanacion de las solicitudes.

De ser necesaria la subsanacién de la solicitud, se requerira al centro solicitante,
mediante anuncio en la sede electronica del Ministerio de Economia y Competitividad,
para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o aporte los documentos
preceptivos, de acuerdo con lo expuesto en el articulo 12. Teniendo en cuenta la prolijidad
de la documentacion a aportar, se podra solicitar la subsanaciéon en diferentes
requerimientos, de acuerdo con la naturaleza de los documentos.
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Articulo 27. Criterios de evaluaciéon de las solicitudes.

Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Méritos curriculares del candidato y adecuacién del mismo a las tareas a realizar
en funcién de la experiencia profesional y formacion. Puntuacion: de 0 a 35 puntos

En el caso de que se proponga la contratacion de un investigador proveniente del
Programa Ramoén y Cajal o del Programa Juan de la Cierva, entendiéndose como tal
aquel que ha sido contratado al amparo de los citados programas o subprogramas y ha
superado favorablemente las evaluaciones correspondientes al seguimiento cientifico-
técnicas establecido, se le otorgara la maxima puntuacion en este apartado.

2. Calidad y viabilidad cientifico-tecnolégica de la actividad propuesta. Se valoraran
positivamente aquellos proyectos o actuaciones que incluyan prevision de proteccion de
resultados, mediante patente u otros modelos de proteccion. Puntuacién: de 0 a 35 puntos.

3. Impacto y efecto incentivador de la ayuda en la actividad de 1+D+| de la entidad
solicitante. Se valorara el incremento del grado de actividad de I+D+i, como consecuencia
de la ayuda, a través de aspectos tales como el volumen, al dmbito, las cuantias
invertidas, la rapidez de las actividades de I+D+i u otros factores cualitativos y/o
cuantitativos. Se podra valorar, en los casos que proceda, el nivel de aprovechamiento y
ejecucion de ayudas anteriores concedidas a la entidad solicitante al amparo de la
actuacion Torres Quevedo, en funcién de la evaluacion de las correspondientes
justificaciones cientifico-técnicas. Puntuacion: de 0 a 30 puntos.

Articulo 28. Evaluacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran objeto de informe de evaluacion cientifico-técnica por parte
de la ANEP, de acuerdo con los criterios de evaluacion de solicitudes establecidas en el
articulo 27.

2. Laevaluacion de los candidatos se realizara por una comision de evaluacion que
estara formada por los siguientes miembros, procurandose en su composicion la paridad
entre hombres y mujeres:

Presidente: El titular de la Direccion General de Investigacion Cientifica y Técnica.

Vicepresidente: El titular de la Subdireccion General de Recursos Humanos para la
Investigacion.

Vocales:

El titular de la Subdireccion General de Proyectos de Investigacion. En caso de
ausencia, podra ser sustituido por el Subdirector General Adjunto o asimilado.

El titular de la Subdireccién General de Competitividad y Desarrollo. En caso de
ausencia, podra ser sustituido por el Subdirector General Adjunto o asimilado.

El titular de la Subdireccion General de la Agencia Nacional de Evaluacion y
Prospectiva. En caso de ausencia, podra designar sustituto.

Un representante del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial.

Un representante de la Secretaria de Estado de Empleo del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, este ultimo con rango igual o superior al de Subdirector General Adjunto
o equivalente.

Actuara como secretario un funcionario adscrito al 6rgano concedente, sin la condicion
de miembro, que actuara con voz pero sin voto.

3. La comision de evaluacién, con arreglo a los criterios establecidos para la
evaluacion y a la vista de los informes de la ANEP, emitira un informe motivado para cada
uno de los turnos de participacién, en el que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, y donde se propongan las solicitudes seleccionadas y, en su caso, de reserva,
de acuerdo con lo siguiente y con las disponibilidades presupuestarias:

a) Dentro del turno de acceso general, seran propuestas para financiacién las
solicitudes que tengan una puntuacion total igual o superior a 60 puntos, si la cuantia
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maxima destinada a este turno de participacion lo permite. Adicionalmente, en el caso de
las grandes empresas para que la solicitud sea propuesta para financiacion la puntuacion
en la evaluacion del apartado relativo al impacto y efecto incentivador de la ayuda debera
ser igual o superior a 15 puntos, con objeto de verificar de modo sustancial los criterios
establecidos en el articulo 6 del Reglamento general de exencién por categorias.

b) Sila cuantia maxima destinada a este turno de participacion no permite financiar
todas las solicitudes que cumplan con lo dispuesto en el apartado a) anterior, la propuesta
de financiacioén se realizara siguiendo el orden decreciente de puntuacion obtenida hasta
donde alcance la financiacion disponible.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el
empate, éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la
valoracion de los criterios recogidos en el articulo 27, segun el orden en el que se citan.
En caso de persistir el empate, se aplicaran los siguientes criterios segun el orden en que
se expresan:

1.° En relacién con el tipo de entidad, a favor de la solicitud presentada por una
pequefa empresa frente a las del resto de entidades, y posteriormente a la presentada
por una mediana empresa frente a las del resto de entidades.

2.° Dentro de las solicitudes presentadas por pequefas empresas, a favor de la
solicitud presentada por una empresa «spin-off» frente a las del resto, y posteriormente a
la presentada por una JEI frente a las del resto.

3.° En relacion con el tipo de actividad, a favor de la solicitud presentada que vaya a
realizar un estudio de viabilidad frente a las solicitudes del resto de actividades, y
posteriormente, a la presentada que vaya a realizar un proyecto de investigacion industrial
frente a las que vayan a realizar un proyecto de desarrollo experimental.

4.° En relacion con el género del doctor a contratar, a favor de la solicitud que
plantee la contrataciéon de una mujer frente a un hombre.

Si persistiera el empate, éste se dirimira por decision motivada expresamente por la
comision de evaluacion.

c) Dentro del turno de personas con discapacidad, seran propuestas para
financiacion las solicitudes que cumplan con lo dispuesto en el apartado a) anterior, hasta
alcanzar la cuantia maxima destinada a este turno de participacion. Si la cuantia maxima
destinada a este turno de participacién no permite financiar todas las solicitudes que
cumplan con lo dispuesto en el apartado a) anterior, la propuesta de financiacion se
realizara siguiendo el orden decreciente de puntuacion obtenida hasta donde alcance la
financiacion disponible.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacién durante el proceso de
evaluacion, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira mediante la aplicacién de los
criterios establecidos en el apartado b) anterior.

Si tras la aplicacion de lo dispuesto en este apartado no se cubriera la totalidad de la
cuantia disponible para este turno, la cuantia no cubierta se acumulara a la del turno de
acceso general.

d) El informe podra incluir una relacion de candidatos de reserva para cada uno de
los turnos de participacion, ordenada en sentido decreciente de la puntuacion obtenida en
la evaluacion, entre aquellas solicitudes que cumplan con lo dispuesto en el apartado a)
anterior y que no hayan sido propuestas para financiacion. Con objeto de establecer la
ordenacion, en caso de empate entre solicitudes, este se dirimira mediante la aplicaciéon
de los criterios establecidos en el apartado b) anterior.

e) Las intensidades que se asignaran a cada solicitud propuesta seran las maximas
que correspondan, segun el tipo de proyecto y de entidad, de acuerdo con la tabla
recogida en el articulo 21.3, a excepcidén de aquellos casos en los que el coste de
contratacién supere el maximo financiable, indicado en el articulo 21.2. En dichos casos,
la intensidad a aplicar resultara de multiplicar el coste de contratacién maximo financiable
por la intensidad maxima correspondiente y dividir el resultado entre el coste de
contratacién, redondeada al numero entero mas proximo.
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Articulo 29. Propuesta de resolucion provisional y trémite de audiencia.

El érgano instructor, a la vista del informe de la comisiéon de evaluacion, formulara la
propuesta de resolucion provisional de solicitudes seleccionadas, y en su caso de reserva,
en la que se incluira el coste de contratacion financiable solicitado, el porcentaje de
financiacion que se propone conceder y la cuantia de ayuda propuesta. Dicha propuesta
sera comunicada a los interesados, mediante anuncio en la sede electronica del Ministerio
de Economia y Competitividad, concediendo un plazo de diez dias habiles para que
presenten cuantas alegaciones estimen oportunas, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 13. Las alegaciones presentadas seran vistas por el érgano instructor, que podra
recabar informe de la ANEP.

Articulo 30. Presentacién de contratos.

1. Las entidades beneficiarias dispondran de un plazo de 20 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de la Resolucién de concesion a la que se
refiere el articulo 14 en la sede electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad
para presentar los contratos laborales formalizados con los investigadores.

2. El contrato debera tener caracter indefinido, al menos, desde la fecha de inicio de
computo de la ayuda, de acuerdo con lo indicado en el articulo 21 y ser a jornada
completa.

3. El contrato debera hacer referencia a lo indicado a continuacion:

a) La fecha de incorporacion efectiva del doctor a su puesto de trabajo, que debera
ser posterior al 13 de marzo de 2014 y anterior a la finalizacioén del plazo de veinte dias
habiles senalado en el apartado 1 de este articulo.

b) La retribucion anual bruta, que debera ser igual o superior a la referenciada en el
impreso de solicitud, a partir de la fecha de inicio de computo de la ayuda.

c) La cofinanciacion del contrato por parte de las ayudas Torres Quevedo del
Ministerio de Economia y Competitividad.

4. En casos excepcionales y debidamente acreditados, se podra solicitar una
ampliacioén del plazo para la formalizacion de los contratos y/o la incorporacion, utilizando
el modelo disponible en la pagina web, que deberd ser autorizada por el 6rgano
concedente, de acuerdo con el articulo 15.

5. Si no llegara a producirse la incorporacion del investigador a la entidad, esta
debera comunicarlo al 6rgano concedente en el plazo de los diez dias habiles siguientes
a la fecha de incorporacion prevista.

Articulo 31. Pago y justificacion de las ayudas.

1. El importe de las ayudas se pagara con caracter anual por anticipado a favor de
las entidades beneficiarias, a las que se exime de la constitucién de garantias. Los
rendimientos financieros que se pudieran generar por los fondos pagados por anticipado
a los beneficiarios no se consideraran un incremento del importe de la ayuda concedida,
dado que el objeto de estas ayudas es financiar los costes de contrataciéon de doctores
mediante la modalidad de costes marginales.

El pago de la ayuda correspondiente a la primera anualidad del contrato se
tramitara tras la presentaciéon de los contratos cuya celebracion se incentiva, en los
términos del articulo 30. Los pagos de las ayudas correspondientes a la segunda y
tercera anualidad del contrato se tramitaran a la finalizacion de la anualidad anterior, y
estaran condicionados a la presentacion y valoracion positiva de los correspondientes
informes de seguimiento cientifico-técnico a los que se refiere el articulo 32. De forma
adicional, el pago de la tercera anualidad estara condicionado a la presentacion previa
de la justificacion econdémica de la primera anualidad, en los términos del apartado 2
de este articulo.
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El incumplimiento de los requisitos citados anteriormente en este apartado podra dar
lugar a la obligacién de reintegrar la ayuda y los intereses de demora correspondientes
y/o a la pérdida del derecho al cobro de la ayuda.

En todo caso, el pago de las diferentes anualidades requerira la presentacion de las
declaraciones responsables del representante legal del organismo solicitante o la
verificacion a través de certificados de encontrarse al corriente en sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, y en el pago de obligaciones por reintegro.

2. La justificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo establecido en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, segun las
disposiciones que sobre seguimiento y justificacion econdmica se establecen en esta
convocatoria y en la resolucién de concesion.

La justificacion de las ayudas se realizara mediante cuenta justificativa ordinaria que,
teniendo en cuenta los conceptos susceptibles de ayuda, contendra con caracter general
la siguiente documentacion:

a) Memoria de actuacién cientifico-técnica, justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

1.° Fichas justificativas normalizadas y certificacion de los gastos y pagos realizados.
Los documentos acreditativos del gasto y del pago quedaran en poder de los beneficiarios,
a disposicion de los 6rganos de comprobacion y control.

2.° En su caso, relacion detallada de otros ingresos o ayudas percibidas que hayan
financiado la actividad incentivada, con indicacién de su importe y procedencia.

3.° En su caso, acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados.

Los plazos y la forma de presentacion de la memoria de actuacion cientifico-técnica
se especifican en el articulo 32.

La memoria econdmica justificativa debera presentarse al 6rgano concedente en un
plazo de tres meses a contar desde el dia siguiente a la fecha del fin del plazo de
ejecucion de cada anualidad, para cuyo coOmputo se estara a lo dispuesto en el
articulo 21.1, con los gastos efectuados en cada anualidad, utilizando los modelos
disponibles para ello en la pagina web del Ministerio de Economia y Competitividad, en la
forma que se determina en el articulo 11.

La comprobacion econémica se efectuara por parte de la Subdireccion General de
Gestion Econdmica de Ayudas a la Investigacién. La comprobaciéon formal para la
liquidacion de la subvencién se realizard de modo exhaustivo sobre las cuentas
justificativas presentadas. Las facturas o documentos de valor probatorio analogo que
sustenten dichas cuentas seran objeto de comprobacién en los cuatro afios siguientes
sobre la base de una muestra representativa, a cuyo fin el érgano concedente podra
requerir a los beneficiarios la remision de los justificantes que compongan dicha muestra,
asi como realizar los controles recogidos en cada uno de los planes anuales de actuacién
mencionados en el articulo 85 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

En caso de extincion del contrato para el que se hubiese concedido financiacion, los
fondos no invertidos, asi como los intereses de demora devengados, deberan ser
reintegrados al Tesoro Publico. De manera general, el criterio para determinar el remanente
no aplicado sera la proporcion del tiempo no ejecutado del contrato incentivado.

Articulo 32. Seguimiento cientifico-técnico.

1. Las entidades beneficiarias deberan elaborar un informe de seguimiento
cientifico-técnico anual, utilizando el modelo disponible para ello en la pagina web del
Ministerio de Economia y Competitividad, y presentarlo al 6rgano concedente dos meses
antes de la finalizacién de cada anualidad de la ayuda, en la forma que se determina en el
articulo 11. Los informes de seguimiento describiran las actividades realizadas por el
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doctor, los beneficios obtenidos por la entidad beneficiaria con su contrataciéon, asi como
las actuaciones de I+D adicionales respecto a las que habitualmente se venian realizando.

El informe correspondiente a la Ultima anualidad se considerara informe final,
debiendo abarcar su contenido a todo el periodo de ejecucion de la ayuda. El informe final
sera presentado en el plazo de un mes desde la finalizacién del periodo de ejecucion de
la ayuda.

En el caso de los centros tecnoldgicos, centros de apoyo a la innovacion tecnolégica,
asociaciones empresariales y parques cientifico-tecnologicos, se debera presentar,
ademas de lo indicado mas arriba para cada anualidad, un informe describiendo las
actuaciones del plan de difusion de resultados.

2. Los informes de seguimiento cientifico-técnico tendran caracter confidencial.

3. Los informes de seguimiento cientifico-técnico seran evaluados por expertos
designados por la Subdireccion General de Recursos Humanos para la Investigacion. El
resultado de la evaluacion de los informes cientifico-técnicos de seguimiento sera
determinante para mantener la continuidad en la financiacién de los contratos.

Articulo 33. Interrupcién de la ayuda.

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que en los contratos celebrados al
amparo de estas ayudas se produzcan suspensiones del contrato por la concurrencia de
situaciones de incapacidad temporal por un periodo de, al menos, tres meses
consecutivos, maternidad o paternidad, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la
lactancia natural de un menor de nueve meses y adopciéon o acogimiento durante el
periodo de duracién del mismo, podran solicitar la interrupcién y proérroga del plazo de
ejecucion de la ayuda correspondiente al tiempo de la suspension, conforme a las
instrucciones publicadas en la pagina web del Ministerio de Economia y Competitividad.

2. Lainterrupcion y prérroga a la que hace referencia el apartado anterior debera
ser autorizada por el érgano concedente, que podra recabar los informes que considere
oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos de la concesion mediante nueva
resolucion.

3. Cuando se autorice la interrupcion y prorroga, no se consideraran subvencionables
los gastos derivados de la contratacién en los que pueda incurrir el beneficiario (retribucion
y cuota patronal de la Seguridad Social) durante el periodo de interrupcién. La anualidad
en la que se produzca la interrupcion se vera ampliada por un periodo idéntico al de la
duracion de la interrupcion, a los efectos contemplados en esta actuacion.

4. Esta autorizacion en ningun caso conlleva un aumento en la cuantia de la ayuda
concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota patronal de la
seguridad social como consecuencia del periodo prolongado sera por cuenta del centro
de I+D contratante.

CAPITULO Il

Disposiciones especificas de las ayudas para la formacién de doctores en
empresas «Doctorados Industriales»

Articulo 34. Objetivo de las ayudas.

1. Las ayudas tienen como objetivo la formacién de doctores en empresas mediante
la cofinanciacion de los contratos laborales del personal investigador en formacién que
participen en un proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental que se
desarrolle en la empresa, en el que se enmarcara su tesis doctoral, a fin de favorecer la
insercién laboral de investigadores en las empresas desde los inicios de sus carreras
profesionales, contribuir a la empleabilidad de estos investigadores y promover la
incorporacion de talento en el tejido productivo para elevar la competitividad del mismo.

El proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental se puede ejecutar
en su totalidad en la empresa o en colaboracién entre la empresa y otra entidad, publica o
privada.
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2. De la cuantia maxima destinada a esta actuacion, indicada en el articulo 9, se
reserva una cuantia maxima de 50.000 euros para la contratacion de personas con una
discapacidad igual o superior al 50 por ciento. La cuantia no cubierta en este turno de
reserva se acumulara a la del turno de acceso general.

Articulo 35. Caracteristicas de las ayudas.

1. Las ayudas tendran una duracion de cuatro afios. Las ayudas comenzaran a
contar su plazo desde la fecha de incorporacion del investigador en formacién contratado
a su puesto de trabajo en la entidad contratante. En el caso de que el investigador en
formacion estuviera contratado por la entidad con posterioridad a la fecha de presentacion
de la solicitud y con anterioridad a la fecha de publicacion de la resolucién de concesion,
la ayuda comenzara a contar su plazo al dia siguiente al de publicacion de la resolucion
de concesion.

2. La obtencion del grado de doctor debera tener lugar, de manera general, durante
las tres primeras anualidades de la ayuda. A partir de la obtencion del grado de doctor, el
investigador realizara actividades de investigacion dentro del proyecto de investigacion
industrial o de desarrollo experimental propuesto por la empresa que le permitan
desarrollar un periodo de perfeccionamiento posdoctoral. Excepcionalmente, la obtencién
del grado de doctor podra tener lugar durante la cuarta anualidad de la ayuda siempre
que la evolucion de la tesis doctoral asi lo asegure. A estos efectos, se considera que se
ha obtenido el grado de doctor en la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis
doctoral. En cualquiera de los casos, la cuarta anualidad de la ayuda estara condicionada
a la existencia de un contrato laboral con el investigador en formacion de caracter
indefinido para esa anualidad.

3. Las ayudas comprenderan tres conceptos: La ayuda para la financiacion de los
contratos, la ayuda para la realizacion de estancias en entidades de I+D y la ayudas para
financiar los gastos de matricula en las ensefianzas de doctorado.

4. En relacién con la ayuda para la financiacién del contrato, el presupuesto
financiable de la actividad incentivada con las ayudas (coste de contratacion) se compone
de la suma de la retribucion bruta mas la cuota empresarial a la Seguridad Social. La
ayuda anual para cada uno de los contratos dependera del tipo de proyecto y de
beneficiario, teniendo en cuenta que la intensidad de las ayudas no podra superar los
valores indicados en este apartado.

El coste de contratacién maximo financiable anual por ayuda sera de 21.800 euros,
sin perjuicio de que la retribucién bruta que figure en el contrato pueda resultar en un
gasto de contratacion superior. La retribucion salarial minima que deberan recibir los
investigadores en formacién durante este periodo, que se debera indicar en cada contrato,
sera de 16.422 euros brutos anuales. Las ayudas se destinaran necesariamente a
cofinanciar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social de los investigadores
en formacion contratados durante cada una de las anualidades, consideradas
independientemente.

Las intensidades brutas maximas de las ayudas, como porcentaje del coste de la
actividad incentivada, de acuerdo con los limites establecidos en el articulo 25 del
Reglamento general de exencion por categorias, son las siguientes:

Intensidades brutas maximas de ayuda en forma
de subvencién a los beneficiarios

Tipo de proyecto

Pequefas Medianas Grandes

empresas empresas empresas
Proyectos de investigacion industrial . . ... ....... 70 % 60 % 50 %
Proyectos de desarrollo experimental . .......... 45 % 35% 25 %

Las ayudas deberan aplicarse para llevar a cabo actividades de 1+D en proyectos de
investigacion industrial o de desarrollo experimental que den lugar a una tesis doctoral en
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temas de interés y relevancia para la empresa y que formen parte de una linea de
investigacién desarrollada por la empresa siempre que las actividades propuestas sean
nuevas o supongan una mejora, ampliacion o la ejecucion de una investigacién o linea de
investigacién que la empresa no llevaria a cabo como parte de sus actividades
ordinarias de I+D, debiendo justificar en su solicitud la necesidad y el efecto de
incentivacion de la ayuda.

Estas ayudas unicamente cofinanciaran los costes de contratacion correspondientes
a puestos de trabajo que estén ubicados en Espania.

La ayuda correspondiente a la ultima anualidad solo se autorizara en caso de que el
contrato laboral para esa anualidad tenga caracter indefinido.

5. Enrelacion con la ayuda para la realizacién de estancias, se autorizara una ayuda
de 2.400 euros por cada investigador contratado, para la financiacion de estancias, que
realicen dichos investigadores, en entidades de 1+D diferentes a los que estén adscritos
con el fin de que dicho personal pueda realizar actividades formativas que permitan
impulsar el desarrollo del proyecto de investigacion y/o la tesis doctoral. Sobre el gasto
justificable que se recoge a continuacién sera de aplicacion la intensidad de ayuda que
figure en la resolucion de concesion.

Las estancias se podran realizar en otras entidades de |+D, publicas o privadas,
incluyendo empresas, extranjeras o espafolas. No obstante, la estancia no se podra
realizar en la entidad en la que se esté tutorizando la tesis doctoral o, en el caso de
proyectos en colaboracion, en la entidad con la que se colabore. Cada estancia debera
tener una duraciéon minima de un mes y maxima de tres meses, y su realizacién estara
comprendida dentro del periodo de ejecucion de la ayuda.

El gasto justificable podra comprender dos conceptos: gastos derivados del
alojamiento y manutencion, y gastos derivados de locomocion.

El gasto justificable derivado del alojamiento y manutencion sera:

a) En Espafia: 25 euros por dia de estancia en el centro.

b) En el extranjero: En funcion del pais de destino, de acuerdo con el anexo de esta
resolucion.

El gasto justificable derivado de locomocién, que podra realizarse en vehiculo propio,
sera:

a) Desplazamientos en Espaia:

Dentro de la Peninsula: Hasta 90 euros.
A o desde las Islas Baleares, Ceuta y Melilla: Hasta 120 euros.
A o desde las Islas Canarias: Hasta 150 euros.

b) Desplazamientos al extranjero:

Hasta 600 euros cuando el lugar de destino sea un pais de Europa.
Hasta 1.200 euros cuando el lugar de destino sea un pais del resto del mundo.

En relacion con los gastos justificables derivados de locomocioén, seran de aplicacion
los limites establecidos para el grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1.d) de la Ley 35/2006, de 28 de
noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial
de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre
el Patrimonio, no tendran la consideracién de rendimientos del trabajo por lo que estaran
exentas del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas las dotaciones econdmicas
objeto de este apartado que tienen por objeto compensar los gastos de locomocién,
manutencion y estancia derivados de la realizacion de estancias temporales en centros
de investigacion, distintos a los de su adscripcidn para completar la formacion
investigadora del personal investigador.
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6. En relacion con la ayuda para financiar los gastos de matricula en las ensefianzas
de doctorado, se autorizara una ayuda de 1.500 euros por cada investigador contratado,
para financiar los gastos de matricula en las ensefianzas de doctorado en una universidad
espanola, publica o privada, correspondientes a los cursos en los que esté matriculado
durante la vigencia de la ayuda para la contratacion.

El gasto financiable no podra exceder de las cuantias maximas de los precios publicos
por la prestacion de servicios académicos universitarios establecidas por la
correspondiente comunidad autdbnoma para las universidades publicas. A los efectos de la
concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada curso se extendera
desde el 1 de septiembre del afio correspondiente al 30 de junio del afio posterior, ambos
dias inclusive.

El gasto correspondera al abono por parte de los investigadores en formacién de los
correspondientes precios publicos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.j) de la Ley 35/2006, de 28 de
noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial
de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre
el Patrimonio, y en el articulo 2 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, aprobado mediante el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, estas
dotaciones econdmicas destinadas a financiar el coste de cursar estudios reglados estan
exentas de retencion en concepto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Articulo 36. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser entidades beneficiarias de las ayudas las empresas, conforme a las
definiciones del articulo 3.

2. No podran obtener la condicion de beneficiarios, a excepcion de las sociedades
mercantiles publicas, las entidades del sector publico comprendidas en el ambito de
aplicaciéon del articulo 2 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, ni las comprendidas en el ambito de aplicacion
del articulo 3 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, ni las entidades en crisis.

3. No podran obtener la condicién de beneficiarios las entidades que estén sujetas a
una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa de la Comision Europea
que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el Mercado comun ni las
entidades que hayan recibido una ayuda de salvamento y todavia no haya reembolsado
el préstamo o puesto fin a la garantia, o hayan recibido ayuda de reestructuracion y esté
todavia sujetas a un plan de reestructuracion.

Articulo 37. Régimen de compatibilidades.

1. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro
contrato laboral por parte del personal investigador en formacién contratado y con la
percepcion de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la
finalidad investigadora y formativa de la ayuda y/o se produzca en su mismo horario, asi
como con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad anéloga.

2. La ayuda para el viaje podra ser compatible con las obtenidas para el mismo fin
en cualquier otra convocatoria de entidades publicas o privadas, siempre que el importe
conjunto de las mismas no supere la intensidad maxima indicada en el articulo 35.4. La
ayuda para alojamiento y manutencién no podra ser compatible con las obtenidas para el
mismo fin en cualquier otra convocatoria de entidades publicas o privadas.

3. La ayuda para la financiacion de los gastos de matricula en las ensefianzas de
doctorado podra ser compatible con las obtenidas para el mismo fin en cualquier otra
convocatoria de entidades publicas o privadas, siempre que el importe conjunto de las
mismas no supere el coste de dichas matriculas que suponen la actividad financiada.

4. El personal investigador en formacién podra colaborar, con fines formativos y
hasta un maximo de sesenta horas anuales, en las tareas docentes de un departamento
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universitario, previa autorizacién de la universidad en la que se vayan a realizar las tareas
docentes. En tal caso, el personal investigador podra percibir complementos por dichas
tareas siempre que no implique vinculacidon contractual. En ningun caso las tareas
docentes podran menoscabar o interrumpir la finalidad de la ayuda.

Articulo 38. Reaquisitos de los candidatos propuestos.
Los candidatos propuestos en las solicitudes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en disposicion de estar matriculado o admitido en un programa de
doctorado, para el curso 2015/2016, en el momento de la formalizacion del contrato, de
acuerdo con el articulo 46.

b) No tener en la fecha de presentacion de la solicitud vinculacion laboral con la
entidad con la que solicita una ayuda de esta actuacion ni con ninguna otra relacionada
accionarial o socialmente con la misma. En el caso de las empresas «spin-off» y las JElIs,
no sera de aplicacion este requisito si la vinculacion laboral se ha mantenido con una
institucién de 1+D publica o privada sin animo de lucro que participa en el accionariado o
en el capital de la nueva empresa.

c) No contar con una participacion en el capital de la entidad que solicita la ayuda o
de otra relacionada accionarial o socialmente con la misma que suponga una capacidad
de control efectivo, directo o indirecto, de la entidad.

d) No estar incluido como candidato en la solicitud de mas de una entidad.

e) No haber disfrutado de una ayuda, por un periodo superior a 12 meses, en el
marco de alguno de los Planes Estatales o Nacionales de Investigacién Cientifica,
Desarrollo e Innovacién Tecnolégica, cuyo objetivo sea la formacién predoctoral a través
del desarrollo de una tesis doctoral (ayudas para contratos predoctorales para la
formacién de doctores, ayudas para la formacion de personal investigador —FPI-, ayudas
para la formacion de profesorado universitario -FPU—, ayudas para el desarrollo de tesis
doctorales de la «Junta de Ampliaciéon de Estudios» —CSIC-JAE-Predoc, ayudas para la
formacion de personal investigador en agroalimentacién —FPI-INIA—, ayudas predoctorales
de formacion en investigacion en salud —PFIS—, etc.).

f)  No estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafiola o
extranjera.

Articulo 39. Obligaciones de los beneficiarios.
1. Las entidades beneficiarias tendran las siguientes obligaciones:

a) Formalizar el contrato laboral correspondiente con los investigadores en
formacién seleccionados, de acuerdo con la legislacion laboral vigente y con la duracion,
retribucion salarial y demas caracteristicas que se indican en este capitulo.

b) Proporcionar al personal investigador en formacién contratado el apoyo necesario
y facilitarle la utilizacién de las instalaciones, equipos y medios materiales, formativos o
de cualquier otro tipo que resulten precisos para el adecuado desarrollo de su actividad.

c) Designar un tutor del investigador en formacion que debera pertenecer a la plantilla
de la entidad y tener el grado de doctor. Este tutor, de acuerdo con el Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero, por el que se regulan las ensefanzas oficiales de doctorado, debera
solicitar su asignacién como director de tesis doctoral a la comision académica responsable
del programa en el que se ha matriculado el investigador en formacion.

d) Velar por el desarrollo adecuado de la actividades de I+D a realizar por el
investigador en formacion propuesto para la obtencion de su tesis doctoral.

e) En el caso de proyectos en colaboracion, contar con el correspondiente convenio,
contrato o documento donde se establezcan la colaboracién entre las entidades. El
organo concedente podra reclamar copia del mismo durante la ejecucion de la ayuda.

f)  Comunicar al 6rgano concedente, la fecha del acto de defensa y aprobacion de la
tesis doctoral del investigador contratado en el plazo maximo de veinte dias habiles desde
que se produzca, cuando esta tenga lugar durante el periodo de ejecucién de la ayuda. El
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investigador contratado debera poner en conocimiento de la entidad beneficiaria la fecha
del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

g) La entidad beneficiaria, asi como el tutor del investigador en formacién en dicha
entidad, se comprometen a facilitar la publicacién de los resultados de la investigacion
desarrollada en el marco de la tesis doctoral, asi como en el acto académico de defensa
de la misma. No obstante lo anterior, en relacién con los derechos de propiedad industrial
asi como los derechos de caracter patrimonial que integran la propiedad intelectual que
puedan generarse durante todo el periodo de la ayuda se aplicara la normativa vigente en
la materia, por lo que los mismos perteneceran unica y exclusivamente a la entidad
beneficiaria, sin perjuicio, en su caso, de lo dispuesto en la normativa de dichas entidades
sobre la participacion en los beneficios derivados de los mencionados derechos.

h) Comunicar al érgano concedente las renuncias, interrupciones y demas
incidencias en la ejecucion de las ayudas en el plazo maximo de diez dias habiles desde
la fecha en que se produzcan.

Articulo 40. Forma de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes de participacion seran presentadas por las entidades, de
conformidad con el procedimiento que se describe en este articulo y el plazo que se
establece en el articulo 10.

2. La cumplimentacidon y presentacién de la solicitud debera realizarse
obligatoriamente a través de los medios electronicos habilitados para ello en la sede
electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad (https://sede.micinn.gob.es), de
la siguiente forma:

a) Salvo que ya estuvieran inscritos anteriormente, con caracter previo a la
presentacion de la solicitud tanto el representante de la entidad como la entidad solicitante
se inscribiran en el Registro Unificado de Solicitantes, en la sede electronica del Ministerio
de Economia y Competitividad, apartado «Registro de representante», donde debera
identificarse y definir su nombre de usuario y palabra clave.

b) EIl representante de la entidad cumplimentara el formulario electrénico de
solicitud, disponible en la sede electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad y
cuyo contenido se describe en el articulo 41. Al formulario de la solicitud debera adjuntarse
la documentacion prevista en el citado articulo.

Una vez finalizada la cumplimentacion, el representante de la entidad validara y
enviara telematicamente la solicitud. Este envio no implica la presentacién de la solicitud,
que debera realizarse de acuerdo con el apartado c) siguiente.

c) Elrepresentante legal de la entidad solicitante debera completar la presentacion
de la solicitud mediante su firma electrénica.

La firma se realizard en la sede electrénica del Ministerio de Economia y
Competitividad con un sistema de firma electronica avanzada. El certificado electrénico
debera cumplir los requisitos establecidos en el articulo 11.

El representante que firme la solicitud debera disponer de poderes suficientes de
representacion de la entidad solicitante en el ambito de esta actuacion.

d) Sila presentacion de la solicitud no se realiza utilizando los medios electrénicos
citados en este apartado, se requerira a la entidad solicitante, mediante publicaciéon en la
sede electréonica del Ministerio de Economia y Competitividad, la correspondiente
subsanacion, advirtiendo que de no ser atendido dicho requerimiento en el plazo de 10
dias habiles la presentacion carecera de validez.

Articulo 41. Contenido de las solicitudes.
1. La solicitud a cumplimentar consta de lo siguiente:

Instancia de solicitud. Esta instancia incluira informacién general sobre el proyecto a
realizar por el investigador en formacién propuesto y su proyecto de tesis, los datos
personales del mismo, la localizacién de su puesto de trabajo y las condiciones del
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contrato de trabajo, sefialando la retribucion anual bruta prevista y la cuota empresarial a
la Seguridad Social. También recogera referencias generales sobre la entidad, con
indicacion expresa de la actividad principal, tipo de entidad, de acuerdo con lo expuesto
en el articulo 36.1, capital social, accionariado y composicion, asi como otra informacion
considerada oportuna por el solicitante para una evaluacion mas precisa de su solicitud.

En la solicitud, se detallara la justificacion de la necesidad y el efecto de incentivacion
de la ayuda, asi como la adicionalidad del proyecto sobre las actividades actuales de la
empresa. Todo ello se defendera sobre la base de uno o varios de los siguientes criterios:
el aumento del volumen del proyecto, de su ambito de aplicacién, del importe total
invertido en el proyecto o del ritmo de ejecucién del mismo, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 6 del Reglamento general de exencién por categorias.

La entidad solicitante pondra a disposicion del investigador en formacion propuesto la
instancia de solicitud para su firma. La entidad solicitante quedara como depositaria del
documento firmado, no siendo necesario presentar dicho documento junto a la solicitud.

2. Con la solicitud se adjuntara en formato electrénico lo siguiente:

a) Curriculum vitae del investigador en formacion propuesto, en idioma espafiol o
inglés. Se recomienda incluir relacién de estudios y materias que han formado parte de la
titulacion o titulaciones que posee y que tengan afinidad o relacién con la actividad a
realizar, con su calificacion, calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de
evaluacion correspondiente, entidad académica donde se desarrollaron y cualquier otra
informacion al respecto que se considere relevante.

b) Memoria cientifico-técnica del proyecto de I+D en cuya realizacion participara el
investigador en formacion propuesto asi como del proyecto de tesis doctoral asociado,
indicando las actividades y tareas, incluyendo las formativas, a desarrollar por el investigador
en formacioén, usando el modelo recogido en la pagina web del Ministerio de Economia y
Competitividad. La memoria debe contener los objetivos, la descripcidn y la planificacion del
proyecto. En la descripcion del proyecto se debera indicar, al menos, el conjunto de
actividades a realizar, organizadas como tareas o hitos, con especial referencia a los
métodos y procedimientos que se van a seguir para alcanzar los mismos, y el cronograma
del proyecto. La descripcion del proyecto y de las actividades y tareas a desarrollar por el
investigador en formacién debe contemplar los cuatro afios previstos de la ayuda.

c) Curriculum vitae del investigador responsable, en la empresa, de la ejecucién del
proyecto.

d) Copia del pasaporte en vigor del investigador en formacién propuesto, Unicamente
en el caso de los ciudadanos extranjeros no residentes en territorio espariol.

e) En el caso de las empresas de reciente creacién (afio 2012 o posterior), el plan
de negocio, usando el modelo recogido en la pagina web del Ministerio de Economia y
Competitividad.

f) En caso de que la entidad solicitante delegue la gestion de la solicitud en otra
entidad ajena, autorizacion expresa para dicha gestion, usando el modelo recogido en la
pagina web del Ministerio de Economia y Competitividad.

g) Los solicitantes que participen en el turno de personas con discapacidad deben
hacerlo constar en el formulario de solicitud y adjuntar documento acreditativo de un
grado de discapacidad igual o superior al 50 %. La no acreditaciéon del grado de
discapacidad implicara la desestimacion de la solicitud, que no podra ser considerada
para el turno de acceso general. Quienes opten por participar por el turno de personas
con discapacidad no podran cambiarse de turno una vez formulada dicha opcién.

3. Enla solicitud se incluira la informacion correspondiente de las ayudas que hayan
obtenido o solicitado para los contratos para los que se solicita financiacion.
4. En la solicitud se incluiran las siguientes declaraciones responsables:

a) De no encontrarse la entidad incursa en ninguna de las circunstancias resefiadas
en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.
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b) De que, en relacion con los investigadores en formacion propuestos, se cumple lo
dispuesto en el articulo 38.b) —vinculacién con la entidad— y 38.c) —control efectivo de la
entidad—.

c) De no ser una entidad en crisis, de acuerdo a la definicién recogida en el articulo 3.

d) De no encontrarse la entidad incursa en ninguna de las circunstancias resefiadas
en el apartado 3 del articulo 36.

e) De que, en relacion con la categoria de empresa en la que se ha enmarcado en
la solicitud, se cumple con las definiciones recogidas en el articulo 3.

f) De no haber recibido otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que
financien las actividades objeto de ayuda y que pudieran afectar a la compatibilidad de las
ayudas contempladas en este capitulo.

La entidad solicitante debera comunicar al 6rgano instructor las posibles alteraciones
de las circunstancias recogidas en dichas declaraciones.

5. Cuando el investigador en formaciéon haya disfrutado de otras ayudas cuyo
objetivo sea la formacion predoctoral, en los términos indicados en el apartado 38.e),
debera hacerse constar en el formulario de solicitud e incluir toda aquella informacion
relevante de las mismas.

6. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacién
contenida en la solicitud, en la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes.
No sera posible la actualizacién posterior de la informacion contenida en la misma.

7. Ladocumentacion aportada por las entidades concurrentes a esta linea de ayuda
sera tratada confidencialmente.

8. Las pequefias y medianas empresas podran presentar como maximo una solicitud.
Las grandes empresas podran presentar un maximo de dos solicitudes, correspondiéndose
cada una de ellas con un proyecto claramente distinto. Los proyectos deben tener
sustantividad propia y no deben ser resultado de la fragmentaciéon de otro proyecto. En
cada una de las solicitudes el investigador en formacién propuesto debe ser diferente.

9. La presentacioén de la solicitud conlleva la autorizacién al érgano concedente para
recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, o en
su caso las Haciendas Forales, y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

10. La participacion en esta linea de ayuda por parte de los investigadores
candidatos, en el caso de ciudadanos espafoles o ciudadanos extranjeros residentes en
territorio espanol, conlleva el consentimiento para que el érgano instructor pueda consultar
y comprobar los datos de identidad incluidos en la solicitud, de modo fehaciente mediante
el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, de acuerdo con el articulo Unico.3 del
Real Decreto 522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacion de fotocopias
de documentos de identidad en los procedimientos administrativos de la Administracion
General del Estado y de sus organismos publicos vinculados o dependientes.

11. La presentacién de la solicitud conlleva el consentimiento para la comunicacion
a terceros de los datos recogidos en la misma, con objeto del tratamiento posterior de los
datos con fines histéricos, estadisticos o cientificos, en el marco de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

12. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para comprobar o
recabar de otros drganos, administraciones o proveedores, por medios electrénicos, la
informacion sobre circunstancias de los solicitantes o de las solicitudes que, de acuerdo
con la convocatoria y la normativa aplicable, sean pertinentes para la instruccion del
procedimiento.

Articulo 42. Subsanacion de las solicitudes.

De ser necesaria la subsanacién de la solicitud, se requerira al centro solicitante,
mediante anuncio en la sede electronica del Ministerio de Economia y Competitividad,
para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o aporte los documentos
preceptivos, de acuerdo con lo expuesto en el articulo 12. Teniendo en cuenta la prolijidad
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de la documentacién a aportar, se podra solicitar la subsanacién en diferentes
requerimientos, de acuerdo con la naturaleza de los documentos.

Articulo 43. Criterios de evaluacion de las solicitudes.
Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Calidad y viabilidad cientifico-tecnolégica del proyecto de I+D propuesto.
Puntuacion: De 0 a 50 puntos.

2. Méritos curriculares del candidato y adecuacion del mismo a las tareas a realizar
en funcién de la experiencia profesional y formacion. Puntuacion: De 0 a 30 puntos

3. Impacto de la ayuda en la actividad de 1+D+I de la entidad solicitante. Se valorara
el impacto y el efecto incentivador de la ayuda en el incremento del grado de actividad de
I+D+i a través de aspectos tales como el volumen, al ambito, las cuantias invertidas, la
rapidez de las actividades de I1+D+i u otros factores cualitativos y/o cuantitativos.
Puntuacion: De 0 a 20 puntos.

Articulo 44. Evaluacién de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran objeto de informe de evaluacion cientifico-técnica por parte
de la ANEP, de acuerdo con los criterios de evaluacion de solicitudes establecidas en el
articulo 43.

2. La evaluacion de los candidatos se realizara por una comision de evaluacién que
estara formada por los siguientes miembros, procurandose en su composicion la paridad
entre hombres y mujeres:

Presidente: El titular de la Direccion General de Investigacion Cientifica y Técnica.

Vicepresidente: El titular de la Subdireccion General de Recursos Humanos para la
Investigacion.

Vocales:

El titular de la Subdireccién General de Proyectos de Investigacion. En caso de
ausencia, podra ser sustituido por el Subdirector General Adjunto o asimilado.

El titular de la Subdireccion General de Competitividad y Desarrollo. En caso de
ausencia, podra ser sustituido por el Subdirector General Adjunto o asimilado.

El titular de la Subdireccion General de la Agencia Nacional de Evaluacion y
Prospectiva. En caso de ausencia, podra designar sustituto.

Un representante del Centro para el Desarrollo Tecnolédgico Industrial.

Un representante de la Secretaria de Estado de Empleo del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, este ultimo con rango igual o superior al de Subdirector General Adjunto
o equivalente.

Actuara como secretario un funcionario adscrito al 6rgano concedente, sin la condicion
de miembro, que actuara con voz pero sin voto.

3. La comisidon de evaluacién, con arreglo a los criterios establecidos para la
evaluacion y a la vista de los informes de la ANEP, emitira un informe motivado para cada
uno de los turnos de participacion, en el que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, y donde se propongan las solicitudes seleccionadas y, en su caso, de reserva,
de acuerdo con lo siguiente y con las disponibilidades presupuestarias:

a) Dentro del turno de acceso general, seran propuestas para financiacion las
solicitudes que tengan una puntuacion total igual o superior a 60 puntos, si la cuantia
maxima destinada a este turno de participacion lo permite. Adicionalmente, para que la
solicitud sea propuesta para financiaciéon la puntuacién en la evaluacién del apartado
relativo al impacto de la ayuda debera ser igual o superior a 10 puntos, con objeto de
verificar de modo sustancial los criterios establecidos en el articulo 6 del Reglamento
general de exencion por categorias.
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b) Sila cuantia maxima destinada a este turno de participacion no permite financiar
todas las solicitudes que cumplan con lo dispuesto en el apartado a) anterior, la propuesta
de financiacioén se realizara siguiendo el orden decreciente de puntuacion obtenida hasta
donde alcance la financiacion disponible.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el
empate, éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la
valoracion de los criterios recogidos en el articulo 43, segun el orden en el que se citan.
En caso de persistir el empate, se aplicaran los siguientes criterios segun el orden en que
se expresan:

1.° En relacién con el tipo de entidad, a favor de la solicitud presentada por una
pequefa empresa frente a las del resto de entidades, y posteriormente a la presentada
por una mediana empresa frente a las del resto de entidades.

2.° Dentro de las solicitudes presentadas por pequenas empresas, a favor de la
solicitud presentada por una empresa «spin-off» frente a las del resto, y posteriormente a
la presentada por una JEI frente a las del resto.

3.° En relacién con el género del investigador en formacion a contratar, a favor de la
solicitud que plantee la contratacién de una mujer frente a un hombre.

Si persistiera el empate, se dirimira a favor de la solicitud de la entidad presentada en
primer lugar. Si no fuera posible dirimir el empate por el criterio anterior, mediante sorteo
ante el érgano instructor.

c) Dentro del turno de personas con discapacidad, seran propuestas para
financiacion las solicitudes que cumplan con lo dispuesto en el apartado a) anterior, hasta
alcanzar la cuantia maxima destinada a este turno de participacion. Si la cuantia maxima
destinada a este turno de participacién no permite financiar todas las solicitudes que
cumplan con lo dispuesto en el apartado a) anterior, la propuesta de financiacion se
realizara siguiendo el orden decreciente de puntuacién obtenida hasta donde alcance la
financiacion disponible.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacién durante el proceso de
evaluacion, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira mediante la aplicacion de los
criterios establecidos en el apartado b) anterior.

Si tras la aplicacion de lo dispuesto en este apartado no se cubriera la totalidad de la
cuantia disponible para este turno, la cuantia no cubierta se acumulara a la del turno de
acceso general.

d) El informe podra incluir una relacién de candidatos de reserva para cada uno de
los turnos de participacion, ordenada en sentido decreciente de la puntuacion obtenida en
la evaluacion, entre aquellas solicitudes que cumplan con lo dispuesto en el apartado a)
anterior y que no hayan sido propuestas para financiacion. Con objeto de establecer la
ordenacion, en caso de empate entre solicitudes, este se dirimira mediante la aplicacién
de los criterios establecidos en el apartado b) anterior.

e) Las intensidades que se asignaran a cada solicitud propuesta seran las maximas
que correspondan, segun el tipo de proyecto y entidad, de acuerdo con lo recogido en el
articulo 35.4, a excepcion de aquellos casos en los que el coste de contratacion supere el
maximo financiable indicado en el citado articulo. En dichos casos, la intensidad a aplicar
resultaran de multiplicar el coste de contratacion maximo financiable por la intensidad
maxima correspondiente y dividir el resultado entre el coste de contratacion, redondeada
al numero entero mas proximo.

Articulo 45. Propuesta de resolucién provisional y tramite de audiencia.

El 6rgano instructor, a la vista del informe de la comision de evaluacion, formulara la
propuesta de resolucion provisional de solicitudes seleccionadas, y en su caso de
reserva, en la que se incluira el coste de contratacion financiable, el porcentaje de
financiaciéon que se propone conceder y la cuantia de ayuda propuesta. Dicha propuesta
sera comunicada a los interesados, mediante anuncio en la sede electrénica del
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Ministerio de Economia y Competitividad, concediendo un plazo de diez dias habiles
para que presenten cuantas alegaciones estimen oportunas, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 13. Las alegaciones presentadas seran vistas por el 6rgano instructor, que
podra recabar informe de la ANEP.

Articulo 46. Presentacién de contratos e incorporacién del personal investigador en
formacion.

1. Las entidades beneficiarias dispondran de un plazo de veinte dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la Resoluciéon de concesion en la sede
electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad para presentar, ante el érgano
concedente, los contratos laborales formalizados con los investigadores en formacion.
Junto al contrato debera presentarse documento acreditativo de la formalizacion de la
matricula en un programa de doctorado o de la admision a un programa de doctorado,
para el curso 2015/2016, expedido por la unidad responsable del programa de doctorado
0, en su defecto, por el representante legal de la universidad correspondiente.

2. El contrato debera tener una duracién de, al menos, tres afios desde la fecha de
inicio de cdmputo de la ayuda, de acuerdo con lo indicado en el articulo 35.1 y ser a
jornada completa. La retribucion anual bruta debera ser igual o superior a la referenciada
en el articulo 35.4. El contrato debe hacer referencia a la cofinanciacion por parte de las
ayudas para doctorados industriales del Ministerio de Economia y Competitividad.

3. El personal investigador en formaciéon que sea contratado al amparo de lo
dispuesto en la presente convocatoria debera incorporarse al centro de adscripcion, y
siempre de acuerdo con éste, en un plazo maximo de veinte dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la Resolucion de concesion en la sede electronica
del Ministerio de Economia y Competitividad. La fecha concreta de incorporacion debera
quedar reflejada en los contratos, lo que no afectara al plazo para la formalizacion y
presentacion de los mismos al 6rgano concedente indicado en el apartado 1 anterior.

4. En casos excepcionales y debidamente acreditados, se podra solicitar una
ampliacion del plazo para la formalizacion de los contratos y/o la incorporacion, utilizando
el modelo disponible en la pagina web, que debera ser autorizada por el 6rgano
concedente, de acuerdo con el articulo 15.

5. Si no llegara a producirse la incorporacion del investigador en formacién a la
entidad, esta debera comunicarlo al érgano concedente en el plazo de los diez dias
habiles siguientes a la fecha de incorporacién prevista.

Articulo 47. Pago de las ayudas.

1. El importe de las ayudas se pagara con caracter anual por anticipado a favor de
las entidades beneficiarias, a las que se exime de la constitucion de garantias. Los
rendimientos financieros que se pudieran generar por los fondos pagados por anticipado
a los beneficiarios no se consideraran un incremento del importe de la ayuda concedida,
dado que el objeto de estas ayudas es financiar los costes de contrataciéon de doctores
mediante la modalidad de costes marginales.

2. El gasto resultante sera imputado a las aplicaciones presupuestarias indicadas en
el articulo 9.

3. El pago de la ayuda correspondiente a la primera anualidad del contrato se
tramitara tras la presentacion de los contratos cuya celebracién se incentiva, en los
términos del articulo 46. El pago de la ayuda correspondiente a la segunda anualidad se
tramitara a la finalizacion de la anualidad anterior. El pago de la ayuda correspondiente a
la tercera anualidad se tramitara a la finalizacién de la anualidad anterior, y estara
condicionado a la presentacién y valoracion positiva del informe de seguimiento cientifico-
técnico de dieciocho meses asi como a la presentacién previa de la justificacion
econdmica de la primera anualidad, en los términos del articulo 48. El pago de la ayuda
correspondiente a la cuarta anualidad se tramitara a la finalizaciéon de la anualidad
anterior, y estara condicionado a la presentacion y valoracion positiva del informe de
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seguimiento cientifico-técnico de treinta y seis meses asi como a la presentacion previa
de la justificacion econémica de la segunda anualidad, en los términos del articulo 48.
Adicionalmente, el pago de la cuarta anualidad estard condicionado a la existencia de
contrato laboral con el investigador en formacion de caracter indefinido.

El incumplimiento de los requisitos citados anteriormente en este apartado podra dar
lugar a la obligacién de reintegrar la ayuda y los intereses de demora correspondientes
y/o a la pérdida del derecho al cobro de la ayuda.

En todo caso, el pago de las diferentes anualidades requerira la presentacion de las
declaraciones responsables del representante legal del organismo solicitante o la
verificacion a través de certificados de encontrarse al corriente en sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, y en el pago de obligaciones por reintegro.

4. Las ayudas para gastos de matriculacion y para estancias se abonaran en cuatro
partes, cada una correspondiente a un cuarto del total de las ayudas, junto a cada una de
las anualidades de la ayuda para la contratacién, y podran ejecutarse a lo largo de todo el
periodo de la ayuda.

Articulo 48. Justificacion de las ayudas.

1. La justificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo establecido en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, segun las
disposiciones que sobre seguimiento y justificacién econémica se establecen en esta
convocatoria y en la resolucién de concesion.

2. Lajustificaciéon de las ayudas se realizara mediante cuenta justificativa ordinaria
que, teniendo en cuenta los conceptos susceptibles de ayuda, contendra con caracter
general la siguiente documentacion:

a) Memoria de actuacion cientifico-técnica, justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con indicaciéon de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

1.° Fichas justificativas normalizadas y certificacion de los gastos y pagos realizados.
Los documentos acreditativos del gasto y del pago quedaran en poder de los beneficiarios,
a disposicion de los 6rganos de comprobacion y control.

2.° En su caso, relacion detallada de otros ingresos o ayudas percibidas que hayan
financiado la actividad incentivada, con indicacién de su importe y procedencia.

3.° En su caso, acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados.

3. Los plazos y la forma de presentacion de la memoria de actuacion cientifico-técnica
se especifican en el articulo 49.

4. La memoria econdmica justificativa debera presentarse al érgano concedente en
un plazo de tres meses a contar desde el dia siguiente a la fecha del fin del plazo de
ejecucion de cada anualidad, para cuyo computo se estara a lo dispuesto en el
articulo 35.1, con los gastos efectuados en cada anualidad correspondientes a las ayudas
para la financiacion de los contratos, para gastos de matriculacion y para estancias,
utilizando los modelos disponibles para ello en la pagina web del Ministerio de Economia
y Competitividad, en la forma que se determina en el articulo 11.

La comprobacién econdémica se efectuara por parte de la Subdireccion General de
Gestion Econdmica de Ayudas a la Investigacion. La comprobacién formal para la
liquidacion de la subvencién se realizara de modo exhaustivo sobre las cuentas
justificativas presentadas. Las facturas o documentos de valor probatorio analogo que
sustenten dichas cuentas seran objeto de comprobacion en los cuatro afios siguientes
sobre la base de una muestra representativa, a cuyo fin el érgano concedente podra
requerir a los beneficiarios la remision de los justificantes que compongan dicha muestra,
asi como realizar los controles recogidos en cada uno de los planes anuales de actuacién
mencionados en el articulo 85 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
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5. En caso de extincion del contrato para el que se hubiese concedido financiacion,
los fondos no invertidos, asi como los intereses de demora devengados, deberan ser
reintegrados al Tesoro Publico. De manera general, el criterio para determinar el remanente
no aplicado sera la proporcion del tiempo no ejecutado del contrato incentivado.

En relacién con las ayudas para la realizacion de estancias en entidades de I1+D y las
ayudas para financiar los gastos de matricula en las ensefianzas de doctorado, en el caso
de extincion del contrato o finalizacidon anticipada de la ayuda, la cuantia autorizada,
establecida en los articulos 35.5 y 35.6, respectivamente, se vera minorada de forma
proporcional al tiempo no ejecutado respecto de la duracion maxima de la ayuda.

Articulo 49. Seguimiento cientifico-técnico.

1. Las entidades beneficiarias deberan elaborar tres informes de seguimiento
cientifico-técnico, que cubriran los siguientes periodos: Los dieciocho primeros meses de
ayuda, los treinta y seis primeros meses de ayuda y todo el periodo de ejecucion de la
ayuda, con la consideracion de informe final.

2. Los informes se cumplimentaran utilizando el modelo disponible para ello en la
pagina web del Ministerio de Economia y Competitividad, y deberan presentarse al
oérgano concedente antes de que finalice el mes siguiente al periodo que abarca el
correspondiente informe, en la forma que se determina en el articulo 11. Los informes de
seguimiento describiran las actividades realizadas por el investigador en formacién en la
empresa y las actividades formativas incluidas en el programa de doctorado en el que se
encuentra matriculado durante el periodo comprendido en el informe, asi como en su
caso, el plan de trabajo para el resto del periodo de ejecucién de la ayuda, haciendo una
referencia especifica a la situacion, evolucion y obtencion de la tesis doctoral. Ademas, se
describiran los beneficios obtenidos por la entidad beneficiaria con la contratacion, asi
como las actuaciones de I+D adicionales respecto a las que habitualmente se venian
realizando. En el informe de seguimiento se incluira, en el caso de haberse realizado
estancias, descripcion de las actividades desarrolladas.

Para que la evaluacion del informe de seguimiento correspondiente a los treinta y seis
meses de ayuda tenga la consideraciéon de favorable sera necesario que, ademas de la
correcta ejecucion de las actividades en el marco del proyecto, se haya obtenido la tesis
doctoral o, excepcionalmente, se considere que la evolucién de la misma permitira su
obtencién durante la cuarta anualidad. En esta ultima situacion, para que la evaluacion
del informe de seguimiento final tenga la consideracion de favorable sera necesario que,
ademas de la correcta ejecucion de las actividades en el marco del proyecto, se haya
obtenido la tesis doctoral durante la cuarta anualidad.

3. Los informes de seguimiento cientifico-técnico seran evaluados por expertos
designados por la Subdireccién General de Recursos Humanos para la Investigacion. La
Subdireccion General de Recursos Humanos para la Investigacion podra también organizar
otro tipo de actividades, como jornadas presenciales de presentacion de resultados, para
completar este seguimiento. Para ello, podra designar a los érganos o expertos adecuados,
recabar la presentacion de informacién complementaria y recibir la colaboracién de la
ANEP. El resultado de la evaluacion del seguimiento sera determinante para mantener la
continuidad en la financiacion de los contratos del investigador en formacion.

4. Junto al informe de seguimiento correspondiente a los treinta y seis meses de
ayuda, se debera adjuntar, en caso de que no se haya presentado con anterioridad,
contrato laboral con el investigador en formacion de caracter indefinido.

5. Los informes de seguimiento cientifico-técnico tendran caracter confidencial.

Articulo 50. Interrupcion de la ayuda.

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que en los contratos celebrados al
amparo de estas ayudas se produzcan suspensiones del contrato por la concurrencia de
situaciones de incapacidad temporal por un periodo de, al menos, tres meses
consecutivos, maternidad o paternidad, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la
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lactancia natural de un menor de nueve meses y adopcion o acogimiento durante el
periodo de duracién del mismo, podran solicitar la interrupcién y prérroga del plazo de
ejecucion de la ayuda correspondiente al tiempo de la suspension, conforme a las
instrucciones publicadas en la pagina web del Ministerio de Economia y Competitividad.

2. La interrupcion y prorroga a la que hace referencia el apartado anterior debera
ser autorizada por el 6érgano concedente, que podra recabar los informes que considere
oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos de la concesion mediante nueva
resolucion.

3. Cuando se autorice lainterrupcién y prérroga, no se consideraran subvencionables
los gastos derivados de la contratacion en los que pueda incurrir el beneficiario (retribucion
y cuota patronal de la Seguridad Social) durante el periodo de interrupcion. La anualidad
en la que se produzca la interrupcién se vera ampliada por un periodo idéntico al de la
duracion de la interrupcion, a los efectos contemplados en esta actuacion.

4. Esta autorizaciéon en ningun caso conlleva un aumento en la cuantia de la ayuda
concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota patronal de la
seguridad social como consecuencia del periodo prolongado sera por cuenta del centro
de adscripcion.

Disposicion adicional primera. Carta Europea del Investigador y Cédigo de Conducta
para la contratacion de investigadores.

1. La Recomendacién de la Comisién Europea (2005/251/CE) de 11 de marzo de 2005
(DOUE L75 de 22 de marzo de 2005), relativa a la Carta Europea del Investigador y
Codigo de Conducta para la contratacion de investigadores, se aplicara en todas las
lineas de ayuda incluidas en esta resolucion.

2. Los investigadores contratados con cargo a las lineas de ayuda incluidas en esta
resolucion deberan cumplir los principios y exigencias generales aplicables a los
investigadores.

3. Las entidades a las que estén adscritos los investigadores, asi como los
departamentos o entidades que financian los contratos deberan cumplir los principios y
exigencias generales de las entidades empleadoras y financiadoras.

Disposicion adicional segunda. Recursos contra la convocatoria.

1. Esta resolucion de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida potestativamente en reposicidon o bien ser impugnada directamente ante el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

2. El recurso potestativo de reposicion se podra interponer ante el érgano que la
dicto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de esta resolucion de convocatoria, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. El recurso contencioso-administrativo se podra interponer ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacidon en el «Boletin Oficial del Estado» de esta
resolucién de convocatoria, de acuerdo con lo dispuesto en los articulo 11.1.a) y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

4. Cuando la convocatoria se haya recurrido en reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que el recurso de reposicion haya sido resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio administrativo.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Esta resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 149.1.15.2 de la
Constitucién, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en el fomento y
coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica.
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Disposicion final segunda. Eficacia.

Esta resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 9 de febrero de 2015.—La Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, Carmen Vela Olmo.

ANEXO
Importe de las ayudas para alojamiento y manutencién segun pais

Cuantias en euros por dia de estancia

Pais o estancia

Alemania.......................... 41

Andorra. . ......... ... ... 22

Angola ........ ... .. 41

ArabiaSaudi....................... 29

Argelia ....... .. ... ... L. 33

Argentina . ......... .. ... L. 36

Australia.......................... 30

Austria ........... ... ... . ... 34

Bélgica .......... .. ... .. L 48

Bolivia............. ... ... ... .. ... 22

Bosnia-Herzegovina. . ............... 28

Brasil. . ............ ... ... ... ... 43

Bulgaria .......... ... ... ... . .. 23

Camertn. ............. ... . ciiun. 31

Canada........................... 33

Chile......... .. ... ... ... ... .... 34

China ............. ... ... ... ...... 28

Colombia ......................... 42

Corea.......coviiiiiii 35

CostadeMarfil..................... 26

CostaRica ........................ 26

Croacia. .........cviiiiiin.. 28

Cuba........ ... ... 23

Dinamarca ........................ 40

Ecuador ............ ... .. ... .. .... 26

Egipto......... ... .. i 30

ElSalvador........................ 26

Emiratos Arabes Unidos. .. ........... 35

Eslovaquia ............ ... ... ..... 28

Estados Unidos .................... 44

Etiopia ......... ... ... ... ... ... ... 35

Filipinas ............. ... ... ....... 26

Finlandia.......................... 39

Francia........................... 40 o

GabON. ... 34 3

Ghana............................ 25 g

GreCia. .. vvieei e 26 P

Guatemala .. ..., 30 '-'O'J

Guinea Ecuatorial . . ................. 31 o
3
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Pais Ayuda para
la estancia

Haiti .......... .. ... ... .. ... . ... 21
Honduras ......................... 26
Hungria.......... ... .. ... .. .. ... 35
India.............. ... ... . ........ 31
Indonesia . ........................ 32
Irak . ... 25
Irdn. ... .. .. 29
Irlanda. . .......... ... ... ... ... ... 32
Israel. ...... .. .. ... 33
ltalia ......... ... .. ... . ... 41
Jamaica ................. ... ... 29
Japon .. ... 52
Jordania................ ... ... ... 31
Kenia ................ ... ... .... 28
Kuwait. . .............. ... .. ... .... 36
Libano............................ 33
Libia ......... .. .. ... ... . 34
Luxemburgo . ........... .. ... ... ... 41
Malasia........................... 29
Malta. . .......... .. ... .. ... .. .... 21
Marruecos. . . ....... ... 31
Mauritania. . .............. ... . ..... 22
Méjico........... ... ... . ... .. 29
Montenegro ............. ... ... .... 33
Mozambique. . .......... ... ... . ... 26
Nicaragua............... ... ... .... 33
Nigeria . ......... ... ... .. . ... . ... 36
Noruega ......... .. ... ... ... .. .... 44
NuevaZelanda..................... 25
PaisesBajos. .. ......... ... L. 41
Pakistan . ......................... 24
Panama .......................... 25
Paraguay ......................... 21
Perd ........ ... ... . . . .. 29
Polonia............ ... ... . ........ 32
Portugal ......... ... ... ... . ... .... 32
R.Dominicana ..................... 25
ReinoUnido....................... 49
RepublicaCheca . .................. 32
Rumania.......................... 36
Rusia .......... ... ... ... .. ... ... 60
Senegal .......... ... . ... 27
Serbia............ .. ... . 33
Singapur............. . 30
Siria ... 30
Sudafrica ............... ... ... ..., 27
SUECIA. .« oot 46 3
SUIZA. . o oot 44 >
Tailandia. . .................e. 26 S
TAWAN © .o 30 5
Tanzania.......................... 26 3
TUNEZ ..o 24 g
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Pais Ayuda para

la estancia
Turquia.......... ... ... . . 24
Uruguay . ...t 24
Venezuela......................... 27
Yemen .......... . . ... 38
Zaire/Congo . ... .ot 34
Zimbabue . .............. ... ..., 27
Restodelmundo ................... 33
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