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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

11182 Orden ECD/2001/2014, de 20 de octubre, por la que se convoca proceso
selectivo para acceso por el sistema de promocion interna, al Cuerpo
Facultativo de Conservadores de Museos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 228/2014, de 4 de abril («Boletin
Oficial del Estado» del 10) por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio
2014, y con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 13
de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado, previo informe favorable de la Direccién General de la Funcion
Publica, acuerda convocar proceso selectivo para acceso por el sistema de promocion
interna al Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo
14 de la Constitucion Espafiola, la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y el | Plan para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en la
Administracion General del Estado y en sus Organismos Publicos, aprobado por Consejo
de Ministros de 28 de enero de 2011.

Esta convocatoria, a fin de facilitar el acceso a la informacién, figurara en la pagina
web del portal del ciudadano www.060.es, en el Portal Funciona y en la pagina del
Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte: http://www.mecd.gob.es/servicios-al-
ciudadano-mecd/catalogo/cultura/empleo-publico.html, y se desarrollara de acuerdo con
las siguientes

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las establecidas
en la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» nam. 284
del 27), modificada por Orden PRE/2061/2009, de 23 de julio («Boletin Oficial del Estado»
nam. 183 del 30).

Bases especificas
1. Descripcion de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir siete plazas del Cuerpo Facultativo de
Conservadores de Museos, Cédigo 0305, por el sistema de promocion interna, de las
recogidas en el anexo VI del Real Decreto 228/2014, de 4 de abril, en el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso-oposicion, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifican en el anexo |.

Este proceso incluira la superacion de un curso selectivo. Para la realizacién de este
curso selectivo, los aspirantes que hayan superado las fases de oposicién y concurso
seran nombrados funcionarios en practicas por la autoridad competente.
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3. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura en el anexo Il a esta
convocatoria.

4. Titulacion

Los aspirantes deberan estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero
Superior, Arquitecto o Grado o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha
de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se debera acreditar que se estd en posesion de la
correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién del titulo. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unién Europea.

5. Requisitos

Los aspirantes, ademas del requisito de titulacion y de los requisitos recogidos en las
bases comunes, deberan cumplir también, a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, los siguientes:

Pertenencia a Cuerpo: Pertenecer como funcionario de carrera a alguno de los
Cuerpos o Escalas de la Administracion General del Estado del Subgrupo A2, o a Cuerpos
o Escalas Postales y Telegraficos adscritos al Subgrupo A2, o a Cuerpos o Escalas del
Subgrupo A2 del resto de las Administraciones incluidas en el articulo 2.1 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y con destino definitivo, estos
ultimos, en la Administracién General del Estado.

Antigiiedad: Haber prestado servicios efectivos, durante al menos dos afios, como
funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas de la Administracion General del Estado del
Subgrupo A2, o en Cuerpos o Escalas Postales y Telegraficos, adscritos al Subgrupo A2 o
en Cuerpos o Escalas del Subgrupo A2 del resto de los ambitos incluidos en el articulo 2.1
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

6. Solicitudes

6.1 Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar el
modelo oficial de solicitud de admisién a pruebas selectivas en la Administracion Publica
y liquidacién de derechos de examen (modelo 790) que se facilitara gratuitamente en
Internet en la pagina web www.060.es.

6.2 Presentacion de solicitudes.

La presentacion se realizara por cualquiera de los medios siguientes:

a) Los interesados podran presentar solicitudes ante el Registro Telematico del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas «Inscripcion en procesos selectivos»
a través de la direccion de Internet www.seap.minhap.gob.es o en el Portal del ciudadano
www.060.es.

La presentacion de solicitudes por esta via conllevara en su caso el pago telematico
de la tasa de derechos de examen.

En aquellos casos que deba presentarse documentacion adicional junto con la
solicitud de participacion telematica, de conformidad con lo previsto en las bases
especificas, dicha documentacion debera ser aportada presencialmente en los lugares
previstos en la letra siguiente.

b) Igualmente, podran presentarse en el Registro General del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, sito en Plaza del Rey, n.° 1, 28004 Madrid, asi como en los
registros de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno de la Administracion
General del Estado, sin perjuicio de los dispuesto en el apartado duodécimo de la Orden
APU/3416/2007, de 14 de noviembre, por la que se establecen las bases comunes que
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regiran los procesos selectivos para ingreso o acceso en Cuerpos o Escalas de la
Administracion General del Estado.

6.3 Pago de la tasa de derechos de examen: El ingreso del importe correspondiente
a la tasa de derechos de examen se efectuara, junto con la presentacion de la solicitud,
en cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las que actuan como
entidades colaboradoras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debera constar que
se ha realizado el correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante
validacion de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través de
certificaciéon mecanica, o en su defecto, sello y firma autorizada de la misma en el espacio
reservado a estos efectos.

En aquellos supuestos en los que se haya optado por realizar una presentacion de
solicitudes a través del Registro Telematico del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, el ingreso del importe se realizara en los términos previstos en la Orden
HAC/729/2003, de 28 de marzo, del Ministerio de Hacienda, por la que se establecen los
supuestos y condiciones generales para el pago por via telematica de las tasas que
constituyen recursos de la Administracién General del Estado y sus Organismos Publicos,
asi como en sus resoluciones de desarrollo.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes. A las mismas
se acompanara el comprobante bancario de haber ingresado la tasa de derechos de
examen en la cuenta corriente niumero 0182-2370-44-0200203771 (cédigo IBAN: ES41)
del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria a nombre de «Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte. Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extranjero». El ingreso
podra efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
en el extranjero o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria.

6.4 Entodo caso la solicitud debera presentarse en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» y se dirigira al Subsecretario del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma, asi como la falta
de justificacion del abono de la tasa por derechos de examen o de encontrarse exento en
los términos establecidos en el apartado duodécimo punto 5 de la Orden APU/3416/2007,
de 14 de noviembre, supondrd la exclusion del aspirante.

6.5 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del anexo IV.

7. Acceso de personas con discapacidad

Las personas que, como consecuencia de su discapacidad, presenten especiales
dificultades para la realizacion de las pruebas selectivas, podran requerir las adaptaciones
y los ajustes razonables de tiempos y medios oportunos de las pruebas del proceso
selectivo, debiendo realizar la peticion en el modelo de solicitud de participacién en la
convocatoria. Igualmente deberan aportar el dictamen técnico facultativo emitido por el
organo Técnico de Valoracion del grado de discapacidad, acreditando de forma fehaciente
la/s deficiencia/s permanente/s que hayan dado origen al grado de discapacidad
reconocido, a efectos de que el Tribunal calificador pueda valorar con objetividad la
procedencia o no de la concesion de la adaptacion solicitada.

8. Tribunal

8.1 El Tribunal calificador del proceso selectivo es el que figura como anexo Il a
esta convocatoria.

8.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espanola, velara por
el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

8.3 Correspondera al Tribunal la consideracién, verificacién y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto
las decisiones motivadas que estime pertinentes.
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8.4 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en
el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, Subdireccion General de Museos Estatales,
Plaza del Rey, n.° 1, 28004 Madrid. Teléfono: 91 701 70 00, ext: 32542, direcciéon de
correo electronico: personal.sgme@mecd.es.

9. Desatrrollo del proceso selectivo

El orden de actuacién de los aspirantes en la fase de oposicidn se iniciara
alfabéticamente, por el primero de la letra C, segun lo establecido en la Resolucion de la
Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, de 5 de febrero de 2014 («Boletin
Oficial del Estado» de 13 de febrero).

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditados, su situacion quedara condicionada
a la finalizacién del mismo y a la superacién de las fases que hubieran quedado
aplazadas, no pudiendo demorarse estas de manera que se menoscabe el derecho del
resto de los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo
que debera ser valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacién de las mismas
tendra lugar antes de la publicacién de la lista de aspirantes que han superado el proceso
selectivo.

10. Norma final

10.1 Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, el resto de la legislacion vigente en la
materia y lo dispuesto en la presente convocatoria.

10.2 Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el Ministro de Educacioén, Cultura y Deporte en el plazo de un
mes desde su publicacidon o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde su publicacion, ante el érgano jurisdiccional competente, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose,
que en caso de interponer recurso de reposicidn, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, la Administracidon podra, en su caso, proceder a la revisiéon de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Madrid, 20 de octubre de 2014.—El Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, P. D.
(Orden ECD/465/2012, de 2 de marzo), el Subsecretario de Educacion, Cultura y Deporte,
Fernando Benzo Sainz.

ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo
1. La oposicion constara de los siguientes ejercicios:
Primer ejercicio:

Consistira en el desarrollo por escrito en idioma castellano de dos temas. Ambos
temas debera escogerlos el opositor de entre cuatro sorteados por el Tribunal en
presencia de los aspirantes correspondientes al grupo de «Museologia» del Programa del
anexo Il

El tiempo maximo para el desarrollo por escrito de este ejercicio sera de cuatro horas.

El ejercicio debera ser leido posteriormente por los aspirantes ante el Tribunal en
sesion publica convocada al efecto. El Tribunal lo calificara valorando los conocimientos,
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la claridad y orden de ideas y la calidad de expresion escrita, asi como su forma de
presentacion y exposicion.

Calificacion: Se calificara de 0 a 10 puntos por tema, siendo eliminados los opositores
que no obtengan un minimo de 5 puntos por tema. La puntuacion maxima sera de 20
puntos, debiéndose obtener una minima de 10 para superarlo.

A aquellos aspirantes que obtengan en este ejercicio una calificacion superior al 60
por ciento de la calificaciéon maxima prevista, se les conservara para la convocatoria
inmediata siguiente la calificacion obtenida, siempre y cuando el contenido del temario y
la forma de calificacion de este ejercicio sean idénticos.

Segundo ejercicio:

Consistira en la exposicién oral en idioma castellano ante el Tribunal, en sesién
publica convocada al efecto, durante un tiempo no superior a treinta minutos, de dos
temas a elegir entre cinco extraidos al azar por el aspirante ante el Tribunal,
correspondientes a la parte B: «Temas especificos» del Programa del anexo Il de esta
convocatoria.

Para la preparacidon de este ejercicio el aspirante dispondra de quince minutos para
preparar un guién, sin posibilidad de consultar ninguna clase de texto o de apuntes.
Durante la exposicién podra utilizar el guidn que, en su caso haya realizado durante el
referido tiempo de preparacion.

Concluida la exposicion, el Tribunal podra plantear al opositor cuestiones sobre los
temas expuestos por un tiempo maximo de diez minutos.

El Tribunal valorara los conocimientos de los aspirantes asi como el orden de la
exposiciéon y la claridad en la expresion.

Callificacion: Cada uno de los temas se calificara de 0 a 15 puntos, siendo necesario
para superar el ejercicio obtener como minimo en cada uno de ellos una puntuacion
de 7,5 puntos.

Tercer ejercicio:

Consistira en una prueba dividida en dos partes, sobre el idioma extranjero escogido
por el aspirante entre los oficiales de cualquiera de los paises que integran la Union
Europea.

En la primera parte, el aspirante debera realizar la traduccién directa de un texto de
caracter profesional que propondra el Tribunal, para lo cual dispondra de una hora y
media. Para la realizacion de esta parte del ejercicio los aspirantes podran ayudarse de
diccionario.

En la segunda parte, se realizara por escrito el resumen en castellano de un texto,
propuesto por el Tribunal, en el idioma escogido por el aspirante, para lo cual los
candidatos dispondran de una hora. En esta segunda parte del ejercicio no se permitira la
utilizacion de diccionario.

Ambas partes seran posteriormente leidas ante el Tribunal en sesién publica
convocada al efecto. En la misma el aspirante respondera en el idioma escogido durante
un tiempo maximo de diez minutos a las preguntas del Tribunal, que versaran sobre las
traducciones anteriores. Se valorara la fluidez, la claridad en la exposicion y la
pronunciacioén en la contestacion a las preguntas.

El idioma elegido por el opositor se hara constar en el apartado 25 B) del modelo de
solicitud para participar en la convocatoria.

Calificacién: El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no obtengan un minimo de 5 puntos.

En este ejercicio el Tribunal estara asistido por uno o mas asesores especialistas de
idiomas.
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Cuarto ejercicio:

Consistira en la resolucién de un supuesto practico, durante un periodo maximo de
cuatro horas, relacionado con el Programa que figura como anexo Il a esta convocatoria.
El Tribunal establecera si es posible el uso de material (libros, textos, apuntes) por los
candidatos y delimitara, en su caso, el contenido del mismo.

En el caso de que existan pruebas de catalogacion de piezas, el Tribunal podra decidir
que dicha catalogacion se realice sin consultar el material antes mencionado.

El ejercicio sera leido ante el Tribunal en sesion publica convocada al efecto, quien
podra dialogar con el opositor sobre extremos relacionados con el ejercicio durante un
periodo maximo de quince minutos.

Calificacién: El ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no obtengan un minimo de 10 puntos.

La puntuacion final de la fase de oposicion vendra determinada por la suma total de
las calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

2. Fase de concurso: En esta fase, que no tendra caracter eliminatorio y que solo se
aplicara a quienes hayan superado la fase de oposicion, se valoraran hasta un maximo
de 23 puntos los siguientes méritos referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadox»:

2.1 Antigiedad: Por los servicios efectivos prestados en cualquier Cuerpo o Escala
de la Administracion General del Estado, en Cuerpos o Escalas Postales y Telegréficos o
en Cuerpos o Escalas del resto de las Administraciones incluidas en el articulo 2.1 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, con destino
definitivo en la Administracion General del Estado, teniendo en cuenta los servicios
efectivos prestados y reconocidos hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado» al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, se
otorgara la siguiente puntuacion:

Un afio: 1 punto.

Dos afos: 1,5 puntos.

Tres afos: 2 puntos.

Cuatro afios: 2,5 puntos.
Cinco afios 0 mas: 3 puntos.

2.2 Grado personal consolidado: Segun el grado personal que se tenga consolidado
y formalizado a través de acuerdo de reconocimiento de grado por la autoridad
competente a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», se otorgara la siguiente puntuacién:

Hasta el grado 18 inclusive: 2,5 puntos
Por cada unidad de grado que exceda de 18: 0,25 hasta un maximo de 4 puntos.

2.3 Trabajo desarrollado: Segun el nivel del complemento de destino correspondiente
al puesto de trabajo que se ocupa el dia de la publicaciéon de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», se otorgara la siguiente puntuacion:

Hasta el nivel 18 inclusive: 5 puntos.
Por cada unidad de nivel que exceda del 18: 0.50 puntos hasta un maximo de 8.

Las valoraciones efectuadas en este apartado no podran ser modificadas por futuras
reclasificaciones de nivel, con independencia de sus efectos econémicos.

2.4 Experiencia realizando, con caracter interino, funciones analogas a las propias
del cuerpo convocado. Se otorgara un punto por cada afio completo realizando dichas
funciones, hasta un maximo de 3 puntos.

2.5 Cursos de formacién: La superacién o imparticion de cursos de formacién
relacionados con las funciones que se desempefaran en el Cuerpo Facultativo de
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Conservadores de Museos acreditados por el funcionario, se valoraran por el Tribunal con
0,5 puntos cada uno. La puntuacién maxima que se podra obtener por este apartado sera
de 5 puntos. Los cursos deberan tener una duracion igual o superior a 10 horas y deberan
acreditarse mediante diploma, certificacion de asistencia y/o, en su caso, certificacion de
aprovechamiento o imparticion.

La certificacion de los méritos para la fase de concurso debera realizarse segun el
modelo incluido como anexo V a esta convocatoria.

3. Curso selectivo:

El curso selectivo sera organizado por la Direccion General de Bellas Artes y Bienes
Culturales y de Archivos y Bibliotecas y tendra como finalidad primordial la adquisicion de
conocimientos y habilidades en orden a la preparacién especifica de los aspirantes para
el ejercicio de las funciones propias del cuerpo convocado.

El caracter selectivo del curso exigira la superacion por los aspirantes de pruebas
tedricas, practicas o de ambos tipos en relacion con las areas basicas de formacién que
se impartan.

El curso selectivo sera de hasta cinco meses de duracion y se iniciara en el plazo
maximo de tres meses contados a partir de la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de documentos a que hace referencia el apartado Decimosexto punto 1 de
la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» del 27 de
noviembre de 2007). Una parte del mismo se realizara en régimen de estancia en
unidades de la Direccion General de Bellas Artes y Bienes Culturales y de Archivos y
Bibliotecas, o en organismos adscritos al Ministerio, como periodo de practicas.

La Direccidon General de Bellas Artes y Bienes Culturales y de Archivos y Bibliotecas,
designara una Comision de Valoracion, que sera la encargada de calificar el curso de
«Apto» o «No Apto», siendo necesario obtener la calificacion de «Apto» para superar el
curso selectivo.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo perderan el derecho a su
nombramiento como funcionarios de carrera, por resolucion motivada de la autoridad
convocante, a propuesta del 6rgano responsable de la evaluacion del curso selectivo.

Los aspirantes que no pudieran realizar el curso selectivo por causa de fuerza mayor
debidamente justificada y apreciada por el 6rgano convocante, podran efectuarlo
incorporandose al que tuviese lugar con las pruebas selectivas de igual caracter
inmediatamente posteriores, intercalandose en el lugar que les corresponda de acuerdo
con la puntuacion obtenida. A estos efectos, no se considerara causa de fuerza mayor, la
coincidencia en el tiempo del desarrollo de cursos selectivos o periodos de practicas
correspondientes a diferentes convocatorias.

4. Calificacion final:

Para los aspirantes que superen el curso selectivo, la calificacion final vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién y en la de
concurso. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacién
obtenida en la fase de oposicién. De persistir el empate, el orden se establecera
atendiendo a la mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en el segundo ejercicio; en
caso de persistir el empate, a la mayor puntuacion obtenida en el cuarto ejercicio; y de
persistir éste, a la mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio.

No podra declararse que ha superado el proceso selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas.

Los aspirantes que tengan la condicion de funcionarios de Organismos Internacionales
estaran exentos de la realizacién de aquellas pruebas o ejercicios que la Comision
Permanente de Homologacién considere que tienen por objeto acreditar conocimientos
ya exigidos para el desempefio de sus puestos de origen en el Organismo Internacional
correspondiente.
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ANEXO I
PROGRAMA
A. Temas comunes
1. Museologia

1.1 El concepto de museo.

1.2 Museologia. Definicion y evolucion. Corrientes tedricas actuales.

1.3 Organismos, centros y asociaciones nacionales e internacionales en el ambito
de los museos.

1 Historia de los museos en Espana.
El comercio del arte en la actualidad: ferias y galerias.
Plan museolégico. Criterios para su elaboracion
El museo y sus modelos de gestion.
La organizacion interna del museo.
La gestion de calidad en instituciones museisticas. Modelos y aplicaciones.

1. 10 El sistema de documentacion en el museo.

1.11 La gestién de fondos documentales: archivos y fondos graficos en instituciones
museisticas.

1.12 Lainvestigacion en el museo. Planteamientos actuales.

1.13 Conservacion preventiva y criterios para la restauracion de bienes culturales.

1.14 Alteraciones fisico quimicas de los bienes culturales.

1.15 Almacenamiento, manipulacion, embalaje y transporte de bienes culturales en
el museo. Criterios y sistemas.

1.16 Historia de la arquitectura de los museos.

1.17 La concepcion espacial de museos. Sus areas y caracteristicas. Bases para el
programa arquitecténico.

1.18 Concepcion y desarrollo de la exposicidn permanente.

1.19 Técnicas y recursos del montaje expositivo.

1.20 Accioén cultural y educativa en el museo. El publico en el museo. Sistemas de
evaluacion.

1.21 Los museos como agentes de cambio social y de desarrollo.

1.22 El museo en la nueva sociedad de la informacion y del conocimiento.

1.23 Exposiciones temporales. Definicion, gestion y organizacion.

1.24 La seguridad en el museo.

1.25 Los profesionales de museos: evolucién, situacion actual y perfil de futuro.
Caodigo deontoldgico.

1.26 Recursos econdmicos en el museo. Financiacioén publica y privada.

- A A A
O©o~N» A

B. Temas especificos
1. Patrimonio Artistico y Cientifico-Técnico

Corrientes tedricas en la historia del arte.
Iconografia en el arte medieval.
La pintura hispano flamenca.
Tiziano.
La escuela veneciana: Veronés, Tintoretto y los Bassano.
La creacion del retrato cortesano en la pintura espafiola.
El Greco.
La escultura del siglo XVI en Espania.
Rubens.
1. 10 El primer naturalismo en la pintura espafiola del siglo XVII. Francisco Zurbaran.
José de Ribera.
1.11  Velazquez.

R N G I O (L (I QI (N
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12
A3
14
15
.16
A7
18
.19
1.20
1.21
1.22
1.23
1.24
1.25
1.26
1.27
1.28
1.29
1.30
1.31
1.32
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2.1
2.2
2.3
24
2.5
2.6
2.7
2.8
2.9
2.10
2.1
2.12
2.13
2.14
2.15
2.16
217
2.18
2.19
2.20
2.21
2.22
2.23
2.24
2.25
2.26
2.27
2.28
2.29

Alonso Cano, Murillo y la pintura andaluza de su tiempo.
La pintura madrilefia del siglo XVII.

La imagineria espafiola en el siglo XVII.

Goya.

Maestros de la pintura espafiola del siglo XVIII.
Romanticismo y realismo en la pintura espafiola del siglo XIX.
Joaquin Sorolla.

El dibujo en Espafa en el Siglo de Oro.

Primeras vanguardias en Europa.

Pablo Picasso.

Dali, Miré y el Surrealismo internacional.

La Abstraccion en el arte espariol.

Arte espafiol del ultimo tercio del siglo XX.

La fotografia en Espania.

El grabado hasta el siglo XIX.

La pintura en el Virreinato de la Nueva Espafia.

Las escuelas andinas en la época virreinal.

Iconografia religiosa azteca. Codices.

Arte y cultura material Inca.

Las expediciones cientificas espafiolas en los siglos XVIII-XIX.
Innovaciones tecnolégicas en la Edad Media.

2. Arqueologia y Patrimonio Histérico Militar

Corrientes tedricas actuales en la arqueologia.
Los estudios de género en arqueologia y en antropologia.
Trabajo de campo en arqueologia.
Metodologia de la arqueologia subacuatica.
Sistemas y procedimientos de datacién en arqueologia.
El Paleolitico Superior en el norte peninsular. Estado actual de la cuestion.
El Calcolitico y el mundo Campaniforme en la Peninsula Ibérica.
Arte rupestre en Espafia.
La Edad del Bronce en la Submeseta Sur.
La Edad de Hierro en la Meseta.
La presencia fenicia y punica en Espafa.
El Neolitico en la Peninsula Ibérica.
El periodo orientalizante. Tartesos.
La escultura ibérica.
Arquitectura monumental y doméstica ibérica. La ceramica ibérica.
La presencia griega en la Peninsula Ibérica.
El retrato romano.
Arqueologia de las ciudades hispano-romanas.
Aspectos esenciales de la iconografia clasica.
El mosaico romano en Espana.
Orfebreria y bronces visigodos.
Cultura material de Bizancio.
Motivos decorativos en el arte hispano musulman.
Ceramica en Al-Andalus.
Arqueologia hispano judia.
Numismatica como fuente de la historia.
Arqueologia industrial.
Ceramica Nazca.
Vexilologia militar: antecedentes y evolucion de las banderas de Espana

(1700-1978).

2.30

Evolucién técnica de la artilleria esparfiola hasta 1936: iconografia de las bocas

de fuego.
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2.31 Evolucion del uniforme de infanteria: desde Felipe V hasta nuestros dias.
3. Patrimonio Etnogréfico y Artes Decorativas

3.1 Corrientes tedricas actuales en antropologia cultural.

3.2 Historia de los estudios de etnologia y folklore en Espania.

3.3 Las culturas del Africa Occidental.

3.4 Elciclo vital y festivo en el judaismo.

3.5 La arquitectura popular en Espana.

3.6 Antropologia de la agricultura y de la ganaderia.

3.7 El trabajo del hierro en Espania.

3.8 Alfareria popular en Andalucia.

3.9 Vidrios populares en Espania.

3.10 Manufacturas textiles populares en Espafa.

3.11 Mobiliario y equipamiento doméstico preindustrial en Espafia.
3.12 Indumentaria tradicional en Espafia.

3.13 Joyeria popular espafiola.

3.14 La evolucion de la Indumentaria en Espafia en los siglos XVI al XIX.
3.15 Instrumentos musicales populares en Espania.

3.16 Juegos y juguetes en la tradicién cultural espafiola.

3.17 El cartel publicitario en el siglo XX en Espana.

3.18 El disefio de moda en Espafia en el siglo XX.

3.19 Mitologia popular. Tradicion e influencias.

3.20 El concepto de religiosidad popular y sus manifestaciones materiales.
3.21 Ceramica de Talavera, Puente del Arzobispo y Triana.

3.22 La Real Fabrica del Buen Retiro.

3.23 La Plateria civil en Espana: tipologia y sistemas de marcaje.
3.24 Alfombras y tapices espaioles: técnicas, talleres y colecciones.
3.25 La ceramica de Manises y Alcora.

3.26 Mobiliario espafiol de los siglos XVI al XVIII.

3.27 El disefo en las primeras vanguardias.

3.28 La joyeria espafiola de los siglos XVI al XIX.

3.29 El marfil. Técnicas y usos en la época medieval.

3.30 Los esmaltes. Técnicas y usos en la época medieval.

3.31 La Real Fabrica de La Granja.

3.32 Producciones orientales para la exportacién. Porcelana de Indias.

ANEXO 1lI
Tribunal Calificador
Tribunal titular:

Presidente: Don Andrés Gutiérrez Husillos, del Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos.

Secretario: Dofia Inmaculada Toribio Candil, de la Escala Técnica de Gestién de
Organismos Autbnomos

Vocales:

Dofa Ana Azor Lacasta, del Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos.
Don Miguel Luque Talavan, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.
Dofa Susana Calvo Capilla, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

Tribunal suplente:

Presidente: Dofia Carmen Marcos Alonso, del Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos.
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Secretario: Don Lucas Garcia Guirao, del Cuerpo Superior de Administradores Civiles
del Estado
Vocales:

Dorfa Ana Cabrera Lafuente, del Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos.
Don Isidro Moreno Sanchez, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.
Dofia Olga Pérez Monzdn, del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas
para todos o algunos de los trabajos.

ANEXO IV
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Administracion Publica y liquidacion de tasas de derechos de examen
(modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares:

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara «Cuerpo Facultativo de
Conservadores Museos».

En el recuadro 17, «<Forma de acceso», se consignara «P».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara «Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte.

En el recuadro 19, se consignara la fecha del «Boletin Oficial del Estado» en el que
haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de exameny», se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapacidad podran indicar el
porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en el recuadro
23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios en
que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes con un grado de minusvalia igual o superior al 33 % que deseen
participar en el proceso selectivo por el cupo de reserva para personas con discapacidad,
deberan indicarlo en el recuadro 22.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara la titulaciéon que se
posea, de acuerdo con lo sefialado en la base especifica 4 de esta convocatoria.

En el recuadro 25, apartado B, se consignara el idioma elegido por el aspirante de los
indicados en la descripcion del tercer ejercicio del anexo | de esta convocatoria para la
realizacion del correspondiente ejercicio de la fase de oposicion.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 14,80 euros.

Miembros de familias numerosas: Conforme al apartado duodécimo, punto 5 de la
Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre, los miembros de familias numerosas de la
categoria especial tendran derecho a una exencién del 100 por 100 de la tasa, y a una
bonificacién del 50 por 100 los que fueran de la categoria general, por lo que el importe a
abonar por estos ultimos sera de 7,40 euros.

La solicitud se dirigira al Sr. Subsecretario del Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte.
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ANEXOV
PROCESOQO SELECTIVO PARA INGRESO EN ... .ottt ettt et e e ettt e et et e et e e e n s eeeaeeee e eteseenessenesaeaeenea
[076]31 e oz= o [oJ oTo | A @ o [=1 o HN PP BOE.. ..o e
[ USSR
(05 o o SRR UPTOTUSPRSOPI
Centro directivo 0 unidad @adminiStratiVa. ...........c.i e e e
CERTIFICO: Que D/D?:
Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI NRP Cédigo Cuerpo Situacién Administrativa (1)

Con destino, a la fecha de publicacién de la convocatoria en (indiquese Centro Directivo):
Administracion General Al EStado i..... ... i ettt ettt e bttt e bt et e ab e et e eaeeeneeeaeenreenes
Otros Organismos 0 AdMINISraciones PUDICAS: ...........iuiiiii ettt bt a et enaesresne e
tiene acreditados los siguientes requisitos y méritos:
Requisitos referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes:
Pertenece como funcionario de carrera a alguno de los Cuerpos o Escalas del Subgrupo A2 de los indicados en la Base

5 de la convocatoria y segun se indica en diCha Dase..........c..oiiiiiiiiiii e @
Ha prestado servicios efectivos, durante al menos dos afios, como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas del
Subgrupo A2, de los indicados en la Base 5 de la CONVOCALONA. ..........coiiiiiiiiiiie s @

Méritos referidos a la fecha de publicacién de la convocatoria:
I. Antigliedad: N° de afios completos de servicio prestados en Cuerpos o Escalas de la Administracion General del ANOS
Estado, en Cuerpos o Escalas Postales y Telegraficos o en Cuerpos o Escalas del resto de las Administraciones
incluidas en el articulo 2.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, con destino

definitivo en la Administracion General del Estado (segun apartado 2.1 del Anexo | de la convocatoria) ...................

Il. Grado personal consolidado y formalizado (segun apartado 2.2 del Anexo | de la convocatoria)...........cccoeevviereencene. GRADO
lll. Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo que ocupa (segun apartado 2.3 del Anexo | de la NIVEL
[oToT a1V o o= o]y - | RSOSSN

IV. Experiencia realizando, con caracter interino, funciones analogas a las propias del Cuerpo convocado (segun ANOS
apartado 2.4 del Anexo | de 1a CONVOCAONA). ... .....iuuuiiteii et

V. Cursos de formacion (segun apartado 2.5 del Anexo | de la convocatoria):
Denominacién Centro que lo impartid

Y para que conste, expido [a presente €N, ........ ..o
(localidad, fecha, firma y sello)

(1) Especifiquese la letra que corresponda:

a) Servicio activo. g) Excedencia voluntaria por servicios en el sector publico.

b) Servicios especiales. h) Excedencia voluntaria por interés particular.

c) Servicio en otras Administraciones Publicas. i) Excedencia voluntaria por agrupacién familiar.

d) Expectativa de destino. j) Excedencia voluntaria incentivada.

e) Excedencia forzosa. k) Suspension de funciones.

f) Excedencia para el cuidado de famil. e hijos. 1) Excedencia por razén de violencia sobre la mujer funcionaria.

(2) Poner Sio NO

MINISTERIO DE ...t e e e et e e e e e e e e e e e s e e e e s et ee e e s e e e e s e e eesaem e e s e e s e e eeseeneneeeenenenean
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