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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

9720 Resolucién de 1 de septiembre de 2014, de la Universidad Pablo de Olavide,
por la que se convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes
universitarios.

Se dicta la presente resolucion en ejecucion de la sentencia de 6 de febrero de 2014
dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, en el recurso de Apelacién n° 281/2013, estimatoria de dicho
recurso, en cuyo fallo se acuerda anular la Resolucién desestimatoria del Recurso de
Reposicion frente a la Resolucion de la Universidad Pablo de Olavide, de 29 de mayo
de 2009 («BOE» n° 141, de 11 de junio de 2009), por la que se convocaba la plaza
n°® 13/2009 (actualmente DF000206).

En la 192 Sesién del Consejo de Gobierno de esta Universidad, celebrado el 9 de abril
de 2014, se debatid sobre la ejecucion de la meritada Sentencia, adoptandose, respecto
al punto 8° del orden del dia, «Aprobar la subsanacién del acto administrativo consistente
en el acuerdo adoptado como punto cinco de la sesion 53 del Consejo de gobierno,
celebrada el 27 de mayo de 2009, en el sentido propuesto en el informe acerca de las
condiciones de ejecucion de la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia 281/2013», por
lo que se procede a convocar de nuevo la plaza de Catedratico de Universidad del area
de conocimiento de Derecho Administrativo en el sentido argumentado en el Fundamento
Juridico Tercero de la Sentencia que se ejecuta, anulando la parte del perfil de la plaza
relativo a «Derecho del Deporte», quedando dicho perfil como «Derecho Administrativo»,
sin ninguna otra especificacion ni concrecion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril («Boletin Oficial del Estado», de 13 de abril), por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades («Boletin Oficial del Estado»,
de 24 de diciembre); el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre («Boletin Oficial del
Estado», de 6 de octubre), y el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre («Boletin Oficial
del Estado», de 8 de octubre) que regulan la acreditacion nacional y el régimen de los
concursos para el acceso a los cuerpos docentes universitarios; los Estatutos de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla aprobados mediante Decreto 298/2003, de 21
de octubre («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de 6 de noviembre de 2003)
modificado por Decreto 265/2011, de 2 de agosto («Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» de 27 de diciembre de 2011),

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 20 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, ha resuelto convocar a concurso de acceso la plaza que se relaciona en el Anexo |
de la presente Resolucién, dotada en el estado de gastos del presupuesto de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, e incluida en su vigente relacion de puestos de
trabajo, con sujecion a las siguientes bases:

1. Legislacion

Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (LOMLOU); el
R.D. 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para
el acceso a los cuerpos docentes universitarios; el R.D. 1313/2007, de 5 de octubre, por
el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
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universitarios; el Reglamento para los concursos de acceso entre acreditados a cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla,
asi como por las presentes bases y en lo no previsto, por la Legislaciéon General de
Funcionarios Civiles del Estado, la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico y por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Requisitos de los candidatos
2.1 Requisitos generales:

2.1.1 Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la
Uniéon Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espaina, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge de los
espanoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidon Europea, siempre
que no estén separados de derecho y sus descendientes y los de sus conyuges siempre
que no estén separados de derecho, sean menores de veintiun afnos o mayores de dicha
edad dependientes.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo,
debera acreditarse la nacionalidad, asi como en su caso el vinculo de parentesco y el de
vivir a expensas, conforme a lo previsto en el art. 8 del Real Decreto 543/2001, de 18 de
mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacién el derecho
a la libre circulacion de trabajadores.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria se
realizara por medio de los documentos correspondientes, certificados por las autoridades
competentes de su pais de origen y traducidos al espariol.

2.1.2 Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

2.1.3 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.1.4 Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.2 Requisitos especificos:

Ser doctor y estar acreditado/a para el cuerpo correspondiente (Anexo 1), de acuerdo
con lo establecido en los articulos 12 y 13 y disposiciones adicionales primera, segunda,
tercera y cuarta del R.D. 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, o bien:

— Estar habilitado/a conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002, de 26 de julio, por
el que se regula el sistema de habilitacion nacional para el acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos.
Se entendera que los habilitados para Catedraticos de Escuelas Universitarias lo estan
para Profesor Titular de Universidad (Disposicién adicional décima de la LOMLOU).

— Ser funcionario/a del cuerpo correspondiente o de un cuerpo docente universitario
de igual o superior categoria, en cuyo caso, es necesario que hayan transcurrido como
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minimo dos afios desde que haya obtenido una plaza mediante concurso de acceso en
otra Universidad (Art. 9.4 R.D. 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen
de los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios).

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 y 2.2 deberan poseerse en el
dia de la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesién como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso remitiran la correspondiente
solicitud al Sr. Rector Magfco. de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, carretera de
Utrera Km.1, C.P. 41013, Sevilla, por cualquiera de los procedimientos establecidos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de quince dias habiles, a partir del dia siguiente a la
publicaciéon oficial de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», mediante
instancia debidamente cumplimentada, segun el modelo que se acompafia como anexo |l,
junto con los siguientes documentos que acrediten que reunen los requisitos para
participar en el concurso de acceso:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta
de identidad.

b) Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos especificos que
sefala la base 2.2 para participar en el concurso de acceso.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, la
cantidad de 37,97 euros en concepto de derechos de examen. El ingreso debera efectuarse
en el Banco Santander Central Hispano, en la cuenta 0049-1861-19-2310365889, abierta
en esa entidad a nombre de «Universidad Pablo de Olavide. Ingresos Diversos»,
haciéndose constar los siguientes datos: nombre y apellidos del interesado, n°® de orden
de la plaza a la que concursa, n°® de documento: 099, Referencia 1: 001 y Referencia 2:
D.N.L/N.LLF./N.LE.

A la instancia debera adjuntarse el justificante acreditativo original del pago de los
derechos. La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacion de
instancias no es subsanable y determinara la exclusién del aspirante.

En ningun caso la realizacion del ingreso supondra sustitucién del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

El correo electrénico aportado en la instancia se podra utilizar a efectos de notificacion.

4. Admisién de aspirantes

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, y en un plazo maximo de quince
dias habiles, la Universidad publicara en el Tablén Electrénico Oficial, y anunciara, a
efectos informativos, en su pagina web, la relacién provisional de admitidos y excluidos
del concurso, con indicacion del motivo de la exclusion. El computo de los plazos que se
establecen en esta convocatoria, se realizara excluyendo el mes de agosto.

Dicha publicacién tendra caracter de notificacién a los interesados, de acuerdo con lo
previsto en el art. 59.6-b de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por lo que no
se realizard notificacion personal alguna. EI mismo caréacter tendran las distintas
publicaciones en el Tablon Electrénico Oficial de esta Universidad de los acuerdos y
Resoluciones a que de lugar esta convocatoria.

Contra la relacion provisional de admitidos y excluidos, los interesados podran
presentar reclamacién ante el Rector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente de la publicacion, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusion u omision de la lista de admitidos y excluidos. Los aspirantes que dentro del
plazo sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la omisidn, seran definitivamente
excluidos de la realizacion de las pruebas.
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Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector dictara
resolucion aprobando la relacion definitiva de admitidos y excluidos, que se publicara en
la forma anteriormente establecida. Contra la resolucion que finalmente recaiga se podra
interponer recurso en los términos previstos en los articulos 107 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. Comisiones

5.1 La composicion de las Comisiones es la que figura en el anexo | de esta
convocatoria.

Respecto a la constitucién de las mismas, ausencia de alguno de sus miembros,
adopcion de acuerdos, asistencias e indemnizaciones, se estara a lo establecido en el
Reglamento para los Concursos de Acceso entre acreditados a Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

5.2 Afin de garantizar la transparencia y objetividad en el nombramiento de los
miembros de las Comisiones que resolveran los concursos de acceso, la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, publicara en su pagina web, el contenido de los curriculos
de los miembros, respecto a los datos recogidos en el Anexo del R.D. 1312/2007, de 5 de
octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios, de acuerdo con el art.62.3 de la LOMLOU.

5.3 Las Comisiones deberan constituirse dentro del plazo maximo de tres meses
desde la publicacién de la convocatoria del concurso de acceso en el Boletin Oficial del
Estado, por lo que cada Presidente, previa consulta a los restantes miembros de las
mismas, dictara una resolucién, que debera ser notificada a todos los interesados con
una antelaciéon minima de quince dias naturales, respecto de la fecha del acto para el que
se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision y, en su caso, a los suplentes
necesarios para efectuar el acto de constitucién de la misma y proceder, a continuacién, a
fijar y hacer publicos los criterios especificos para la valoracion del concurso, que deberan
referirse, en todo caso, al historial académico, docente e investigador del aspirante, su
proyecto docente e investigador, asi como permitir contrastar sus capacidades para la
exposicidon y debate en la correspondiente materia o especialidad en sesion publica. En la
notificacion se indicara el dia, hora y lugar previsto para el acto de constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto
de presentacion de los concursantes, y con sefalamiento del dia, hora y lugar de
celebracion de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto de
constitucion de la Comision y la fecha sefialada para el acto de presentacion no podra
exceder de dos dias habiles.

Transcurrido el plazo previsto en este apartado sin que se haya constituido la
Comision, el Presidente titular quedara sustituido a todos los efectos por el Presidente
suplente.

5.4 El computo de los plazos que se establecen en los Apartados Il y Il para las
Comisiones en el Reglamento para los Concursos de Acceso entre Acreditados a Cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios de la Universidad Pablo de Olavide, se realizara
excluyendo el mes de agosto.

6. Acto de presentacion

En el acto de presentacién, que sera publico, los concursantes entregaran al
Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae (Modelo de Curriculum vitae en Anexo lll), por triplicado, en el que
el concursante detallara su historial académico, docente e investigador, asi como un
ejemplar de las publicaciones y los documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.
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b) Proyecto docente e investigador, por triplicado, que el concursante se propone
desarrollar en el caso de que se le adjudique la plaza a la que concursa.

Los documentos anteriores permaneceran depositados durante un plazo de dos
meses desde la fecha de la propuesta de la Comisidn, salvo que se interponga algun
recurso, en cuyo caso el depdsito continuara hasta que haya resolucién firme.
Transcurridos seis meses adicionales sin que el interesado hubiera retirado dicha
documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

En el acto de presentacion, la Comision fijara de forma concreta en qué consistira la
prueba, y los concursantes recibiran instrucciones sobre la celebraciéon de la misma.
Asimismo se determinara, mediante sorteo, el orden de actuacion de los concursantes y
se fijara el lugar, fecha y hora del comienzo de la prueba, que no podra tener lugar antes
de transcurridas 24 horas desde este acto de presentacion. Sin embargo, los concursantes
podran renunciar a este plazo.

La prueba comenzara dentro del plazo de quince dias naturales, a contar desde el dia
del acto de presentacion.

En el mismo acto el Presidente de la Comision hara publico el plazo fijado por aquella
para que cualquier concursante pueda examinar la documentaciéon presentada por los
restantes concursantes con anterioridad al inicio de la prueba.

Los concursantes o la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, podran solicitar de
los entes publicos y privados en los que aquellos presten, o hayan prestado sus servicios,
la emision de un informe individualizado sobre la actividad desarrollada por los candidatos
y su rendimiento, el cual sera remitido directamente a la Comision. Asi mismo, la Comision
por unanimidad podra recabar informes de especialistas sobre los méritos alegados por
los concursantes.

Respecto a los informes solicitados por los concursantes, la Comision los valorara
Unicamente en el caso de que consten en su poder antes del comienzo de la prueba.

En cualquier caso, los informes no tendran caracter vinculante y se adjuntaran al acta
del concurso.

7. Desarrollo de la prueba

La prueba de estos concursos sera publica y consistira en la exposicién oral por el
concursante, en un tiempo maximo de noventa minutos, de los méritos alegados en su
curriculum vitae y en la defensa de su proyecto docente e investigador. Seguidamente la
Comisién debatira con el concursante sobre todos aquellos aspectos que estime
relevantes en relacién con lo aportado o expuesto.

La concrecién de dicha prueba la realizara la Comision en el acto de presentacion.

Finalizada la prueba, la Comisién deliberara y cada uno de sus miembros emitira un
voto con informe razonado sobre la valoracion cuantificada que le merece cada uno de
los concursantes, ajustdndose a los criterios aprobados por la Comisiéon. En caso de
unanimidad, dichos informes podran sustituirse por un informe Unico y razonado de la
Comision.

Los resultados de evaluacién de cada candidato, desglosada por cada uno de los
aspectos evaluados, seran publicados en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad.

8. Propuesta de la Comisién

Las Comisiones que juzguen los concursos de acceso propondran al Rector,
motivadamente y con caracter vinculante, una relacion de todos los candidatos/as por
orden de preferencia para su nombramiento y a estos efectos haran publica su propuesta
explicitando el voto de cada uno de sus miembros y relacionando a los candidatos/as por
orden de preferencia.

Para realizar su propuesta la Comisién debera atenerse a los presupuestos
contemplados en el art. 11.2 del Reglamento para los Concursos de Acceso entre
acreditados a cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios de la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla.
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Contra las propuestas de las Comisiones de los concursos de acceso, los candidatos
podran presentar reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias. Admitida a
tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta su resoluciéon definitiva.

La reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamaciones de la Universidad,
conforme a lo contemplado en el art. 13 del Reglamento para los concursos de acceso
entre acreditados a cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla.

9. Nombramientos

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas deberan presentar en el
Registro General de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, en el plazo de 20 dias a
contar desde la publicacién de la propuesta de la Comision en el Tablon Electronico Oficial
de la Universidad, por cualquiera de los medios sefalados en el articulo 38.4 de
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, los documentos que acrediten reunir los
requisitos del art. 4 del Real Decreto 1313/2007, recogidos en la base 2.2 de esta
convocatoria y ademas:

a) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de
Universidad.

b) Declaracion jurada de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las
que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera estaran exentos de
justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
organismo del que dependan, acreditativa de su condicion de funcionarios y de cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales, expedidos por las
autoridades competentes y legalizados por via diplomatica. Los documentos deberan ir
acompanfados, en su caso, de su correspondiente traduccioén oficial al espafol.

Contra la presente Resolucion Rectoral, podra interponerse por los interesados
recurso Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa («<BOE» de 14 de julio), sin perjuicio de que
potestativamente se pueda presentar recurso de reposicidon contra esta Resolucién, en el
plazo de un mes, ante el mismo érgano que la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso Contencioso-Administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion
expresa o presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 1 de septiembre de 2014.—El Rector, Vicente Carlos Guzman Fluja.
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ANEXO |
Catedratico de Universidad

Clase de convocatoria: Concurso de acceso entre acreditados

Plaza niumero: DF000206.

Departamento: Derecho Publico.

Area de conocimiento: Derecho Administrativo.
Perfil: Derecho Administrativo.

Ndamero de plazas: Una.

Comision Titular:

Presidente: Don Angel Menéndez Rexach, Catedratico de Universidad de la
Universidad Autdbnoma de Madrid.

Vocal: Dofia M.2 Jesus Montoro Chiner, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Barcelona.

Secretario: Don Juan José Diez Sanchez, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Alicante.

Comision Suplente:

Presidente: Don Pedro Escribano Collado, Catedratico de Universidad de la
Universidad de Sevilla.

Vocal: Dofa M.2 Rosario Alonso Ibafiez, Catedratica de Universidad de la Universidad
de Oviedo.

Secretario: Don Angel Sanchez Blanco, Catedratico de Universidad de la Universidad
de Malaga.
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ANEXO I
Sr. Rector Magfco.:

Convocado(s) a concurso de acceso plaza(s) de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esta Universidad,
solicito ser admitido para su provision:

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de

Area de Conocimiento

Departamento

Actividades asignadas a la plaza en 1a CONVOCAtOTIA. ..........uiutiiiiiieieeie et

Fecha de la Convocatoria: ......... de..oooeeiiiiiinnn. de...... (BOE de........ de............ de 20......)
N°delaplaza: ...................
II. DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento | Provincia de Nacimiento Numero de DNI/NIF/NIE

Domicilio Teléfono

Municipio Provincia Codigo Postal

Correo electronico

Caso de ser funcionario publico de carrera:

Denominacién Cuerpo o Organismo Fecha de Ingreso N° R. Personal
Plaza

Activo []
Situacion :
Excedente voluntario [ ] Servicios Especiales ] Otras ... []

[1I. DATOS ACADEMICOS
Titulos Fecha de obtencion

cve: BOE-A-2014-9720
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Forma en que se abonan los derechos y tasas

Fecha Numero de recibo

Giro telegrafico

GIro Postal. ... ..o

Ingreso en c/c o transferencia bancaria

(Deberé acompaiiarse justificante de pago)

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo firmante, D..........ouiniieiniiiii e

SOLICITA: Ser admitido al concurso de acceso a la plaza de
en el Area de CONOCIMIENTO ............uueeieeeeee e e e
Comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retine
las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias
para el acceso a la Funcion Publica.

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

cve: BOE-A-2014-9720
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