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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

13264 Resolucién de 2 de agosto de 2010, del Servicio Publico de Empleo Estatal,
por la que se publican las cuentas anuales del ejercicio 2009, de la Fundacién
Tripartita para la Formacién en el Empleo.

La Resolucién de la Intervencion General de la Administracion del Estado, de 14 de
septiembre de 2009, por la que se determina el contenido minimo de la informacién a
publicar en el «Boletin Oficial del Estado» por las entidades del sector publico empresarial
y fundacional que no tengan obligacion de publicar sus cuentas en el registro mercantil,
establece, en su articulo cuarto, que en el plazo de un mes contado desde la fecha en que
se remitan las cuentas anuales a la Intervenciéon General de la Administracion del Estado
para su envio al Tribunal de Cuentas, se «publicaran anualmente en el «Boletin Oficial del
Estado» el balance de situacién y la cuenta de resultados, de acuerdo con los modelos
previstos en la Adaptacion al Plan General de Contabilidad para entidades sin fines de
lucro, aprobado por el Real Decreto 776/1998, de 30 de abril, adaptados en su contenido,
respectivamente, al balance y a la cuenta de pérdidas y ganancias del Plan General de
Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, asi como un
resumen de la memoria cuyo contenido sera, al menos, el previsto en el anexo IV de la
presente Resolucion, en el plazo de un mes contado desde la fecha en que se remitan las
cuentas anuales a la Intervencion General de la Administracion del Estado para su envio
al Tribunal de Cuentas».

Dando cumplimiento a lo indicado en la Resolucién de 14 de septiembre de 2009, esta
Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal ha tenido a bien disponer la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del resumen del contenido de las cuentas
anuales correspondientes al ejercicio 2009, que figura en el anexo de esta Resolucion.

Madrid, 2 de agosto de 2010.—El Director General del Servicio Publico de Empleo
Estatal, Francisco Javier Ordufia Bolea.
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CUENTA DE RESULTADOS DE LOS EJERCICIOS 2009 Y 2008

- Ejercicio Ejercicio
PERDIDAS Y GANANCIAS 5009 5008
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 35.930.985 33.513.754
Ingresos para gastos de funcionamiento 35.374.234 32.972.068
Amortizacion de inversiones imputadas al ejercicio 556.751 541.686
2. Ayudas monetarias (14.915) (24.823)
7. Otros ingresos de explotacién 269.374 669.475

8. Gastos de personal
Sueldos y salarios
Cargas sociales

9. Otros gastos de explotacion
Servicios exteriores

(20.481.586)
(15.367.938)
(5.113.648)

(15.548.319)
(14.939.237)

(19.655.278)
(14.755.719)
(4.899.559)

(13.916.563)
(13.273.826)

Tributos (481) (1.102)

Otros gastos de gestion corriente (608.601) (641.635)
10. Amortizacién del inmovilizado (552.662) (538.089)
13. Deterioro y resultado por enajenaciones y bajas de inmovilizado (2.407) (3.916)
A.1) RESULTADO DE LA EXPLOTACION (399.530) 44.560
14. Ingresos financieros 126.426 277.974
15. Gastos financieros (118.992) (268.898)
A.2) RESULTADO FINANCIERO 7.434 9.076
A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (392.096) 53.636
B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS (19.760)
A.5) EXCEDENTE DEL EJERCICIO [ A4) + B ] (392.096) 33.876

1. Bases de presentacion

La Fundacion Tripartita para la Formacion en el Empleo se constituy6 el 29 de junio
de 2001 por las Organizaciones Empresariales, Sindicales mas representativas a nivel
estatal y por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

Las actividades que desarrolla la Fundacién Tripartita para la Formacion en el Empleo
se determinan en el articulo 34.3 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que
se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo:

(1) Colaborar y asistir técnicamente al Servicio Publico de Empleo Estatal en sus
actividades de planificacion, programacion, gestion, evaluacion, seguimiento y control de
las iniciativas de formacion previstas en el presente real decreto, asi como en la confeccion
del informe anual sobre dichas actividades.

En particular, actuar como entidad colaboradora del Servicio Publico de Empleo Estatal
en la gestion de las convocatorias de subvenciones publicas que se realicen por dicho
organismo en el marco de lo previsto en el presente Real Decreto. La Fundacién Tripartita
colaborara en la instruccion de los procedimientos y en la elaboracion de las propuestas
relativas a la resolucién y justificacion de las subvenciones, correspondiendo al Servicio
Puablico de Empleo Estatal la concesion y el pago de las subvenciones. A estos efectos,
ambas entidades suscribiran el correspondiente convenio de colaboracién de acuerdo con
lo establecido en los articulos 12 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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(2) Apoyar técnicamente al Servicio Publico de Empleo Estatal en el disefio e
instrumentacion de los medios telematicos necesarios para que las empresas y las
entidades organizadoras realicen las comunicaciones de inicio y finalizacion de la formacion
acogida al sistema de bonificaciones, garantizando en todo caso la seguridad vy
confidencialidad de las comunicaciones.

(3) Elevar al Servicio Publico de Empleo Estatal propuestas de resoluciones
normativas e instrucciones relativas al subsistema de formacion profesional para el empleo,
asi como elaborar los informes que le sean requeridos.

(4) Contribuir al impulso y difusion del subsistema de formacién profesional para el
empleo entre las empresas y los trabajadores.

(5) Prestar apoyo técnico, en la medida que le sea requerido, a las Administraciones
publicas y a las Organizaciones empresariales y sindicales presentes en el 6rgano de
participacion a que se refiere el articulo 33.3, asi como a las representadas en el Patronato
de la Fundacion Tripartita y a las Comisiones Paritarias Estatales.

(6) Dar asistencia y asesoramiento a las PYMES posibilitando su acceso a la
formacion profesional para el empleo, asi como apoyo técnico a los érganos administrativos
competentes en la orientacion a los trabajadores.

(7) Colaborar con el Servicio Publico de Empleo Estatal en promover la mejora de la
calidad de la formacién profesional para el empleo, en la elaboracién de las estadisticas
para fines estatales, y en la creaciéon y mantenimiento del registro estatal de centros de
formacion regulado en el articulo 9.2 de este Real Decreto.

(8) Participar en los foros nacionales e internacionales relacionados con la formacion
profesional para el empleo.

Esta norma signific6 un cambio normativo y la creacién de un nuevo subsistema de
formacién profesional que integra la formacion profesional continua y la ocupacional
derogando el anterior Real Decreto 1046/2003, de 1 de agosto, por el que se regulaba el
subsistema de formacién profesional continua. No obstante en virtud de la disposicion
transitoria primera del Real Decreto 395/2007, los procedimientos de concesion de
subvenciones en materia de formacion continua iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor de su normativa de desarrollo se regiran por la normativa anterior que les sea de
aplicacion.

Las actividades de la Fundacion Tripartita para la Formacion en el Empleo relativas a
la gestién de las subvenciones para la realizacion de las diferentes iniciativas de previstas
en el Real Decreto se han concretado en érdenes ministeriales de desarrollo del mismo
que han establecido las bases para la concesién de subvenciones publicas destinadas a
su financiacién: Orden TAS/2388/2007, de 2 de agosto, y Orden TAS/718/2008, de 7 de
marzo (que deroga la anterior) en materia de formacion de oferta, Orden TAS/2307/2007,
de 27 de julio, en materia de formacién de demanda y Orden TIN/2805/2008, de 26 de
septiembre, en materia de acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacion.

En febrero de 2009 se suscribié un convenio de colaboracién entre la Fundacion
Tripartita para la Formacién en el Empleo y el Servicio Publico de Empleo Estatal mediante
el cual se instrumenté la colaboracion y apoyo técnico de la FTFE en el desarrollo y
ejecucion de las funciones atribuidas por el Real Decreto, regulandose de manera concreta,
entre otros aspectos, el apoyo técnico en la programacion de las iniciativas de formacién,
la colaboracion en la gestion de las convocatorias de concesién de subvenciones para
iniciativas de formacion y de las becas y ayudas a trabajadores desempleados, la
colaboracion en la gestion de la formacion de demanda, etc.

Asimismo, la Fundacién ha llevado a cabo, a lo largo del 2009, las funciones previstas
en los 1l Acuerdos de Formacién Continua respecto de los procedimientos administrativos
en curso relacionados con la concesion de subvenciones de formacion continua iniciados
al amparo de los mismos.

El actual subsistema de formacion profesional para el empleo ha supuesto un avance en
el proceso de reconocimiento de las competencias de gestion de las Comunidades Auténomas
iniciado al amparo de la normativa anterior, reforzando la capacidad de gestion de las CC.AA.
y profundizando en la cooperacion de éstas con la Administracion General del Estado.
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En linea con lo anterior, durante los afios 2005 y 2006 se han dictado diversos Reales
Decretos de transferencias de medios a las Comunidades Autbnomas de Andalucia, Islas
Baleares, Cantabria, Catalufia, Galicia, La Rioja y Castilla y Ledn y, ya en el afio 2008, a
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El traspaso de medios conlleva la cesién por parte de la Fundacién a las citadas
Comunidades Autéonomas, o a los organismos designados por éstas, de los medios
humanos, técnicos y materiales que la Fundacion Tripartita tenia en cada una de sus
sedes territoriales, haciéndose efectiva dicha cesiéon mediante la firma del oportuno
convenio. Ello no obstante, en algunos casos, la cesion se ha limitado a los recursos
humanos de la Fundacion Tripartita para la Formacién en el Empleo en las sedes
territoriales, de forma que sélo han sido objeto de traspaso los trabajadores y no los medios
técnicos y materiales.

Con anterioridad a 2007 se completé el traspaso de medios a la Comunidad Autbnoma
de Castilla y Ledn con la suscripcion del correspondiente convenio.

En 2007 se procedié a la firma de los convenios de traspaso de medios con la
Comunidad Auténoma de La Rioja y de Catalufa.

Y en 2008 se formalizaron los convenios de traspaso de medios con las Comunidades
Autéonomas de Cantabria y de la Region de Murcia.

Finalmente, en 2009 se han suscrito los convenios de traspaso con la Comunidad
Auténoma de Galicia y la de llles Balears.

La firma de los citados convenios se ha realizado de conformidad con la normativa de
aplicacién, respetdndose los derechos de los trabajadores y de otros terceros, habiéndose
dado cumplimiento igualmente a la normativa de aplicacion establecida en la Ley 50/2002,
de Fundaciones y en el Real Decreto 1337/2005, por el que se aprueba el Reglamento de
Fundaciones de competencia estatal.

Esta previsto que durante 2010 continde el proceso de traspaso de medios de la
Fundacién Tripartita para la Formacion en el Empleo en sus distintas sedes territoriales de
las Comunidades Auténomas.

Por otro lado, en el ambito de los recursos humanos, el afio 2009 se ha caracterizado
por la aplicacién del | Convenio Colectivo de la Fundacion Tripartita. Dicho convenio, que
entrd en vigor el 10 de diciembre de 2008, ha constituido un marco de relaciones estables,
tanto a nivel de clasificacion profesional como en cuanto al sistema retributivo.

2. Bases de presentacion
1) Imagen fiel.

Las cuentas anuales del ejercicio 2009 han sido obtenidas a partir de los registros
contables de la Fundacion y se presentan de acuerdo con el Nuevo Plan General de
Contabilidad, aprobado en noviembre de 2007, las normas de adaptacion del Plan General
de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y las normas de informacion
presupuestaria de estas entidades y, asimismo, siguiendo las indicaciones contenidas en
el Boletin 73 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas sobre los efectos de la
reforma contable en las normas de adaptacion del PGC a las entidades sin fines lucrativos.
Estas cuentas anuales, que muestran laimagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera
y de los resultados de la Fundacion, fueron aprobadas por el Patronato de la Fundacién
el 24 de junio de 2010.

2) Principios contables obligatorios aplicados.

Para la elaboracion de las cuentas anuales del ejercicio 2009 se han seguido los
principios contables y normas de valoracion generalmente aceptados descritos en la
Nota 4. No existe ningun principio contable obligatorio que, teniendo un efecto significativo
en las cuentas anuales, se haya dejado de aplicar.

cve: BOE-A-2010-13264
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3) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre.
a) Principio de entidad en funcionamiento.

Segun la definicion de este principio, que figura en el Real Decreto 776/1998, por el
que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos «se considera que la gestién de la entidad tiene practicamente
una duracion ilimitaday.

En el caso de la Fundacién el Real Decreto 395/2007 establece las competencias y
cometidos de la Fundacién de forma indefinida.

4) Comparacion de la informacion.
Aspectos derivados de la transicién a las nuevas normas contables:
Presentacion de las Cuentas Anuales:

La Fundacién como entidad sin animo de lucro debe someterse, atendiendo a la
Disposicién Transitoria Quinta del Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre, por el que
se aprueba el Plan General Contable, a dicho Plan, enlo que no se oponga al R.D. 776/1998,
de 30 de abril, por el que se aprueban las normas de adaptacién del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos.

El presente Resumen de la Memoria se ha confeccionado atendiendo por tanto a las dos
normas indicadas en el parrafo anterior. El orden que se ha seguido es el fijado por el Plan
General Contable, reservando los ultimos apartados de esta memoria para la informacion
especifica que la Fundacion tiene que facilitar de conformidad al R.D. 776/1998.

No se han incluido los nuevos estados financieros de Patrimonio Neto y Flujo de
Efectivo, pues no son de aplicacion a las entidades sin animo de lucro en virtud de lo
dispuesto en la disposicién transitoria quinta del R.D. 1514/2007.

Para el Balance y la Cuenta de Resultados se han seguido los modelos establecidos
en las Normas de adaptacion del Plan General de contabilidad, aprobadas mediante el
R.D. 776/1998 y modificadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, a
través de la consulta nim. 4 (BOICAC num. 76).

5) Agrupacion de partidas.
No se han registrado elementos patrimoniales en dos o0 mas partidas de balance.
6) Cambios en criterios contables.

No se han realizado en el ejercicio ajustes de las cuentas anuales por cambios de
criterios contables.

7) Correccion de errores.

En el ejercicio 2009 no se han realizado ajustes por correccion de errores del ejercicio
o de ejercicios anteriores.

3. Excedente (déficit) del ejercicio

Durante el ejercicio 2009 la Fundacién ha generado un déficit.
La propuesta de distribucion del déficit del ejercicio formulada por el Presidente del
Patronato de la Fundacion es la siguiente:

Euros
Bases de reparto:
Déficitdel gjercicio . . . . ... ... 392.096
Distribucion:
A compensar con reservas de libre disposicion y con excedentes de ejercicios
ANEEIIOTES . . . o o o 392.096
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Este excedente negativo es el resultado de los gastos que por su naturaleza no han
sido objeto de financiacién por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal, minorados
por los rendimientos generados por los fondos propios.

4. Normas de registro y valoracion

Las principales normas de valoracion utilizadas por la Fundacion en la elaboracion de
sus cuentas anuales para el ejercicio 2009, de acuerdo con las establecidas en el Real
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de
Contabilidad, han sido las siguientes:

1. Inmovilizado intangible.

El inmovilizado intangible incluye propiedad industrial e intelectual, asi como
aplicaciones informaticas, que se contabilizan en su valoracién inicial al coste de adquisicion,
incluidos todos los gastos adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta
su puesta en funcionamiento.

La valoracién posterior se realiza minorando la amortizacion sobre el precio de
adquisicion, asi como las correspondientes correcciones valorativas por deterioro.

En cuanto a la amortizacion, la Fundacién sigue el criterio de amortizar en 7 afos el
Inmovilizado Industrial-Intelectual y en 3 afios las Aplicaciones Informaticas. El cargo a la
cuenta de resultados del ejercicio 2009 por el concepto de amortizaciéon del inmovilizado
intangible ascendid a 127.635 euros.

No existe ningun inmovilizado intangible cuya vida util se considere indefinida.

2. Inmovilizado material.

El inmovilizado material se valora inicialmente a su precio de adquisicion, que incluye
todos los gastos adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su
puesta en funcionamiento.

Los gastos de conservacion y mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados del
ejercicio en que se incurren.

Los costes de ampliacion, modernizaciéon o mejoras que representan un aumento de
la productividad, capacidad o eficiencia o un alargamiento de la vida util de los bienes, se
capitalizan como mayor coste de los mismos.

La valoracion posterior se realiza, al igual que en el inmovilizado intangible, minorando
la amortizacion sobre el precio de adquisicion, asi como las correspondientes correcciones
valorativas por deterioro. Se registra la pérdida por deterioro de un inmovilizado material,
al igual que de un inmovilizado intangible, cuando su valor neto contable supere el importe
recuperable, entendiendo éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y su valor en uso.

La Fundacién amortiza su inmovilizado material de acuerdo a la tabla de amortizacion
que se acompana:

Elemento N.° afios
Instalaciones:
Eléctricas . .. ... 10
Aire acondicionado. . . ... ... 9
TelecomuniCacCioNes . . . . .. ... e 9
Seguridad, deteccion y extincidonincendios . . ... ... ... oL 9
Mobiliario:
Mobiliario . . ... 10
Equipos proce. informacion:
Equipos proce. informacion . . .......... ... 4
Otro inmovilizado material:
Elem. peq. que se deprecianrapidamente. . . ........... ... ... . .. ... 3
Elementos engeneral. . ... ... e 7
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El cargo a la cuenta de resultados del ejercicio 2009 por el concepto de amortizacion
del inmovilizado material ascendi6é a 425.027 euros.

La Fundacién no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para
sus bienes de activo. Por ello no se ha contabilizado en los activos valores para la cobertura
de tales obligaciones en el futuro.

3. Arrendamientos.

La Fundacion mantiene arrendamientos operativos para varios locales, a través de
contratos en los que el arrendador cede el uso del local por un tiempo determinado a
cambio de una serie de pagos mensuales.

Por otro lado, la Fundacién también mantiene arrendamientos operativos para las
suscripciones de varias licencias, por las que satisface un pago anual.

4. Instrumentos financieros.

La Fundacion tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos
contratos que dan lugar a un activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un
pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en otra empresa. Se consideran, por
tanto instrumentos financieros los siguientes:

Activos financieros:

Fianzas constituidas.

Préstamos al personal.

Deudores por actividad propia.
Efectivo y otros liquidos equivalentes.

Pasivos financieros:

Acreedores comerciales y otros derivados de la actividad propia.
Deudas con entidades vinculadas.

Para la valoracién de estos elementos patrimoniales se han aplicado las siguientes
normas de valoracion:

Activos Financieros:

Fianzas constituidas clasificadas a corto y largo plazo, en funcién de que el vencimiento
del contrato de arrendamiento sea superior a 12 meses, desde el cierre del ejercicio.

Deudores por operaciones derivadas de la actividad propia, con vencimiento inferior
a 12 meses.

Préstamos al personal.

Tanto para los deudores como para las fianzas constituidas, con vencimiento inferior
a 12 meses la valoracién posterior se ha realizado por su valor nominal.

En el caso de las fianzas a largo plazo, asi como en los préstamos al personal con
duracion superior a 12 meses, la valoracion posterior se ha realizado a coste amortizado.

Pasivos financieros:

El vencimiento de los pasivos financieros que la Fundacién tiene en su balance es
inferior a 12 meses. Al tratarse de pasivos con vencimiento inferior a los 12 meses, que
han sido valorados inicialmente al valor nominal, en su valoracién posterior también se ha
considerado el valor nominal.
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5. Impuesto sobre Beneficios.

A partir de la promulgacién de la Ley 49/2002, de 24 de diciembre, de Fundaciones y
de Entidades sin fines lucrativos e Incentivos fiscales al Mecenazgo, la Fundacién se
encuadra a los efectos del Titulo Il de esta Ley dentro de la calificacion de «entidades sin
animo de lucro con derecho a régimen especial», que consiste principalmente en la
exencion del Impuesto sobre Sociedades para determinados rendimientos, asi como la
exencion en otra serie de impuestos locales.

6. Ingresosy gastos.

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando
se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos.

No obstante, siguiendo el principio de prudencia, la Fundacién unicamente contabiliza
los beneficios obtenidos a la fecha del cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos con
origen en el ejercicio o en otro anterior se registran tan pronto como son conocidos.

7. Provisiones y otras contingencias.

Siguiendo el criterio establecido en la norma de valoracion 15.2, las provisiones se
registran por el valor de la mejor estimacién posible que la Fundacién ha considerado que
tendria que hacer frente para cancelar una obligacién con un tercero.

8. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental.

La Fundacion no tiene responsabilidades, activos ni provisiones y contingencias de
naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos con el patrimonio, la situacion
financiera y los resultados de la misma.

9. Gastos de Personal.

La Fundacién no establece en su convenio ningun tipo de compromisos en relacion a
planes de pensiones y otras obligaciones a largo plazo.

10. Subvenciones, donaciones, legados y otros.

La financiacion recibida afecta a la actividad propia de la Fundacién es la concedida
por el Servicio Publico de Empleo Estatal al objeto de asegurar el cumplimiento de los
fines de la actividad de la propia entidad. Se registra integramente, cualquiera que sea su
naturaleza, como ingresos del ejercicio en que se devenga el fin para el que fueron
concedidas.

Los ingresos para adquisicion de inmovilizado son las compensaciones recibidas
en 2009 para financiar activos afectos a la actividad. El traspaso al resultado se realiza en
la misma proporcion en que se amortizan los bienes financiados con las mismas.

Los importes que no han sido destinados a su fin al cierre del ejercicio figuran como
una cuenta a pagar al Servicio Publico de Empleo.

Al final del ejercicio, una vez dados de baja los importes que no han sido destinados a
su fin, el saldo correspondiente a los movimientos producidos por los bienes financiados
con cargo a la subvencion de 2009 figura en la cuenta de «Subvenciones, donaciones y
legados recibidos», formando parte del Patrimonio Neto de la Fundacion.
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5. Inmovilizado material
El movimiento habido durante los ejercicios 2008 y 2009 en las diferentes cuentas del
inmovilizado material y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el
siguiente:
Euros
Inmovilizado material Saldoa 1 Saldo a 31 Saldo a 31
de enero Adiciones Bajas de diciembre | Adiciones Bajas de diciembre
de 2008 de 2008 de 2009
Coste:
Otras instalaciones. . . .............. 1.838,163 32.476 (81.255)| 1.789.384 | 138.988 | (14.455)| 1.913.917
Mobiliario . ............ ... ... ..., 1.338.396 45.549 (231.254)| 1.152.691 49.713 | (121.838)| 1.080.566
Equipos para procesos de informacion . | 5.511.153 | 354.581 |(1.919.831)| 3.945.903 | 315.868 | (61.206)| 4.200.565
Otro inmovilzado material. . . ......... 1.309.743 83.399 (287.816)| 1.105.326 79.005 | (65.227)| 1.119.104
9.997.455 | 516.005 |(2.520.156)| 7.993.304 | 583.574 |(262.726)| 8.314.152
Amortizacién:
Oftras instalaciones. . ............... (1.183.433) | (93.744) 78.778 | (1.198.399)| (102.142)| 14.317 | (1.286.224)
Mobiliario . ....................... (1.052.359)| (39.090)| 230.376 | (861.073)| (42.542)| 120.123 | (783.492)
Equipos para procesos de informacion . |(5.149.796) | (226.610) | 1.919.313 | (3.457.093) | (196.258)| 61.206 | (3.592.145)
Otro inmovilizado material ........... (1.104.646)| (83.219)| 287.818 | (900.047)| (84.085)| 64.673 | (919.459)
(8.490.234) | (442.663) | 2.516.285 | (6.416.612) | (425.027)| 260.319 | (6.581.320)
Saldoneto...................... 1.507.221 73.342 (3.871)| 1.576.692 | 158.547 (2.407)| 1.732.832
Al 31 de diciembre de 2009 el valor de adquisicion de los elementos totalmente
amortizados asciende a 5.389.712 euros.
6. Inmovilizado intangible
El movimiento habido durante los ejercicios 2008 y 2009 en la cuenta de inmovilizado
inmaterial y de su correspondiente amortizacion acumulada es el siguiente:
Activos Euros
Saldo a1 Saldo a 31 Saldo a 31 de
de enero Adiciones Bajas de diciembre | Adiciones Bajas diciembre de
de 2008 de 2008 2009
Coste:
Propiedad industrial . . ............. 7.889 50 | (1.963) 5.976 5.976
Aplicaciones informaticas. .. ... ... .. 2.090.281 73.048 - 2.163.329 253.610 - 2.416.939
2.098.170 73.098 | (1.963) 2.169.305 253.610 - 2.422.915
Amortizacién:
Propiedad industrial ... ............ (6.551) (694) | 1.918 (5.327) (297) (5.624)
Aplicaciones informaticas. . ... ... ... (1.885.665) | (94.732) - | (1.980.397) | (127.338) - (2.107.735)
(1.892.216) | (95.426) | 1.918 | (1.985.724) | (127.635) - (2.113.359)
Saldoneto..................... 205.954 | (22.328) (45) 183.581 125.975 - 309.556

Al 31 de diciembre de 2009 el valor de adquisicién de los elementos totalmente
amortizados asciende a 1.874.942 euros.
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7.

Instrumentos financieros

1. Los activos financieros que posee la Fundacién son los siguientes:

Euros
Instrumentos financieros a largo | Instrumentos financieros a corto
c . plazo plazo
ategorias ~ ~
Otros Otros
2009 2008 2009 2008
Préstamos y partidas a cobrar:

Fianzas constituidas. . . ........... - 183.439 290.818 123.530
Préstamos al personal ... ......... 3.227 7.662 4434 4434
Deudores por la actividad propia . . . . - - 29.642 18.529
Efectivo. . ......... ... .. ... .. - - 13.363.198 17.201.128
Total....... .. ... .. ... .. ... 3.227 191.101 13.688.092 17.347.621

los empleados.

El vencimiento de los activos financieros de la Fundacion es el siguiente:

Activos financieros

Vencimiento | Vencimiento | Vencimiento | Vencimiento | Vencimiento a
a 1 afno a 2 afos a 3 afos a 4 anos 5 afos
324.894 - — - -

2. En cuanto a los pasivos financieros, estos se clasifican en:

Euros

Instrumentos financieros a largo plazo

Instrumentos financieros a corto plazo

Categorias Instrumentos de ot Instrumentos de
. ) ros . ) Otros
Patrimonio Patrimonio
2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008
Débitos y partidas a pagar:
DeudasconSPEE ................. - - - - - - 5.759.757 | 8.431.535
Acreedoresvarios. . ................ - - - - - - 6.030.716 | 6.498.788
Personal......................... - - - - - - - 45.599
Otras deudas con las Administraciones
Publicas. . ...................... - - - - - - 1.278.922 | 1.763.935
Total............. .. ... ....... - - - - - - 7.309.638 | 8.308.322

Todos los pasivos financieros de la Fundacion vencen en los proximos 12 meses, tal
como se detalla en el siguiente cuadro.

Pasivos financieros

Vencimiento | Vencimiento | Vencimiento | Vencimiento | Vencimiento
a1 afo a 2 afios a 3 afios a 4 afios a 5 afios
13.069.395 - - - -
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8. Fondos propios

El movimiento habido en las cuentas de «Fondos propios» durante el ejercicio 2009 ha

sido el siguiente:

Euros
Saldo a 31 Traspaso Excedente | Saldo a 31
de diciembre a ResF;rvas Bajas negativo | de diciembre
de 2008 del ejercicio de 2009
Dotacion fundacional .. .............. 469.706 |(364.631) - 105.075
Reservas de libre disposicién. ... ...... - 364.631 364.631
Excedentes positivos de ejercicios
anteriores . ............ ... ... ..., 95.330 - 95.330
Excedente negativo (déficit) del ejercicio. . - - (392.096) | (392.096)
Saldostotales .................. 565.036 - (392.096) | 172.940

Dotacién Fundacional:

Dado su objeto fundacional y su caracter no lucrativo, la Fundaciéon no tiene capital
social ni, por consiguiente, acciones o cualquier otro titulo representativo de su patrimonio.

En el ejercicio 2009 se ha procedido al traspaso de Dotacién Fundacional a Reservas
de libre disposicion la cantidad de 364.631 euros, adoptandose el correspondiente acuerdo
por el Patronato de la FTFE y contando con la autorizacion del Protectorado de Fundaciones
Laborales.

Este traspaso se realiza para hacer frente a la condena a la Fundacion al pago de 332.337
euros, asi como al gasto que suponian determinados honorarios profesionales juridicos.

Por tanto, el saldo a 31 de diciembre de 2009 de la dotacién fundacional esta formado
por la aportacion inicial de los socios fundadores de las dos fundaciones (FORCEM vy
Fundacion Tripartita), que asciende a51.087 euros y se encuentratotalmente desembolsada,
asi como también por los incrementos realizados (en el caso de FORCEM) durante los
ejercicios 2000, 2001 y 2002, que se ven minorados por una primera reduccion de la
dotacion producida en 2008, para hacer frente a los gastos ocasionados por la defensa
juridica en relacion con el procedimiento de reintegro y en 2009 por el traspaso a reservas
de libre disposicidon con el fin de hacer frente al principal del alcance declarado en la
Sentencia del Recurso de apelacion dictadas por la Sala de Justicia del Tribunal de Cuentas
y a los gastos Juridicos ocasionados.

La composicion por tanto es la siguiente:

Euros
Servicio Publicode Empleo Estatal . ............. ... . ... ... ... .. . ... 27.046
Confederacion Espafiola de la Pequefia y Mediana Empresa, CEPYME . . . . .. 6.010
Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales, CEOE. .. ..... .. 6.010
Unién General de Trabajadores, UGT . ........... ... . ... 5.676
Confederacion Sindical de Comisiones Obreras, CC.OO................... 4.925
Confederacion Intersindical Galega, CIG. .. ............................ 1.420
Aportacion fundacional inicial. . ............... ... .. 51.087
Aplicacién ingresos financieros afo 97 .. ............. ... . ... . ... 282.956
Aplicacion ingresos financieros afio 98 .. .......... ... . oo 57.992
Aplicacion ingresos financierosafo 99 .............. ... . . . ... 87.744 §
Total aplicacién de ingresos financieros. . ... .......... .. ... ... 428.692 2
Minoracion dotacion 2008 . . ... ... .. (10.073) g
Traspaso a Reservas de libre disposicion 2009. . . ......... ... ... ... .... (364.631) ::
11}
TOMAIES . . . . e et ettt 105.075 8
[}
3
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9. Provisiones y contingencias
El movimiento experimentado en 2009 ha sido el siguiente:
Euros
Saldo a 31 Saldo a 31
de diciembre| Dotaciones | Aplicaciones | Bajas |de diciembre
de 2008 de 2009
Provisién para riesgos y gastos . . . . .. 185.967 | 426.628 (82.188) |(81.700)| 448.707

En el ejercicio 2009, con motivo de los procedimientos judiciales, en materia laboral,
en los que la Fundacion se encuentra inmersa, cabe la posibilidad de que se tenga que
abonar durante el afo 2010 unas cantidades correspondientes a ejercicios anteriores.
Para este concepto, asi como para ciertas retribuciones pendientes de pago, la Fundacion
ha provisionado 94.291 euros.

Asimismo la Fundacién ha provisionado la cuantia de 332.337 euros, con motivo de la
consignacion realizada ante el Tribunal de Cuentas a expensas de la decisién que tome el
Tribunal Supremo respecto a los recursos de casacion interpuestos.

10. Subvenciones, donaciones y legados

En el Consejo de Ministros celebrado el 20 de febrero de 2009 se autoriz6 al Servicio
Publico de Empleo Estatal a conceder a la Fundacion Tripartita para la Formacion en el
Empleo una subvencién publica por importe de 41.578.350 euros.

En virtud de dicho acuerdo del Consejo de Ministros, con fecha 10 de marzo de 2009
se emitio la Resolucion de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal
por la que se transfiere a la Fundacion un importe de 41.578.350 euros para hacer frente
al total de gastos de diversa naturaleza, asi como inversiones que sean incurridos por
ésta en cumplimiento del articulo 34 del R.D. 395/2007 por el que se regula el subsistema
de formacién profesional continua, mencionado en la Nota 1 de la presente memoria.

La parte de dicha financiacién destinada a financiar las inversiones, que asciende
a 1.874.300 euros ha sido registrada en el epigrafe «Subvenciones, donaciones y legados
recibidos».

Por otro lado, los importes recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal destinados
a financiar inversiones durante 2009 que no han sido empleados al cierre del ejercicio se
registran en el epigrafe «Transferencias de subvenciones oficiales de capital»,
contabilizando la cuenta a pagar por la devolucion de dichos fondos no aplicados en el
epigrafe «Deudas con las Administraciones Publicas». Al 31 de diciembre de 2009 dicha
cuenta incluye 1.036.214 euros por este concepto.

En cuanto a la cuantia percibida para hacer frente a las inversiones de inmovilizado, el
movimiento habido en los ejercicios 2009 y 2008 en este epigrafe del patrimonio neto ha
sido el siguiente:

Euros
2009 2008
SaldoaT1deenero. ............i it 1.946.436 | 1.865.157
Financiacion total recibida para inversiones. . .. ................... 1.874.300 | 1.843.100
Financiacionnoaplicada .. .......... ... ... ... . ... .. .. .. ... (1.036.214) | (1.220.088)
Aplicacién por la dotacioén a la amortizacion del ejercicio de inversiones. (552.344) | (537.770)
Aplicacion porbajas. . ......... .. (4.453) (3.963)
Saldo al 31 de diciembre de 2009 . .......... ... ... . ... ... ...... 2.227.725 | 1.946.436
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Por tanto, al 31 de diciembre de 2009 la Fundacién presenta dentro del epigrafe
«Subvenciones, donaciones y legados recibidos» los ingresos obtenidos entre los ejercicios
2001 y 2009 del Servicio Publico de Empleo Estatal para financiar las adquisiciones de
inmovilizado, que se imputaran en ejercicios posteriores en funcion de la amortizacion de
los mismos, asi como los fondos necesarios para hacer frente a las fianzas presentadas.

Con la financiacion otorgada, que figura en la Resolucion anteriormente citada, la
Fundacion ha tenido que hacer frente ademas de los gastos para los que se le habia
concedido presupuesto (sede central y sedes territoriales), los gastos originados por las
sedes de Andalucia y Galicia, para los cuales ya no disponia de presupuesto asignado,
puesto que con anterioridad se habian publicado los correspondientes Reales Decretos
sobre traspaso de competencias.

Tal como se menciona en la Nota 1, en 2009 se han firmado los convenios por los que
se traspasan los medios humanos y materiales de la sedes de Baleares, Murcia y Galicia
a las respectivas comunidades auténomas. Se detalla a continuacion el proceso seguido
en cada uno de los casos:

Murcia: El traspaso se realiz6 al inicio del ejercicio 2009, asumiendo la Fundacion los
gastos incurridos por la cancelacion de los distintos contratos vigentes que afectaban a
dicha sede.

Baleares — la Comunidad Auténoma asumira los gastos incurridos por la Fundacion
en 2008 y hasta mayo de 2009, una vez se formalice el acuerdo para el traspaso de
gastos.

Galicia: Aun cuando el Real Decreto 552/2006 de ampliacion de medios econémicos
adscritos a los servicios traspasados a la Comunidad Autbnoma de Galicia, en materia
de gestion de la formacién profesional ocupacional implicé una reduccion presupuestaria
para la Fundacion a partir del ejercicio 2007, el convenio de traspaso se ha formalizado
al final del ejercicio 2009, habiendo asumido por tanto la Fundacion con su presupuesto
los gastos incurridos durante los ejercicios 2007, 2008 y 2009. En diciembre de 2009 la
Fundacion remitié la justificacién de los gastos incurridos desde 2007 y hasta mitad
de 2009, que ascendian a 946.008 euros, siendo reembolsados a la Fundacion y
devueltos al SPEE los importes correspondientes a 2007 y 2008 (755.977 euros) antes
de finalizar el ejercicio 2009.

En Baleares y Galicia la Fundacién ha asumido los gastos de funcionamiento de estas
sedes, tal como se ha explicado en los apartados anteriores, habiendo sido registrados
contablemente los mismos atendiendo a la naturaleza del gasto. El ingreso recibido de la
Comunidad Auténoma de Galicia ha sido registrado en una cuenta acreedora con el SPEE
hasta su devolucion, en diciembre de 2009.

La Fundacién viene cumpliendo los requisitos legales exigidos para la obtencién y
mantenimiento de las mencionadas subvenciones.

11. Aplicaciéon de elementos patrimoniales a fines propios

La Dotacion Fundacional de la Fundacién esta compuesta por aportaciones dinerarias
de sus fundadores asi como por los ingresos financieros generados por los fondos propios,
no existiendo ningun otro activo que forme parte de la dotaciéon ni esté vinculado
directamente a los fines fundacionales. No obstante, la totalidad de los bienes de
inmovilizado adquiridos por la Fundacion se utilizan para el complimiento de los fines
fundacionales.

Por otro lado, la totalidad de los ingresos obtenidos en el ejercicio 2006, una vez
deducidos los correspondientes gastos necesarios no relacionados directamente con los
fines fundacionales, impuestos y gastos de administracién, se han destinado a la realizacion
de los fines fundacionales.

La Fundacion ha dado cumplimiento a la aplicacion de las rentas dentro de los cuatro
afos siguientes a su obtencién marcados en la Ley 50/2004 de Fundaciones.
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Importe destinado a fines propios

Inq. brutos Gastos Total (5) Destino en el ejercicio
Eiercici 9- tabl necesarios Impuestos Diferencia
jerciclo °°mp(‘1)"" ®S | computables 3) @)=(1) - (2) - (3) Importe
(2) Jestinadoa | o, | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
ines propios
(4)-(6)
2006 35.316.756 7.210.220 2.546 28.103.989 28.109.442 100
2007 34.271.597 7.079.196 1.347 27.191.054 27.172.512 100
2008 40.762.366 5.260.690 1.102 35.500.574 35.441.876 100
2009 40.666.904 5.718.042 481 34.948.381 35.325.562 100
Gastos de Importe destinado a dotacién fundacional
administracion
Ejercicio (6) Total Destinado en el ejercicio
Imp_orte Imp_orte 2006 2007 2008 2009
2006 12.401 (17.854)
2007 57.580 (39.038)
2008 24.823 33.876 (10.073)
2009 14.915 (392.096) (364.631)

12. Hechos posteriores al cierre

En relacién a las provisiones realizadas en materia laboral, la Fundacion ya ha tenido
que hacer frente a 18.825 euros con motivo de las sentencias que han recaido en 2010 en
dos de los procedimientos instados por diversos trabajadores.

En cuanto al Procedimiento ante el Tribunal de Cuentas, por transferencia del 26 de
enero de 2010, la Fundacion ha procedido a la consignacion del principal (332.337 euros)
en el Tribunal de Cuentas, a expensas de que lo pueda el Tribunal Supremo decidir
respecto de los recursos de casacion interpuestos.

Mediante providencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo,
de 15 de enero de 2010, se han proveido los escritos de interposicion de los recursos de
casacion interpuestos por la Fundacion, el Ministerio Fiscal y el anterior Gerente de la
entonces FORCEM, y se otorga al Ministerio Fiscal plazo de audiencia para que alegue
sobre la inadmisibilidad de su recurso planteada por la Fundacién, que se ha personado
en el mismo en concepto de recurrida.

13. Otra Informacion

El Patronato de la Fundacion esta integrado un Presidente, dos vicepresidentes y
veinticuatro vocales. De los 27 miembros del Patronato veinte son hombres y siete mujeres.
En cuanto a la distribucién por sexos del personal de la Fundacién esta ha sido la

siguiente:
Numero Medio de Empleados
2009 2008
Fijos Eventuales Fijos Eventuales

Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres <

©

Gerencia. . ... 1 1 - - 2 1 - - %
DIr€CIOrES . .« o\t ee e e 4 5 - - 4 6 - - 2
JefesdeUnidad......................... 13 16 - - 13 15 - - ::
Responsables de Unidad/Técnicos expertos. . . 9 10 - - 6 10 - - 5
om

Técnicos. . ... 79 156 2 8 77 156 7 15 @
>

o
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Numero Medio de Empleados
2009 2008
Fijos Eventuales Fijos Eventuales
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
Administrativos Expertos . ................. - 17 - 5 - 18 - -
Administrativos. . . ... . Lo L 17 74 - - 17 77 1 8
Ayudantes Administrativos . . ............... 4 — 1 4 4 — 1
127 279 3 17 123 283 8 24

El nimero medio de empleados durante 2009 y 2008 se ha situado en 426 y 438

respectivamente.

14. Bases de presentacion de la liquidacion del presupuesto

La presentacion de la liquidacion del presupuesto se realiza dividiendo tanto los gastos
e ingresos en funcién de operaciones de funcionamiento y en operaciones de fondos.

Liquidacion del presupuesto de gastos ejercicio 2009

Gastos presupuestarios (euros)
Epigrafes
Presupuesto | Realizaciéon Desviacion
Operaciones de funcionamiento
1. Ayudas monetarias y otros. . . .. .. ... 60.000 14.915 (45.085)
a) Ayudas monetarias . .. ... ... - - -
b) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno. ... .................. 60.000 14.915 (45.085)
2. Consumosdeexplotacion . . ... . - - -
3. Gastosdepersonal .......... .. 21.947.000 | 20.481.586 | (1.465.414)
4. Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado ... ...................... 1.048.000 552.662 (495.338)
5. OMtros gastos. . . ..ot 17.694.000 | 15.218.389 | (2.475.611)
6. Variacién de las provisiones de la actividad y pérdidas de créditos incobrables. . - - -
7. Gastos financieros y gastos asimilados. ... .......... ... . . 2.000 118.992 116.992
8. Gastosexcepcionales . ............ ..t e 1.000 332.337 331.337
9. Impuesto sobre sociedades. . ... ... .. e - - -
Total gastos operaciones de funcionamiento .. .............. ... ... ...... 40.752.000 | 36.718.881 | (4.033.119)
Operaciones de fondos
1. Disminucion de subvenciones, donaciones y legados de capital . ............ - - -
2. Aumentode inmovilizado. ... ... . 1.866.000 837.184 | (1.028.816)
a) Gastos de establecimiento y de formalizacion dedeudas. . . ................ - - -
b) Bienes de Patrimonio Historico . .. .......... ... ... ... . . . - - -
c) Inmovilizadomaterial. ... ... ... ... .. .. .. 1.316.000 583.574 (732.426)
d) Inmovilizado intangible ... ... ... 550.000 253.610 (296.390)
3. Aumentode existencias. . . ........ .. - - -
4. Aumento de inversiones financieras ............. ... ... . . .., 8.000 901 (7.099)
5. Aumentodeefectivo ....... ... .. . . - - -
6. Aumento de capital de funcionamiento . . ......... ... ... ... i 1.000 1.056.556 1.055.556 §
7. Disminucion de provisiones parariesgosygastos . .......... . .. - - - g
8. Disminuciondedeudas .. ..... ... 5.000 2.671.778 | 2.666.778 S
<
Total gastos operacionesdefondos .. ........... ... ... ... ... . ... ... 1.880.000 4.566.419 2.686.419 uo'J
om
Total gastos presupuestarios. . . ... .. 42.632.000 | 41.285.300 | (1.346.700) g
o
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Liquidacion del presupuesto de ingresos ejercicio 2009

Ingresos presupuestarios (euros)
Epigrafes
Presupuesto | Realizacién Desviacion
Operaciones de funcionamiento
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia . . . . ...... ... .o i, 40.752.000 | 35.930.985 | (4.821.015)
a) Cuotasdeusuariosy afiliados. . .......... ... . . . - - -
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones. . . .............. - - -
c) Subvenciones, donaciones y legados imputados alresultado .. ............. 40.752.000 | 35.930.985 | (4.821.015)
2. \Ventay otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil. . . ............... - - -
3. OfrOS INGrESO0S . . . v vttt - 269.374 269.374
4. Ingresos financCieros. . .. ... .. e - 126.426 126.426
5. Ingresos excepcionales . . .. ... ... ... - - -
Total ingresos operaciones de funcionamiento. . ......................... 40.752.000 | 36.326.785 | (4.425.215)
Operaciones de fondos
1. Aportaciones de fundadoresyasociados . .............. .. ... i, - - -
2. Aumento de subvenciones, donaciones y legados de capital yotros ... ....... 826.000 281.289 (544.711)
3. Disminucion del inmovilizado. . .......... . . 1.048.000 555.069 (492.931)
a) Gastos de establecimiento y de formalizacion de deudas. . . ................ - - -
b) Bienes de Patrimonio Historico . .. ......... ... ... ... . . - - -
c) Inmovilizadomaterial. . ... ... ... .. .. 679.000 427.434 (251.566)
d) Inmovilizado intangible ... ... ... .. 369.000 127.635 (241.365)
4. Disminucidondeexistencias . . ......... ... - - -
5. Disminucion de inversiones financieras. ... .......... .. . oo - 21.487 21.487
6. Disminucionde efectivo. . . ... ... .. 6.000 3.837.930 3.831.930
7. Disminucion del capital de funcionamiento . . ............................ - - -
8. Aumento de provisiones parariesgosygastos. . ............ . ... - 262.740 262.740
9. Aumentodedeudas. ......... ... - - -
Total ingresos operaciones de fondos. . . ........... .. ... .. .. ... 1.880.000 4.958.515 3.078.515
Total ingresos presupuestarios . ........... ... .. .. ... 42.632.000 | 41.285.300 | (1.346.700)

Liquidacién del presupuesto por programas ejercicio 2009

Gastos presupuestarios (euros)

Programas %%i:ﬁﬁf;?:nfs Operaciones de fondos prlzha;l?:sstg?os
Presupuesto | Realizacion | Presupuesto | Realizacién | Presupuesto | Realizacion
Gestion de las ayudas a la formacion continua. . | 40.750.000| 36.599.889| 1.880.000| 4.566.419| 42.630.000| 41.166.308
Total actividades no lucrativas. . ......... 40.750.000 | 36.599.889| 1.880.000| 4.566.419| 42.630.000 | 41.166.308
Operaciones financieras. . .. ............... 2.000 118.992 - - 2.000 118.992
Total otras actividades. .. .............. 2.000 118.992 - - 2.000 118.992
Total . ........ .. 40.752.000 | 36.718.881| 1.880.000| 4.566.419| 42.632.000 | 41.285.300

cve: BOE-A-2010-13264
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Ingresos presupuestarios (euros)

Programas %%i:ﬁﬁ:;?;nﬁs Operaciones de fondos p:gg;ﬂg:jﬁgs
Presupuesto | Realizacion | Presupuesto | Realizacién | Presupuesto | Realizacion
Gestion de las ayudas a la formacion continua. . | 40.752.000 | 36.200.359 | 1.880.000| 4.958.515| 42.632.000| 41.158.874
Total actividades no lucrativas. . ......... 40.752.000 | 36.200.359| 1.880.000| 4.958.515| 42.632.000| 41.158.874
Operaciones financieras. .. ................ - 126.426 - - - 126.426
Total otras actividades. .. .............. - 126.426 - - - 126.426
Total . ... 40.752.000 | 36.326.785| 1.880.000| 4.958.515| 42.632.000 | 41.285.300

Las principales causas que explican las diferencias entre los importes presupuestados
y los efectivamente realizados en el ejercicio 2009 son las siguientes:

1. El presupuesto se elabora en el primer semestre del 2008, previendo una ejecucion
presupuestaria del 100% tanto para el 2008 como para el 2009. Sin embargo en 2009 la
ejecucion presupuestaria ha sido del 44,8% en las partidas de Inmovilizado y del 89,7% en
las de gasto.

2. El grado de ejecucion inferior a lo previsto se debe a que determinados proyectos
se han visto retrasados en su ejecucion, por lo que parte de los gastos e inversiones
inicialmente previstos finalmente corresponderan al 2010, afectando esta circunstancia
tanto a las operaciones de funcionamiento (menos gastos y menos ingresos de los
presupuestados) como en las de fondos (menos incrementos de Inmovilizado, menos
amortizaciones...).

En algunos casos, estos retrasos han supuesto el traslado al 2010 de la totalidad de
determinados proyectos.

3. Ahorro sobre importes presupuestados, debido a que el procedimiento de
contratacion fija techos presupuestarios maximos, generandose desviaciones en la medida
en que las adjudicaciones se producen por importes menores a los establecidos como
importes maximos de licitacion.

4. Los gastos de personal se han visto también reducidos sobre los estimados,
debido al deslizamiento producido por las bajas, excedencia, permisos sin sueldo etc., no
previstos al inicio del ejercicio.

5. Los ingresos financieros generados por los fondos provenientes de excedentes
puntuales de tesoreria sobre la subvencion otorgada a la Fundacion no habian sido
contemplados en la elaboracién del presupuesto. El gasto financiero se corresponde con
el registro de la cuantia a devolver al Servicio Publico de Empleo Estatal por los ingresos
generados.

6. Igualmente, se han generado otros ingresos no contemplados, derivados de
excesos de estimaciones e ingresos de ejercicios anteriores, para los que a su vez se
realiza la correspondiente dotacién con el fin de devolver dichos ingresos al Servicio
Publico de Empleo Estatal.

cve: BOE-A-2010-13264
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