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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE CULTURA

8741 Orden CUL/1426/2010, de 24 de mayo, por la que se convoca la provisién de
puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificado en su redaccion por la Ley 7/2007,
de 12 de abiril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como lo dispuesto en el
capitulo Il del titulo Il del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles del Estado,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el procedimiento de libre designacion,
del puesto de trabajo que se relaciona en el anexo | de la presente orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.—El puesto de trabajo que se convoca podra ser solicitado por los funcionarios
que reunan los requisitos establecidos para el desempefio del mismo.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes que deberan ajustarse al modelo
que figura en el anexo Il, a la Subsecretaria de Cultura, dentro del plazo de 22 dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» y las presentaran en el Registro del Ministerio de Cultura (plaza del
Rey, 1; Madrid) o en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Tercera.—Los aspirantes acompafaran a la solicitud un «curriculum vitae» en el que
haran constar los titulos académicos y experiencia profesional que posean ademas de
cualquier otra circunstancia y mérito que consideren oportuno poner de manifiesto, incluido
su conocimiento de idiomas.

Asimismo, los solicitantes deberan aportar junto con su solicitud y curriculum vitae una
propuesta de Plan Integral del Museo en el que se expongan las lineas principales de
actuacion que llevarian a cabo en la institucién, en caso de resultar designados.

Para realizar este Plan Integral, los interesados pueden obtener una amplia
documentacién sobre el Museo ademas de informacién sobre los puntos que debe recoger
el Plan, dirigiéndose a la direccion de la web institucional del Ministerio de Cultura: http://
www.mcu.es/empleoPublico/index.html.

Cuarta.—Para la elaboracion del informe del titular de la unidad a que esta adscrito el
puesto a cubrir a que hace referencia el articulo 54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, se contara con la asistencia de una comision de expertos designada al efecto que
estudiara las candidaturas presentadas.

Quinta.—Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes, ante el mismo
drgano que la ha dictado, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, contados ambos plazos
desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», no pudiendo
interponerse este Ultimo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion presunta, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segun redaccion dada a los mismos por la Ley 4/1999,
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de 13 de enero, asi como en los articulos 9y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Madrid, 24 de mayo de 2010.—La Ministra de Cultura, P.D. (Orden CUL/2165/2009, de
14 de julio), el Secretario General Técnico del Ministerio de Cultura, Francisco de Asis
Javier Rodriguez Marias.

ANEXO |
Direccion General de Bellas Artes y Bienes Culturales
Museo Sorolla

Numero de orden: 1. Puesto de trabajo: Director Museo Sorolla. Nivel: 28. Grupo/
Subgrupo: A1. Complemento especifico: 16.551,08 euros/afio. Administraciéon: A4 (Otras
administraciones). Localidad y provincia: Madrid. Méritos preferentes a valorar:
Conocimientos en Historia del Arte y Museologia. Habilidades comunicativas y de
planificacion. Experiencia en el desemperio de puestos de trabajo de responsabilidad, asi
como en el establecimiento de relaciones institucionales a nivel interno y externo.
Experiencia en la coordinacion y direccién de equipos de trabajo multidisciplinares.
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ANEXO I

Datos personales

Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI Grupo/Cuerpo o Escala Situaciéon administrativa
NRP Domicilio, calle y numero

Grado consolidado: .........ccc........
DESTINO ACTUAL

Ministerio Centro directivo Localidad Provincia
Puesto de trabajo Nivel Fecha de posesion Complemento especifico
SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo, por el sistema de
libre designacion, anunciada por Orden de fecha ...,
(BOE e ...covvieeeeeieeeeee e ) para el puesto de trabajo siguiente:
Denominacién del puesto Centro directivo
Nivel Complemento especifico Municipio y provincia

Orden de preferencia del puesto solicitado:

SUBSECRETARIA DE CULTURA
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