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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

7012 Resolucién de 25 de marzo de 2010, conjunta de la Universidad de Granada y
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de acceso a
plazas vinculadas de cuerpos de docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades —en lo sucesivo LOU- («BOE» n.° 307, de 24 de diciembre), modificada por
la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril; en el articulo 105 de la ley 14/1986, de 25 de abril,
General de Sanidad, en su nueva redaccién dada por la disposicion final segunda de
la LOU;en el Real Decreto 1313/2007 de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios (en adelante RDCA), lo
establecido en el articulo 114 de los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por
Decreto 325/2003, de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia —en adelante EUGR-, publicados en el «<BOJA» n.° 236, de 9 de
diciembre; en el Real Decreto 1558/1986 de 28 de junio («<BOE». n.° 182, de 31 de julio),
por el que se establecen las bases generales del régimen de conciertos entre las
Universidades y las Instituciones Sanitarias y posteriores modificaciones y derogacion
parcial del mismo; en el numero 2.2 de la clausula tercera del Convenio Marco entre las
Consejerias de Salud y Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Universidades
Publicas Andaluzas (Acuerdo de fecha 3 de octubre de 1995, del Consejo de Gobierno
«BOJA» n.° 148, de 21 de noviembre) y numero 6.2 de la clausula tercera del Concierto
especifico entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Granada de fecha 25 de mayo
de 1999 («BOJA» n.° 80, de 13 de julio), para la utilizacién de las instituciones sanitarias en
la investigacién y la docencia, y en la Normativa de aplicacién de la Universidad de Granada
que regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios
(en adelante NPAUGR), aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada
el 7 de octubre de 2008.

Atal fin, el Rectorado de la Universidad de Granada y la Direccion General de Personal
y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, a propuesta de la Comision Mixta
y con acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada, de fecha 15 de
marzo de 2010, han resuelto convocar el correspondiente concurso de acceso a la plaza
vacante de cuerpos de funcionarios docentes universitarios que se detalla en el Anexo | de
la presente resolucion, con sujecion a las siguientes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Alos presentes concursos les sera aplicable la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril; la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (en adelante, LRJ-PAC); el Real Decreto 1558/1986
de 28 de junio, y posteriores modificaciones y derogaciéon parcial del mismo; el Real
Decreto 1312/2007 de 5 de octubre; el RDCA,; los EUGR; la NPAUGR,; las presentes bases
de convocatoria; las normas de general aplicacién y en lo no previsto, las disposiciones
estatales que regulan el régimen general de ingreso en las Administraciones Publicas.

Las plazas del Cuerpo de Catedraticos de la Universidad de Granada convocadas,
quedan vinculadas a las plazas asistenciales que se especifican en el anexo |.
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2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a los citados concursos, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos generales:

a) Ser espanol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de
aquellos Estados, a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espafoles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho.
Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar los descendientes menores de
veintiun afos o mayores de edad que sean dependientes. Igualmente, podran participar en los
concursos de acceso convocados, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del articulo 15 del RDH.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las funciones docentes y asistenciales correspondientes
al cuerpo docente de que se trate.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desemperio de
las funciones publicas por sentencia judicial firme. En el caso de los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola, el cumplimiento de este requisito comportara no hallarse
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcion publica.

2.2 Requisitos especificos:

a) Podran presentarse a los concursos de acceso quienes hayan sido acreditados de
acuerdo con lo establecido en los articulos 12 y 13 y disposiciones adicionales primera,
segunda, tercera y cuarta del Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se
establece la acreditaciéon nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

b) Asimismo, podran presentarse a los concursos de acceso quienes resultaran
habilitados conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el
que se regula el sistema de habilitacion nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos. Se entendera
que los habilitados para el cuerpo de Catedraticos de Escuela Universitaria lo estan para
el cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

c) De acuerdo con el articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en
la redaccién dada por la LOMLOU, podran asimismo presentarse a los concursos de
acceso a plazas de Catedratico de Universidad y de Profesor Titular de Universidad, los
funcionarios de los cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Profesores Titulares de
Universidad, siempre que se cumpla para el acceso al Cuerpo de Catedraticos de
Universidad con lo dispuesto en el apartado a).

d) Estar en posesion del titulo oficial de especialista que se corresponda con la plaza
convocada.

3.3 Losrequisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el momento
de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesién como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas selectivas se ajustara al modelo que
se adjunta como Anexo Il a la presente convocatoria.

3.2 Las solicitudes, se dirigiran a Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Granada,
a través del Registro General o los Registros auxiliares de ésta, o por cualquiera de los
procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la LRJ-PAC), en el plazo de veinte dias
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naturales a partir del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el BOE.
Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para que el empleado de Correos pueda estampar en ellas el sello de fechas antes
de su certificacion. Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de
las representaciones diplomaticas o consulares espafolas correspondientes, quienes las
remitiran seguidamente al Registro General de la Universidad de Granada.

3.3 Derechos de examen:

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Granada la cantidad de 42,50
euros en concepto de derechos de examen, especificando el nombre, apellidos, nimero
del documento nacional de identidad o pasaporte, la plaza a la que se concursa y el cédigo
de la misma. El ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en Caja Granada,
en la cuenta 2031.0000.01.0101745629, con el titulo «Universidad de Granada. Pruebas
Selectivasy, abierta en dicha entidad. Estan exentos del pago de esta tasa, los aspirantes
con un grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento, debiendo acompanar a la
solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

La falta de abono de estos derechos determinara la exclusion del aspirante. En ningun
caso el abono de los derechos de examen supondra sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, de la solicitud, ante el érgano expresado en la base 3.2.

3.4 Junto con la solicitud se acompafara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad para los aspirantes que posean
nacionalidad espanola.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar,
deberan presentar certificacion expedida por la autoridad competente de su pais que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto
de aquellos aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas por su condicion
de conyuges, deberan presentar, ademas de los documentos sefialados, declaracién
jurada o promesa de no hallarse separados de derecho de su respectivo conyuge. Los
documentos que asi lo precisen deberan presentarse traducidos al espafiol.

b) Certificaciones originales o fotocopia compulsada de las mismas, en las que se acredite
el cumplimiento de los requisitos especificos para participar en el concurso de acceso.

c) Resguardo que justifique el pago correspondiente a los derechos de participaciéon
en el concurso. Aquellos aspirantes que hubieran realizado el abono de estos derechos
mediante transferencia bancaria adjuntaran, inexcusablemente, el resguardo acreditativo
de haber realizado dicha transferencia.

d) Fotocopia compulsada del Titulo de Especialista.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse, en cualquier
momento, de oficio o a solicitud de los interesados.

3.6 Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan
acompanarse necesariamente de la correspondiente traduccion oficial si asi es requerido
por la Comision encargada de resolver el concurso.

3.7 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus
solicitudes, no admitiéndose ninguna peticion de modificacion salvo causa excepcional
sobrevenida, justificada y discrecionalmente apreciada por la Comision.

3.8 Seran motivos de exclusion, entre otros, la falta de firma de la instancia por parte
del interesado asi como la falta de abono de los derechos de examen correspondientes,
no poseer o no acreditar de forma suficiente la posesion de los requisitos exigidos para
cada una de las plazas convocadas y presentar la solicitud fuera del plazo establecido.
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4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara una
Resolucién, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos. Dicha Resolucion, junto con las listas completas de admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, se publicara en el tablén de anuncios
que el Rectorado tiene designado a tales efectos en el Servicio de Personal Docente e
Investigador (PDI) en C/ Santa Lucia, 8, 18071 Granada), que servira de notificacion a los
interesados, y en la pagina web de la Universidad (serviciopdi.ugr.es).

4.2 Contra dicha Resolucion, los interesados podran presentar reclamacién ante el
Rector en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
anuncio, o bien subsanar, en el mismo plazo, el motivo de la exclusion.

4.3 Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector, en el plazo
maximo de quince dias, dictara Resolucién aprobando la lista definitiva de candidatos admitidos
y excluidos, que se publicara en la forma anteriormente establecida. Contra esta Resolucion
se podra interponer recurso en los términos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

5. Comisiones de Seleccion, Desarrollo del concurso, Propuesta de Provision y Comision
de Reclamaciones

5.1 Lacomposicion de las Comisiones de Seleccion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 105 de la Ley General de Sanidad, en el apartado 5 del articulo 6 del Real
Decreto 1313/2007 de 5 de octubre (RDCA) y en la NPAUGR, es la que figura como Anexo
Il de esta convocatoria. El régimen de sustituciones de sus miembros, la constitucién de
las mismas, el desarrollo del concurso y la propuesta de provision, se efectuaran conforme
a lo dispuesto en la Normativa de aplicacion de la Universidad de Granada que regula el
procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios, aprobada
en Consejo de Gobierno de 7 de octubre de 2.008 y publicada en el «BOJA» de 28 de
octubre de 2008 (NPAUGR).

5.2 Los aspirantes, en aplicacion de lo establecido en el articulo 9.5-b-1° de
la NPAUGR, presentaran los contenidos de dicho apartado segun los puntos que figuran
como Anexo IV de esta convocatoria.

5.3 Contrala propuesta de la Comisién de Seleccién de los concursos de acceso, los
concursantes podran presentar reclamacion ante el Rector en el plazo maximo de diez
dias habiles, contando a partir del siguiente al de su publicacion.

6. Presentacion de documentos y nombramientos

6.1 Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberan presentar, en los
veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacién de la Comisién, en el Registro
General de esta Universidad o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados
en el articulo 38.4 de la LRJ-PAC los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de ldentidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico
que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de
Universidad.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado de la Administracién del
Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas,
en virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la
Funcion Puablica. Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea o
de algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
deberan acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancion disciplinaria o condena penal
que impidan, en su Estado, el acceso a la funcién publica.
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6.2 Los que tuvieran la condiciéon de funcionarios publicos de carrera en activo,
estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion
del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de su condicién de funcionario
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

6.3 El nombramiento como funcionario docente de carrera sera efectuado por el
Rector y el Director General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de
Salud, después de que el candidato propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos de
documentacién establecidos en el apartado anterior. EI nombramiento especificara la
denominacion de la plaza: Cuerpo y Area de conocimiento. Dicho nombramiento sera
publicado en el BOE y en el BOJA y comunicado al Consejo de Universidades.

6.4 Enelplazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del nombramiento en el «BOE», el candidato propuesto debera tomar posesiéon de su
destino, momento en el que adquirira la condicién de funcionario o funcionaria del cuerpo
docente universitario de que se trate.

6.5 La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempefiarse durante dos
afos, al menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una plaza
en otra Universidad.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion
en el «cBOE». No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se
estime procedente, puede optarse por interponer contra la presente resolucién recurso de
reposicion ante el Rector de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en el B.O.E., en cuyo caso no podra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposiciéon
interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 116 y 117 de la LRJ-PAC.

Granada, 25 de marzo de 2010.—El Rector, Francisco Gonzalez Lodeiro.—El Director
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, Antonio
Valverde Asencio.

ANEXO |
Universidad de Granada

Cadigo: 1/2/2010.

Identificacion de la plaza: Catedratico de Universidad.

Area de conocimiento: Anatomia Patoldgica.

Departamento: Anatomia Patoldgica e Historia de la Ciencia.

Actividad docente e investigadora: Anatomia Patolégica, Facultad de Medicina.
Enfermedad del higado graso no alcohdlica en obesidad mérbida:

Relacién del estrés oxidativo y mediadores inflamatorios con la patogenia lesional.

Categoria Asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio Asistencial: Servicio de Anatomia Patoldgica del Hospital Universitario San Cecilio.

Cédigo: 2/2/2010.

Identificacion de la plaza: Catedratico de Universidad.

Area de conocimiento: Inmunologia.

Departamento: Bioquimica y Biologia Molecular Il e Inmunologia.

Actividad docente e investigadora: Docencia propia del area en la Universidad de
Granada. Bases moleculares y celulares de la respuesta inmunitaria en la interfase
materno-fetal humana.

Categoria Asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio Asistencial: Servicio de Analisis Clinicos del Hospital Universitario San Cecilio.
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Cédigo: 3/2/2010.

Identificacion de la plaza: Catedratico de Universidad.

Area de conocimiento: Medicina.

Departamento: Medicina.

Actividad docente e investigadora: Patologia digestiva. Efecto de las enfermedades
del aparato digestivo sobre la densidad mineral 6sea.

Categoria asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio asistencial: Servicio de aparato digestivo del Hospital Universitario San Cecilio.

Cadigo: 4/2/2010.

Identificacion de la plaza: Catedratico de Universidad.

Area de conocimiento: Pediatria.

Departamento: Pediatria.

Actividad docente e investigadora: Docencia e investigacion en Pediatria.
Categoria asistencial: Facultativo Especialista de Area.

Servicio asistencial: Servicio de Pediatria del Hospital Universitario San Cecilio.
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ANEXO N.° II Registro

Solicitud de participacién en Concurso de Acceso
Doiveceided de Granaia a plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO:

Cuerpe Docente Area de Conocimiento

Departamento

Actividad docente e investigadora asignada a la plaza en la convocatoria

Cddigo de la plaza Fecha de la Resolucién de la convocatoria Fecha de publicacién en BOE

II. DATOS PERSONALES:

Primer apellido Segundo apellido Nombre

Fecha de nacimiento | Lugar Provincia Pais DNI / NIE / Pasapotte

Domicilio / Direccién para notificaciones

Cédigo postal Municipio Provincia Pais Teléfono de contacto

En caso de ser Funcionario de los Cuerpos Docentes Universitarios:

Denominacién del Cuerpo Universidad Fecha de Ingreso N.° registro personal

Situacién administrativa

|:| Servicio activo D Excedencia voluntaria |:| Servicios especiales |:| Otra situacién:

ITI. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE ACCESO!

Marque la casilla que corresy a su sit

[ Acreditado/a para el cuerpo de la plaza convocada. Resolucion de Acreditacion de fecha:

[ Habilitado/a para el cuerpo de la plaza convocada. Resolucion de Habilitacion de fecha:

[ Funcionario/a de carrera de un cuerpo docente universitario de igual o superior categoria que la plaza convocada.

O Profesor/a de universidades de Estados miembros de la Unién Europea, segtn lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta del
Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre

IV. DATOS ACADEMICOS:

Titulos Faecha de obtencién

V. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
Marque las casillas que correspondan:

[ Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte

O Justificantes, originales o fotocopias compulsadas, en los que se acredite el cumplimiento de los requisitos especificos para
participar en el concurso de acceso

[ Resguardo que justifique el pago correspondiente a los derechos de participacion en el concurso

O otros documentos:

DECLARA que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que relne las condiciones exigidas en la
convocatoria anteriormente referida y SoLICITA LA ADMISION al Concurso de Acceso a la plaza especificada en el apartado I.

Firma:

m
3
w
o
o
o
o
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ANEXO 1l

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Area de conocimiento: ANATOMIA PATOLOGICA

Cadigo de la plaza:: 1/2/2010

1.- COMISION TITULAR
PRESIDENTE :
- JOSE ANEIROS CACHAZA, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA.

SECRETARIO:

- RAIMUNDO GARCIA DEL MORAL GARRIDO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VOCALES:
- MARIA JULIA BUJAN VARELA, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES.

- MARIA MERCEDES GOMEZ MORALES, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

- MARIA PILAR CABELLO TORRES, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR DE CADIZ.

2.- COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

- DAVID AGUILAR PENA, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

SECRETARIO:

- FRANCISCO NOGALES FERNANDEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VOCALES:
- JULIANA FARINA GONZALEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE COMPLUTENSE DE MADRID.
- JOSEFA FANEGO FERNANDEZ, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA DE CORDOBA.

- MANUEL BELTRAN RUIZ-HENESTROSA, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR DE CADIZ.
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Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de conocimiento: INMUNOLOGIA
Cédigo de la plaza:: 2/2/2010
1.- COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- MARIA DOLORES SUAREZ ORTIGA, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA.

SECRETARIO:

- FEDERICO GARRIDO TORRES-PUCHOL, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VOCALES :
- JOSE PENA MARTINEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

- FRANCISCO GUTIERREZ GEA, JEFE DE SECCION

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

- ROSARIO RUIZ REQUENA, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

2.- COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

- ESPERANZA ORTEGA SANCHEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

SECRETARIO:

- FRANCISCO VIVES MONTERO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VOCALES :
- DOLORES JARAQUEMADA PEREZ DE GUZMAN, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE AUTONOMA DE BARCELONA.
- TOMAS DE HARO MUNOZ, JEFE DE SERVICIO
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.
- JOSE ANTONIO GOMEZ CAPILLA, JEFE DE SECCION

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

cve: BOE-A-2010-7012



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 3 de mayo de 2010 Sec. I.B. Pag. 39278
Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de conocimiento: MEDICINA
Cédigo de la plaza:: 3/2/2010
1.- COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- BLAS GIL EXTREMERA, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA.

SECRETARIO:

— AURORA BUENO CABANILLAS, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VOCALES:
- MARIA ISABEL LUCENA GONZALEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MALAGA.

- ANGEL PALACIOS PEREZ, JEFE DE SECCION

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

— DOLORES QUINTERO FUENTES, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

2.- COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

- FRANCISCO PEREZ JIMENEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

SECRETARIO:

- ANA ALMARAZ GOMEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID.

VOCALES :
- ANGELES ARIAS RODRIGUEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.
- MANUEL DE LA MATA GARCIA, JEFE DE SECCION
HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA DE CORDORBA.
- FEDERICO GOMEZ CAMACHO, JEFE DE SECCION

HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIiA DE CORDOBA.
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Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de conocimiento: PEDIATRIA
Cédigo de la plaza:: 4/2/2010
1.- COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- JULIO ARDURA FERNANDEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID.

SECRETARIO:

- MARIA CASTELLANO ARROYO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VOCALES:

- MIGUEL GARCIA FUENTES, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.

- FRANCISCO GIRON CARO, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

- EMILIO DEL MORAL ROMERO, FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO DE GRANADA.

2.- COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

- JOSE QUERO JIMENEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE COMPLUTENSE DE MADRID.

SECRETARIO:

— AURORA BUENO CAVANILLAS, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA.

VOCALES :
- PABLO SANJURJO CRESPO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO.
- JOSE LUIS LECHUGA CAMPOY, JEFE DE SECCION
HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR DE CADIZ.
- RAMON CANETE ESTRADA, JEFE DE SECCION

HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFiA DE CORDOBA.

cve: BOE-A-2010-7012



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 3 de mayo de 2010 Sec. II.B.

ANEXO IV
1. Datos personales:

Apellidos y nombre:

Documento Nacional de Identidad: Numero, lugar y fecha de expedicion.
Nacimiento: Fecha, localidad y provincia.
Residencia: Provincia, localidad, direccion, teléfono.

Categoria actual como docente:
Departamento o unidad docente actual:
Area de conocimiento actual:

Facultad o Escuela actual:

Hospital y categoria asistencial actual (**):

2. Titulos académicos:

Clase, organismo y centro de expedicion, fecha de expedicion, calificacion, si la hubiere.

3. Puestos docentes desempefiados:

Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o
contrato, fecha de cese o finalizacion.

4. Puestos asistenciales desempefados:

Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacién, fecha de nombramiento o
contrato, fecha de cese o finalizacion (**).

5. Actividad docente desempefiada:

Asignaturas, postgrados, etc., e indicadores de calidad.
6. Actividad asistencial desempefada:

(*")-

7. Actividad investigadora desempefiada:
8. Periodos de actividad investigadora reconocidos:

(De acuerdo con el R.D. 1.086/1.989) Numero y afios a que corresponden.

9. Publicaciones (Libros):

Libros y capitulos de libros (*), autor/es, titulo, editorial, fecha de publicacion,
paginas.

10. Publicaciones (Articulos):
Autor/es, titulo, revista, volumen, paginas, fecha de publicacion.

a) Publicaciones recogidas en bases de datos de «ISI Web of Science».
b) Publicaciones recogidas en otras bases de datos.
c) Otras publicaciones en revistas.

11. Otras publicaciones.
12. Proyectos de investigacion subvencionados en convocatorias publicas.

13. Otros proyectos de investigacidon subvencionados y contratos de investigacion.
14. Otros trabajos de investigacion.

cve: BOE-A-2010-7012



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 3 de mayo de 2010 Sec. I.B. Pag. 39281

15. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos:

Indicar tipo de participacion, titulo, nombre del congreso, lugar, fecha, entidad
organizadora, caracter nacional o internacional.

16. Tesis doctorales dirigidas.

17. Patentes.

18. Otras contribuciones de caracter docente.

19. Servicios instituciones prestados de caracter académico.
20. Ensefianza no reglada: cursos y seminarios impartidos:

Con indicacion del centro u organismo, materia, actividad desarrollada y fecha.
21. Cursos y seminarios recibidos.

Con indicacion del centro u organismo, materia y fecha de celebracion.

22. Becas, ayudas y premios recibidos.

Con posterioridad a la licenciatura.

23. Actividad en empresas y profesion libre.
24. Otros méritos docentes o de investigacion.
25. Otros méritos.

(*) Siesta en curso de publicacion, justificar la aceptacion por el Consejo editorial.
(**) Sélo plazas vinculadas.
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